
   
 

 

 

 

 

រពះរាជាណាចរររមពុជា 
ជាតិ សាសនា រពះមហារសរត 

 

ររុមហ៊ុន ហ្គេហរន ធ្វីន អុិនហ្គធ្ើហ្គេសនិេល (ហ្គេមបូឌា) ភីអិលសុ ី

២០១៦ 

របាយការេ៍របចាំឆ្ន ាំ  



 
 

 

អ្បកស ល្ៀកពាក ់រកុមហ ុនយកចិត្ថទុកដាក ់

   

   

ទសសនវិសយ័ ហ្គបសររមម ភាពខ្ល ាំង 
យទុធសាេសរ និងផផនការអនាគត  

ររុមហ៊ុន ហ្គេហរន ធ្វីន 
 

 

  



 
 

 

អ្បកស ល្ៀកពាក ់រកុមហ ុនយកចិត្ថទុកដាក ់

   

   

ររុមហ៊ុន ហ្គេហរន ធ្វីន 
 
“ ជាររុមហ៊ុនឯរជនដាំបូងបងអស ់ផដលចុះបញ្ជលីរ់មូលបរត  
                                             ហ្គៅ  ផ.ម.រ រនុងរពះរាជាណាចរររមពុជា” 

 
 
  

ហ្គបសររមម 
 

បំសពញឲ្យបានតាមការរពឹំងទុករប្់អ្តិ្ថិជ
នសៅសលើគុណភាព ការចចកចាយ និងត្ម្មល 
តាមរយៈការចកលំអ្ជាលំដាប ់
និងអ្នថរកមមសដាយផ្ទធ ល់ជាមយួអ្តិ្ថិជន។ 
 

     ទសសនៈវិសយ័ 
 

 ការសធវើសោយរបស ើ្រស ើងនូវរបតិ្បត្ថិ
ការរប្់រកុមហ ុន 

 ការចកលំអ្គុណភាព 
 ការត្សមលើងបសចចកវទិាថមីៗ 

 

ពារយហ្គសាល រ 
 

“អ្បកស្លៀកពាក ់រកុមហ ុនយកចិត្ថទុកដាក ់” 
        “ You Wear, We Care” 



 
 

 

អ្បកស ល្ៀកពាក ់រកុមហ ុនយកចិត្ថទុកដាក ់

   

   

ររុមហ៊ុន ហ្គេហរន ធ្វីន  
 
“ ជាហ្គរាងចររផលតិសាំហ្គលៀរបាំពារ់ ឈានមុេហ្គគ 

               ហ្គៅរពះរាជាណាចរររមពុជា” 
 

  
   ភាពខ្ល ាំងរបសរ់រុមហ៊ុន ហ្គេហរន ធ្វីន 
 

 រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ទទួលបានអ្ត្ទរបសោជន៍ពីទំនាក់ទំនងោ៉ា ង អ្ិត្រមួត្ជាមួយនឹង 
រកុមហ ុន QMI Industrial Co., Ltd (“QMI ម្ត្វ៉ា ន់”) ។ 

 រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ផលិត្ម៉ា ក្ំសលៀកបំពាក់កីឡាចដលមនសករ ថិ៍ស ម្ ោះលផលីាញទូទំង 
ពិភពសោក គឺ ម៉ា ក Adidas។ 

 រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ទទួលបានការអ្នុសររោះពននពីរបសទ្កាណាដា និង្ហគមន៍អឺ្រ ៉ាុប។ 
 រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ទទួលបានទំនុកចិត្ថលអពីបុគគលិក។ 
 រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនគណៈរគប់រគងចដលមនបទពិសោធន៍ខ្ព្ ់។ 
 រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនពិពិធកមមទីផារជាលកខណៈភូមិោ្ ថ្្រមប់ផលិត្ផលរប្់ខ្លួន 
 រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានបញ្ចូ លបសចចកវទិាថមី្រមប់ផលិត្ផលរប្់ខ្លួន។ 

     យទុធសាេសរ និងផផនការអនាគត 

 រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានវនិិសោគសលើបសចចកវទិាថមីៗ 
ចដលអ្នុញ្ញដ ត្ឲ្យរកុមហ ុនោចបនថផគត្ផ់គងនូ់វផលិត្ផលថមី និងផលិត្ផលម្ចបរបឌិត្ថមី។ 

 រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ធានាបាននូវការសឆលើយត្បោ៉ា ងឆាបរ់ហ័្តាមត្រមូវការរប្់អ្តិ្ថិជន។ 
 រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ធានានូវរប្ិទនភាពកបុងផលិត្កមម និងចចកចាយ។ 
 រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ធានាបាននូវគុណភាពលអឥត្ស ច្ ោះ។ 

 



 
 

 

អ្បកស ល្ៀកពាក ់រកុមហ ុនយកចិត្ថទុកដាក ់

   

   

ទិនននយ័ និងសចូនាររសាំខ្ន់ៗ 
សរាបឆ់្ន ាំ២០១៦ 

 

  



 
 

 

អ្បកស ល្ៀកពាក ់រកុមហ ុនយកចិត្ថទុកដាក ់

   

   

ព័ត៌ានហរិញ្ញវតថុសហ្គងេបសរាប់ ឆ្ន ាំ២០១៦ និងរនងុបណារ ឆ្ន ាំរនលងហ្គៅ 
 

បរោិយ ឆាប ២ំ០១៦ ឆាប ២ំ០១៥ ឆាប ២ំ០១៤ 

 សរៀល „០០០‟ សរៀល „០០០‟ សរៀល „០០០‟ 
ោទ នភាពហិរញ្ដ វត្ទុ 
រទពយ្កមម្របុ ៣៣៣.៣២៨.៣៨៩ ៣០៤.៨៥០.៩៥២ ២៨៩.៩៧៦.៨២១ 
បំណុល្របុ ៥៩.១៣២.៨០៦ ៤៨.៨១៦.២០១ ២៩.៦៤៣.៦៨៦ 
មូលធន្រុប ២៧៤.១៩៥.៥៨៣ ២៥៦.០៣៤.៧៥១ ២៦០.៣៣៣.១៣៥ 
 
ចំណូល្របុ ៣៣១.៤០៧.៣០៥ ២២៩.៩៣៩.០៦៦ ២៣០.៦៩១.៣២១ 
ចំសណញមុនបងព់នន ១៥.៥៥៥.៨២៨ ៣.១៨៥.១៨៧ ១៨.០៨៦.៤០៧ 
ចំសណញ្ុទនសរកាយបងព់នន ២១.១៦២.៦៥២ ៤.៣២០.៩៩៥ ១៤.១៤៧.៥០៨ 
អ្នុបាត្ហិរញ្ដ វត្ទុ 
អ្នុបាត្ោធនភាព ៨២,២៦ ៨៣,៩៩% ៨៩,៧៨% 

អ្នុបាត្ 
្នធនីយភាព 

អ្នុបាត្ចរនថ ៥,៤៨ ៥,២៨ ៨,៥០ 
អ្នុបាត្ចរនថសលឿន ៤,៧៧ ៤,៥៤ ៧,៣៥ 

អ្នុបាត្ 
ចំសណញភាព 

ផលចំសណញកបុងមយួឯកតារទពយ្កមម ៦,៣៥% ១,៤២% ៤,៨៨% 
ផលចំសណញកបុងមយួឯកតាមូលធន ៧,៧២% ១,៦៩% ៥,៤៣% 
គំោត្ចំសណញដុល ១២,៥០% ១១,៤១% ២០,៤៩% 
គំោត្ចំសណញភាព ៦,៣៩% ១,៨៨% ៦,១៣% 
ចំសណញកបុងមយួឯកតាមូលបរត្កមម្ិទនិ ០,៥៣% ០,១១% ០,៣៥% 

ភាគោភកបុងមយួឯកតាមូលបរត្កមម្ិទនិ (រប្ិនមន) - ០,០៥ ០,១៨ 

 
  

គិតជា លាន ហ្គរៀល 

៣៣១.៤០៧.៣០៥ 

១៥.៥៥៥.៨២៨ 

២១.១៦២.៦៥២ 

ចំណូល្របុ 

ចំសណញមុនបងព់នន 

ចំសណញសរកាយបងព់នន 



 
 

 

អ្បកស ល្ៀកពាក ់រកុមហ ុនយកចិត្ថទុកដាក ់

   

   

រកាហវរិអាំពីលទធផលហរិញ្ញវតថុ ឆ្ន ាំ២០១៦ និងបណារ ឆ្ន ាំរនលងហ្គៅ 
  

គិតជា លាន ហ្គរៀល 

៣៣១.៤០៧ 

២២៩.៩៣៩ ២៣០.៦៩១ 

១៥.៥៥៦ ៣.១៨៥ ១៨.០៨៦ ២១.១៦៣ 
៤.៣២១ ១៤.១៤៨ 

ឆាប ២ំ០១៦ ឆាប ២ំ០១៥  ឆាប ២ំ០១៤  

ចំណូល្របុ ចំសណញមុនបងព់នន ចំសណញសរកាយបងព់នន 

៣៣៣.៣២៨ 
៣០៤.៨៥១ 

២៨៩.៩៧៧ 

៥៩.១៣៣ ៤៨.៨១៦ 
២៩.៦៤៤ 

២៧៤.១៩៦ 
២៥៦.០៣៥ ២៦០.៣៣៣ 

ឆាប ២ំ០១៦ ឆាប ២ំ០១៥  ឆាប ២ំ០១៤  

រទពយ្កមម្របុ បំណុល្របុ មូលធន្របុ 

គិតជា លាន ហ្គរៀល 



 
 

 

អ្បកស ល្ៀកពាក ់រកុមហ ុនយកចិត្ថទុកដាក ់

   

   

រតីាសទី៣ 
ទំហំជួញដូរ ថ្លៃបិទ 
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រតីាសទី៤ 

ទំហំជួញដូរ ថ្លៃបិទ 

រកាហវរិអាំពីការជួញដូរមូលបរតរបសរ់រុមហ៊ុនហ្គៅ ផ.ម.រ សរាប់ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
  

រតីាសទី១ 
បរមិាណជួញដូរ ថ្លៃបិទ 
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រតីាសទី២ 

បរមិាណជួញដូរ ថ្លៃបិទ 



 
 

 

អ្បកស ល្ៀកពាក ់រកុមហ ុនយកចិត្ថទុកដាក ់

   

   

រពឹតរិការេ៏សាំខ្ន់ៗ 
រនងុបណារ ឆ្ន ាំរនលងហ្គៅរបស ់ 
ររុមហ៊ុនហ្គេហរន ធ្វីន 

 
  



 
 

 

អ្បកស ល្ៀកពាក ់រកុមហ ុនយកចិត្ថទុកដាក ់

   

   

ឆ្ន ាំ២០១៤ 
 

 

 

 

  

 

ចុះបញ្ជលីរ់មូលបរតជាផលូវការហ្គៅ ផ.ម.រ : 
 

១៦-០៦-២០១៤ 
 



 
 

 

អ្បកស ល្ៀកពាក ់រកុមហ ុនយកចិត្ថទុកដាក ់

   

   

  

ស ម្ ោះមលូបរត្កមម្ ិទិន មូលបរត្កមម្ិទនិចដលមន្ិទនិសបាោះសឆាប ត្ថមី 
អ្កសរកូដមូលបរត្កមម្ ិទន ិ KH១០០០០២០០០៣ 
ចណំាត្ថ់្នប កម់្នមលូបរត្កមម្ ិទិន មូលបរត្កមម្ិទនិចដលមន្ិទនិសបាោះសឆាប ត្ 
ត្ម្មលចារកឹកបុងមយួឯកតាមលូបរត្កមម្ ិទិន ១.០០០ សរៀល (០,២៥ ដុោល រោសមរកិ) 
ចនំនួមលូបរត្កមម្ ិទិន្ របុចដលសបាោះផាយ ៨.០០០.០០០ ភាគហ ុន 
កាលបរសិចឆទម្នការសធវើប កុសបៀលឌងី ម្ថងទី១៧ ដល់ ២៨ ចខ្មនីា ឆាប ២ំ០១៤ 
ចសនាល ោះម្ថលមលូបរត្្រមបក់ារសធវើប កុសបៀលឌងី ៧.៤០០ សរៀល ដល់ ៩.៦៤០ សរៀល 
កាលបរសិចឆទម្នការសធវើបរវិ ិ្ កមម ម្ថងទី០២ ដល់ ២៨ ចខ្ឧ្ភា ឆាប ២ំ០១៤ 
ម្ថលលកក់បុងមយួឯកតាមលូបរត្កមម្ ិទិន ៩.៦៤០ សរៀល (២,៤១ ដុោល រោសមរកិ) 
ស ម្ ោះទីផារមូលបរត្របតិ្រ្ុត្ 
កាលបរសិចឆទចនការចុោះបញ្ជ ីលកម់លូបរត្ 

រកុមហ ុនផារមូលបរត្កមពុជា 
ម្ថងទ១ី៦ ចខ្មថុិនា ឆាប ២ំ០១៤ 

 



 
 

 

អ្បកស ល្ៀកពាក ់រកុមហ ុនយកចិត្ថទុកដាក ់

   

   

្ិកាខ ោោ “សារៈសាំខ្ន់ននការផរលព់័ត៌ាន និងហ្គវទិកាជួបជាមួយររុមហ៊ុនចុះបញ្ជ ”ី 

សរៀបចំស ើងសដាយ រកមុហ ុនផារមូលបរត្កមពុជា សៅម្ថងទី៣០ ចខ្មថុិនា ឆាប ២ំ០១៥។ 

“មហាសននិបាតភាគហ៊ុនរិ ហ្គលើរទី១ របសរ់រមុហ៊ុន ហ្គេហរន ធ្វីន”  
បានរបារពនសៅម្ថងទី២៣ ចខ្វចិឆិកា ឆាប ២ំ០១៥។ 

ឆ្ន ាំ២០១៥ 



 
 

 

អ្បកស ល្ៀកពាក ់រកុមហ ុនយកចិត្ថទុកដាក ់

   

   

 

 

របសភទភាគោភចដលចបងចចក ជាោចរ់បាក ់
រយៈសពលភាគោភ របចាឆំាប ២ំ០១៤ 
អ្នុបាត្ម្នការចបងចចកភាគោភ ៥០% 
ភាគោភ្របុចដលចបងចចក ៧.០៨០.០០០.០០០ សរៀល 
ភាគោភកបុងមយួឯកតាមលូបរត្កមម្ ិទន ១៧៧ សរៀល 
កាលបរសិចជទរបកា្បញ្ជ ីស ម្ ោះភាគហ ុនកិរត្វូទទលួបានភាគោភ ម្ថងទី១៥ ចខ្មថុិនា ឆាប ២ំ០១៥ 
កាលបរសិចឆទចាបស់ផថើមទូទត្ភ់ាគោភ ម្ថងទី២២ ចខ្មថុិនា ឆាប  ំ២០១៥ 
បញ្ជ ីស ម្ ោះភាគហ ុនកិផលូវការចដលទទលួបានភាគោភ ម្ថងទី១១ ចខ្មថុិនា ឆាប ២ំ០១៥ 
ការត្វ៉ា កបុងការទូទត្ភ់ាគោភ្រមបភ់ាគហ ុនកិ ម្ថងទី០១ ចខ្កកកដា ឆាប ២ំ០១៥ ដល់  

ម្ថងទី០៩ ចខ្កកកដា ឆាប ២ំ០១៥ 
ចនំនួភាគហ ុនកិ្របុចដលទទលួបានភាគោភ ២៥២ នាក ់

- ភាគហ ុនកិ ជានវិ្នជន ១៤៨ នាក ់
- ភាគហ ុនកិ អ្នវិ្នជន ១០៤ នាក ់

“ការផបងផចរភាគលាភជូនភាគហ៊ុនរិ របសរ់រុមហ៊ុន ហ្គេហរន ធ្វនី” 
 

រកុមរបឹកាភបិាលរប្់រកុមហ ុនបាន្សរមច និងអ្នុមត័្សលើការចបងចចកភាគោភដល់ 
ភាគហ ុនិកចដលកានមូ់លបរត្កមម្ិទនិមន្ិទនិសបាោះសឆាប ត្កបុងរកុមហ ុន តាមរយៈស្ចកថី 
្សរមច ចុោះម្ថងទី២៧ ចខ្ឧ្ភា ឆាប ២ំ០១៥។ ភាគហ ុនិក ទទួលបាន ៖ 

១៧៧ ហ្គរៀល  កបុងមយួឯកតាមូលបរត្កមម្ិទន ិ

 



 
 

 

អ្បកស ល្ៀកពាក ់រកុមហ ុនយកចិត្ថទុកដាក ់

   

   

ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 

 

  

របសភទភាគោភចដលចបងចចក ជាោចរ់បាក ់
រយៈសពលភាគោភ របចាឆំាប ២ំ០១៥ 
អ្នុបាត្ម្នការចបងចចកភាគោភ ៤៩,៩៩% 
ភាគោភ្របុចដលចបងចចក ២.១៦០.០០០.០០០ សរៀល 
ភាគោភកបុងមយួឯកតាមលូបរត្កមម្ ិទន ៥៤ សរៀល 
កាលបរសិចជទរបកា្បញ្ជ ីស ម្ ោះភាគហ ុនកិរត្វូទទលួបានភាគោភ ម្ថងទី២៣ ចខ្មថុិនា ឆាប ២ំ០១៦ 
កាលបរសិចឆទចាបស់ផថើមទូទត្ភ់ាគោភ ម្ថងទី៣០ ចខ្មថុិនា ឆាប  ំ២០១៦ 
បញ្ជ ីស ម្ ោះភាគហ ុនកិផលូវការចដលទទលួបានភាគោភ ម្ថងទី២១ ចខ្មថុិនា ឆាប ២ំ០១៦ 

ការត្វ៉ា កបុងការទូទត្ភ់ាគោភ្រមបភ់ាគហ ុនកិ ម្ថងទី០៧ ចខ្កកកដា ឆាប ២ំ០១៦ ដល់  
ម្ថងទី១៥ ចខ្កកកដា ឆាប ២ំ០១៦ 

ចនំនួភាគហ ុនកិ្របុចដលទទលួបានភាគោភ ២៩៤ នាក ់
ភាគហ ុនកិ ជានវិ្នជន ១៣២ នាក ់
ភាគហ ុនកិ អ្នវិ្នជន ១៦២នាក ់

“ការផបងផចរភាគលាភជូនភាគហ៊ុនរិ របសរ់រុមហ៊ុន ហ្គេហរន ធ្វីន” 
 

រកុមរបឹកាភបិាលរប្់រកុមហ ុនបាន្សរមច និងអ្នុមត័្សលើការចបងចចកភាគោភដល់ 
ភាគហ ុនិកចដលកានមូ់លបរត្កមម្ិទនិមន្ិទនិសបាោះសឆាប ត្កបុងរកុមហ ុន តាមរយៈស្ចកថី 
្សរមច ចុោះម្ថងទី១០ ចខ្ឧ្ភា ឆាប ២ំ០១៦។ ភាគហ ុនិកមប ក់ៗ  ទទួលបាន ៖ 
 

៥៤ ហ្គរៀល  កបុងមយួឯកតាមូលបរត្កមម្ិទន ិ

 



 
 

 

អ្បកស ល្ៀកពាក ់រកុមហ ុនយកចិត្ថទុកដាក ់

   

   

នងៃទ៣ី១ ផេមររា ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 

ពិព័រេ៍ភាគហ៊ុនរមពុជាផដលហ្គរៀបចាំហ្គឡើងហ្គោយ 
        ផារមូលបរតរមពុជា។



 
 

 

អ្បកស ល្ៀកពាក ់រកុមហ ុនយកចិត្ថទុកដាក ់

   

   

នងៃទ០ី៩ ផេរញ្ញញ  ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 

“មហាសននិបាតភាគហ៊ុនិរ ហ្គលើរទី២ របសរ់រុមហ៊ុន ហ្គេហរន ធ្វីន”   



 
 

 

អ្បកស ល្ៀកពាក ់រកុមហ ុនយកចិត្ថទុកដាក ់

   

   

 

  

ររុមហ៊ុន ហ្គេហរន ធ្វីន 
អុិនហ្គធ្ើហ្គេសនិេល (ហ្គេមបូឌា) 

ភីអិលសុ ី
 



 
 

 

អ្បកស ល្ៀកពាក ់រកុមហ ុនយកចិត្ថទុកដាក ់

   

   

សាសភាពររុមរបឹរាភិបាល របសរ់រុមហ៊ុន ហ្គេហរន ធ្វីន 
 

 

 

 

 

ស ម្ ោះ យ៉ង សាវសុនី 

របធានររុមរបឹរាភិបាល 

 

 

 

 

     

     ស ម្ ោះ Liao Chung-Te               ស ម្ ោះ ល ីឃនុនង          
ត្ំចណង អភិបាលរបតិបតរិ       ត្ំចណង អភិបាលឯររាជយ 
       

 

 

 

 

  

     ស ម្ ោះ Chen Tsung-Chi               ស ម្ ោះ Wang Yi Ting           
ត្ំចណង អភិបាលមិនរបតិបតរ ិ     ត្ំចណង អភិបាលមិនរបតិបតរ ិ
          



 
 

 

អ្បកស ល្ៀកពាក ់រកុមហ ុនយកចិត្ថទុកដាក ់

   

   

ហ្គសចររីផងលងរបស ់
របធានររុមរបរឹាភិបាល នងិ 
របាយការេ៍ អភិបាល 
សរពីីការវាយតនមលសាថ នភាព 
ររុមហ៊ុន ហ្គេហរន ធ្វនី 

 

 

 

 
 
 
 

  



 
 

 

អ្បកស ល្ៀកពាក ់រកុមហ ុនយកចិត្ថទុកដាក ់

   

   

ហ្គសចររីផងលងរបសរ់បធានររុមរបឹរាអភិបាល  

 

រកុមរបឹកាភបិាលរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនស្ចកឋីសោមន្ស 
្ូមបង្ហា ញជូនរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុ្រមបដ់ំណាចក់ារយិបរសិចឆទម្ថងទី៣១ 
ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ ចដលបានសធវើ្វនកមមរចួរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន អ្ុិនសធើ 
សណ្ិនណល (សខ្មបូឌា) ភអី្ិល្ីុ (សៅកាត្ថ់្ន "រកុមហ ុន ហ្គេហរន ធ្វីន”)។ 
រកុមហ ុន ស្ហគន ធវនី ទទួលបានចំណូល្របុចំនួន ៣៣១.៤០៧ ោន សរៀល 
(៨២,០៩២ ោន ដុោល រោសមរកិ) ចំសណញមុនបងព់ននសលើរបាកច់ំសណញចំនួន 
១៥.៥៥៦ ោន សរៀល (៣,៨៥៣ ោន ដុោល រោសមរកិ) និងរបាកច់ំសណញ 
កបុងការយិបរសិចឆទ ចំនួន ២១.១៦៣ ោន សរៀល (៥,២៤១ ោន ដុោល រ 
ោសមរកិ។ 
 
 

 
របសទិធភាពរនងុការផរលហ់្គសវារមមជូងអតិងិជន 
 

ចាបត់ាងំពីបសងកើត្រកុមហ ុនសៅឆាប ២ំ០០៧ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន អ្ុិនសធើសណ្ិនណល ភអី្ិល្ីុ បានបសងកើត្ និង 
ពរងីកផលិត្ផលរប្់ខ្លួនតាមត្រមូវការរប្់អ្ត្ិថិជន សហើយចដលោចចាត្ទុ់កថ្ន ជាសោងចរកកាត្ស់ដរមយួចដល្ន 
មុខ្សគសៅកបុងរពោះោជាណាចរកកមពុជា។ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន សជឿជាក ់ សៅសលើ្មត្ទភាពកបុងការបសងកើត្ អ្ភវិឌណ និង 
ចចកចាយផលិត្ផលសៅអ្ត្ិថិជនរប្់ខ្លួនសៅជុំវញិពិភពសោក។ 
 

រកុមរបឹកាភបិាលសៅចត្ខ្ិត្ខ្ំរបឹងចរបងរកាទំនាកទ់ំនងោ៉ា ងលអជាមយួអ្ត្ិថិជនរប្់ខ្លួន ជាពិស្្ អ្ត្ិថិជន 
ចមផង គឺ Adidas កបុងសរលបំណងទទួលបានការសកើនស ើងម្នការបញ្ញជ ទិញ្រមប ់ ឆាប ២ំ០១៧ និងពាោមកបុងការ 
្ហការជាមូយម្ដគូនានា សដើមផទីទួលបានចំណូលសផសងៗសទៀត្ ដូចជា តាមរយៈការទទួលសដរបនថ ការកាត្ ់សដរ និងសវចខ្ចប ់
សដើមផរីកាស្ទរភាព និងបសងកើនចំណូលឲ្យបានសរចើនជាងបណាថ ឆាប កំនលងសៅ្រមបរ់កុមហ ុន។ 
 

សន្ុះហរិញ្ញវតថុសរាបឆ់្ន ាំ២០១៦ 
 

កបុងឆាប ២ំ០១៦ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ទទួលបានចំណូល្របុចំនួន ៣៣១.៤០៧ ោន សរៀល (៨២,០៩២ ោន 
ដុោល រោសមរកិ) ចំសណញមុនបងព់ននសលើរបាកច់ំសណញចំនួន ១៥.៥៥៦ ោន សរៀល (៣,៨៥៣ ោន ដុោល រោសមរកិ) 
និងរបាកច់ំសណញ កបុងការយិបរសិចឆទ ចំនួន ២១.១៦៣ ោន សរៀល (៥,២៤១ ោន ដុោល រ ោសមរកិ។ ្រមបឆ់ាប ២ំ០១៦ 
សនោះ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ទទួលបានចំណូល្របុ ចំនួន ៣៣១.៤០៧ ោន សរៀល (៨២,០៩២ ោន ដុោល រោសមរកិ) 
ចដលកបុងសនាោះចំណូលបានពីការលកទ់ំនិញ ទទួលបានចំនួន ៣៣០.១០៦ ោន សរៀល (៨១,៧៧០ ោន ដុោល រោសមរកិ) 
ចំណូលបានពីការស ៉ាការ ទទួលបានចំនួន ២៣៤ ោន សរៀល (៥៧.៨៤៩ ដុោល រោសមរកិ) និងចំណូលបានពីការកាត្ ់សដរ 
និងសវចខ្ចប ់ទទួលបានចំនួន ១.០៦៨ ោន សរៀល (២៦៤.៤៤៩ ដុោល រោសមរកិ)។  

 

ចំណូល្របុសៅឆាប ២ំ០១៦ មនការសកើនស ើងជាងបណាថ ឆាប កំនលងសៅ សពាលគឺ ឆាប ២ំ០១៥ និង២០១៤ សដាយ 
ោរ សៅសដើមឆាប ២ំ០១៤ ោទ នភាពកូដកមមពី្ំណាក់្ ហជីពកមមករកបុងទមទរត្សមលើងរបាកស់បៀវត្សរជ៍ាមធយមរប្់ពលករ 

សោក ោ៉ា ង ោវ្ីុន 
របធានរកុមរបឹកាភបិាល 
 



 
 

 

អ្បកស ល្ៀកពាក ់រកុមហ ុនយកចិត្ថទុកដាក ់

   

   

សោងចរកកាត្ស់ដរ បានប៉ាោះពាល់ោ៉ា ងធងនធ់ងរដល់ស្ដឌកិចចជាត្ិ ជាពិស្្វ ិ្ ័យកាត្ស់ដរ និងបានប៉ាោះពាល់ដល់ចំណូល 
រប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន         ។ ជាកច់្ថងចំណូល្របុ គិត្រត្ឹមការយិបរសិចឆទម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៥ មន 
ចំនួន ២២៩.៩៣៦ ោន សរៀល (៥៦,៧៧៥ ោន ដុោល រោសមរកិ) សរបៀបសធៀបចំណូល្របុ គិត្រត្ឹមការយិ 
បរសិចឆទម្ថងទី៣១ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៤ មនចំនួន ២៣០.៦៩១ ោន សរៀល (៥៦,៦១១ ោន ដុោល រោសមរកិ) ចំណូល្រុប 
ធាល កចុ់ោះចំនួន ៧៥២ ោន សរៀល  (១៦៣.៧១១ ដុោល រោសមរកិ) ស្មើនឹង ០,៣៣%។ ្រមបឆ់ាប ២ំ០១៦ ចំណូលមនការ 
សកើនស ើង ចដលអ្រតាសកើនស ើង គឺ ៤៤,១៣% សធៀបនឹងចំណូល្របុឆាប ២ំ០១៥                       
              រកុមរបឹកាភបិាល សៅចត្ខ្ិត្ខ្ំរបឹងចរបងរកាទំនាកទ់ំនងោ៉ា ងលអជាមយួអ្ត្ិថិជនរប្់ខ្លួន ជាពិស្្ 
អ្ត្ិថិជនចមផង គ ឺ Adidas កបុងសរលបំណងទទួលបានការសកើនស ើងចនការបញ្ញជ ទិញ្រមបឆ់ាប ២ំ០១៧ និងឆាប បំនាធ ប ់
និងពាោមកបុងការ្ហការជាមូយម្ដគូនានាសដើមផទីទួលបានចំណូលសផសងៗសទៀត្ ដូចជា តាមរយៈការទទួលសដរបនថ 
ការកាត្ ់សដរ និង សវចខ្ចប ់សដើមផរីកាស្ទរភាព និងបសងកើនចំណូលឲ្យបានសរចើនជាងបណាថ ឆាប កំនលងសៅ្រមប ់រកុមហ ុន។ 
 

សមិទធិផលសហ្គរមចបានសរាប់ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 

រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានោង្ងអ់្ររថមីសៅចុងឆាប ២ំ០១៤ ចដលមនកមព្់ ៣ ជាន ់ សៅកបុងបរសិវណសោងចរក 
ចដលចំណាយទឹករបាករ់បមណ ១៩.០០០ ោន សរៀល (៤.៧៥០ ោន ដុោល រោសមរកិ) និងបានបញ្ចបក់ារោង្ង ់និង 
បានដាកឲ់្យសរបើរបា្់អ្ររសនាោះសៅរត្ីម្ទី៣ ឆាប ២ំ០១៥។ សដើមផសីឆលើយត្បសៅនឹងការពរងីកចខ្ស្ង្ហវ កផ់លិត្កមម និង 
ការរកីចំសរ ើនធុរកិចចរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន។ អ្ររថមសីនោះ បានសរបើរបា្់្រមបរ់កាទុកវត្ទុធាតុ្សដើម្រមបផ់លិត្ 
្ំសលៀកបំពាក។់ សលើ្ពីសនោះ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន សរបើរបា្់ោចរ់បាកម់យួចំនួន ្រមបព់រងីក្មត្ទភាពផលិត្កមម 
ជាពិស្្ការត្សមលើងចខ្ស្ង្ហវ កផ់លិត្កមមចំនួន ២០ចខ្ស បចនទម្រមបផ់លិត្្ំសលៀកបំពាក ់ និងសររងនឹងសរជើ្សរ ើ្  
បុគគលិកបចនទមរបមណ ៨០០ នាក ់ សៅសរកាយសពលដាកឲ់្យសរបើរបា្់អ្ររថមីសនោះ។ ទឹករបាកច់ដលទទូលបានពីការសបាោះ 
ផាយលកម់ូលបរត្កមម្ិទនិសលើកដំបូងជាោធារណៈ រត្ូវបានយកមកសរបើរបា្់្រមបស់រលបំណង្ងសលើសនោះ។ ជាក ់
ច្ថង រកុមហ ុនទទួលបានផលជាវជិជមនពីការពរងីកចខ្ស្ង្ហវ កផ់លិត្កមមសនោះ តាមរយៈកំសណើ នម្នចំណូល្របុឆាប ២ំ០១៦  
សនោះ។ 

រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន សៅចត្បនថកិចចរបឹងចរបងសរៀបចំ និងចកលមអអ្ររចដលមនរោប ់និងអ្ររថមី សដើមផសីឆលើយត្ប 
តាម្ថងដ់ារអ្នថរជាត្ិ  កបុងសរលបំណងងពរងីកចខ្ស្ង្ហវ កផ់លិត្កមម និងការរកីចំសរ ើនធុរកិចចរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន និង 
សដើមផទីទួលបានការបញ្ញជ ទិញបចនទមសទៀត្ពីអ្ត្ិថិជន។ 

 សលើ្ពីសនោះសៅសទៀត្ សៅចខ្វចិឆិកា ឆាប ២ំ០១៦ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ទទួលបាន្មទិនិ ផល្សរមចរបកបសដាយ 
រប្ិទនិភាពខ្ព្់ ចដលរកុមហ ុនបានរពំឹងទុក្រមបរ់បត្ិបត្ថិការរប្់ខ្លួន                              
                                          (Social Compliance: Key Performance Indicators “KPI”)     
អ្ត្ិថិជនចមផងរប្់ រកុមហ ុន គ ឺ Adidas Group សពាលគឺ ទទួលបានពិនធុចំនួន ៧២,៦៣% របស ើ្សរជាងឆាប កំនលងសៅ 
ទទួលបានរត្ឹមចត្ចំនួន ៥៧,៤២% ប៉ាុសណាត ោះ។                                                        
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សដាយច ក សៅឆាប ២ំ០១៦កនលងសៅ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានចបងចចកភាគោភដល់ភាគហ ុនិករប្់ខ្លួន 
ជាសលើកទី២ បនាធ បព់ីរកុមហ ុនបានសបាោះផាយ និងចុោះបញ្ជ ីលកម់ូលបរត្ជាផលូវការសៅ ផ.ម.ក។ ទឹករបាក ់ ៤៩,៩៩% 
ម្នរបាកច់ំសណញសរកាយបងព់ននសៅដំណាចក់ារយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៥ រត្ូវបានយកមកចបងចចកជាភាគោភដល់ភាគហ ុនិក 
ចដលកានក់ាបភ់ាគហ ុនមន្ិទនិសបាោះសឆាប ត្រប្់រកុមហ ុន ចដលភាគហ ុនិកមប ក់ៗ ទទួលបាន ៥៤ សរៀល កបុងមយួឯកតា 
មូលបរត្កមម្ិទនិ។ ្រមបឆ់ាប ២ំ០១៦ សនោះ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ទទួលបានលទនផលជាវជិជមនពីរបត្ិបត្ថិការធុរកិចចប្់ 
ខ្លួន រកុមហ ុនសររងនឹងចបងចចកភាគោភជូនភាគហ ុនិក ជាោចរ់បាក ់និងជាមូលបរត្។ រកុមហ ុន នឹងសធវើការជូនដំណឹង 
ពីការចបងចចកភាគោភ បនាធ បព់ីរកុមរបឹកាភបិាល្សរមច និងអ្នុមត័្សលើការចបង ចចកសនោះ។ 

 

គិត្រត្ឹមការយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៦ ម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានសរៀបចំកិចចមហា្នបិបាត្ 
ភាគហ ុនិក សលើកទ២ី ចដលរបរពឹត្ថិសៅកាលពីម្ថងទី០៩ ចខ្កញ្ញដ  ឆាប ២ំ០១៦ កនលងសៅ បនាធ បព់ីរកុមហ ុនបានសបាោះផាយ និង 
ចុោះបញ្ជ ីលកម់ូលបរត្ជាផលូវការសៅ ផ.ម.ក។ រកុមរបឹកាភបិាលថមី ោណត្ថិទី២ ចដលបានសបាោះសឆាប ត្ និងសរជើ្តាងំ សដាយ 
ភាគហ ុនិក ្រមបោ់ណត្ថិ ៣ ឆាប  ំសហើយអ្ភបិាលទងំអ្្់ រមួមន របធានរកុមរបឹកាភបិាល អ្ភបិាលឯកោជយ អ្ភបិាល 
របត្ិបត្ថិ/មនិរបត្ិបត្ថ ិបានចូលបំសពញភារកិចចរប្់ខ្លនកាលពីសដើមឆាប ២ំ០១៦ កនលងសៅ។ 
 

ការរ ាំពឹងទុរសរាប់រតីាសនានា ឆ្ន ាំ២០១៧ 
 

ចំសពាោះរត្ីម្បនាធ ប ់ ឆាប ២ំ០១៧ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន នឹងខ្ិត្ខ្ំរបឹងចរបងបចនទមសទៀត្ សដើមផសីធវើឲ្យកានច់ត្ 
របស ើ្រស ើង កបុងពរងឹងអ្ភបិាលកិចចោជីវកមមលអរប្់រកុមហ ុន សហើយសៅចត្របកាន់្ ជ បនូ់វទ្សនវ ិ្ ័យ និង សប្កកមម 
ចដលបានកំណត្ព់ីឆាប មំុនៗ។ ជាទិ្សៅ្រមបរ់ត្ីម្បនាធ ប ់ឆាប ២ំ០១៧ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន អ្ុិនសធើសណ្ិនណល 
(សខ្មបូឌា) ភអី្ិល្ីុ ្ងឃមឹថ្ននឹងទទួលបានរបាកច់ំសណញលអរបស ើ្រជាង ឆាប ២ំ០១៦។ 
 

ហ្គសចររីផងលងអាំេរគុេ 
 

ជាថមីមថងសទៀត្ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនស្ចកថីសោមន្សរកីោយ ្ូម្ចមថងការអ្រគុណដល់រកុមរបឹកាភបិាល 
គណៈរគបរ់គង បុគគលិករគបជ់ានថ់្នប ក ់ កមមករនិសោជិក ចំសពាោះការររំទ និងការដឹកនាលំអ្ រមបរ់បត្ិបត្ថិការនារត្ីម្ 
កនលងសៅ និង្ូមចថលងអ្ំណរគុណោ៉ា ងរជាលសរៅចំសពាោះការររំទពីអ្ត្ិថិជនទងំអ្្់ ជាពិស្្អ្ត្ិថិជន    រប្់ 
រកុមហ ុន ចដលបនថ និងបចនទមការបញ្ញជ ទិញផលិត្ផល ចដលសធវើឲ្យរកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានទទួលបានសជាគជយ័រហូត្មក 
ដល់្ពវម្ថងសនោះ។ 
 

ោជធានីភបសំពញ កាលបរសិចឆទ : ម្ថងទី៣១ ចខ្មនីា ឆាប ២ំ០១៧    
ហត្ទសល្ រតា និងស ម្ ោះរបធានរកុមរបឹកាភបិាល 

 
 

 
    

សោក ោ៉ា ង ោវ្ីុន 
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របាយការេ៍របសអ់ភិបាលសរពីីការវាយតផមលសាថ នភាពរបសរ់រុមហ៊ុន ហ្គេហរន ធ្វីន 

រកុមរបឹកាភបិាល ្ូមដាកជូ់ននូវរបាយការណ៍របចាឆំាប រំប្់ខ្លួន រពមទងំរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុចដលបានសធវើ 
្វនកមមរចួរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន អ្ុិនសធើសណ្ិនណល (សខ្មបូឌា) ភអី្ិល្ីុ សៅកាត្ថ់្ន ("រកុមហ ុន”) ្រមប ់
ការយិបរសិចឆទគិត្រត្ឹមម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦។ 
 

្កមមភាពចមផង 
 

្កមមភាពចមផងរប្់រកុមហ ុន គឺ ការផលិត្្ំសលៀកបំពាក។់ ពុំមនការផ្ទល ្់បថូរជាោរវន័ថ្រមប់្ កមមភាព 
ចមផងរប្់រកុមហ ុនកបុងការយិបរសិចឆទសនោះសទ។ 
 

លទនផលម្នរបត្បិត្ថកិារ 
 ដុោល រោសមរកិ គតិ្ជាពានស់រៀល 
របាកច់ំសណញ្រមបក់ារយិបរសិចឆទ ៥.២៤២.១៧៣ ២១.១៦២.៦៥២ 
 

ភាគោភ 
ការចបងចចកភាគោភសៅកបុងការយិបរសិចឆទសនោះ មនដូច្ងសរកាម៖ 
 

 ដុោល រោសមរកិ គតិ្ជាពានស់រៀល 
្រមបក់ារយិបរសិចឆទ ៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៥៖   

ភាគោភត្ម្មល០,០១៣៥ដុោល រោសមរកិកបុងមយួភាគហ ុន 
ចបងចចកសៅម្ថងទ៣ី០ ចខ្មថុិនា ឆាប ២ំ០១៦ ៥៤០.០០០ ២.១៧៩.៩៨០ 

 

ទុនបរមងុ និង្ំវធិានធន 
 

ពុំមនការចរបរបួលជាោរវន័ថសៅសលើទុនបរមុង និង្ំវធិានធនកបុងការយិបរសិចឆទសនោះសទ។ 
 

បណុំលពបិាកទរ នងិ បណុំលជាប់្ ងសយ័ 
 

សៅមុនសពលចដលរបាយការណ៍ចំសណញឬ្ត្ និងចំណូលសផសងៗ និងតាោងតុ្លយការរត្ូវបានសរៀបចំស ើង រកុម 
របឹកាភបិាលបានចាត្វ់ធិានការចដលមនមូលដាឌ ន្មរមយ សដើមផបីញ្ញជ កថ់្ន វធិានការទកទ់ងសៅនឹងការលុបសចាលនូវ 
បំណុលពិបាកទរ និងការសធវើ្ំវធិានធនចំសពាោះបំណុលជាប់្ ងសយ័រត្ូវបានសធវើស ើង សហើយសជឿជាកថ់្ន មនិមនបំណុល 
ពិបាកទរ និងពុំមនភាពចាបំាចស់ដើមផសីធើវ្ំវធិានធន្រមបប់ំណុលជាប់្ ងសយ័ស ើយ។ 

 

សៅម្ថងការយិបរសិចឆទម្នរបាយការណ៍សនោះ រកុមរបឹកាភបិាលពុំបានដឹងពីសហតុ្ការណ៍ណាមយួ ចដលនឹងបណាថ ល 
សោយមនភាពចាបំាចស់ដើមផលុីបសចាលនូវបំណុលពិបាកទរ ឬកស៏ធើវ្ំវធិានធនចំសពាោះបំណុលជាប់្ ងសយ័សៅកបងរបាយ 
ការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុរប្់រកុមហ ុនស ើយ។ 

 

រទពយ្កមមចរនថ 
 

សៅមុនសពលចដលរបាយការណ៍ចំសណញឬ្ត្ និងចំណូលសផសងៗ និងតាោងតុ្លយការរត្ូវបានសរៀបចំស ើង រកុម 
របឹកាភបិាលបានចាត្វ់ធិានការចដលមនមូលដាឌ ន្មរមយ សដើមផបីញ្ញជ កថ់្នបណាថ រទពយ្កមមចរនថ ចដលមនិមនត្ម្មលស្មើ 
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នឹងត្ម្មលទីផារសៅកបុងរបត្ិបត្ថិការោជីវកមមធមមតា ចដលបានកត្រ់តាសៅកបុងបញ្ជ ីគណសនយយរប្់រកុមហ ុន រត្ូវបានកាត្ ់
បនទយត្ម្មលសោយសៅរត្ឹមត្ម្មលចដលរពំឹងទុកនឹងោចលកប់ានសលើទីផារ។ 

 

សៅម្ថងការយិបរសិចឆទម្នរបាយការណ៍សនោះ រកុមរបឹកាភបិាលពុំបានដឹងពីសហតុ្ការណ៍ណាមយួចដលនឹងបណាថ ល 
សោយមនការភន័ថរច ំដល់ការកំណត្ត់្ម្មលរទពយ្កមមចរនថសៅកបុងរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុរប្់រកុមហ ុន ថ្ន មនភាពមនិ    
រត្មឹរត្ូវស ើយ។ 
 

វធិោី្្ថកណំត្ត់្ម្មល 
 

សៅម្ថងការយិបរសិចឆទម្នរបាយការណ៍សនោះ រកុមរបឹកាភបិាលពុំបានដឹងពីសហតុ្ការណ៍ណាមយួ ចដលបានសកើត្ 
ស ើងបណាឋ លសោយមនការភន័ថរច ំ ឬមនភាពមនិរត្ឹមរត្ូវដល់វធិីោ្្ថកំណត្ត់្ម្មលចដលបានអ្នុវត្ថកនលងមកសលើរទពយ 
្កមម និងបំណុលសៅកបុងរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុរប្់រកុមហ ុនស ើយ។ 
 

បណុំលយថ្នសហតុ្ នងិបណុំលសផសងៗ  
 

សៅម្ថងការយិបរសិចឆទម្នរបាយការណ៍សនោះ ពុំមនៈ 
 

(១) បនធុកណាមយួសលើរទពយ្កមមរប្់រកុមហ ុន ចដលបានសកើត្ស ើងសដាយោរការដាកប់ញ្ញជ ំ្រមបក់ារធានាចំសពាោះ 
បំណុលរប្់បុគគលណាមប កស់ ើយចាបត់ាងំពីដំណាចឆ់ាប មំ្នរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុសនោះ ឬ 

(២) បំណុលយថ្នសហតុ្ណាមយួសកើត្ស ើងចំសពាោះរកុមហ ុនចាបត់ាងំពីដំណាចឆ់ាប មំ្នរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុសនោះ។ 
 

តាមសោបល់រប្់រកុមរបឹកាភបិាល ពុំមនបំណុលយថ្នសហតុ្ ឬបំណុលសផសងៗចដលរត្ូវបានទមទរសោយ 
្ងកបុងកំ ុងសពល ១២ចខ្ សរកាយម្ថងការយិបរសិចឆទរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុសនោះចដលនឹងោចមនផលប៉ាោះពាល់ធងនធ់ងរដល់ 
លទនភាពរប្់រកុមហ ុនកបុងការ្ងបំណុលរប្់ខ្លួនសៅម្ថងកំណត្់្ ងសនាោះសទ។ 
 

ការផ្ទល ្់បថូរម្នសហតុ្ការណ៍ 
 

សៅម្ថងការយិបរសិចឆទម្នរបាយការណ៍សនោះ រកុមរបឹកាភបិាល ពុំបានដឹងពសីហតុ្ការណ៍ណាមយួចដលបានសកើត្ 
ស ើង ពាកព់ន័ននឹងរបាយការណ៍សនោះ ឬរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុចដលបណាថ លសោយមនចំនួនទឹករបាកស់ៅកបុងរបាយការណ៍ 
ហិរញ្ដ វត្ទុរប្់រកុមហ ុនមនកំហុ្ឆគងធងនធ់ងរសនាោះសទ។ 

 

របត្បិត្ថកិារមនិរបរកត្ ី
 

តាមសោបល់រប្់រកុមរបឹកាភបិាល លទនផលម្នរបត្ិបត្ថិការោជីវកមមរប្់រកុមហ ុនកបុងការយិបរសិចឆទសនោះ មនិ 
បានទទួលរងនូវឥទនិពលធងនធ់ងរចដលសកើត្សចញពីកតាថ សផសងៗ របត្ិបត្ថិការ ឬរពឹត្ថិការណ៍ទងំឡាយ ចដលមនលកខណៈ 
ជាោរវន័ថ និងមនិរបរកត្ីសនាោះស ើយ។ 
 

តាមសោបល់រប្់រកុមរបឹកាភបិាល សៅចសនាល ោះចុងការយិបរសិចឆទម្នរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុមកទល់នឹងម្ថងសចញ 
របាយការណ៍សនោះពុំមនរបត្ិបត្ថិការ ឬសហតុ្ការណ៍ចដលមនលកខណៈជាោរវន័ថ ឬមនិរបរកត្ីណាមយួបានសកើត្ស ើង 
ចដលោចប៉ាោះពាល់ដល់លទនផលោជីវកមមកបុងការយិបរសិចឆទចដលរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុរប្់រកុមហ ុនរត្ូវបានសធវើស ើង។ 
 

មលូធនភាគហ ុនកិ 
ពុំមនការសបាោះផាយភាគហ ុន សៅកបុងការយិបរសិចឆទសនោះសទ។ 



 
 

 

អ្បកស ល្ៀកពាក ់រកុមហ ុនយកចិត្ថទុកដាក ់

   

   

រកុមហ ុនពុំមនកិចច្នាផថល់ភាគហ ុនមនិទនស់បាោះផាយ និងមនិមនភាគហ ុនសរកាមកិចច្នាផថល់្ិទនិជា ភាគ 
ហ ុនម្នរកុមហ ុននាចុងការយិបរសិចឆទហិរញ្ដ វត្ទុសទ។ 
 

្មជកិរកមុរបកឹាភបិាល 
 

្មជិករកុមរបឹកាភបិាលចដលសៅបសរមើការចាបត់ាងំពីម្ថងសចញរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុចុងសរកាយរមួមន៖ 
សោក ោ៉ា ង   ្ីុន (Yang Shaw Shin)   
សោក លីវ ជុងសត្ (Liao Chung-Te)    
សោក វ៉ា ង អ្ុីទីង (Wang Yi Ting)    
សោក ជិន  ្ុងជី (Chen Tsung-Chi)   
សោក លី ឃុនម្ថ (Ly Kunthai)    

 

អ្ត្ទរបសោជនរ៍ប្់រកមុរបកឹាភបិាល 
 

សៅកបុង និងចុងការយិបរសិចឆទហិរញ្ដ វត្ទុសនោះ ពុំមនការសរៀបចំណាមយួ ចដលមនរកុមហ ុនជាភាគីមយួកបុងសរល 
បំណងជួយ ដល់រកុមរបឹកាភបិាលរប្់រកុមហ ុន សដើមផទីទួលបាននូវអ្ត្ទរបសោជនស៍ដាយការទិញយកភាគហ ុន   ឬលិខ្ិត្ 
បំណុលពីរកុមហ ុន ឬពីរកុមហ ុនដម៏្ទមយួសទៀត្ស ើយ។ 

 

ចាបត់ាងំពីចុងការយិបរសិចឆទហិរញ្ដ វត្ទុម្នឆាប កំនលងសៅ រកុមរបឹកាភបិាលពុំបានទទួល ឬមន្ិទនិទទួលនូវអ្ត្ទ 
របសោជនណ៍ាមយួតាមរយៈការចុោះកិចច្នាចដលបានសធវើស ើងសដាយរកុមហ ុន ឬសដាយរកុមហ ុនពាកព់ន័នណាមយួជាមយួ 
នឹងរកុមហ ុនចដលអ្គគនាយកជា្មជិក ឬកជ៏ាមយួរកុមហ ុនចដលអ្គគនាយកសនាោះមនអ្ត្ទរបសោជនច៍ផបកហិរញ្ដ វត្ទុ ជា 
ោរវន័ថស ើយ។ 
ការទទលួខុ្្រត្វូរប្់រកមុរបកឹាភបិាលកបុងការសរៀបចរំបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុ  
 

រកុមរបឹកាភបិាល មនភារកិចចសធវើការបញ្ញជ កអ់្ោះោងថ្ន របាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុចដលបានសរៀបចំស ើងបង្ហា ញនូវ    
ទិដឌភាពពិត្ និងរត្ឹមរត្ូវម្នោទ នភាពហិរញ្ដ វត្ទុររប្់រកុមហ ុន្រមបក់ារយិបរសិចឆទគិត្រត្ឹមម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ រពម 
ទងំលទនផលម្នរបត្ិបត្ថិការោជីវកមម និងោទ នភាពលំហូរោចរ់បាករ់ប្់រកុមហ ុន្រមបក់ារយិបរសិចឆទសនោះ។ កបុងការ 
សរៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុសនោះអ្គគនាយកត្រមូវសោយ៖ 

 

ក. សរជើ្សរ ើ្ សរលការណ៍គណសនយយ្មរ្បសដាយចផអកសលើការវនិិចឆយ័ និងការបា៉ា នោ់ម ន្មសហតុ្ ផល 
និងរបុងរបយត័្ប សហើយបនាធ បម់កសធវើការអ្នុវត្ថសរលការណ៍ទងំសនោះសោយបានជាបោ់ប។់ 

ខ្. អ្នុសោមតាមសរលការណ៍្ថងដ់ាររបាយការណ៍ទកទ់ងនឹងហិរញ្ដ វត្ទុអ្នថរជាត្ិម្នកមពុជា សហើយរប្ិន 
សបើ មនការរបា្ចាកណាមយួពី្ថងដ់ារទងំសនោះ កបុងការបង្ហា ញនូវទិដឌភាពពិត្ និងរត្ឹមរត្ូវ អ្គគនាយក 
រត្ូវរបាកដថ្នការរបា្ចាកទងំសនោះរត្ូវបានោត្រត្ដាង ពនយល់ និងកំណត្ប់រមិណសោយបានរត្ឹម 
រត្ូវ សៅកបុងរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុ។ 

គ. ធានាសោយបាននូវភាពរគបរ់រនម់្នការកត្រ់តាគណសនយយ និងរបពន័នរគបរ់គងម្ផធកបុងសោយមនរប្ិទនិ 
ភាព។ 

ឃ. សរៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុ សដាយចផអកសលើមូលដាឌ ននិរនថរភាពម្នដំសណើ រការោជីវកមម សលើកចលងចត្កបុង 
ករណីមនិ្មរមយកបុងការ្នមត្ថ្ន រកុមហ ុននឹងបនថសធវើរបត្ិបត្ថិការោជីវកមមរប្់ខ្លួននាសពលអ្នាគត្  និង 



 
 

 

អ្បកស ល្ៀកពាក ់រកុមហ ុនយកចិត្ថទុកដាក ់

   

   

ង. រត្ួត្ពិនិត្យ និងដឹកនារំកុមហ ុនសោយមនរប្ិទនិភាពសលើោល់ស្ចកថី្សរមចចិត្ថ្ំ្ន់ៗ  ចដលប៉ាោះពាល់ 
ដល់របត្ិបត្ថិការ និងដំសណើ រការរកុមហ ុន សហើយរត្ូវរបាកដថ្នកិចចការទងំសនោះរត្ូវបានបង្ហា ញរត្ឹមរត្ូវ 
សៅកបុងរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុ។ 

 

រកុមរបឹកាភបិាលអ្ោះោងថ្នរកុមហ ុនបានអ្នុវត្ថតាមោល់ត្រមូវការ្ងសលើកបុងការសរៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុ។ 
 

របាយការណ៍រប្់រកមុរបកឹាភបិាល 
 

តាមសោបល់រប្់រកុមរបឹកាភបិាល របាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុចដលបានភាជ បច់ាបព់ីទំពរ័ទី១១ ដល់ ៤៩ បង្ហា ញនូវ 
ទិដឌភាពពិត្ និងរត្ឹមរត្ូវម្នោទ នភាពហិរញ្ដ វត្ទុរប្់រកុមហ ុន្រមបក់ារយិបរសិចឆទគិត្រត្ឹមម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ រពម 
ទងំលទនផលម្នរបត្ិបត្ថិការោជីវកមម និងោទ នភាពលំហូរោចរ់បាករ់ប្់រកុមហ ុន្រមបក់ារយិបរសិចឆទសនោះ សដាយ 
អ្នុសោមតាម្ថងដ់ាររបាយការណ៍ទកទ់ងនឹងហិរញ្ដ វត្ទុអ្នថរជាត្ិម្នកមពុជា។ 

 
 
 

  



 
 

 

អ្បកស ល្ៀកពាក ់រកុមហ ុនយកចិត្ថទុកដាក ់

   

   

ហ្គសចររីផងលងរបសន់ាយររបតបិតរិ 
ររុមហ៊ុន ហ្គេហរន ធ្វីន 

 

 
 

  



 
 

 

អ្បកស ល្ៀកពាក ់រកុមហ ុនយកចិត្ថទុកដាក ់

   

   

ហ្គសចររីផងលងរបសន់ាយររបតិបតរិ ររុមហ៊ុន ហ្គេហរន ធ្វីន 

 

 តាងនាម រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន អ្ុិនសធើសណ្ិនណល (សខ្មបូឌា) ភអី្ិល្ីុ 
(រកុមហ ុន ហ្គេហរន ធ្វីន) ខ្ញុមំនកិត្ថិយ្ និងកថីសោមន្សរកីោយកបុងការបង្ហា ញជូន 
របាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុ ្រមបដ់ំណាចក់ារយិបរសិចឆទម្ថងទ៣ី១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ ចដល 
បានសធវើ្វន កមមរចួ រប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន អ្ុិនសធើសណ្ិនណល (សខ្មបូឌា) 
ភអី្ិល្ីុ។ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ទទួលបានចំណូល្រុបចំនួន ៣៣១.៤០៧ ោន 
សរៀល (៨២,០៩២ ោន ដុោល រោសមរកិ) ចំសណញមុនបងព់ននសលើរបាកច់ំសណញចំនួន 
១៥.៥៥៦ ោន សរៀល (៣,៨៥៣ ោន ដុោល រោសមរកិ) និងរបាកច់ំសណញ 
កបុងការយិបរសិចឆទ ចំនួន ២១.១៦៣ ោន សរៀល (៥,២៤១ ោន ដុោល រ ោសមរកិ។ 
 

 
សរមមភាពសាំខ្ន់ៗរនងុឆ្ន ាំ២០១៦ និង រនងុបណារ ឆ្ន ាំរនលងហ្គៅ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

សោក  Liao Chung-Te   
នាយករបត្ិបត្ថ ិ  

គិតជា លាន ហ្គរៀល 

១៩២.៣៣៥ 

២៤១.២៣៤ 

២៩១.១៨៥ 

២៦២.៨៩២ 

២៣០.៦៩១ ២២៩.៩៣៩ 

៣៣១.៤០៧ 

១៥.១៧៥ 
៣២.៨០៧ ៣៥.១០៥ ២៩.១៤៦ 

១៤.១៤៨ 
៤.៣២១ 

២១.១៦៣ 

២០១០ ២០១១ ២០១២ ២០១៣ ២០១៤ ២០១៥ ២០១៦ 

ចំណូល ចំសណញ្ុទន 



 
 

 

អ្បកស ល្ៀកពាក ់រកុមហ ុនយកចិត្ថទុកដាក ់

   

   

សមិទធិផលសាំខ្ន់ៗរនងុឆ្ន ាំ២០១៥ 
 

្រមបឆ់ាប ២ំ០១៦ សនោះ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ទទួលបានចំណូល្របុ ចំនួន ៣៣១.៤០៧ ោន សរៀល 
(៨២,០៩២ ោន ដុោល រោសមរកិ) ចដលកបុងសនាោះចណូំលបានពីការលកទ់ំនិញ ទទួលបានចំនួន ៣៣០.១០៦ ោន សរៀល 
(៨១,៧៧០ ោន ដុោល រោសមរកិ) ចំណូលបានពីការស ៉ាការ ទទួលបានចំនួន ២៣៤ ោន សរៀល (៥៧.៨៤៩ ដុោល រ 
ោសមរកិ) និងចំណូលបានពកីារកាត្ ់ សដរ និងសវចខ្ចប ់ ទទួលបានចំននួ ១.០៦៨ ោន សរៀល (២៦៤.៤៤៩ ដុោល រ 
ោសមរកិ)។ 

  

សលើ្ពីសនោះ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន                                             ការដាកឲ់្យសរបើរបា្់ 
អ្ររថមីចដលមនកមព្់ ៣ជាន ់ សៅកបុងបរសិវណសោងចរក ចដលចំណាយទឹករបាករ់បមណ ១៩.០០០ ោន សរៀល 
(៤.៧៥០ ោន ដុោល រោសមរកិ) សៅចុងឆាប ២ំ០១៥ សដើមផសីឆលើយត្បសៅនឹងការពរងីកចខ្ស្ង្ហវ កផ់លិត្កមម និងការរកីចំសរ ើន 
ធុរកិចចរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន។ អ្ររថមីសនោះ បានសរបើរបា្់្រមបរ់កាទុកវត្ទុធាតុ្សដើម្រមបផ់លិត្ ្ំសលៀកបំពាក។់ 
សលើ្ពីសនោះ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន សរបើរបា្់ោចរ់បាកម់យួចំនួន ្រមបព់រងីក្មត្ទភាពផលិត្កមម ជាពិស្្ការ 
ត្សមលើងចខ្ស្ង្ហវ កផ់លិត្កមមចំនួន ២០ចខ្ស បចនទម្រមបផ់លិត្្ំសលៀកបំពាក ់ និងសររងនឹងសរជើ្សរ ើ្ បុគគលិកបចនទម 
របមណ ៨០០ នាក ់សៅសរកាយសពលដាកឲ់្យសរបើរបា្់អ្ររថមីសនោះ។   
 

ការរ ាំពឹងទុរសរាប់រតីាសនានា ឆ្ន ាំ២០១៧ 
 

ចំសពាោះរត្ីម្នានា ឆាប ២ំ០១៧ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន នឹងខ្ិត្ខ្ំរបឹងចរបងបចនទមសទៀត្ សដើមផសីធវើឲ្យកានច់ត្របស ើ្រ 
ស ើង កបុងពរងឹងអ្ភបិាលកិចចោជីវកមមលអរប្់រកុមហ ុន សហើយសៅចត្របកាន់្ ជ បនូ់វទ្សនវ ិ្ ័យ និងសប្កកមមចដល 
បានកំណត្ព់ីឆាប មំុនៗ។ ជាទិ្សៅ្រមបរ់ត្ីម្បនាធ ប ់ ឆាប ២ំ០១៧ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន អ្ុិនសធើសណ្ិនណល 
(សខ្មបូឌា) ភអី្ិល្ីុ ្ងឃមឹថ្ននឹងទទួលបានរបាកច់ំសណញលអរបស ើ្រជាងឆាប  ំ២០១៦។ 
 

ហ្គសចររីផងលងអាំេរគុេ 
 

ជាថមីមថងសទៀត្ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនស្ចកថីសោមន្សរកីោយ ្ូម្ចមថងការអ្រគុណដល់រកុមរបឹកាភបិាល  
គណៈរគបរ់គង បុគគលិករគបជ់ានថ់្នប ក ់ កមមករនិសោជិក ចំសពាោះការររំទ និងការដឹកនាលំអ្ រមបរ់បត្ិបត្ថិការឆាប ២ំ០១៥ 
និងបណាថ ឆាប កំនលងសៅ និង្ូមចថលងអ្ំណរគុណោ៉ា ងរជាលសរៅ ចំសពាោះការររំទពីអ្ត្ិថិជនរប្់រកុមហ ុនទងំអ្្់ ជា 
ពិស្្ អ្ត្ិថិជនចមផងរប្់រកុមហ ុន ចដលបនថ និងបានបសងកើនការបញ្ញជ ទិញ ពីមយួឆាប សំៅមយួឆាប  ំ ចដលសធវើឲ្យរកុមហ ុន 
ស្ហគន ធវីន បានទទួលបានសជាគជយ័រហូត្មកដល់្ពវម្ថងសនោះ។ 
 

ោជធានីភបសំពញ កាលបរសិចឆទ: ម្ថងទី៣១ ចខ្មនីា ឆាប ២ំ០១៧ 
 

ហត្ទសល្ រតា និងស ម្ ោះនាយករបត្ិបត្ថិ 
 
 
 

   សោក Liao Chung Te
 
 



 
 

 

   

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
  

ាតិកា 

 

 

 

ទ្សនវ ិ្ ័យ សប្កកមម ភាព ល្ ងំ យុទនោ្្ថ និងចផនការអ្នាគត្រប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន  
ទិនបនយ័ និង្ូយចនករ្ំ្ន់ៗ ្រមបឆ់ាប ២ំ០១៦ និងបណាថ ឆាប កំនលងសៅ 
ពត័្ម៌នហិរញ្ដ វត្ទុ្សងខប រកាហវិកអ្ំពីពត័្ម៌នហិរញ្ដ វត្ទុ្សងខប 
្ម្ភាពរកុមរបឹកាភបិាល រប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន 
ស្ចកថីចថលងរប្់របធានរកុមរបឹកាភបិាលរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន 
ស្ចកថីចថលងរប្់នាយករបត្ិបត្ថិ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន 
 
ចផបកទ ី១ ៖ ពត័្ម៌នពាកព់ន័ននងឹរកមុហ ុន ស្ហគន ធវនី    ១ 

១. ពត័្ម៌នទូសៅរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន     ២ 
២. ដំសណើ រការធុរកិចច្សងខប       ៥ 
៣. ោទ នភាពទីផារ        ១៤ 
៤. ោទ នភាពរបកួត្របចជង       ១៩ 
 

ចផបកទ ី២ ៖ ពត័្ម៌នអ្ពំលីទនផលរបត្បិត្ថកិារធុរកចិច    ២៣ 
១. លទនផលរបតិ្បត្ថិការធុរកិចច សដាយរមួបញ្ចូ លពត័្ម៌នធុរកិចចតាមចផបក  ២៤ 
២. ការចរបរបួល្ំ្ន់ៗ ពាកព់ន័ននឹងរបត្ិបត្ថិការធុរកិចច    ២៧ 
៣. រចនា្មពន័នចំណូល       ៣០ 

 
ចផបកទ ី៣ ៖ អ្ភបិាលកចិចោជវីកមម      ៣១ 

១. ភាគហ ុនិក        ៣២ 
២. រចនា្មពន័នរកុមហ ុន       ៣៨ 
៣. រកុមរបឹកាភបិាល និងគណៈកមម ធិការនានា    ៤០ 
៤. បុគគលិកជានខ់្ព្់        ៤៩ 
៥. ការជាបព់ាកព់ន័នរប្់អ្ភបិាល និងបុគគលិកជានខ់្ព្់កបុងដសំណើ រការផលូវចាប ់ ៥៥ 
៦. ោភការ និងរបាកប់ំណាច់្ រមបអ់្ភបិាល និងបុគគលិកជានខ់្ព្់  ៥៦ 
៧. រកម្ីលធម៌្ រមបអ់្ភបិាល និងបុគគលិកជានខ់្ព្់    ៥៧ 
៨. ្ិទនភាគីពាកព់ន័ន        ៥៨ 

 
ចផបកទ ី៤ ៖ បញ្ជ ីោយនាមភាគហ ុនកិកានក់ាបភ់ាគហ ុនមន្ិទនសិបាោះសឆាប ត្ចនំនួ សរចើនសលើ្លុប  
នងិភាគហ ុនកិកានក់ាបភ់ាគហ ុនមន្ិទនសិបាោះសឆាប ត្ចនំនួសរចើន                          ៥៩ 

១. ភាគហ ុនមន្ិទនិសបាោះសឆាប ត្ចំនួនសរចើនសលើ្លុប    ៦០ 
២.  ភាគហ ុនិកកានក់ាបភ់ាគហ ុនមន្ិទនិសបាោះសឆាប ត្ចំនួនសរចើន   ៦១ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ចផបកទី ៥ ៖ ពត័្ម៌នអំ្ពីការជូញដូរមូលបរត្រប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវនី                          ៦២ 
១. ពត័្ម៌នអ្ំពីមូលបរត្កមម្ិទនិ                  ៦៣ 
២. ម្ថល និងបរមិណជួញដូរ                   ៦៤ 

 
ចផបកទ ី៦ ៖ របាយការណ៍្វនកមមរប្់ វ្នករម្ផធកបុង សលើការរត្តួ្ពនិតិ្យម្ផធកបុង             ៦៦ 
 
ចផបកទ ី៧ ៖ របាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុចដលពនិតិ្យស ើងវញិសដាយ្វនករឯកោជយ             ៦៩ 
 
ចផបកទី ៨ ៖ ពត័្ម៌នអំ្ពីរបតិ្បត្ថកិារជាមយួភាគីពាកព់ន័ន              ១១៤ 

១. របត្ិបត្ថិការជាមយួភាគហ ុនិក               ១១៥ 
២. របត្ិបត្ថិការ្ំ្ន់ៗ ជាមយួអ្ភបិាល ឬបុគគលិកជានខ់្ព្់ ឬរបត្ិបត្ថិការ្ំ្ន់ៗ  

ជាមយួបុគគលចដលអ្ភបិាល ឬបុគគលិកជានខ់្ព្់មនផលរបសោជន ៍           ១១៥ 
៣. របត្ិបត្ថិការ្ំ្ន់ៗ ជាមយួ្មជិករគួោរភផ្ទធ ល់រប្់អ្ភបិាល និងបុគគលិកជានខ់្ព្ ់         ១១៦ 
៤. របត្ិបត្ថិការ្ំ្ន់ៗ ជាមយួបុគគល ចដលមនទំនាកទ់ំនងជាមយួអ្ភបិាលរប្់រកុមហ ុន                  ១១៦ 

រកុមហ ុនបុរត្្មពន័ន ឬរកុមហ ុនហូលឌីងរប្់រកុមហ ុន ចដលទំនាកទ់ំនងបុគគលទងំសនាោះ 
សកើត្មនសៅកបុងរបត្ិបត្ថិការ ឬការចាត្ច់ចងណាមយួចដលបានសធវើស ើងសដាយរកុមហ ុន 

៥.  របតិ្បត្ថិការ្ំ្ន់ៗ ជាមយួបុគគលធាល បជ់ាអ្ភបិាល ឬបុគគលជាបព់ាកព់ន័នជាមយួបុគគលធាល ប ់
ជាអ្ភបិាលកបុងរយៈសពល ០២ (ពីរ) ឆាប ចុំងសរកាយ             ១១៧ 

៦. របត្ិបត្ថិការ្ំ្ន់ៗ ជាមយួអ្ភបិាលចដលទទួលបានផលរបសោជន ៍ឬកម្រមវជិាជ ជីវៈ ្រមប ់
ស្វចដលខ្លួនបានផថល់តាមរយៈរកមុហ នណាមយួដល់រកុមហ ុន                         ១១៧ 

៧. របត្ិបត្ថិការ្ំ្ន់ៗ ជាមយួភាគីពាកព់ន័នសផសងសទៀត្             ១១៧ 
 

ចផបកទ ី៩ ៖ ការពភិាកា នងិវភិាគរប្់គណៈរគបរ់គង             ១១៨ 
១. ទិដឌភាពទូសៅម្នរបត្ិបត្ថិការ               ១១៩ 
២. កតាថ ្ំ្ន់ៗ ចដលប៉ាោះពាល់សលើផលចំសណញ             ១៣០ 
៣. ការចរបរបួល្ំ្ន់ៗ សលើការលក ់និងចំណូល                  ១៣២ 
៤. ផលប៉ាោះពាល់ម្នការបថូររបូិយបណត  អ្រតាការរបាក ់និងម្ថលទំនិញ            ១៣៣ 
៥. ផលប៉ាោះពាល់ម្នអ្ត្ិផរណា                ១៣៤ 
៦. សរលនសោបាយស្ដឌកិចច ោរសពើពនន និងរបូិយវត្ទុ រប្់រដាឌ ភបិាល           ១៣៤ 

 
ចផបកទ ី១០  ៖ ពត័្ម៌នចាបំាចស់ផសងសទៀត្្រមបក់ារពារវនិសិោគនិ (រប្ិនមន)         ១៣៦ 
 
ហត្ទសល្រប្់អ្ភបិាល រកមុហ ុន ស្ហគន ធវនី             ១៣៨ 
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១. ពត័ា៌នពារ់ព័នធ 
ររុមហ៊ុន ហ្គេហរន ធ្វីន 
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ព័ត៌ានទូហ្គៅរបសរ់រុមហ៊ុន ហ្គេហរន ធ្វីន 
 

 
 
ស ម្ ោះរកុមហ ុន :  ររុមហ៊ុន ហ្គេហរន ធ្វីន អុិនហ្គធ្ើហ្គេសនិេល(ហ្គេមបូឌា) ភីអិលសុី
ស ម្ ោះរកុមហ ុន ជាអ្កសរឡាតាងំ : GRAND TWINS INTERNAIONAL (CAMBODIA) Plc. 
សលខ្កូដមូលបរត្ :  KH១០០០០២០០០៣ 
ោ្យដាឌ ន: ភូមរិត្ពាងំសពាធិ៍ ្ង្ហក ត្ស់ចាមសៅ ខ្ណឍ សពាធិ៍ច្នជយ័  ោជធានីភបសំពញ រពោះោជាណាចរកកមពុជា 
សលខ្ទូរ្័ពធ : (៨៥៥)២៣ ៨៩០ ៣២៥                             សលខ្ទូរោរ : (៨៥៥)២៣ ៨៩០ ៣២៦ 
សគហទំពរ័ : www.Grandtwins.com.kh                                    អីុ្ចម៉ាល :vuthy.phuong@qmico.com 
សលខ្វញិ្ញដ បនបរ័ត្ចុោះបញ្ជ ីពាណិជជកមម: Inv. ១២៧ E/២០០៧        កាលបរសិចឆទ: ១៥-វចិឆិកា-២០០៧ 
សលខ្ោជាញ បណត ោជីវកមម : Inv. ១២៧ E/២០០៧                       កាលបរសិចឆទ: ១៥-វចិឆិកា-២០០៧ 
 

ស ម្ ោះបុគគលតំ្ណាងរកុមហ ុនសបាោះផាយ : សោក  LIAO CHUNG-TE  
ត្នួាទី  : នាយករបតិ្បត្ថិ រប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន 
 

http://www.grandtwins.com.kh/
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វឌ្ឍនភាពរបសរ់រុមហ៊ុន ហ្គេហរន ធ្វីន 
 

 

  
ឆ្ន ាំ២០០៧ 

 

រកុមហ ុន បានបសងកើត្ស ើងសរកាមស ម្ ោះ 
ស្ហគន ធវីន អ្ុិនសធើសណ្ិនណល 

(សខ្មបូឌា) អ្ិលធីឌី។ 

ឆ្ន ាំ២០០៨ 
 

រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានទិញរកុមហ ុន QMI Industrial 
Co.,Ltd ចដលជាសោងចរកផលិត្ ្ំសលៀកបំពាក់្ នមុខ្មយួ 
សហើយចដលបាន ដំសណើ រការសៅកបុងរពោះោជាណាចរកកមពុជា 

តាងំពីទ្វត្សរឆ៍ាប ៩ំ០ ។ 
 

ឆ្ន ាំ២០១៣ 
 

រកុមហ ុន បានបថូរទរមងស់ៅជារកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន 
អ្ុិនសធើសណ្ិនណល (សខ្មបូឌា) ភអី្ិល្ីុ 

និងរកុមហ ុន បានបសងកើនសដើមទុនរហូត្ដល់ ៨ ោន 
ដុោល រោសមរកិ ្រមបប់ំសពញលកខខ្ណឍ  

ត្រមូវការសបាោះផាយ និងចុោះបញ្ជ ីលកម់ូលបរត្ 
សៅរពោះោជាណាចរកកមពុជា។ 
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ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 

រកុមរបឹកាភបិាលោណត្ថទិ២ី បានសធវើការ 
្សរមច និងអ្នុមត័្ចបងចចកភាគោភ ដល់ 
ភាគហ ុនិក ជាសលើកទី២ កាលពី ចខ្មថុិនា និង 
សរៀបចំមហា្នបិបាត្ភាគហ ុនិក សលើកទី២ 
រប្់រកុមហ ុន សៅចខ្កញ្ញដ  កនលងសៅ ។ 

ឆ្ន ាំ២០១៥ 
 

រកុមហ ុន បានសធវើការចបងចចកភាគោភដល់ភាគហ ុនិក 
និងសរៀបចំមហា្នបិបាត្ភាគហ ុនិក សលើកទី១ ជាសលើក 
ដំបូង បនាធ បពី់រកុមហ ុនបាន សបាោះផាយ និង ចុោះបញ្ជ ីលក ់

មូលបរត្ជាផលូវការសៅ ផ.ម.ក។ 
 

ឆ្ន ាំ២០១៤ 
 

រកុមហ ុន បានសបាោះផាយ និងចុោះបញ្ជ ីលកម់ូល 
បរត្ជាផលូវការសៅរកុមហ ុនផារមូលបរត្កមពុជា 
(ផ.ម.ក) សៅម្ថងទ១ី៦ ចខ្មថុិនា ឆាប ២ំ០១៤ 
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ដាំហ្គេើ រការធ្ុររិចចសហ្គងេបរបសរ់រុមហ៊ុន ហ្គេហរន ធ្វីន 
 
រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានបសងកើត្ស ើងសរកាមចាប ់និងបទបផញ្ដត្ថិម្នរពោះោជាណាចរកកមពុជា នាម្ថងទី១៥ ចខ្   វចិឆិកា 

ឆាប ២ំ០០៧ មនស ម្ ោះថ្ន ស្ហគន ធវីន អ្ុិនសធើសណ្ិនណល (សខ្មបូឌា) អ្ិលធីឌី។ សៅម្ថងទី១៩ ចខ្កុមភៈ ឆាប ២ំ០១៣ 
រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន អ្ុនិសធើសណ្ិនណល (សខ្មបូឌា) អ្ិលធីឌី រត្ូវបានបថូរទរមងស់ៅជារកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន  
អ្ុិនសធើសណ្ិនណល (សខ្មបូឌា) ភអី្ិល្ីុវញិ។ ម្ថងទី១៦ ចខ្កកកដា ឆាប ២ំ០០៨ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានទិញរកុមហ ុន 
QMI Industrial Co.,Ltd ចដលជាសោងចរកផលិត្្ំសលៀកបំពាក់្ នមុខ្មយួ សហើយចដលបានដំសណើ រការសៅកបុង 
រពោះោជាណាចរកកមពុជា តាងំពីទ្វត្សរឆ៍ាប  ំ៩០។ នាម្ថងទី១៦ ចខ្មថុិនា ឆាប ២ំ០១៤ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានចុោះបញ្ជ ីលក់ 
មូលបរត្ជាផលូវការសៅផារមូលបរត្កមពុជា និងបានកាល យជារកុមហ ុនឯកជនដំបូងបងអ្់ ចដលបានសបាោះផាយលកម់ូល 
បរត្សលើកដំបូងជាោធារណៈសៅរពោះោជាណាចរកកមពុជា។ 

 

រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ជារកុមហ ុនស ៉ាការផលិត្្ំសលៀកបំពាកប់នថផង និងជាអ្បកផលិត្្ំសលៀកបំពាក់្ រមបន់ា ំ
សចញផង និងជាសោងចរកម្ចបម៉ាូដរបភពសដើម (ODM“original design manufacturer”) ម្ន្ំសលៀកបំពាកក់ីឡា។ បចចុបផនប 
ផលិត្ផលចមផងរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន រមួមន ម៉ា ក្ំសលៀកបំពាកក់ីឡាលផកីបុងពិភពសោក ដូចជា “Adidas”, 
“Reebok”, “Taylor Made”, “Salomon”, “New Balance (NB)”, “Kohl‟s”, “Nautica”, “NorthFace”, “Russell Athletic”  
និងម៉ា កសផសងៗសទៀត្។  

 

 AdidasGroup គឺជារកុមហ ុនមយួកបុងចំសណាមរកុមហ ុននាមំុខ្សគកបុង្កលសោក សៅកបុងវ ិ្ ័យឧ្ាហកមម 
្ំសលៀកបំពាកក់ីឡា និងមនលក់្ ំសលៀកបំពាកម់៉ា កលផីៗ ដូចជា៖ “Adidas” “Reebok” “TaylorMade” “Rockport” 
“Reebok-CCMHockey”។ រកុមហ ុន Adidas មនទីោប កក់ារកណាថ ល សៅកបុងទីរកុង Herzogenaurach របសទ្         
ោលលឺម៉ាង។់ 
 រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានផលិត្្ំសលៀកបំពាកក់ីឡាជាសរចើន របសភទ្រមបរ់កុមហ ុន Adidas Group។ សដាយ 
ច ក គិត្រត្ឹមឆាប ២ំ០១៦ សនោះ រកុមហ ុន Adidas សៅចត្ជាអ្ត្ិថិជនចមផងរប្់ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ដចដល។ 
 

 រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ទិញវត្ទុធាតុ្សដើមពី ម្ត្វ៉ា ន ់ោធារណរដឌរបជាមនិត្ចិន របសទ្ម្ថ និងរបសទ្សវៀត្ណាម។ 
របសទ្សរលសៅនាសំចញរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន សៅឆាប ២ំ០១៦ រមួមន បណាថ របសទ្សៅអ្ឺរ ៉ាបុ ៤៩% ្ហរដឌ       
ោសមរកិ ២៣% និងបណាថ របសទ្សៅោ្ីុ និងរបសទ្ដម្ទសទៀត្ ២៧% ម្នចំណូល្រុបសៅឆាប ២ំ០១៦។ គិត្រត្ឹម 
ឆាប ២ំ០១៦ ទីផារអ្ឺរ ៉ាបុ សៅចត្ជាទីផារចមផងកបុងការនាសំចញផលិត្ផលរប្់ រកុមហ ុន  ស្ហគន ធវីន ដចដល។ 

 

រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនគណៈរគបរ់គងចដលមនជំនាញ និងបទពិសោធនក៏បុងវ ិ្ ័យ្ំសលៀកបំពាកជ់ាសរចើនឆាប  ំ
រពមទងំមនបសចចកវទិាផលិត្ោ៉ា ងទំសនើប សដើមផធីានានូវរប្ិទនភាពផលិត្កមមរប្់ខ្លួន។ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មន 
បុគគលិក្របុចំនួន ៥.៥១៤ នាក ់ គិត្រត្ឹម ឆាប ២ំ០១៦។ ដីសោងចរកចដលសរបើរបា្់្រមបច់ខ្ស្ង្ហវ កផ់លិត្កមម មន 
ទំហំ្របុរបមណ ៣២.៣៤១ ចម៉ារត្កាសរ ៉ា (កបុងសនាោះមនអ្ររ ២ជាន ់ ចំនួន ២ ចដលគិត្ជាទំហំ្របុ ២១.៦២០ 
ចម៉ារត្កាសរ ៉ា)។ អ្ររថមីមយួសទៀត្ ចដលមនកមព្់ ៣ជាន ់រត្ូវបានោង្ងប់ចនទម្រមបរ់កាទុកត្ទុធាតុ្សដើម ្រមបផ់លិត្ 
្ំសលៀកបំពាក ់និងបានដាកឲ់្យសរបើរបា្់ចុងឆាប ២ំ០១៥ កនលងសៅសនោះ។  
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អតិងិជនចមបង 

 

  

៨៧% 

១៣% 

អ្ត្ិថជិនចមផង ឆាប ២ំ០១៤ 
Adidas Salmon

៩៤% 

៦% 

អ្ត្ិថជិនចមផង ឆាប ២ំ០១៥ 
Adidas Salmon

AdidasGroup គឺជារកុមហ ុនមយួកបុងចំសណាមរកុមហ ុននាមុំខ្សគ កបុង 
្កលសោក សៅកបុងវ ិ្ ័យឧ្ាហកមម្ំសលៀកបំពាកក់ីឡា និងមន 
លក់្ ំសលៀកបំពាកម់៉ា កលផីៗ ដូចជា“Adidas”“Reebok” “TaylorMade” 
“Rockport” “Reebok-CCMHockey”។ រកុមហ ុន Adidas មនទីោប ក ់
ការកណាថ ល សៅកបុងទីរកុង Herzogenaurach របសទ្ោលលឺម៉ាង។់ 

 Adidas សររងនឹងផ្ទល ្់បថូរទីតាងំសោងចរកផលិត្របសទ្ចិន មកកាន ់
របសទ្កបុងត្ំបនោ់្ីុោសគបយវ៍ញិមថកបុងសនាោះ រពោះោជាណាចរកកមពុជា 
ផងចដរ សដាយោរចត្រកុមហ ុនមយួសនោះ រពឹំងថ្ន កមល ងំពលកមម និងរបាក ់
ឈមួលសៅកបុងរបសទ្ចិន នឹងស ើងម្ថលរហូត្ដល់ឆាប ២ំ០២០។ 

ជាមយួរប សនោះចដរ រកុមហ ុន Adidas រពំឹងថ្ន រពោះោជាណាចរកកមពុជានឹង 
កាល យទីផារដធ៏ំមយួ បនាធ បព់ីសវៀត្ណាម ចដលជាទិ្សៅដ៏្ ំ្នក់បុង 
ការសបើកសោងចរកផលិត្ថមីរប្់ខ្លួន សៅរយៈសពលរបាឆំាប  ំ្ងមុខ្សទៀត្។ 

ត្ម្មលពលកមមកបុងរបសទ្ចិន រពំឹងថ្ន នឹងសកើនស ើងពី ១១ ដល់ ១៥% 
រហូត្ដល់ ឆាប ២ំ០២០ សហើយកបុងអ្ំ ុងសពលដូចរប សនោះចដរ ត្ម្មលវត្ទុធាតុ្ 
សដើមកោ៏ចនឹងចរបរបួល សដាយោរកតាថ ោកា្ធាតុ្ សហើយសពលសនាោះ 
ត្ម្មលវត្ទុនឹងសកើន ១ សៅ ៤ %។ ជារមួ រកុមហ ុន Adidas រពំឹងថ្ន ចំណូល 
សដើមរប្់ខ្លួន សកើនដល់ ១.១ សៅ ១.៨ ពានោ់នដុោល រោសមរកិ រត្ឹមឆាប  ំ
២០២០ ចដលជាសហតុ្សធវើឲ្យរកុមហ ុនមយួសនោះ ច្វងរកទីតាងំថមីសៅ 
របសទ្កបុងត្ំបនោ់្ីុ រមួមន កមពុជា សវៀត្ណាម និងមោី៉ា នម់៉ា ៕ 

(របភពៈ កាច្ត្ភបសំពញបុ្ថិ៍ ចុោះម្ថងទី១៦ ចខ្ធបូ  ឆាប ២ំ០១៦ “រកុមហ ុន 
Adidas ោចនឹងផ្ទល ្់សោងចរកផលិត្មកកមពុជា កបុ ងរយៈសពលរបាឆំាប  ំ
្ងមុខ្សទៀត្”) 

គិត្រត្ឹមឆាប ២ំ០១៦ សនោះ រកុមហ ុន Adidas សៅចត្ជាអ្ត្ិថិជន 
ចមផង  រប្់ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ដចដល សហើយរកុមហ ុនសៅចត្ខ្ិត្ខ្ ំ
របឹងចរបងរកាទំនាកទ់ំនងោ៉ា ងលអជាមយួអ្ត្ិថិជនរប្់ខ្លួន កបុងសរល 
បំណងទទួលបានការសកើនស ើងម្នការបញ្ញជ ទិញ្រមបឆ់ាប ២ំ០១៧។ 

http://www.logostage.com/logos/adidas.gif
http://www.logostage.com/logos/adidas.gif
http://www.logostage.com/logos/adidas.gif
http://www.logostage.com/logos/adidas.gif
http://www.logostage.com/logos/adidas.gif
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ផលតិផលចមបង 
  

សាំហ្គលៀរបាំពារម់ិនរជាបទឹរ 
 

រកុមហ ុន បានផថល់នូវជសរមើ្ ជាសរចើនរបសភទដល់ 
អ្ត្ិថិជន សដើមផពីរងីក្មត្ទភាពសោយបានជាអ្ត្ិបរម 
កបុងការសឆលើយត្បសៅនឹងនិនាប ការម៉ាូដចដលកំពុងសពញ 
និយម សដើមផបីំសពញតាមចំណងច់ំណូលចិត្ថរប្់ 
អ្ត្ិថិជន និងសដើមផកីាត្ប់នទយការពឹងចផអកចត្សៅសលើ 

ម៉ាូដជាកោ់កណ់ាមយួ។ ដូសចបោះ រកុមហ ុនបានផលិត្ផង 
ចដរ នូវ្ំសលៀកបំពាកម់និរជាបទឹកសដើមផបំីសពញត្រមូវការ 

អ្ត្ិថិជន។ 

សាំហ្គលៀរបាំពារ់ខ្ងហ្គរៅ 
 

្ំសលៀកបំពាក់្ ងសរៅ ចដលផលិត្សដាយរកុមហ ុន 
ស្ហគន ធវីន រត្ូវបានទទួលោគ ល់ថ្ន បានម្ចបម៉ាូដរបកប 
សដាយវជិាជ ជីវៈ និងមនបសចចកសទ្សបាោះពុមពខ្ព្់ 
ចដលោចកាត្ប់នទយសញើ្ ចដលោចបងកឲ្យ 

រោកច្ផក្រមបអ់្បកសរបើរបា្់។ 
 

សាំហ្គលៀរបាំពារ់ានមុេងារពិហ្គសស 
 
 

្ំសលៀកបំពាក ់មនមុខ្ង្ហរពិស្្ ជារបសភទផលិត្ 
ផលដ៏្ ំ្នម់យួ កបុងចំសណាមផលិត្ផលរប្់រកុមហ ុន 

ស្ហគន ធវីន ្រមបទ់ីផារ្ហរដឌោសមរកិ និង 
កាណាដា។ 

 

សាំហ្គលៀរបាំពាររ់ីឡា 
 

រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានផលិត្ផលិត្ផលថមីជាសរចើន 
របសភទចដលបានផលិត្សចញពីវត្ទុធាតុ្សដើមោចចកម្ចប
ស ើងវញិបាន (ដូចជា បាល ្ធិកបានពី្ំបកដប ជាសដើម) 
សដើមផជីាការរមួចំចណកកបុងការការពារបរោិទ ន។្ំសលៀក 
បំពាកក់ីឡា បានសរបើរបា្់វត្ទុធាតុ្ សដើមចដលសធវើឲ្យ 
ឆាប់្ ងួត្ មនគុណភាពខ្ព្់ ោចរ្ូប្ំសណើ ម

របឆាងំនឹងបាកស់ត្រ ីនិងការរបឡាក។់ 
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ទាំហាំននការលរ់ផលតិផល 
 

ការលរ់ផលតិផលចរមុះ ឆ្ន ាំ២០១៦ 

បរោិយ 
ឆាប ២ំ០១៦ 

(ម្ថងទ៣ី១ ចខ្    ឆាប ២ំ០១៦) 
បរមិណ ភាគរយ 

          ១១.២៧៧.៣១៩ ១៣,៧៤% 
          ១០.៩៧៩.៥៤៧ ១៣,៣៧% 
        ៩.៧៥៤.៧៧៦ ១១,៨៨% 
         ៩.០៦៤.៤៦១ ១១,០៤% 
                  ៦.៧៨៧.៤៣៣ ៨,២៧% 
                  ៦.៦៩៨.៤៣៣ ៨,១៦% 
          (K) ៤.៩២០.៧៨៥ ៥,៩៩% 
   (K) ៣.៦៩១.៣៦៨ ៤,៥០% 
   (W) ៣.៥៤៥.៥៨៥ ៤,៣២% 
          (W) ៣.២៥០.៥១៧ ៣,៩៦% 
           (W) ១.៨៤៦.៥៩៣ ២,២៥% 
     ១.៦៤១.១៦៧ ២,០០% 
      ៤៦២.១៧៩ ០,៥៦% 
      ៣៦៥.២២៣ ០,៤៤% 
      ៣៧៩.៦០៦ ០,៤៦% 
             ៣៩៨.៤៧៦ ០,៤៩% 
      ៣២១.៨៨៤ ០,៣៩% 
           (K) ៤៤៤.៤៣០ ០,៥៤% 
          ២១០.៦៧៤ ០,២៦% 
        ១៥៤.១៦០ ០,១៩% 
     /      ១៧៥.៧៥៦ ០,២១% 
      ៥.៧២២.៣១៤ ៦,៩៧% 

្របុ (ដុោល រោសមរកិ) ៨២.០៩២.៤៧១ ១០០% 
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            លរ់ផលតិផលចរមុះ ឆ្ន ាំ២០១៦ 

 

  

១៣,៧៤% 

១៣,៣៧% 

១១,៨៨% 

១១,០៤% ៨,២៧% 

៨,១៦% 

៥,៩៩% 

៤,៥០% 

៤,៣២% 

៣,៩៦% 

២,២៥% 
២% 

០,៥៦% 

០,៤៤% ០,៤៦% 

០,៤៩% 
០,៣៩% 

០,៥៤% 

០,២៦% 
០,១៩% 

០,២១% 

៦,៩៧% 

កំសបលោវស្ 

ស្សជើងចវង 

ោវកាករ់ង្ហ 

ោវរង្ហរសោង 

្ំសលៀកបំពាកច់ហលទឹក 

ស្ចវងរបសភទោចធ់មមតា 

ស្សជើងចវង (K) 

ោវ (K) 

ោវ (W) 

ស្សជើងចវង (W) 

ខ្លីសជើងខ្លី (W) 

ោវរង្ហ 

ោវយឺត្ 

ោវកាក ់

ោវកីឡា 

ស្សជើងចវងកីឡា 

ោវកាក ់

ខ្លីសជើងខ្លី (K) 

ោវរម នសថបរ 

ោវកាករ់ង្ហ 

ោរយឺត្/ស្ខ្លី 

សផសងៗ 
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២០,៥៦% 

១៩,៨៣% 

៤,២១% 
១៧,២៦% ១,១១% 

៣,៦៤% 

៣,៤៤% 

៩,៧៩% 

២,៥៩% 

២,៥៣% 
២,៥៣% 
០,៤៤% 
០,១៩% 

១២% 

ោវរង្ហរសោង 

កំសបលោវស្ 

ោវរង្ហធមមតា របសភទោចយឺ់ត្ 

ោវរង្ហធមមតា 

ោវចហលទឹក 

ស្ចវងកីឡា 

ស្ចវងរបសភទោចធ់មមតា 

ស្ខ្លី 

ោវរង្ហធមមតារបសភទោចធ់មមតា 

ស្ខ្លីោចយឺ់ត្ 

ស្សជើងចវង 

ោវកាករ់ង្ហ 

ោវោចរ់កណាត្ ់

៣០% 

១៧% 

១៣% 

៧% 

៧% 

៦% 

៦% 

៤% 

២% ២% 
៥% 

ការលរ់ផលតិផលចរមះុ ឆ្ន ាំ២០១៤ 

ោវរង្ហរសោង 

កំសបលោវស្ 

ោវរង្ហធមមតា របសភទោចយឺ់ត្ 

ោវរង្ហធមមតា 

ស្ចវងកីឡា 

ស្ចវងរបសភទោចធ់មមតា 

ស្ខ្លី 

ោវរង្ហធមមតារបសភទោចធ់មមតា 

ស្សជើងចវង 

ោវកាករ់ង្ហ 

សផសងៗ 
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ទីផារសរាប់ផចរចយផលតិផល 
 

រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ផលិត្្ំសលៀកបំពាក់្ រមបច់ត្ការនាសំចញចត្ប៉ាុសណាត ោះ។ ថមីៗសនោះ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បាន 
នាសំចញផលិត្ផលសៅឲ្យអ្ត្ិថិជនសៅ្ហភាពអ្ឺរ ៉ាបុ ្ហរដឌោសមរកិ បណាថ របសទ្សៅត្ំបនោ់្ីុ និងរបសទ្ដម្ទ     
សទៀត្។ ្ហភាពអ្ឺរ ៉ាបុ គឺ ជាទីផារចមផងរប្់ រកុមហ ុន កបុងការនាសំចញផលិត្ផល សបើសធៀបនឹងទីផារសៅតាមបណាថ  
របសទ្សផសងសទៀត្។ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

អឺរ ៉បុ 

សហរដឋអាហ្គមររិ 

៤៩,១២% 

២៣,៣៣% ២៥,០៦% 

២,៤៩% 

៦៣,៣៤% 

១៦,៨៨% ១៨,២៤% 

១,៥៤% 

៦៨,៦៣% 

១៥,៣១% ១៤,១២% 

២% 

្ហគមនអឺ៍្រ ៉ាុប ្ហរដឌោសមរកិ ោ្ីុ របសទ្សផសងសទៀត្ 

ឆាប ២ំ០១៦  ឆាប ២ំ០១៥ ឆាប ២ំ០១៤ 
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អាសុ ី

រពះរាជាណាចរររមពុជា 
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ចនំនួបគុគលិក្របុ នងិបគុគលិកសធវើការង្ហរសពញសម៉ា ង 

គិត្រត្ឹមឆាប ២ំ០១៦ ម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនបុគគលិកសធវើការសពញសម៉ា ងចំនួន ៥.៥១៤ 
នាក។់ បុគគលិកចផបកលក ់ រត្ូវបានផថល់របាកស់បៀរវត្សជារបាកស់ម៉ា ង រមួជាមយួកម្រមសជើងោ។ ោភការ រត្ូវបានផថល់ជូន 
បុគគលិកជាសរៀងោល់ឆាប សំដើមផសីលើកទឹកចិត្ថ។ ចំនួនម្នោភការរត្ូវបានវនិិចឆយ័តាមរយៈកតាថ សផសងៗ ដូចជា បទពិសោធនស៍ៅ 
កបុងការង្ហរ ត្ំចណង ឬត្ួនាទីចដលបានបំសពញ ឬការដឹកនាសំៅកបុងរកុមហ ុន។ របពន័នរគបរ់គងធនធានមនុ្សសដើរត្ួនាទ ី
ោ៉ា ង្ំ្ន ់ កបុងការវ្់ចវងផលិត្ភាពចដលផថល់ឱកា្ដល់បុគគលិកកបុងការអ្ភវិឌណនជ៍ំនាញ និងបទពិសោធនស៍ផ្ទថ ត្ការ 
យកចិត្ថទុកដាកស់លើលទនផល និងការសធវើឲ្យរបស ើ្រស ើងនូវផលិត្ភាព ការសរជើ្សរ ើ្ បុគគលិករបកបសដាយភាពយុត្ថិធម ៌
រប្ិទនភាពម្នការរបកាន់្ ជ បវ់និយ័ ការសផ្ទថ ត្ការយកចិត្ថទុកដាកស់លើោភការ ឬរបាកប់ំណាចរ់ប្់បុគគលិក ការវយត្ម្មល 
សៅសលើ្មត្ទភាពការង្ហរ ការបណថុ ោះបណាថ លជំនាញដល់បុគគលិកការរគបរ់គង អ្រតាផ្ទល ្់សចញ រពមទងំការរគបរ់គង 
ទំនាកទ់ំនងរវងបុគគលិក និងនិសោជក។ រកុមហ ុនសនោះ ទទួលបាននូវភាពសោម ោះរត្ងព់ីនិសោជិត្ សហើយសរចើនជាង ៣៥% 
ម្ននិសោជិត្្របុបានបនថសធវើការង្ហរជាមយួរកុមហ ុនសនោះសលើ្ពី ៥ ឆាប ។ំ 

 

តាោង្ងសរកាមសនោះ បង្ហា ញពីការចបងចចកមុខ្ង្ហររប្់បុគគលិកសធវើការសពញសម៉ា ង ្រមប ់ ឆាប ២ំ០១៦ ម្ថងទី៣១ 
ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ ឆាប ២ំ០១៥ ម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៥ និងឆាប ២ំ០១៤ ម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៤៖ 

 
 

 

  

បរោិយ ឆាប ២ំ០១៦ ឆាប ២ំ០១៥ ឆាប ២ំ០១៤ 

គណៈរគបរ់គង/រដឌបាល ១០ ៨ ៨ 

អ្បកបសចចកសទ្ ១៩ ២០ ១៩ 
របធានរកុម ២៣៨ ៤៤៣ ៥១៣ 
បុគគលិកជំនាញ ៣.៧២៥ ៣.២៨១ ២.៦២០ 
បុគគលិករម នជំនាញ ១.៥២២ ១.៤៦១ ១.៥៨៨ 
្របុ ៥.៥១៤ ៥.២១៣ ៤.៧៤៨ 

១០ 

១៩ 

២៣៨ 

៣៧២៥ 

១៥២២ 

៨ 

២០ 

៤៤៣ 

៣២៨១ 

១៤៦១ 

៨ 

១៩ 

៥១៣ 

២៦២០ 

១៥៨៨ 

គណៈរគបរ់គង/រដឌបាល 

អ្បកបសចចកសទ្ 

របធានរកុម 

បុគគលិកជំនាញ 

បុគគលិករម នជំនាញ 

 ឆាប ២ំ០១៤  ឆាប ២ំ០១៥ ឆាប ២ំ០១៦ 
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សាថ នភាពទីផារទីផារសាំហ្គលៀរបាំពារ់ហ្គៅរពះរាជាណាចរររមពុជា 
 

តាមរបាយការណ៍្ហគមនអ៍្ឺរ ៉ាបុ ផលិត្ផលកបុងរ្ុក្រុប (GDP) រប្់្ហគមនអ៍្ឺរ ៉ាបុ បានសកើនស ើងរបមណ 
០,៣% (EU19)      ០,៤% (EU28)                 ២ ឆាប ២ំ០១៦    សធៀបនឹងរត្ីម្ទី២ ឆាប ២ំ០១៥ កនលងសៅ។ 
សដាយច ក ផលិត្ផលកបុងរ្ុក្របុ (GDP)  រប្់្ហរដឌោមរកិ បានសកើនស ើងរបមណ ០,៣%                ២ 
ឆាប ២ំ០១៦    សធៀបនឹងរត្ីម្ទី២ ឆាប ២ំ០១៥ កនលងសៅ។ ។ ផលិត្ផលកបុងរ្ុក្រុប    ្ហគមនអ៍្ឺរ ៉ាបុ គិត្ជាមធយម 
មនចំនួន ១១៦០២,៤០ ពានោ់ន ដុោល រោសមរកិ គិត្រត្ឹមរត្ីម្ទី៣ ឆាប ២ំ០១៦។ ផលិត្ផលកបុងរ្ុក្របុសៅ 
ត្ំបនទ់ងំពីរ      ២០១៦ មនការសកើនស ើងសបើសធៀបនឹងបណាថ ឆាប កំនលងសៅ។ ត្ំបនទ់ងំពីរចដលបានសរៀបោប់្ ងសលើសនោះ 
គឺជាត្ំបនល់ក ់ ចមផងបំផុត្រប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ជាពិស្្ឥទនិពលពីសកើនស ើងត្ិចត្ួចម្នភាគរយ GDP កប៍ានជោះ 
ឥទនិពលដល់ ចំណូលរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន សៅកបុងឆាប ២ំ០១៦ ផងចដរ។ ( របភព៖ របាយការណ៍Eutostat dated on 
12/08/2016 : http://ec.europa.eu/eurostat/documents/2995521/7590656/2-12082016-BP-EN.pdf/5f4b863e-
e886-46fa-894c-351fb274c276)។ 

 
រកាហវកិអ្ពំកីសំណើ នផលិត្ផលកបុងរ្ុក្របុ (GDP) រប្់                      
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ស្ដឌកិចចសៅរពោះោជាណាចរកកមពុជា បានសកើនស ើងគួរឲ្យកត្់្ ំរល់សៅឆាប ២ំ០១៥ ចដលផលិត្ផលកបុងរ្ុក 
្របុ (GDP) មនចំនួន របមណ ១៨.០៥ ពានោ់នដុោល រោសមរកិ សៅឆាប ២ំ០១៥ ត្ំណាងសោយ ០,០៣ ភាគរយម្ន 
ស្ដឌកិចចពិភពសោក។ ផលិត្ផលកបុងរ្ុក្របុ សៅរពោះោជាណាចរកកមពុជា គិត្ជាមធយម មនចំនួន ៤.៩៣ ពានោ់ន 
ដុោល រោសមរកិ គិត្ចាបព់ីឆាប  ំ១៩៦០ ដល់ ឆាប  ំ២០១៥                               ២០១៥       ១៨.០៥ 
ពានោ់ន ដុោល រោសមរកិ និងទបបំផុត្សៅ ឆាប ១ំ៩៧២ សពាលគឺរត្ឹមចត្ ០,៥១ ពានោ់ន ដុោល រោសមរកិ ប៉ាុសណាត ោះ (សោង 
តាម របាយកាណ៍ធនាររពិភពសោក)។ 

រកាហវកិអ្ពំកីសំណើ នផលិត្ផលកបុងរ្ុក្របុ (GDP) រប្់រពោះោជាណាចរកកមពុជា 
 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
្រមបទ់្សនវ ិ្ ័យនាសពលអ្នាគត្ កំសណើ នស្ដឌកិចចសៅរពោះោជាណាចរកកមពុជា នឹងោចសកើនស ើងតាមការរពំឹង

ទុក តាមរយៈការ្ហការជាមយួម្ដគូពាណិជជកមម ដូចជា ្ហរដឌោសមរកិ និងរបសទ្ម្ថ ចដលបចចុបផនបវោិលភាពម្ន 
ការនាសំចញត្ិចជាង្ហភាពអ្ឺរ ៉ាបុ និងផារភាជ បជ់ាមយួស្ទរភាពនសោបាយកបុងរ្ុក និងសរបងចដលមនត្ម្មលទប។ ផលិត្ 
ផលកបុងរ្ុក្របុ រត្ូវបានពាករណ៍ថ្ន នឹងសកើនស ើង ៧% សៅកបុងឆាប ២ំ០១៥ ៧% សៅកបុងឆាប ២ំ០១៦ និង ៧,១% សៅ 
ឆាប ២ំ០១៧។កបុងរយៈខ្លីសនោះ ោចនឹងរត្ូវបានជំរញុសដាយការសធវើពិពិធកមមម្នផលិត្កមម និងការសធវើ្មហរណកមមបចនទមសទៀត្ 
កបុងការផគត្ផ់គងស់ៅកបុងត្ំបន ់និងជាលកខណៈ្កល (របភព http://www.adb.org/countries/cambodia/economy)។ 

 

្រមបក់ារពាករណ៍កបងឆាប ២ំ០១៦ សនោះ ផលិត្ផលកបុងរ្ុក្របុ រត្ូវបានពាករណ៍ថ្ន នឹងសកើនស ើង ៧% 
សៅឆាប ២ំ០១៦ ចំនួន ៧,១% សៅឆាប ២ំ០១៧ និងពាករណ៍ថ្ននឹងសកើនស ើងរហូត្ដល់ ៧,៨៣% សៅឆាប ២ំ០២០ សោងតាម 
រកុមអ្បកវភិាគម៉ា រកូស្ដឌកិចច្កល (http://www.tradingeconomics.com/cambodia/gdp-growth-annual/forecast)     
Asian Development Outlook 2016 Update។ 

 

ការនាសំចញរប្់រពោះោជាណាចរកកមពុជា សៅឆាប ២ំ០១៦ 
 

ការនាសំចញ្សមលៀកបំពាក ់និងវយនភណឍ ពីរពោះោជាណាចរកកមពុជា គិត្រត្ឹម ៦ចខ្ សដើមឆាប ២ំ០១៦ សនោះ គឺ មន 
ចំនួន ៩,៤% សបើសោងតាមរបាយការណ៍ធនាររពិភពសោក។ តាមត្ួសលខ្ម្នការនាសំចញ្សមលៀកបំពាក ់ និងវយនភណ័ឍ  
កបុងរបាយការណ៍្មគមកាត្ស់ដរម្នរពោះោជាណាចរកកមពុជា (GMAC) ការនាសំចញរប្់រពោះោជាណាចរកកមពុជា មនចំនួន
្របុរបមណ ៥៦៤ ោន ដុោល រោសមរកិ ខ្ណៈចដលការនាសំចញមនករមតិ្ទបបំផុត្សៅឆាប ២ំ០១៤ ចដលការនាសំចញ 
មន រត្ឹមចត្ ២៣៤ ោន ដុោល រោសមរកិ ប៉ាុសណាត ោះ។ ការថយចុោះសៅកបុងរយៈសពលប៉ាុនាម នចខ្ចុងសរកាយសៅឆាប ២ំ០១៤ 

https://www.adb.org/publications/asian-development-outlook-2016-update
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ភាគសរចើន គឺបណាថ លមកពីការសកើនស ើងម្នរបាកស់បៀរវត្សរ ៍្ រមបក់មមករនិសោជិក ចដលជាមូលសហតុ្ចមផងបណាថ លឲ្យការ 
ចំណាយ បានសកើនស ើង្រមបស់ោងចរកកាត្ស់ដរមយួចំនួនធំសៅកមពុជា។ កបុងឆាប ២ំ០១២ របាកឈ់បួលអ្បផបរមសៅតាម 
សោងចរក កាត្ស់ដរសៅរពោះោជាណាចរកកមពុជា មនរត្ឹម ៦១ ដុោល រោសមរកិ កបុងមយួចខ្។ របាកឈ់បួលអ្បផបរម បានសកើន 
ស ើងសទវដង សៅឆាប ២ំ០១៤។ របាកឈ់បួល អ្បផបរមបចចុបផនប ចំនួន ១៤០ ដុោល រោសមរកិ ្រមបប់ុគគលិកនិសោជិកសោង 
ចរកកាត្ស់ដរ សដាយច ក ការកំណត្រ់បាកឈ់បួលអ្បផបរមថមីចំនួន ១៥៣ ដុោល រោសមរកិ ្រមបប់ុគគលិកនិសោជិកសោង 
ចរកកាត្ស់ដរ    រត្ូវដាកអ់្នុវត្ថ ចាបព់ីសដើម ឆាប ២ំ០១៧ ត្សៅ។ 
  

្ហភាពអ្ឺរ ៉ាបុសៅចត្ជាអ្បកទញិធជំាងសគរប្់កមពុជា ការនាសំចញ្របុមនចំនួន ២,៥ ពានោ់ន ដុោល រោសមរកិ
កបុងសនាោះការនាសំចញ្សមលៀកបំពាក ់ មនចំនួន ៥,៧ ពានោ់ន ដុោល រោសមរកិ។ ្ហរដឌោសមរកិ ចដលធាល បជ់ាទីផារនាំ
សចញ្សមលៀកបំពាកធ់ំជាងសគ្រមបក់មពុជា ការនាសំចញ្សមលៀកបំពាក់្ របុមនចំនួនរត្ឹមចត្ ១,៧ ពានោ់ន ដុោល រ
ោសមរកិ      ២០១៥ ចដលអ្រតាធាល កចុ់ោះ គឺ ៣% សធៀបនងឹឆាប ២ំ០១៤ ។ សទោះបីជាកំសណើ នវជិជមនសៅឆាប ២ំ០១៥ កស៏ដាយ 
កក៏ារសកើនស ើងម្នការនាសំចញមនិមន្ទិរភាពសទ សបើសធៀបរយៈសពល ១០ ឆាប  ំចុងសរកាយសនោះ។ 
 

រពោះោជាណាចរកកមពុជាសៅចត្រកាបានកំសណើ ន ១៥% សៅកបុងការនាសំចញ្សមលៀកបំពាកស់ៅ្ហភាពអ្ឺរ ៉ាបុ គឺ
សដាយោរចត្ រពោះោជាណាចរកកមពុជា ទទួលបានការអ្នុសររោះ «អ្វីៗរគបោ់៉ា ងសលើកចលងចត្ោវធុ» ។ ប៉ាុចនថ តាមការ 
ពាករណ៍ អ្ត្ទរបសោជនស៍នោះនឹងរត្ូវធាល កចុ់ោះបនាធ បព់ីកិចចរពមសរពៀងពាណិជជកមមស្ររីវង្ហភាពអ្ឺរ ៉ាបុ និងសវៀត្ណាម បាន 
ចូលជាធរមន។ របាកឈ់បួលអ្បផបរមរប្់ពលករ គខឺ្ព្់ខ្ណៈផលប៉ាោះពាល់ម្នកិចចរពមសរពៀងពាណិជជកមមស្រចីាបស់ផឋើម
សដាយោរសវៀត្ណាម ទទួលបានការអ្នុសររោះពាណិជជកមម និងភាពរបកួត្របចជងសលើត្ម្មល សដាយោរចត្ផលិត្ភាពកមល ងំ
ពលកមមកានច់ត្ខ្ព្់រប្់ខ្លួន។  

 

ការរបកតួ្របចជងរប្់រពោះោជាណាចរកកមពុជា នងិរបសទ្ជតិ្្ងកបុងវ ិ្ ័យកាត្ស់ដរ 
 

សោងតាមរបាយការណ៍ GMAC បង្ហា ញថ្ន រពោះោជាណាចរកកមពុជាកំពុងជមបោះទល់នឹងការរបកួត្របចជងជាមយួ
របសទ្ជិត្្ង សដាយោរ ផលិត្ភាពទប ការសកើនស ើងម្នរបាកឈ់បួលអ្បផរម និងកូដកមមពី្ំណាក់្ ហជីពកមមករ 
ជាសដើម។ វ ិ្ ័យកាត្ស់ដរកមពុជា ផលិត្ភាពត្ិចជាងសគទីពរីសៅកបុងត្ំបន ់ ចដលអ្រតាមនរត្ឹមចត្ ៦០% ប៉ាុសណាត ោះ សធៀបនឹង 
វ ិ្ ័យកាត្ស់ដររប្់របសទ្ចិន។ ្រមបផ់លិត្ភាពរប្់របសទ្សវៀត្ណាម និងឥណឍូ សន្ីុ គឺមនចំនួន ៨០% ខ្ណៈ 
ចដលរបសទ្បងក់ាល ចដ្ មនរត្ឹមចត្ ៥០% ប៉ាុសណាត ោះ ចដលអ្រតាទបជាងរពោះោជាណាចរកកមពុជាកមពុជា។ ផលិត្ភាពទប 
និងរបាកឈ់បួលសរលកានច់ត្ខ្ព្់ នឹងជាបញ្ញា របឈមពិត្របាកដមយួចំសពាោះឧ្ាហកមមសៅកមពុជា សដាយោរអ្ត្ិថិជនសៅ
សរៅរបសទ្ វនិិចឆយ័ជាចមផងសៅសលើផលិត្ភាព និង្មត្ទភាពរបកួត្របចជង សៅសពលចដលពួកសគសរជើ្សរ ើ្ ម្ដគូ ្រមប ់
ផគត្ផ់គងផ់លិត្ផលរប្់ខ្លួន។ ផលិត្ភាពទប គឺសដាយោរចត្្ហជីពសរចើនសៅកមពុជា។ 
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រកាហវរិអាំពីទផីារនា ាំហ្គចញសាំហ្គលៀរបាំពារ់ពីរពះរាជាណាចរររមពុជា តាមបណារ ឆ្ន ាំនមីួយៗ 
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២០១០ 

២០១១ 
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របសទ្សផសងសទៀត្ ជប៉ាុន កាណាដា ្ហគមនអ៍្ឺរ ៉ាបុ  ្ហរដឌោសមរកិ 

(គិត្ជា ោន ដុោល រោសមរកិ) 

របភព៖ របាយការណ៍របចាឆំាប ២ំ០១៥ រប្់្មគមសោងចរកសៅកមពុជា (GMAC) 
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រកាហវរិអាំពីការនាាំហ្គចញសាំហ្គលៀរបាំពារ ់និងវាយនភ័េឌ របសរ់ពះរាជាណាចរររមពុជា 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

រកាហវរិអាំពីរាំហ្គេើ នរបារ់ហ្គបៀវតសរជ៍ាមធ្យមរបសព់លរររនងុឧសាហរមមកាតហ់្គដរហ្គៅរមពុជា 
 

  

២០០៥ ២០០៦ ២០០៧ ២០០៨ ២០០៩ ២០១០ ២០១១ ២០១២ ២០១៣ ២០១៤ 
ការនាសំចញ(គិត្ជាោន) ២១៩០ ២៦៥១ ២៨៦៦ ២៩៨១ ២៤១៩ ៣០០៨ ៤០៤៧ ៤៤៤៦ ៤៩៦៧ ៤៥២១ 
ចំននួសោងចរក ២៤៧ ២៩០ ២៩២ ២៨៤ ២៤៣ ២៦២ ៣០០ ៣២១ ៤៤០ ៥៥៨ 
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សាថ នភាពរបរតួរបផជងរបសរ់រុមហ៊ុន ហ្គេហរន ធ្វីន 
 

អ្ត្ិថិជនរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន សធវើរបត្ិបត្ថិការសៅកបុងទីផារចដលមនការរបកួត្របចជង រមួជាមយួការសកើន 
ស ើងម្នម៉ា កផលិត្ផលកបុងរ្ុក និងអ្នថរជាត្ិ។ សទោះបីជា មនម៉ា កខុ្្រប សរចើនសៅកបុងទីផារម៉ាូដ្ំសលៀកបំពាកក់ស៏ដាយ 
កម៏និចមនម៉ា កផលិត្ផលទងំអ្្់្ុទនចត្សធវើការរបកួត្របចជងសដាយផ្ទធ ល់ចដរ សដាយោរចត្បំចណងចចកទីផារខុ្្ៗរប ។ 
រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន សជឿជាកថ់្ន អ្ត្ិថិជនរប្់រកុមហ ុន និងម្ដគូរបកួត្របចជងរប្់ពួករត្ ់ មនបំចណងចចកទីផារ 
ចាបព់ីថ្នប កក់ណាថ លរហូត្ដល់ថ្នប កខ់្ព្់។ 

សៅរពោះោជាណាចរកកមពុជា មនឧ្ាហករកិចច្នាចដលដូចនឹងរកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ជាសរចើនចដលោចផលិត្ 
្រមបអ់្ត្ិថិជន OEM (Original Equipment Manufacturer) និង ODM (Original Design Manufacturer) សដាយោប ់
បញ្ចូលទងំឧ្ាហករ ចដលបចចុបផនបសធវើការជាមយួអ្ត្ិថជនចមផងៗរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន។ ពួកសគ មន្មត្ទភាព 
របកួត្របចជងជាមយួនឹងរកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន សៅសលើកតាថ ្ំ្ន់ៗ  ចដលមនការយកចិត្ថទុកដាកព់ីអ្ត្ិថិជន OEM និង 
ODM កបុងសពលសធវើការសរជើ្សរ ើ្ ឧ្ាហករកិចច្នាកបុងសនាោះមន កតាថ គុណភាព សពលសវោរបគល់ទំនិញ ការទទួល 
ខុ្្រត្ូវកបុង្ងគម និងត្ម្មល។ សទោះបីជាោ៉ា ងសនោះកថី រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន សជឿជាកថ់្ន ្មត្ទភាពម្នការរបកួត្របចជងរប្់ 
រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានចបងចចករកុមហ ុនពីម្ដគូរបកួត្របចជងរប្់ខ្លួន។ 

 

សប្កកមមជាចមផងរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន គឺ សធវើសោយអ្ត្ិថិជនមនការសពញចិត្ថ តាមរយៈការបនថសធវើឲ្យ 
របស ើ្រស ើងនូវគុណភាព ការរបគល់ទំនិញទនស់ពល និងត្ម្មល។ 

 

ភាព ល្ ងំរប្់រកមុហ ុន ស្ហគន ធវនី កបុងការរបកតួ្របចជង 
 

ក.អ្ត្ទរបសោជនរ៍ប្់រកមុហ ុនបានមកពទីនំាកទ់នំងោ៉ា ង្អិត្រមតួ្ជាមយួរកមុហ ុន QMI ម្ត្វ៉ា ន ់
 

រកុមហ ុន QMI ម្ត្វ៉ា នជ់ារកុមហ ុនមយួ កបុងចំសណាមរកុមហ ុននាមំុខ្សគកបុងវ ិ្ ័យកាត្ស់ដរសៅម្ត្វ៉ា ន ់ និងមន 
រកុមហ ុនបុរត្្មពន័នជាសរចើន សៅកបុងត្ំបនោ់្ីុោសគបយ ៍ និងោធារណរដឌរបជាមនិត្ចិន។ កបុងនាមជាអ្បកផគត្ផ់គងផ់លិត្ 
ផល្រមបម់៉ា ក្ំសលៀកបំពាកល់ផីៗ កបុង្កលសោក រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន រត្ូវបានត្រមូវឲ្យសររពតាមសរលការណ៍ 
ចណនាជំាសរចើនចដលកបុងសនាោះរមួមន វធិីោ្្ថទូទត្ ់និងការទិញវត្ទុធាតុ្សដើម ចដលជាកតាថ ្ំ្ន។់ Adidas បានស្បើឲ្យ 
រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ទិញវត្ទុធាតុ្សដើមពីអ្បកផគត្ផ់គងជ់ាកោ់កស់ៅជុំវញិ្កលសោក។ ជាលទនផល សដើមផពីរងឹងនូវអ្ំណាចចរ
ចាជាមយួអ្បកផគត្ផ់គងរ់កុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានចង្មពន័នភាពជាមយួរកុមហ ុន QMI សៅម្ត្វ៉ា នស់ដើមផទីិញវត្ទុធាតុ្សដើម។ 
្មពន័នភាពសនោះ បានអ្នុញ្ញដ ត្ឲ្យរកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ទិញវត្ទុធាតុ្សដើមសៅកបុងត្ម្មលមយួទប សដាយោរការបញ្ញជ ទិញម្ន
រកុមហ ុន QMI និងរកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនទំហំធំ។ បចនទមពីសនោះ Adidas បានសធវើការទូទត្ត់ាមរយៈធនាររពីរសៅទីរកុង
ហុងកុង គ ឺ Standard Charter Bank ឬ HSBC Bank។ សដាយោរធនាររទងំពីរសនោះមនិមនោ្សៅកបុង 
រពោះោជាណាចរកកមពុជា ដូចសនោះរកុមហ ុន QMI សៅម្ត្វ៉ា នប់ានជួយ ្ រមួលដល់ការទូទត្រ់ប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន សដាយ 
រកុមហ ុន QMI បានយកកម្រមស្វ ២០ ភាគរយ ម្នការបញ្ញជ ទិញ្របុ។, 

ខ្. រកមុហ ុន ស្ហគន ធវនី ជាអ្បកផគត្ផ់គង់្ ំសលៀកបពំាកស់ោយរកមុហ ុនម៉ា កលផីៗ  ដូចជា Adidas 
 

អ្ត្ិថិជនធំបំផុត្រប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន គឺ AdidasGroup ចដលបានទិញយក Reebok កបុងចខ្្ីហា 
ឆាប ២ំ០០៥។ ជាសរៀងោល់ឆាប  ំ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានបង្ហា ត្ប់ុគគលិកជំនាញ ទិញ្ំភារៈបរកិាខ រ និងអ្ភវិឌណចខ្ស្ង្ហវ ក ់
ផលិត្កមមសដើមផសីឆលើយត្បសៅនឹង្ថងដ់ាររប្់ Adidas Group។  
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គ. រកមុហ ុន ស្ហគន ធវនី ទទលួបានការសលើកចលងពននពរីបសទ្កាណាដា នងិ្ហភាពអ្រឺ ៉ាបុ 
 

ទំនិញចដលនាសំចញពីរពោះោជាណាចរកកមពុជា មនការសលើកចលងពននសលើការនាចូំលពី របសទ្កាណាដា និង 
្ហភាពអ្ឺរ ៉ាបុ ពីសរពាោះ រពោះោជាណាចរកកមពុជា្ទិត្កបុង “របសទ្ចដលមនការអ្ភវិឌណនត៍្ិចត្ួច (LCD)”។ ្ហភាពអ្ឺរ ៉ាបុ
បានផថល់ការអ្នុសររោះជាសរចើនដល់របសទ្ចដលមនការអ្ភវិឌណនត៍្ិចត្ួច សបើសធៀបនឹងរបសទ្កំពុងអ្ភវិឌណន។៍ សៅចខ្កុមភៈ 
ឆាប ២ំ០០១ ្ហភាពអ្ឺរ ៉ាបុបានអ្នុមត័្បទបផញ្ដត្ថិ (EC)៤១៦/២០០១ ្ថីពី “ទំនិញរគបម់ុខ្សលើកចលងោវធុ EBA” ចដល 
អ្នុញ្ញដ ត្ឲ្យនាចូំលសដាយរចួពនន ្រមបផ់លិត្ផលរគបរ់បសភទសលើកចលងចត្ោវុធយុទនភណ័ឍ ពីរបសទ្ចដលមនការ 
អ្ភវិឌណនត៍្ិចត្ួច សដាយរម នការកំហិត្ពីបរមិណ (សលើកចលងផលិត្ ផលដូចជា សចក ្ករ និងរ្ូវ ចដលមនរយៈសពល 
កំណត្)់។ សរកាយមក បទបផញ្ដត្ថិ EBA រត្ូវបានដាកប់ញ្ចូ លសៅកបុងបទបផញ្ដត្ថិ្ថីពីរបពន័នអ្នុសររោះទូសៅ (GSP Council 
Regulation) (EC) សលខ្ ២៥០១/២០០១។ បទបផញ្ដត្ថិសនោះ រពំឹងថ្ន កិចចរពមសរពៀងពិស្្ៗ្រមបរ់បសទ្ចដលមន 
ការអ្ភវិឌណនត៍្ិចត្ួច រត្ូវចត្មនរយៈសពលមនិកំណត្ ់ និងមនិរត្ូវរបឈមនឹងការបនថតាមដំណាកក់ាលម្នគំសោងអ្នុសររោះ 
ទូសៅរប្់្ហភាពអ្ឺរ ៉ាបុស ើយ។ របសទ្កាណាដា កប៏ានផថល់ការអ្នុសររោះពនននាចូំលដល់របសទ្ចដលមនការ 
អ្ភវិឌណនត៍្ិចត្ួចចដរ តាមរយៈការកំណត្ព់នននាចូំលលំសអ្ៀងទូសៅ និងការកំណត្ព់នននាចូំលលំសអ្ៀង្រមបរ់បសទ្ចដល 
មនការអ្ភវិឌណនត៍្ិចត្ួច។ 

 

ឃ. រកមុហ ុន ស្ហគន ធវនី មននសិោជតិ្ចដលោចទុកចតិ្ថ នងិសជឿជាកប់ាន 
 

រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ជាអ្បកផគត្ផ់គង់្ ំសលៀកបំពាក់្ រមបម់៉ា ក្ំសលៀកបំពាកក់ីឡាលផីៗ មយួចំនួន និងរបត្ិបត្ថ ិ
តាម្ថងដ់ារអ្នថរជាត្ិ។ រកុមហ ុនសនោះ ទទួលបាននូវភាពសោម ោះរត្ងព់ីនិសោជិត្ សហើយសរចើនជាង ៣៥% ម្ននិសោជិត្ 
្របុបានបនថសធវើការង្ហរជាមយួរកុមហ ុនសនោះសលើ្ពី ៥ឆាប ។ំ  

ង.គណៈរគបរ់គងម្នរកមុហ ុន ស្ហគន ធវនី មនបទពសិោធនខ៍្ព្ ់ 
 

គណៈរគបរ់គងម្នរកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនបទពិសោធនខ៍្ព្់ចផបកផលិត្កមម្ំសលៀកបំពាក់្ ងសរៅ (outdoor 
clothing) ចដលមនដូចជា សោកនាយករបត្ិបត្ថិ Liao Chung Te សោកនាយកហិរញ្ដ វត្ទុ Lin Te Chang និង សោក 
របធានចផបករបត្ិបត្ថិការ Chang Yuan Jong។ អ្បករគបរ់គងទងំសនោះ មនបទពិសោធនជ៍ាង ១០ឆាប  ំ មកសហើយ សៅកបុង       
វ ិ្ ័យកាត្ស់ដរ។ គណៈរគបរ់គងរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន សផ្ទថ ត្្ំ្នស់ៅសលើទិ្សៅ និងការអ្នុវត្ថយុទនោ្្ថរប្់ 
រកុមហ ុនចដលបានដាកស់ចញ។ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន សជឿជាកថ់្ន គណៈរគបរ់គងរប្់ខ្លួនមន្មត្ទភាពរគបរ់រន ់ និង 
ោច្រមបតាមការចរបរបួលម្នទីផារបានោ៉ា ងឆាបរ់ហ័្។  

ច.ភមូោិ្្ថចរំោុះម្នទផីារផលិត្ផល 
 

ទីផាររប្់អ្ត្ិថិជនម្នរកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនសៅរគបទ់ីកចនលងកបុង្កលសោក ដូចជា ្ហរដឌោសមរកិ អ្ឺរ ៉ាបុ 
និងោ្ីុ ចដលផថល់ឲ្យរកុមហ ុនជាមយួនឹងភូមោិ្្ថចំរោុះម្នទីផារផលិត្ផល។ 

ឆ.រកមុហ ុន ស្ហគន ធវនី បាននាចូំលនូវបសចចកវទិា “Down” 
 

រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បាននាចូំលនូវបសចចកវទិា “Down” ្រមបផ់លិត្ោវរង្ហសៅកបុងសោងចរករប្់ខ្លួន។ បសចចក 
វទិាសនោះ ជួយ បសងកើនគុណភាពោវរង្ហឲ្យបានរបស ើ្រជាងមុន សដាយជួយ បង្ហា បស់ថបរស្ោវរង្ហជំនួ្សដាយការសរបើអ្ំសបាោះសដរ 
ភាជ បស់ថបរស្ោវ។ ោចរ់កណាត្់្ ងសរៅម្នោវរង្ហ ជាធមមតាផលិត្ពីអ្ំសបាោះនី ុងចដលមនំិងមនិរជាបទឹក។ ការបង្ហា ប ់
សថបរស្ោវរសបៀបសនោះ សដើមផធីានាថ្ន ទឹកមនិោចរជាបចូល្ងកបុងតាមរយៈសថបរស្ោវ។ សដាយោរគុណភាពម្ន ផលិត្ផល



 

 

21 

 

   

ចដលសរបើរបា្់សដាយបសចចកវទិា “Down” រកុមហ ុន មនភាពរបកួត្របចជងខ្ព្់ជាងម្ដគូរបកួត្របចជងសផសងសទៀត្ សៅកបុង 
ទីផារោវរង្ហ។ 
 

យុទនោ្្ថធុរកចិចរប្់រកមុហ ុន 
 

ក. រកមុហ ុន ស្ហគន ធវនី បនថវនិសិោគកបុងបសចចកវទិាថមីៗ  ចដលោចអ្នុញ្ញដ ត្ឲ្យរកមុហ ុនបនថផឋល់ជូននូវផលិត្ផលថមីៗ  
 

រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បនថបញ្ចូ លបសចចកវទិាថមីៗសៅកបុងរបត្ិបត្ថិការរប្់ខ្លួន។ ទនធឹមនឹងសនោះរកុមហ ុន នឹងបនថច្វង 
រកនូវកាោនុវត្ថភាព សដាយសធវើកិចច្ហរបត្ិបត្ថិការជាមយួរកុមហ ុនម៉ា កអ្នថរជាត្ិលផីៗ  និងបនថពរងីកទីផារ និងអ្ភវិឌណ 
ជំនាញបសចចកសទ្សដើមផបីសងកើន្មត្ទភាពភាពរបកួត្របចជងជា្កល។  
 

ខ្. រកមុហ ុន ស្ហគន ធវនី ធានាថ្ន នងឹសឆលើយត្បតាមត្រមវូការរប្់អ្ត្ថិជិន 
 

គណៈរគបរ់គង និងរកុមការង្ហរចផបកផលិត្ផលរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បនថសធវើឲ្យផលិត្ផល និងស្វកមម 
្រមបអ់្ត្ិថិជនរបស ើ្រស ើង រពមទងំបសងកើត្ផលិត្ផលថមីសដើមផសីឆលើយត្បនឹងត្រមូវការអ្ត្ិថិជន។ 

 

គ. រកមុហ ុន ស្ហគន ធវនី ធានានូវរប្ិទនភាពកបុងផលិត្កមម នងិការរបគល់ទនំញិ 
រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានសធវើកំចណទរមងផ់លិត្កមម្ំសលៀកបំពាកត់ាមរយៈការបនសោំចរ់កណាត្ក់បា្ និង 

ច នរបសភទថមីចដលមនគុណភាពលអជាងមុន ការសរបើរបា្់វធិីោ្្ថសផសងៗ្រមបក់ាររជលកព់ណ៌ ចាក ់ សដរ និងបា៉ា ក ់
និងការសរបើរបា្់វធិីោ្្ថសផសងៗ្រមបក់ាត្ ់ ដាករ់្ទប ់ រចនាម៉ាូដ និងរសបៀបខ្ចបថ់មីៗ។ កបុងដំណាកក់ាលផលិត្កមម 
នីមយួៗ វធិីោ្្ថលអថមីៗ រត្ូវបានសរបើរបា្់្រមបប់សងកើនរប្ិទនភាព។ សដាយោររកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ្ទិត្សៅកបុង   
រពោះោជាណាចរកកមពុជា ចដលមនភូមោិ្្ថសៅជិត្អ្បកផគត្ផ់គងវ់ត្ទុធាតុ្សដើមសធវើសោយការដឹកជញ្ជូ នទំនិញមនភាពឆាប ់     
រហ័្។ ជាលទនផល រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ោចកាត្ប់នទយរយៈសពលដឹកជញ្ជូ នទំនិញ បសងកើនរប្ិទនភាពកបុងការរគបរ់គង 
្នបិធិ និងបងកលកខណៈឲ្យរកុមហ ុនោចរបគល់ទំនិញសៅឲ្យអ្ត្ិថិជនទនស់ពល។ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានសរបើរបា្់នូវ 
របពន័នកំណត្ត់ាមសពលពិត្ សដើមផកីត្រ់តានូវការបញ្ញជ ទិញ និងការបញ្ជូ នទំនិញរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន។  

 

សដើមផបីសងកើនរប្ិទនភាពផលិត្កមម រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានបំពាកនូ់វម៉ា ្ីុនទំសនើបៗ និងកមមវធិីពត័្ម៌នវទិាថមីៗ 
សៅកបុងសោងចរក ដូចជា កមមវធិីគូរគំរចូដលោចគូរគំរូស្ោវ ្រមបក់ាត្ស់ោយបានរត្ឹមរត្ូវ និងឆាបរ់ហ័្។ កមមវធិី សនោះ 
ជួយ ្ នសសំពលសវោ និងពលកមមជាសរចើនសៅកបុងសោងចរក។ បចនទមពីកមមវធិីសនោះ រកុមហ ុនបានសរបើរបា្់នូវបសចចកវទិា 
“Down” ចដលោចឲ្យរកុមហ ុនផលិត្បាននូវស្ោវរង្ហចដលមនគុណភាពខ្ព្់។ រកុមហ ុន កប៏ានត្សមលើងកមមវធិីចដល ត្រមូវ 
សដាយរកុមហ ុន Adidas ្រមបចុ់ោះបញ្ជ ីសលខ្កូដសដាយផ្ទធ ល់ និងសដាយ្វ័យរបវត្ថិសៅសលើផលិត្ផល្សរមច នីមយួៗ។ 

 

ឃ. រកមុហ ុន ស្ហគន ធវនី ធានាសធវើឲ្យផលិត្ផលមនគុណភាពលអឥត្ស ច្ ោះ 
 

ភាពសជាគជយ័រប្់រកុមហ ុន គឺពឹងចផអក្ំ្នស់ៅសលើ្មត្ទភាពកបុងការផគត្ផ់គងទ់ំនិញ ចដលមនគុណភាពខ្ព្់ 
ដល់អ្ត្ិថិជន។ សដើមផី្ សរមចបាននូវឆនធៈសនោះ   ោល់បុគគលិករកុមហ ុនមប ក់ៗ  រត្ូវដឹងពីទំនួលខុ្្រត្ូវរប្់ខ្លួនសដើមផធីានា 
ថ្ន ផលិត្ផល គឺមនគុណភាពលអបំផុត្តាមចដលោចសធវើសៅបាន។ រកុមហ ុន កប៏ានផថល់នូវស្ៀវសៅចដលបង្ហា ញពីរសបៀប 
សរបើដល់បុគគលិកសដើមផធីានាថ្ន ពួករត្ប់ានយល់ចា្់អ្ំពីនីត្ិវធិីការង្ហរ។ រកុមរត្ួត្ពិនិត្យគុណភាពជាអ្បកអ្នុវត្ថ និងរត្ួត្ 
ពិនិត្យសរលការណ៍ “រម នខុ្្” ឬ “សរលនសោបាយសជាគជយ័ ១០០%” សលើផលិត្ផលរគបរ់បសភទសៅតាមដំណាកក់ាល 
នីមយួៗកបុងដំសណើ រការផលិត្កមម។ សរលការណ៍សនោះ កអ៏្នុវត្ថសៅសលើការទិញវត្ទុធាតុ្សដើមនិងសរគឿងបនាធ បប់នសផំងចដរ។ វត្ទុ 
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ធាតុ្សដើម និងសរគឿងបនាធ បប់នសរំត្ូវបានទិញពីអ្បកផគត្ផ់គងច់ដលរត្ូវបានសរជើ្សរ ើ្  និងយល់រពមសដាយ Adidas។ រគបវ់ត្ទុ 
ធាតុ្សដើម និងសរគឿងបនាធ បប់នស ំ រត្ូវបានរត្ួត្ពិនិត្យបចនទមមុនសពលសរបើរបា្់កបុងផលិត្កមមសដើមផធីានាថ្ន វត្ទុធាតុ្ទងំសនាោះ 
រត្ឹមរត្ូវតាមការកំណត្ជ់ាកោ់ក ់ និងមនិមនភាពខ្វោះចសនាល ោះ។ រគបផ់លិត្ផល្សរមចទងំអ្្់រត្ូវបានរត្ួត្ពិនិត្យជា 
សលើកចុងសរកាយមុនសពលរបគល់ទំនិញជូនអ្ត្ិថិជន។  

 

សដាយោរវ ិ្ ័យកាត្ស់ដរ សៅចត្ជាវ ិ្ ័យចដលសរបើរបា្់កមល ងំពលកមមសរចើនវមនោរៈ្ំ្នណ់ា្់ចដល 
បុគគលិកមនការសពញចិត្ថពីត្នួាទីការង្ហររប្់ខ្លួន ការចូលរមួចំចណក និងការយល់ចា្់ពីគំនិត្ម្នការរគបរ់គងគុណភាព 
ទងំមូល។ បុគគលិករគបច់ផបកទងំអ្្់ រត្ូវបានហវឹកហវឺនកបុងការច្វងរកកំហុ្ចដលោចសកើត្មនស ើងសៅរគបដ់ំណាក ់
កាលកបុងដំសណើ រការផលិត្កមម។ ដំណាកក់ាលនីមយួៗកបុងដំសណើ រការផលិត្កមម រត្ូវបានបង្ហា ញោ៉ា ងលអិត្លអនដ់ល់បុគគលិក 
ដូសចបោះ ពួកសគោចយល់ថ្នសត្ើការង្ហររប្់ខ្លួនមនឥទិនពលសៅសលើផលិត្កមមទងំមូលោ៉ា ងដូចសមថច។ 
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២. ព័តា៌នអាំព ី
លទធផលរបតបិតរិការធ្ុររិចច 
ររុមហ៊ុន ហ្គេហរន ធ្វីន 
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លទធផលរបតិបតរិការធ្ុររិចច ហ្គោយរមួបញ្ចូលព័ត៌ានធ្ុររិចចតាមផផនរ 
  

គណនីទងំអ្្់ចដលមនកបុងរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុរប្់រកុមហ ុន រត្ូវបានវ្់ចវងសដាយសរបើរបា្់របូិយបណត  
ម្នបរោិកា្ស្ដឌកិចចចមផងចដលរកុមហ ុនសធវើរបត្ិបត្ថិការ (សៅកាត្ថ់្ន “របូិយបណត សរល”)។ របូិយបណត ជាត្ិ រប្់ 
រពោះោជាណាចរកកមពុជាគឺ របាកស់រៀលចខ្មរ (“សរៀល”)។ ោ៉ា ងណាមុញិសដាយោរ រកុមហ ុនសធវើរបត្ិបត្ថិការោជីវកមម និងរកា 
នូវកំណត្រ់តាគណសនយយចមផងជារបាកដុ់ោល រោសមរកិ ថ្នប កដ់ឹកនារំកុមហ ុនកំណត្យ់ក របាកដុ់ោល រោសមរកិ ជារបូិយបណត  
សរល និងរបូិយបណត បង្ហា ញសដាយោរវឆលុោះបញ្ញច ំងពីោរធាតុ្ស្ដឌកិចចម្នរពឹត្ថិការណ៍និងកាលៈសទ្ៈរប្់រកុមហ ុន។ 

ការបកចរបពីរបាកស់រៀល សៅរបាកដុ់ោល រោសមរកិ រត្ូវបានបង្ហា ញកបុងរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុ្រមបឆ់ាប ២ំ០១៦ 
គិត្រត្ឹមម្ថងទ៣ី១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ ឆាប ២ំ០១៥ គិត្រត្ឹមម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៥ នងិឆាប ២ំ០១៤ គិត្រត្ឹមម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ 
ឆាប ២ំ០១៤ សដាយសរបើរបា្់អ្រតាបថូររបាកផ់លូវការរប្់ធនាររជាត្ិម្នកមពុជា កបុងតាោង្ងសរកាម៖ 

ឆាប  ំ
របាកស់រៀល/ដុោល រោសមរកិ 

រត្មឹម្ថងទ៣ី១ ចខ្ធបូ 
អ្រតាបថូររបាកជ់ា 
មធយមរបចាឆំាប  ំ

២០១៦ ៤.០៣៧ ៤.០០០ 
២០១៥  ៤.០៥០ ៤.០៦០ 
២០១៤  ៤.០៧៥ ៤.០៣៧ 

របភព: ធនាររជាតិ្ម្នកមពុជា 
 

របត្ិបត្ថិការជារបូិយបណត សផសងៗសរៅពីរបូិយបណត សរលរប្់រកុមហ ុន (សៅថ្ន “របូិយបណត បរសទ្”) រត្ូវបានបថូរ 
សៅជារបាកដុ់ោល រោសមរកិ សដាយសរបើអ្រតាបថូររបាកស់ៅម្ថងរបត្ិបត្ថិការសនាោះ។ រទពយ្កមម និងបំណុលជារបូិយបណត បរសទ្ 
រត្ូវបថូរសៅជារបាកដុ់ោល រោសមរកិ សដាយសរបើអ្រតាបឋូររបាកន់ាម្ថងតាោងតុ្លយការ សលើកចលងចត្រត្ូវបានរទរទងស់ដាយសរបើ 
របា្់កិចច្នាអ្រតាបថូររបាកប់រសទ្នាសពលអ្នាគត្ កបុងករណីចបបសនោះអ្រតាចដលបានកំណត្ស់ៅកបុងកិចច្នាសនោះនងឹ 
រត្ូវសរបើរបា្់។ អ្រតាបថូររបាកស់ផសងរប ចដលសកើត្ស ើងពីការទូទត្ ់និងការចក្រមួលរទពយ្កមម និងបំណុលជាទឹក របាកជ់ា 
របូិយបណត បរសទ្ រត្ូវកត្រ់តាកបុងរបាយការណ៍លទនផលសៅកបុងការយិបរសិចឆទចដលសកើត្ស ើង។ រទពយ្កមម និង បំណុល 
ចដលមនិចមនជាទឹករបាកច់ដលកត្រ់តាដំបូងជា របូិយបណត បរសទ្ សហើយសោងជាត្ម្មលសដើមរត្ូវបានចរប្រមួល សដាយសរបើ 
អ្រតាសដើមសៅម្ថងទិញ សហើយចំសពាោះរទពយ្កមម និងបំណុលមនិចមនជាោចរ់បាកច់ដលសោងជាត្ម្មលទីផារ រត្ូវបានចរប 
្រមួលសដាយសរបើអ្រតាបថូររបាកច់ដលសកើត្ស ើងសៅសពលចដលត្ម្មលម្នរទពយ្កមម និងបណុំលទងំសនាោះរត្ូវបានកំណត្ក់បុង 
សរលបំណង្រមបប់ង្ហា ញ។ 

 

ចំណូលរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន រមួមន ចំណូលពីការលកទ់ំនិញ ចំណូលពីការស ៉ាការ និងចំណូលពកីាត្ ់ សដរ 
និងសវចខ្ចប ់។ ្រមប ់ឆាប ២ំ០១៦ គិត្រត្ឹមម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ  ឆាប ២ំ០១៦  សនោះ ចំណូលពកីារលកទ់ំនិញ មនចំនួនមនិត្ិចជាង 
៩៩% ម្នចំណូល្របុ។ ចំណូលពីការស ៉ាការ  និងចំណូលពី កាត្ ់ សដរ និងសវចខ្ចប ់មនចំនួនត្ិចត្ួចសបើសរបៀបសធៀបនឹង 
ចំណូល្របុ។ សហតុ្ដូសចបោះ ោល់ការចរបរបួលជាចំបងម្នការលក ់និងចណូំល្របុ គឺបណាថ លមកពីការចរបរបួលចំណូលព ី
ការលកទ់ំនិញ។ ចំណូលពកីារលកទ់ំនិញ ពឹងចផអកសៅសលើចំនួន្ំសលៀកបំពាក ់ ចដលរកុមហ ុនផលិត្ និងលកស់ៅឲ្យ   
អ្ត្ិថិជន។ ចំណូលតាមចផបករប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ្រមបដ់ំណាចក់ារយិបរសិចឆទ ឆាប ២ំ០១៦ គិត្រត្ឹមម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ 
ឆាប ២ំ០១៦ ឆាប ២ំ០១៥ និងឆាប ២ំ០១៤   បង្ហា ញដូច្ងសរកាម៖ 
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ចំណូល្របុ ្រមបដ់ំណាចក់ារយិបរសិចឆទ ឆាប ២ំ០១៦ គិត្រត្ឹមម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ 
 

៣៣១.៤០៧.៣០៥.០០០ ហ្គរៀល  
ស្មើនឹងរបមណ ៨២.០៩២.៤៧១ ដុោល រោសមរកិ 
 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ចាំេូលបានពីការលរ់ទាំនិញ 
៣៣០.១០៦.១៨៨.០០០ សរៀល របមណជា ៨១.៧៧០.១៧៣ ដុោល រោសមរកិ 
ស្មើនឹង ៩៩,៦១% ម្នចំណូល្របុ 
 
 

ចាំេូលបានពីការហ្គ ៉ការ 
២៣៣.៥៣៦.០០០ សរៀល របមណជា ៥៧.៨៤៩ ដុោល រោសមរកិ 
ស្មើនឹង ០,០៧% ម្នចំណូល្រុប 
 
 

ចាំេូលពីកាត់ ហ្គដរ និងហ្គវចេចប ់

១.០៦៧.៥៨១.០០០ សរៀល របមណជា ២៦៤.៤៤៩ ដុោល រោសមរកិ 
ស្មើនឹង ០,៣២% ម្នចំណូល្រុប 
 

ការលកទ់ំនិញ, 
៩៩,៦១% 

ការស ៉ាការ  
០,០៧% 

កាត្ ់សដរ និងសវចខ្ចប់
០,៣២% 
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ចំណូល្របុ ្រមបដ់ំណាចក់ារយិបរសិចឆទ ឆាប ២ំ០១៥ គិត្រត្ឹមម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៥ 
 

  

ស្មើនឹងរបមណ  ៥៦.៧៧៥.០៧៨ ដុោល រោសមរកិ 
 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ចាំេូលបានពីការលរ់ទាំនិញ 
២២០.៥៤៧.៨៣៦.០០០ សរៀល របមណជា  ៥៤.៤៥៦.០០៩ ដុោល រោសមរកិ 
ស្មើនឹង ៩៥,៩២% ម្នចំណូល្របុ 
 
 

ចាំេូលបានពីការហ្គ ៉ការ 
 ៤.៤៦៨.៨៤៣.០០០ សរៀល របមណជា ១.១០៣.៤១៨  ដុោល រោសមរកិ 
ស្មើនឹង ១,៩៤%  ម្នចំណូល្រុប 
 
 

ចាំេូលពីកាត់ ហ្គដរ និងហ្គវចេចប ់

៤.៩២៣.៣៨៧.០០០ សរៀល របមណជា ១.២១៥.៦៥១ ដុោល រោសមរកិ 
ស្មើនឹង ២,១៤%  ម្នចំណូល្របុ 

៩៥,៩២% 

១,៩៤% ២,១៤% 

ការលកទំ់និញ ការស ៉ាការ កាត្ ់សដរ និងសវចខ្ចប ់
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ការផរបរបួលសាំខ្ន់ៗពារ់ព័នធនឹងរបតិបតរិការធ្ុររិចច 
 

ក. ការចរបរបលួ្ំ្នម់្នរបាកច់ណូំល ម្ថលសដើមលក ់ចណំាយរបត្បិត្ថកិារសផសងៗ នងិចសំណញ្ុទន 
រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនគសរមងសរបើរបា្់ោចរ់បាកប់ចនទមរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវនី សៅសលើចខ្ស្ង្ហវ កផ់លិត្

កមមថមីចំននួ ២០ សៅឆាប ២ំ០១៥ ្រមបផ់លិត្ផលិត្ផលោវរង្ហ។ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន រពំឹងទុកថ្ន ចខ្ស្ង្ហវ កផ់លិត្កមម 
ទងំសនោះ នឹងបសងកើនរបាកច់ំណូលរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន។ 

 

រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន រពំឹងទុកថ្ន ម្ថលឈបួលពលកមមនឹងសកើនស ើង សដាយមូលសហតុ្លកខខ្ណឍ ពលកមមសៅកបុង
រពោះោជាណាចរកកមពុជា។ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ករ៏ពំឹងចដរថ្ន ត្ម្មលវត្ទុធាតុ្សដើម (ពិស្្ត្ម្មលវត្ទុធាតុ្សដើមចដលរកុមហ ុន 
ស្ហគន ធវីន រត្ូវការ្រមបផ់លិត្ផលោវរង្ហ (down products) នឹងមនការសកើនស ើង។ ជាលទនផល ម្ថលលកន់ឹងរត្ូវសកើន 
ស ើង។ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនិរពំឹងថ្ន នឹងមនការសកើនស ើងខ្ព្់សលើការចំណាយរបត្ិបត្ថិការស ើយ។ ជារមួ រកុមហ ុន 
ស្ហគន ធវីន រពំឹងថ្ន របាកច់ំសណញ្ុទន នឹងមនការសកើនស ើង។ 

ទដិឌភាពតាមរដូវកាលម្នធុរកចិច 
របាកច់ំណូលដុល ជាទូសៅ មនការចរបរបួលតាមរដូវកាល ពីសរពាោះ ផលិត្ផលផ្ទល ្់បថូរសៅតាមបំចរបំរលួោកា្

ធាតុ្ និងោទ នភាពទីផាររប្់អ្ត្ិថិជន។ របាកច់ំណូល ជាទូសៅសកើនស ើងខ្ព្់បំផុត្ចាបព់ី ចខ្កកកដា ដល់ចខ្ធបូ ចដលជា    
រដូវកាលលកដ់ាចជ់ាងសគបំផុត្។ សៅកបុងរយៈសពលសនោះ ផលិត្ផលចដលផថល់របាកច់ំសណញខ្ព្់ ដូចជា ្ំសលៀកបំពាក ់
្រទរដូវ និង្ិ្ិរដូវ លកដ់ាច់្ ល ងំជាងសគ។ ចាបព់ីចខ្មកោ ដល់ ចខ្មថុិនា រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន លក់្ ំសលៀកបំពាក ់
្រមបន់ិទឃរដូវ និងរដូវសៅថ ។ 

 

ននិាប ការ រពតឹ្ថកិារណ៍ ឬភាពមនិរបរកត្ ី
រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន រពំឹងថ្ន នឹងមនការចរបរបួល ល្ ងំចំសពាោះត្ម្មលលកផ់លិត្ផល សដាយោរនាសពលបចចុបផនបមន 

និនាប ការកំសណើ នម្ថល។ ម្ថលសដើមចដលរមួមន ម្ថលវត្ទុធាតុ្សដើម និង្មភ រៈ្រមបស់វចខ្ចប ់ម្ថលឈបួលពលកមម និងចំណាយសផសង គឺ 
មនការសកើនស ើងកបុងរយៈសពល ៣ឆាប  ំ ចុងសរកាយ គិត្ចាបព់ីឆាប ២ំ០១៤ ដល់ ឆាប ២ំ០១៦។ ចផអកសលើនិនាប ការបចចុបផនប និង 
សពលកនលងមករពមទងំសហតុ្ការណ៍ជាយថ្នសហតុ្ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនិរពំឹងថ្ន នឹងមនអ្វីផ្ទល ្់បថូរជាពីនិនាប ការសនោះ សៅ 
ឆាប ២ំ០១៥ ស ើយ សហើយរកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន រពំឹងថ្ន ្នបិធិរប្់រកុមហ ុនមនកំរតិ្ស្ទរភាពសដាយោរ រកុមហ ុន ស្ហគន 
ធវីន រគបរ់គង្នបិធិសដាយឈរសលើមូលដាឌ នទនស់ពល (just-in time basis)។ 

 

រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន សជឿជាកថ់្ន នឹងពុំមននិនាប ការសផសងសទៀត្ ្ថីពីផលិត្កមម ការលក់្ នបិធ ិម្ថលចំណាយ ម្ថលលក់
ផលិត្ផល និងស្វកមម ឬនិនាប ការសផសងសទៀត្ ភាពមនិចា្់ោ្់  ត្រមូវការ ការសបថជាញ ចិត្ថ ឬរពឹត្ថិការណ៍ចដលោចសធវើឲ្យ
មនផលប៉ាោះពាល់ធងនធ់ងរដល់របាកច់ំណូល ចំណាយមូលធន្ំ្ន់ៗ ចំសណញភាព្នធនីយភាព របភពទុន រពឹត្ថិការណ៍ ឬ 
របត្ិបត្ថិការមនិរបរកត្ី ឬសកើត្ស ើងសដាយម្ចដនយណាមយួ ឬការចរបរបួលស្ដឌកិចច្ំ្នណ់ាមយួ ចដលនឹងជោះឥទនិពល 
ធងនធ់ងរដល់ចំសណញរបត្ិបត្ថិការ ឬចដលោចបណាថ លឲ្យពត័្ម៌នហិរញ្ដ វត្ទុ ចដលផសពវផាយកបុងរបាយការណ៍        
ឆាប ២ំ០១៦ សនោះ ពុំោចឆលុោះបញ្ញច ំងបាននូវលទនផលោជីវកមមនាសពលអ្នាគត្ ឬលកខខ្ណឍ ហិរញ្ដ វត្ទុស ើយ។  

 

ខ្. ការចរបរបលួចសំពាោះរទពយ្កមមសរបើរបា្់្រមបទូ់ទត្ប់ណុំល 
 

រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនិមនការចរបរបួលចំសពាោះរទពយ្កមមចដលសរបើរបា្់្រមបទូ់ទត្ប់ំណុលសទ។ 
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កមចី្ ំ្ន់ៗ រវងរកមុហ ុនហូលឌងី នងិរកមុហ ុនបរុត្្មពន័ន 
គិត្រត្ឹមការយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៦ ម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ពុំមនកមចី្ ំ្ន់ៗ ពរីកុមហ ុន 

ហូលឌីង និងរកុមហ ុនបុរត្្មពន័នសទ។ 

កចិច្ នាបណុំល នងិបណុំលជាយថ្នសហតុ្នាសពលអ្នាគត្ 
គិត្រត្ឹមការយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៦ ម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន រម នកិចច្នាបំណុល និង

បំណុលជាយថ្នសហតុ្នាសពលអ្នាគត្សរៅពីកិចច្នាចដលបានសរៀបោប ់ កបុងរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុ និងរបាយការណ៍ 
្វនករឯកោជយ ្រមបដ់ំណាចក់ារយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៦ សនោះ ស ើយ។ 
 

គ. ោករសលើត្ម្មលបចនទមពននសលើរបាកច់សំណញ ពននគយ ឬចណុំលពននសផសងៗ រមួទងំបណុំលជាយថ្នសហតុ្ 
 

ោករសលើត្ម្មលបចនទម 
គិត្រត្ឹមការយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៦ ម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦  រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន រម នបំណុលពននសលើោករត្ម្មល 

បចនទមចដលរត្ូវបងជូ់នអ្គគនាយកដាឌ នពននដារម្នរក្ួងស្ដឌកិចច និងហិរញ្ដ វត្ទុស ើយ។ 
 

ពននសលើរបាកច់ណូំល 
ចាបព់ឆីាប ២ំ០០៧ រហូត្ដល់ឆាប ២ំ០១១ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ទទួលបានការសលើកចលងពននពីរកុមរបឹកាអ្ភវិឌណន ៍

កមពុជា ដូចជា ការសលើកចលងពនន ១០០% សលើការនាចូំលម៉ា ្ីុន និង្មភ រៈបរកិាខ ររប្់សោងចរក រពមទងំវត្ទុធាតុ្សដើម 
សបើ្ិនជា ៨០% ម្នផលិត្ផល គឺជាទំនិញនាសំចញ។ សោងសៅ្ងមុខ្នូវ្ត្ោរសពើពនន រយៈសពល ៥ឆាប  ំ សដើមផកីាត្ ់
កងនឹងចំសណញនាសពលអ្នាគត្។ ការសលើកចលងពននសលើរបាកច់ំសណញចដលរមួមន រយៈសពលគនលឹោះបូកនឹងរយៈសពល ៣ឆាប  ំ
បូកនឹងរយៈសពលោទិភាពចំនួន ១ ឆាប  ំចាបព់ីម្ថងទី២២ ចខ្វចិិឆកា ឆាប ២ំ០០៧ សដាយទទួលបានការអ្នុមត្ព័ីរក្ួងស្ដឌកិចច 
និងហិរញ្ដ វត្ទុ។ 
 

សៅឆាប ២ំ០១២ ការសលើកចលងពននរត្ូវបានបញ្ចប ់  រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនកាត្ពវកិចចបងព់ននសលើរបាកច់ំសណញ 
២០% ពននសលើរបាកច់ំសណញ។ សដាយច ក កាត្ពវកិចចបងព់ននសលើរបាកច់ំសណញ្រមបឆ់ាប ២ំ០១៤ រកុមហ ុន ទទួលបាន 
ការសលើកទឹកចិត្ថពនន សដាយកាត្ប់នទយ ៥០ ភាគរយ ម្នពននសលើរបាកច់ំសណញរត្ូវបង ់្រមបឆ់ាប ២ំ០១៤ ឆាប ២ំ០១៥ និង 
ឆាប ២ំ០១៦ សដាយោរ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានសបាោះផាយ និងចុោះបញ្ជ ីលកម់ូលបរត្ជាផលូវការសៅ  ផ.ម.ក សៅអ្ំ ុងសពល 
៦ចខ្ សដើមឆាប ជំាបព់នន សពាលគឺ សៅម្ថងទី១៦ ចខ្មថុិនា ឆាប ២ំ០១៤។   

 

ពននគយ 
គិត្រត្ឹមការយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៦ ម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ សនោះ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនិមនពននគយដល់សពល 

រត្ូវបងស់ទ។ 
បណុំលពននមនិទនទូ់ទត្ស់ផសងសទៀត្ រមួទងំបណុំលសកើត្ស ើងនាសពលអ្នាគត្ 
 

រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនកាត្ពវកិចចបងព់នន ដូចចដលមនចចងកបុងចាបោ់រសពើពននម្នរពោះោជាណាចរកកមពុជា។ គិត្ 
រត្ឹមការយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៦ ម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនបំណុលពនន        ចដលរកុមហ ុនមនិ 
ទនប់ានទទូទត្ ់មនចំនួន ១១.៣៥៣ ោន សរៀល (២,៨១២ ោន ដុោល រោសមរកិ)។ 

 

ឃ. បញ្ដត្ថនិានាពាកព់ន័ននងឹបគុគលិក រមួទងំ ផលរបសោជនចូ៍លនវិត្ថនច៍ដលមនិពាកព់ន័ន 
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សដើមផបីំសពញតាមត្រមូវការរប្់អ្ត្ិថិជនសៅសលើ្ុខុ្មលភាពរប្់បុគគលិក និងចកខុវ ិ្ ័យកបុងការកាល យខ្លួនជាសោង 
ចរកកាត្ស់ដរគំរូ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានសររពោ៉ា ងមុងឺម៉ា ត្នូ់វចាបរ់ប្់រពោះោជាណាចរកកមពុជា ជាពិស្្ ចាប ់
ការង្ហរ។  

 

សដាយសោងសៅតាមបទបញ្ញជ ម្ផធកបុងរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន កមមករនិសោជិត្ទងំអ្្់មន្ិទនិទទួលបានរបាក ់
កម្រមសធវើការង្ហរបចនទមសម៉ា ង។ ្រមបន់ិសោជិត្ចដលសធវើការបចនទមសម៉ា ងសៅកបុងម្ថងសធវើការនិសោជិត្សនាោះរត្ូវទទួលបានរបាក ់
កម្រមបចនទមចំនួន ១,៥ ដង ម្នរបាកច់ខ្មូលដាឌ ន។ ្រមបន់ិសោជិត្ចដលសធវើការបចនទមសម៉ា ងសៅកបុងចុង្បាថ ហ៍ និងម្ថងឈប់
្រមក និសោជតិ្សនាោះរត្ូវទទួលបានរបាកក់ម្រម ២ដង ម្នរបាកច់ខ្មូលដាឌ ន។  

 

និសោជតិ្រប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន កទ៏ទួលបានរបាកប់ចនទម្រមបម់្ថងមនិបានឈប់្ រមក ចំនួន ២០.០០០ 
សរៀល (៥ ដុោល រោសមរកិ) កបុង ១ ្បាថ ហ៍និងរបាកស់ោហ ុយសធវើដំសណើ រចំនួន ២៨.០០០ សរៀល (៧ ដុោល រោសមរកិ) រពម ទងំ 
របាកអ់្ត្ីត្ភាពការង្ហរចាបព់ី ៨.០០០ សរៀល (២ ដុោល រោសមរកិ) សៅ ៤៤.០០០ សរៀល (១១ ដុោល រោសមរកិ) សដាយ ចផអកសៅ
សលើរយៈសពលម្នបទពិសោធនក៍បុងការង្ហរ។ បចនទមសលើផលរបសោជនទ៍ងំសនោះ និសោជិត្ករ៏ត្ូវទទួលបានរបាក ់     
បចនទមចំនួន ៤.០០០ សរៀល (១ ដុោល រោសមរកិ) ្រមបក់ារង្ហរបចនទមសម៉ា ង ចាបព់ីសម៉ា ង ៤:០០ សៅ ៦:០០ ោង ច។ 

 

រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន កផ៏ថល់អ្ត្ទរបសោជនស៍ផសងសទៀត្ដល់និសោជិត្ សោងសៅតាមចាបក់ារង្ហរម្នរពោះោជាណា 
ចរកកមពុជា ដូចជា ម្ថងឈប់្ រមករបចាឆំាប ចំំនួន ១៨ សៅ ៣០ ម្ថង សដាយចផអកសៅសលើរយៈសពលម្នបទពិសោធនក៍ារង្ហរ 
ឈប់្ រមកមតុ្ភាព ចំនួន ៩០ ម្ថង ឈប់្ រមកពិស្្ (អ្នុញ្ញដ ត្រហូត្ដល់អ្ត្ិបរមចំនួន ៧ ម្ថង កបុងករណីមនរពឹត្ថ ិ
ការណ៍ណាមយួសកើត្ស ើងដល់រគួោរនិសោជិត្) និងឈប់្ រមកសពលមនជមង ឺជាសដើម។  

សទោះបីជារកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានសបថជាញ កបុងការសឆលើយត្បសៅនឹងបទបផញ្ដត្ថិពាកព់ន័ននានា ជាពិស្្គឺ ការកំណត្ ់
របាកស់បៀវត្សរជ៍ាមធយមរប្់ពលករសោងចរកកាត្ស់ដរ ចដលកំណត្ស់ដាយោជរដាឌ ភបិាលកមពុជា កប៍៉ាុចនថកូដកមមពី្ ំណាក ់
្ហជីពកមមករករតាមបណាថ សោងចរកនានា សៅចត្បនថសកើត្ស ើង។ ជាកច់្ថង ការសធវើកូដកមមទូទងំរបសទ្ពី្ំណាក ់
្ហជីពកមមករតាមបណាថ សោងចរកនានា កបុងទមទរត្សមលើងរបាកស់បៀវត្សរជ៍ាមធយមរប្់ពលករសោងចរកកាត្ស់ដរ សៅសដើម 
ឆាប ២ំ០១៤  បានសធវើឲ្យចខ្ស្ង្ហវ កផ់លិត្កមមរប្់រកុមហ ុនរត្ូវបានផ្ទអ កមយួរយៈ។ ចំណាយរបត្ិបត្ថិការ និង្រមបក់ារ 
សដាោះរោយវវិទមនការសកើនស ើង ចដលបណាថ លឲ្យចំណូលមនការធាល កចុ់ោះ ជាង ៥០% សៅឆាប ២ំ០១៤ សបើសធៀបនឹង 
ចំណូលទទួលបានសៅ ឆាប ២ំ០១៣ ។ ោទ នការណ៍សនោះ សៅចត្បនថប៉ាោះពាល់ដល់លទនផលោជីវកមមរប្់រកុមហ ុន ឆាប ២ំ០១៥ 
ផងចដរ សដាយោរកំសណើ នម្នការចំណាយខ្ព្់សលើរបាកស់បៀវត្សរជ៍ាមធយមរប្់ពលករសោងចរកកាត្ស់ដរ ចដលសធវើឲ្យចំណូល 
្របុ មនការធាល កចុ់ោះគួរឲ្យកត្់្ មគ ល់។ សដាយច ក របាកស់បៀវត្សរជ៍ាមធយមរប្់ពលករសោងចរកកាត្ស់ដរ ចំនួន ១៤០ 
ដុោល រោសមរកិ រត្ូវបានដាកឲ់្យអ្នុវត្ថសៅសដើមឆាប ២ំ០១៦ កនលងសៅ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន រពំឹងថ្ន កំសណើ នម្នការ 
ចំណាយខ្ព្់សលើរបាកស់បៀវត្សរជ៍ាមធយមរប្់ពលករសោងចរកកាត្ស់ដរ ោចនឹងប៉ាោះពាល់ដល់លទនផលោជីវកមមរប្់រកមុ 
ហ ុន   ឆាប ២ំ០១៦ សនោះ។ របាកស់បៀវត្សរជ៍ាមធយមរប្់ពលករសោងចរកកាត្ ់                      ២០១៧    
      ។
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រចនាសមព័នធចាំេូល របសរ់រុមហ៊ុន ហ្គេហរន ធ្វីន 

 
  

បរោិយ 

ឆាប ២ំ០១៦ 
ម្ថងទ៣ី១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ 

ឆាប ២ំ០១៥ 
ម្ថងទ៣ី១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៥ 

ឆាប ២ំ០១៤ 
ម្ថងទ៣ី១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៤ 

សរៀល“០០០” ដុោល រោសមរកិ សរៀល“០០០” ដុោល រោសមរកិ សរៀល“០០០” ដុោល រោសមរកិ 

ចំណូលពីការលកទ់ំនិញ ៣៣០.១០៦.១៨៨ ៨១.៧៧០.១៧៣ ២២០.៥៤៦.៨៣៦ ៥៤.៤៥៦.០០៩ ២២៧.០៨៩.០១៦ ៥៥.៧២៧.៣៦៦ 

ចំណូលពីការស ៉ាការ ២៣៣.៥៣៦ ៥៧.៨៤៩ ៤.៤៦៨.៨៤៣ ១.១០៣.៤១៨ ១.១៧២.៣៨២ ២៨៧.៧០១ 

ចំណូលពីកាត្ ់សដរ និងសវចខ្ចប ់ ១.០៦៧.៥៨១ ២៦៤.៤៤៩ ៤.៩២៣.៣៨៧ ១.២១៥.៦៥១ ២.៤២៩.៩២៣ ៥៩៦.៣០០ 

ចណូំល្របុ ៣៣១.៤០៧.៣០៥ ៨២.០៩២.៤៧១ ២២៩.៩៣៩.០៦៦ ៥៦.៧៧៥.០៧៨ ២៣០.៦៩១.៣២១ ៥៦.៦១១.៣៦៧ 

៩៩,៦១% 

៩៥,៩២% 

៩៨,៤៤% 

 ឆាប ២ំ០១៦   ឆាប ២ំ០១៥ ឆាប ២ំ០១៤ 

ការលកទ់នំញិ 

០,០៧% 

១,៩៤% 

០,៥១% 

 ឆាប ២ំ០១៦   ឆាប ២ំ០១៥ ឆាប ២ំ០១៤ 

ការស ៉ាការ 

០,៣២% 

២,១៤% 

១,០៥% 

 ឆាប ២ំ០១៦   ឆាប ២ំ០១៥ ឆាប ២ំ០១៤ 

កាត្ ់សដរ នងិសវចខ្ចប ់
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៣. អភិបាលរចិចសាជីវរមម 
ររុមហ៊ុន ហ្គេហរន ធ្វីន 
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ភាគហ៊ុនិរ របសរ់រុមហ៊ុន ហ្គេហរន ធ្វីន 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

គិត្រត្ឹមការយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៦ ម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ សនោះ ភាគហ ុនិក្របុរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មន 
ចំនួន ៣០០ ចដលកបុងសនាោះ  ភាគហ ុនិកនីត្ិបុគគល មនចំនួន ១០  និង ២៩០ សទៀត្ ជារូបវន័ថបុគគល។ មូលបរត្កមម្ិទនិមន 
្ិទនិសបាោះសឆាប ត្្រុប រប្់រកុមហ ុន រត្ូវបានកានក់ាបស់ដាយភាគហ ុនិកជនជាត្ិចខ្មរ ចំននួ ១១០ នាក ់និង ភាគហ ុនិកមនិ 
ចមនជនជាត្ិចខ្មរ ចំនួន ១៩០ នាក។់ 

 

 រកុមហ ុន Grand Twins International Ltd  សៅចត្ជាភាគហ ុនិកចដលកានក់ាបភ់ាគហ ុនមន្ិទនិសបាោះសឆាប ត្ 
សរចើនសលើ្លុបរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន។ សដាយច ក រយៈសពល ុកោបម់ូលបរត្្រមបរ់កុមហ ុន Grand Twins 
International Ltd  និងរកុមហ ុន HOPE RIDGE LIMITED  ចដលជាភាគហ ុនិកចដលកានក់ាបភ់ាគហ ុនមន្ិទនិសបាោះ 
សឆាប ត្សរចើនសលើ្លុបរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានបញ្ជបស់ៅម្ថងទី១៥ ចខ្មថុិនា ឆាប ២ំ០១៥ កនលងសៅសនោះ។  ភាគហ ុនិក 
ចដលកានក់ាបភ់ាគហ ុនមន្ិទនិសបាោះសឆាប ត្សរចើនសលើ្លុបរប្់រកុមហ ុន មន្ិទនិជួញដូរមូលបរត្សៅ ផ.ម.ក បនាធ បព់ ី 
រយៈសពល  ុកោបរ់ត្វូបានបញ្ជប ់សដាយអ្នុសោមតាមចាប ់នឹងបទបផញ្ដត្ថិពាកព់ន័ន។ 

 

  

៤១,០០% 

៩,៦០% 

២៩,៤០% 

២០,០០% 
រកុមហ ុន Grand Twins International (BVI) 
រកុមហ ុន Hope Ridge Limited 
ភាគហ ុនិកជារូបវន័ថបុគគលសផសងសទៀត្  
វនិិសោគិនោធារណៈ 

ចំណាត្ថ់្នប កម់ូលបរត្កមម្ិទនិចដលសបាោះផាយ : មូលបរត្កមម្ិទនិមន្ិទិនសបាោះសឆាប ត្ 
ចំនួនមូលបរត្កមម្ិទនិ្របុ : ៤០.០០០.០០០ មូលបរត្កមម្ិទន ិ
ចំនួនមូលបរត្កមម្ិទនិចដលសបាោះផាយ : ៨.០០០.០០០ មូលបរត្កមម្ិទនិថម ី
ត្ម្មលចារកឹកបុងមយួឯកាតាមលូបរត្កមម្ិទន ិ : ១.០០០ សរៀល (០,២៥ ដុោល រោសមរកិ) 
ម្ថលលកក់បុងមយួឯកតាមូលបរត្កមម្ិទន ិ : ៩.៦៤០ សរៀល (២,៤១ ដុោល រោសមរកិ) 
ចំនួនទឹករបាក់្ របុសបាោះផាយលកស់លើកដំបូង    : ៧៧.១២០ ោន សរៀល (១៩,២៨០ ោន ដុោល រោសមរកិ) 
អ្កសរកូដ (ជាភាោចខ្មរ និងអ្ងស់គល្) :  ហ.ធ.អ្ (GTI) 
សលខ្កូដមូលបរត្កមម្ិទន ិ      :  KH១០០០០២០០០៣ 
សលខ្កូដរកុមហ ុនចុោះបញ្ជ ី       :  ០០០០២ 
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 ក. ការការពារ្ិទនភិាគហ ុនកិ 

បនាធ បព់ីរកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានសបាោះផាយ និងចុោះបញ្ជ ីលកម់ូលបរត្ជាផលូវការសៅ ផ.ម.ក សដាយអ្នុសោមតាម 
ចាប ់និងបទបផញ្ដត្ថពិាកព់ន័ន រមួមន របកា្្ថីពីការបង្ហា ញពត័្ម៌នោជីវកមម ភាគហ ុនិក និងោធារណជន ោចទទួល 
បានទនស់ពល នូវពត័្ម៌នរបត្ិបត្ថិការធុរកិចច្ំ្ន់ៗ  ការចរបរបួល្ំ្ន់ៗ ចដលប៉ាោះពាល់ដល់ធុរកិចច និងចខ្ស្ង្ហវ កផ់លិត្ 
កមម របាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុកបុងររ្សងខបរបចារំត្ីម្ របចាឆំម្ និងរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុចដលបានសធវើ្វនកមមរចួ 
លទនផលរបត្ិបត្ថិ ពត័្ម៌នអ្ំពីបចរមបរមួលម្ថល និងការជួញដូរមូលបរត្រប្់រកុមហ ុន សៅ ផ.ម.ក ស្ចកថីជូនដំណឹង្ថីពីការ 
ចបងចចកភាគោភជូនភាគហ ុនិក និងពត័្ម៌ន្ំ្ន់ៗ សផសងៗសទៀត្ រមួមន ស្ចកថីជូនដំណឹងនានា តាមរយៈសគហទំពរ័ 
រប្់គណៈកមមការមូលបរត្កមពុជា រកុមហ ុនផារមូលបរត្កមពុជា និងសគហទំពរ័រប្់រកុមហ ុនផ្ទធ ល់ចត្មថង។ រកុមហ ុន សៅ 
ចត្បនថផថល់ជូនពត័្ម៌នទនស់ពល ពត័្ម៌ន្ំ្ន់ៗ សផសងសទៀត្ ចដលោចប៉ាោះពាល់ដល់ផលរបសោជនភ៍ាគហ ុនិក ជូនភាគ 
ហ ុនិករប្់រកុមហ ុន និងោធារណជន ឲ្យកានច់ត្ទូលំទូោយជាងបណាថ ឆាប កំនលងសៅ។ 

 

អ្នុសោមតាមចាប់្ ថីពី្ហររ្ពាណិជជកមម និងលកខនថិកៈរកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនចត្ភាគហ ុនិកចដលកាន ់
កាបម់ូលបរត្កមម្ិទនិមន្ិទនិសបាោះសឆាប ត្ សហើយមនស ម្ ោះកបុងបញ្ជ ី្ថីពីកិចចរបជុំមហា្នបិបាត្ភាគហ ុនិក ចដលសរៀបចំ
សដាយរកុមរបឹកាភបិាលសទ ចដលោចចូលរមួរបជុំ សបាោះសឆាប ត្ និងទទួលបានពត័្ម៌នសនាោះបាន។ 
 

្ិទនចូិលរមួមហា្នបបិាត្ភាគហ ុនកិ ្ិទនសិបាោះសឆាប ត្ នងិសរជើ្ តាងំ ដកហូត្្មជកិរកមុរបកឹាភបិាល 
 

កបុងសរលបំណងកំណត្ច់ំនួនភាគហ ុនិកចដលមនបំណងចូលរមួ និងសបាោះសឆាប ត្កបុងមហា្នបិបាត្ភាគហ ុនិក 
រកុមរបឹកាភបិាល នឹងសធវើការកំណត្ក់ាលបរសិចឆទកំណត្ទុ់កសដើមផកីំណត្ច់ំនួនភាគហ ុនកិ។ បញ្ជ ីស ម្ ោះភាគហ ុនិកចដល 
បានកំណត្ស់ៅកបុងកាលបរសិចឆទកំណត្ទុ់ក រត្ូវបានសរៀបចំស ើងតាមលំដាបអ់្កខររកម និងបញ្ញជ កនូ់វចំនួនមូលបរត្កមម្ិទនិ 
ចដលកានក់ាប។់ ភាគហ ុនិកចដលមនស ម្ ោះកបុងបញ្ជ ី នឹងទទួលបានស្ចកថីជូនដំណឹងអ្ំពីកចិចរបជុំមហា្នបិបាត្ភាគ     
ហ ុនិក មនិត្ិចជាងពី ២០ ម្ថង និងសរចើនជាង ៥០ ម្ថង មុនកាលបរសិចឆទម្នកិចចរបជុំមហា្នបិបាត្ភាគហ ុនិក។ ស្ចកថីជូន 
ដំណឹង្ថីពីកចិចរបជុំមហា្នបិបាត្ភាគហ ុនិក នឹងបង្ហា ញនូវកាលបរសិចឆទ សពលសវោ ទីកចនលង និងរសបៀបវរៈម្នកិចចរបជុំ។ 

 

សពលអ្នុវត្ថ្ិទនសិបាោះសឆាប ត្កបុងកិចចរបជុំមហា្នបិបាត្ភាគហ ុនិក ការសបាោះសឆាប ត្ គឺឈរសលើសរលការណ៍ “មយួភាគ 
ហ ុន-មយួ ស្មលង”។ សោងតាមរបការ ៣៦ ម្នលកខនថិកៈរកុមហ ុន ភាគហ ុនិកោចសបាោះសឆាប ត្សដាយផ្ទធ ល់កប៏ាន ឬសដាយ 
ោណត្ថិរហកៈតាមរយៈលិខ្ិត្សផធរ្ិទនិជាោយលកខណ៍អ្កសរ សដាយមនចុោះហត្ទសល្ កាលបរសិចឆទ ចំនួនមូលបរត្កមម 
្ិទនិចដលកានក់ាបស់ដាយភាគហ ុនិក ស ម្ ោះ និងោ្យដាឌ នរប្់អ្ណត្ថិរហកៈ និងរយៈសពលម្នការចត្ងតាងំអ្ណត្ថិ 
រហកៈ។ លិខ្ិត្សផធរ្ិទនិជូនអ្ណត្ថិរហកៈ រត្ូវបញ្ជូ នឲ្យបុគគលិកទទួលបនធុកសរៀបចំមហា្នបិបាត្ភាគហ ុនិកឲ្យបានមុន 
ឬ សៅម្ថងចាបស់ផថើមកិចចរបជុំមហា្និបបាត្ភាគហ ុនិក។ 

 

ដូចបានចចងកបុងរបការ ៧ ម្នលកខនថិកៈរកុមហ ុន មូលបរត្កមម្ិទនិចដលមន្ិទនិសបាោះសឆាប ត្ មន្ិទនិសបាោះសឆាប ត្ 
មយួ្សមលង និងមន្ិទនិទទួលបានរទពយ្កមម្ុទន (មូលធន) រប្់រកុមហ ុនសៅសពលចដលមនការ រោំយរកុមហ ុន តាម 
ចំចណកមូលបរត្កមម្ិទនិចដលបានកានក់ាប។់ អ្ភបិាលរត្ូវចត្សរជើ្តាងំតាមរយៈការសបាោះសឆាប ត្រប្់ភាគហ ុនិកអ្នុសោម 
តាមចាប់្ ថីពី្ហររ្ពាណិជជកមម។ ភាគហ ុនិក ឬោណត្ថិរហកៈមន្ិទនិសរជើ្សរ ើ្  ផ្ទល ្់បថូរ និងជំនួ្អ្ភបិាល 
និងសបាោះសឆាប ត្្សរមចសលើបញ្ដត្ថិោជីវកមមមយួចំនួនតាមរយៈកិចចរបជុំមហា្នបិបាត្ភាគហ ុនិក។ 

 

គិត្រត្ឹមដំណាចក់ារយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៦ ម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ សនោះ គិត្ចាបព់ីរកុមហ ុនបានសបាោះផាយ និង 
ចុោះបញ្ជ ីលកម់ូលបរត្សៅ ផ.ម.ក រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានសកាោះរបជុំមហា្នបិបាត្ភាគហ ុនិក សលើកទី១ ចដលរបរពឹត្ថិសៅ 
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កាលពីម្ថងទី២៣ ចខ្វចិឆិកា ឆាប ២ំ០១៥ និងមហា្នបិបាត្ភាគហ ុនិក សលើកទី២ ចដលរបរពឹត្ថិសៅកាលពីម្ថងទី០៩ ចខ្កញ្ញដ  
ឆាប ២ំ០១៦ កនលងសៅ។  

្ិទនទិទលួពត័្ម៌ន 
ភាគហ ុនិករប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មន្ិទនិទទួលបានពត័្ម៌នរគបរ់បសភទ រមួទងំ ពត័្ម៌នអ្ំពីធុរកិចចរកុមហ ុន 

និងកំណត្រ់តារបឹកាសោបល់ដូចចចងកបុងរបការ ១៨ វកយខ្ណឍ ទី ១ ម្នលកខនថិកៈរកុមហ ុន។ 
 

អ្នុសោមតាមរបការ ៧ ម្នរបកា្្ថីពី អ្ភបិាលកិចចោជីវកមម្រមបរ់កុមហ ុនសបាោះផាយលកម់ូលបរត្ជា     
ោធារណៈ ចដលបានចចងអ្ំពី្ិទនិកបុងការទទួលបានពត័្ម៌នរប្់ភាគហ ុនិក ភាគហ ុនិកមប ក់ៗ  ោចពិនិត្យបញ្ជ ីស ម្ ោះ 
រប្់ភាគហ ុនិកទងំឡាយបានសៅទីោប កក់ារចុោះបញ្ជ ីរប្់រកុមហ ុន ឬសៅទីកចនលងរកាទុកបញ្ជ ីមូលបរត្សនាោះសៅកបុងសម៉ា ង 
សធវើការ ឬសពលរបជុំមហា្នបិបាត្ភាគហ ុនិកចដលបញ្ជ ីស ម្ ោះរត្ូវបានសរៀបចំ។ 

 

រកុមហ ុន មនសគហទំពរ័មយួចដលោចសោយភាគហ ុនិក និងោធារណជនោចទទួលបានពត័្ម៌ន។ ភាគហ ុនិក 
ោចទទួលបាន លទនផលរបត្ិបត្ថិការ របាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុកបុងររ្សងខបរបចារំត្ីម្ របាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុរបចាឆំាប  ំ
ចដលបានសធវើ្វនកមមរចួ របាយការណ៍របចារំត្ីម្ រពមទងំពត័្ម៌នរប្់អ្ភបិាល និងបុគគលិកជានខ់្ព្់តាមរយៈ 
សគហទំពរ័រប្់រកុមហ ុន និងពត័្ម៌នសផសងសទៀត្អ្ំពីរកុមហ ុន។ ភាគហ ុនិកមន្ិទនិទទួលបានទនស់ពល អ្ំពីពត័្ម៌នចដល 
បានសរៀបោប់្ ងសលើតាមរយៈសគហទំពរ័រប្់រកុមហ ុនគឺ www.Grandtwins.com.kh។ សដាយច ក ្ិទនិរប្់ភាគហ ុនិក 
ចដលកានក់ាបភ់ាគហ ុនភាគត្ិច រត្ូវបានការពារដូចមនចចងកបុងរបការ ៩ ម្ន របកា្្ថីពីអ្ភបិាលកិចចោជីវកមម្រមប ់
រកុមហ ុនសបាោះផាយលកម់ូលបរត្ជាោធារណៈ។ 

 

្ិទនទិទលួបានភាគោភ 
 

សោងតាមរបការ ៤៩ និង ៥១ ម្នលកខនថិកៈរកុមហ ុន ្ថីពីការចបងចចកភាគោភ  ជាសរៀងោល់ឆាប  ំភាគហ ុនិកោច 
ទទួលបានភាគោភ សោងតាមការ្រមចរប្់រកុមរបឹកាភបិាល។ ភាគោភ ោចចចកជូនជា ោចរ់បាកទ់ងំរ្ុង ឬ 
មយួភាគ ឬត្ម្មលត្ប្បងចដលមនិចមនជាោចរ់បាក ់ ចត្ជាមូលបរត្។ របាកច់ំសណញរកាទុក ោចបញ្ជូលជាមយួរបាក់ 
ចំសណញម្នឆាប ោំរសពើពនន សដើមផចីបងចចកជាភាគោភ។ សដាយច ក រកុមរបឹកាភបិាល មន្ិទន្សរមចកបុងការមនិចបង 
ចចកភាគោភជូនភាគហ ុនិក រប្ិនសបើ រកុមហ ុន រងនូវការ្ត្បង ់ សហើយពុំមនលទនភាពកបុងការចបងចចកភាគោភ ឬ 
រកុមរបឹកាភបិាលមនបំណងរកាទុករបាកច់ំសណញ ្រមបស់របើរបា្់កបុងគសរមងវនិិសោគណាមយួ ឬ្រមបស់រល 
បំណងណាមយួសផសងសទៀត្។ 

 

គិត្រត្ឹមការយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៦ ម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ សនោះ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានសធវើចបងចចកភាគោភ 
ដល់ភាគហ ុនិកចំនួន ២ សលើក បនាធ បព់ីរកុមហ ុនបានសបាោះផាយ និងចុោះបញ្ជ ីលកម់ូលបរត្ជាផលូវការសៅ ផ.ម.ក។ តាមរយៈ 
ស្ចកថី្សរមចរប្់រកុមរបឹកាភបិាលចុោះម្ថងទី២៧ ចខ្ឧ្ភា ឆាប ២ំ០១៥ រកុមរបឹកាភបិាលបាន្រមច និងអ្នុមត័្ការ 
ចបងចចកភាគោភដល់ភាគហ ុនិក សដាយ ៥០% ម្នចំសណញសរកាយបងព់ននឆាប ២ំ០១៤ រត្ូវបានយកមកចបងចចកជូន 
ភាគហ ុនិកចដលកានក់ាបភ់ាគហ ុនមន្ិទនិសបាោះសឆាប ត្ ្មមរត្នឹងចំនួនមូលបរត្ចដលភាគហ ុនិកមប ក់ៗ កានក់ាប។់ ជា 
លទនផល ភាគហ ុនិកមប ក់ៗ  ទទួលបាន ១៧៧ សរៀល កបុងមយួឯកតាមលួបរត្កមម្ិទនិ។ រកុមហ ុន បានសធវើចបងចចកភាគ 
ោភដល់ភាគហ ុនិក ជាសលើកទី២ តាមរយៈស្ចកថី្សរមចរប្់រកុមរបឹកាភបិាលចុោះម្ថងទី១០ ចខ្មថុិនា ឆាប ២ំ០១៦ សដាយ 
៤៩,៩៩% ម្នចំសណញសរកាយបងព់ននឆាប ២ំ០១៥ រត្ូវបានយកមកចបងចចក ភាគហ ុនិកមប ក់ៗ  ទទួលបាន ៥៤ សរៀល 
កបុងមយួឯកតាមលួបរត្កមម្ិទនិ។ សដាយច ក ្រមបក់ារចបកចចកភាគោភ ្រមបក់ារយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៦ រកុមហ ុន 
ស្ហគន ធវីន នឹងជូនដំណឹងដល់ភាគហ ុនិក បនាធ បព់ីរកុមរបឹកាភបិាល្សរមច និងអ្នុមត័្សលើការចបងចចកភាគ ោភសនោះ។ 

http://www.grandtwins.com.kh/
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ខ្. ការចបងចចករបសភទភាគហ ុនកិ  

 
  
 

 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
តាោង្ងសរកាមសនោះ គឺ ចំនួនភាគហ ុនិកចដលកានក់ាបម់ូលបរត្កមម្ិទនិមន្ិទនិសបាោះសឆាប ត្្របុ រប្់រកុមហ ុន 

ស្ហគន ធវីន គិត្រត្ឹមដំណាចក់ារយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៦ ម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ ៖ 
 

 

បរោិយ ្ញ្ញជ ត្ ិ របសភទភាគហ ុនកិ ចនំនួភាគហ ុនកិ ចនំនួមលូបរត្ ភាគរយ 

ត្ិចជាង ០៥% 
្ញ្ញជ ត្ិចខ្មរ 

របូវន័ថបុគគល ១០៩ ២.៨១៤.០១៩ ៧,០៤% 
នីត្ិបុគគល ១ ២០៧.៦១៥ ០,៥២% 

មនិចមន 
្ញ្ញជ ត្ិចខ្មរ 

របូវន័ថបុគគល ១៨១ ១៣.៦៩០.៧០៨ ៣៤,២៣% 
នីត្ិបុគគល ៧ ៣.០៤៧.៦៥៨ ៧,៦២% 

ចាបព់ី ០៥% 
ត្ិចជាង ៣០% 

្ញ្ញជ ត្ិចខ្មរ 
របូវន័ថបុគគល  - - 
នីត្ិបុគគល - - - 

មនិចមន 
្ញ្ញជ ត្ិចខ្មរ 

របូវន័ថបុគគល - - - 
នីត្ិបុគគល ១ ៣.៨៤០.០០០ ៩,៦០% 

ចាបព់ី ៣០% 
្ញ្ញជ ត្ិចខ្មរ 

របូវន័ថបុគគល - - - 
នីត្ិបុគគល - - - 

មនិចមន 
្ញ្ញជ ត្ិចខ្មរ 

របូវន័ថបុគគល - - - 
នីត្ិបុគគល ១ ១៦.៤០០.០០០ ៤១,០០% 

្របុ ៣០០ ៤០.០០០.០០០ ១០០% 
 

 

៧,៥៥% 

៩២,៤៥% 

ភាគហ ុនិកជាជនជាត្ិចខ្មរ ភាគហ ុនិកមនិចមនជនជាត្ិចខ្មរ 
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គ. អ្ភបិាល បគុគលិកជានខ់្ព្ ់ នងិបគុគលិក ចដលកានក់ាបម់លូបរត្កមម្ ិទនរិប្់រកមុហ ុន ស្ហគន ធវនី 
 

ភាគហ ុនកិ ចនំនួភាគហ ុនកិ ចនំនួមលូបរត្ ភាគរយ 

អ្ភបិាល ៤ ២.២០០.០០០ ៥,៥០% 
បុគគលិកជានខ់្ព្់ - - - 
និសោជិក - - - 
្របុ ៤ ២.២០០.០០០ ៥,៥០% 

 

 

គិត្រត្ឹមការយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៦ ម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនិមនបុគគលិកជានខ់្ព្់ និង 
និសោជិកសផសងសទៀត្ ចដលកានក់ាបម់ូលបរត្កមម្ិទនិរប្់ខ្លួនសនាោះសទ។ 

 

ឃ. ការផ្ទល ្់បថូរភាគហ ុនកិកានក់ាបភ់ាគហ ុនមន្ិទនសិបាោះសឆាប ត្ចនំនួសរចើន នងិភាគហ ុនកិកានក់ាប់
ភាគហ ុនមន្ិទនសិបាោះសឆាប ត្ចនំនួសរចើនសលើ្លប ់សដាយបញ្ញជ កអ់្ពំអី្ត្ថ្ ញ្ញដ ណ 

គិត្រត្ឹមការយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៦ ម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនិមនការផ្ទល ្់បថូរភាគហ ុនិក 
កានក់ាបភ់ាគហ ុនមន្ិទនិសបាោះសឆាប ត្ចំនួនសរចើន និង ភាគហ ុនិកកានក់ាបភ់ាគហ ុនមន្ិទនិសបាោះសឆាប ត្ចំនួនសរចើនសលើ្ 
លបស់នាោះសទ។ 

 

ង. អ្ត្ថ្ ញ្ញដ ណភាគហ ុនកិចដលកានក់ាបភ់ាគហ ុនចាបព់ ី០៥ (របា)ំ ភាគរយស ើងសៅ ្ទិត្កបុងោទ នភាពអ្ោធនភាព 
គិត្រត្ឹមការយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៦ ម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនិមនភាគហ ុនិកណាមប ក ់

ចដលកានក់ាបភ់ាគហ ុនចាបព់ី ០៥ % ស ើងសៅ សហើយមនអ្សោធនភាពសនាោះសទ។ 
 

ច. កចិចរបជុមំហា្នបបិាត្ភាគហ ុនកិ 
 

គិត្រត្ឹមការយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៦ ម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦  រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានសរៀបចំកិចចមហា្នបិបាត្ 
ភាគហ ុនិកសលើកទី១ ចដលរបរពឹត្ថិសៅកាលពីម្ថងទី២៣ ចខ្វចិឆិកា ឆាប ២ំ០១៥    មហា្នបិបាត្ភាគហ ុនិក សលើកទី២ ចដល 
របរពឹត្ថិសៅកាលពីម្ថងទី០៩ ចខ្កញ្ញដ  ឆាប ២ំ០១៦ កនលងសៅ បនាធ បព់ីរកុមហ ុនបានសបាោះផាយ និងចុោះបញ្ជ ីលកម់ូលបរត្ជា 
ផលូវការសៅ ផ.ម.ក។ 
ឆ. សរលនសោបាយភាគោភ 
ឆ.១. សរលនសោបាយភាគោភរប្់រកមុហ ុន ស្ហគន ធវនី 

គិត្រត្ឹមការយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៦ ម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦  រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនិមនសរលការណ៍កបុងការ 
បសងកើនរបាកប់ំណាច ់ឬោភការ្របុកបុងចំនួនសរចើនដល់អ្ភបិាល ឬបុគគលិករប្់ខ្លួនសនាោះសទ។ 
  

 ជាសរលការណ៍ សរលនសោបាយ ភាគោភរត្ូវបានកំណត្ដូ់ច្ងសរកាម៖ 
 ក. របាកច់ំសណញ្ុទនសរកាយបងព់នន រត្ូវទូទត្់្ រមបក់ារ្ត្បងច់ដលបានសកើត្ស ើងកាលពីឆាប មំុន។ 
 ខ្. ចំសពាោះចំចណកសៅ្ល់សរកាយការចបងចចក ចំនួន ១០ (ដប)់ ភាគរយ ម្នរបាកច់ំសណញសរកាយបងព់នន រត្ូវ 

បានរកាទុក្រមបក់ារ្ត្បងស់ៅសពលអ្នាគត្។ 
 គ. សរកាយការទូទត្់្ រមបក់ារ្ត្បង ់ និងការរកាទុករបាកច់ំសណញ្ុទនចដលសៅ្ល់ នឹងរត្ូវសធវើការចបង 

ចចក ដូច្ងសរកាម៖ 
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 គ.១.មនិសលើ្ពី ០៣ (បី) ភាគយ ម្នរបាកច់ំសណញ្ុទនសរកាយបងព់នន នឹងកាល យជាោភការ ឬរបាក ់
បំណាច់្ រមបរ់កុមរបឹកាភបិាល។ 

 

  គ.២.មនិសលើ្ពី ០៥ (របា)ំ ភាគរយ ម្នរបាកច់ំសណញ្ុទនសរកាយបងព់នន នឹងកាល យជាោភការ ឬរបាក ់
បំណាច់្ រមបប់ុគគលិក។ 

 

សៅរត្ីម្ទ២ី ឆាប ២ំ០១៥ រកុមរបឹកាភបិាល បាន្សរមច និងអ្នុមត័្ សដាយយកទឹករបាក ់ ៥០% ម្នរបាក ់
ចំសណញសរកាយបងព់ននសៅដំណាចក់ារយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៤ មកចបងចចកជាភាគោភដល់ភាគហ ុនិកចដលកានក់ាបភ់ាគ 
ហ ុនមន្ិទនិសបាោះសឆាប ត្រប្់រកុមហ ុន ជាសលើកដំបូង បនាធ បព់ីរកុមហ ុនបានចុោះបញ្ជ ីលកម់ូលបរត្ សៅ ផ.ម.ក។ សដាយច ក 
សៅរត្ីម្ទី២ ឆាប ២ំ០១៦        រកុមរបឹកាភបិាលបាន្សរមច និងអ្នុមត័្ សដាយយកទឹករបាក ់៤៩,៩៩% ម្នរបាក ់
ចំសណញសរកាយបងព់ននសៅដំណាចក់ារយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៥ មកចបងចចកជាភាគោភដល់ភាគហ ុនិកចដលកានក់ាបភ់ាគ 
ហ ុនមន្ិទនិសបាោះសឆាប ត្រប្់រកុមហ ុន។ 
 

ឆ.២. ពត័្ម៌នរបវត្ថោិ្្ថពសីរលនសោបាយភាគោភរប្់រកមុហ ុន ស្ហគន ធវនី កបុងរយៈសពល ០៣ (ប)ី ឆាប ចុំងសរកាយ  
 

គិត្រត្ឹមការយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៦ ម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានចបងចចកភាគោភដល់ 
ភាគហ ុនិករប្់ខ្លួនជាសលើកទី២បនាធ បព់ីរកុមហ ុនបានសបាោះផាយ និងចុោះបញ្ជ ីលកម់ូលបរត្ជាផលូវការសៅ ផ.ម.ក។ ទឹករបាក ់
៤៩,៩៩% ម្នរបាកច់ំសណញសរកាយបងព់ននសៅដំណាចក់ារយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៥ រត្ូវបានយកមកចបងចចកជាភាគោភ 
ដល់ភាគហ ុនិកចដលកានក់ាបភ់ាគហ ុនមន្ិទនិសបាោះសឆាប ត្រប្់រកុមហ ុន ចដលភាគហ ុនិកមប ក់ៗ ទទួលបាន ៥៤ សរៀល កបុង 
មយួឯកតាមូលបរត្កមម្ិទនិ។ 

 

សដាយច ក រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនិមនសរលការណ៍ចបងចចកភាគោភដល់ភាគហ ុនិក ជាសរៀងោល់រត្ីម្ 
ស ើយ។ ការចបងចចកភាគោភ នឹងរត្ូវចបងចចកសៅដំណាចក់ារយិបរសិចឆទម្នឆាប នំីមយួៗ និងសោងតាមការ្សរមចរប្់ 
រកុមរបឹកាភបិាល។ ្រមបក់ារចបកចចកភាគោភ្រមបក់ារយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៦ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន នឹងជូនដំណឹង 
ដល់ភាគហ ុនិក បនាធ បព់ីរកុមរបឹកាភបិាល្សរមច និងអ្នុមត័្សលើការចបងចចកភាគោភសនោះ។ 
 

ពពិណ៌នាលមអតិ្អ្ពំកីារចបងចចងភាគោភ 
ឆាប ២ំ០១៦ ឆាប ២ំ០១៥ ឆាប ២ំ០១៤ 
សរៀល “០០០” សរៀល “០០០” សរៀល “០០០” 

ចំសណញ្ុទន ២១.១៦២.៦៥២ ៤.៣២០.៩៩៥ ១៤.១៤៧.៥០៨ 
ភាគោភជាោចរ់បាក់្ របុ - ២.១៦០.០០០ ៧.០៨០.០០០ 
ភាគោភជាមូលបរត្កមម្ិទនិ្របុ - - - 
ភាគោភសផសងសទៀត្ - - - 
អ្នុបាត្ម្នការចបងចចកភាគោភ (%) - ៤៩,៩៩% ៥០% 
ទិនបផលភាគោភ (%) - ៤៩,៩៩% ៥០% 
ភាគោភកបុងមយួឯកតាមូលបរត្កមម្ិទនិ្របុ - ៥៤ ១៧៧ 
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   រចនាសមព័នធចត់តា ាំង របសរ់រុមហ៊ុន ហ្គេហរន ធ្វីន 

 

គេៈរាម ធ្ិការសវនរមម 

អងរភាពសវនរមម 
ហ្គលខ្ធ្កិារររុមហ៊ុន 

 

 

ផផនរហរិញ្ញវតថ ុ

 

 

ផផនររដឋបាល 

 

 

ផផនររតួតពិនតិយគេុភាព 

 

 

ផផនររសាវរជាវ  
និងការអភិវឌ្ឍន ៍

 

ផផនររបតបិតរកិារ 

 

 

ផផនរបហ្គចចរហ្គទស          
ព័ត៌ានវិទា 

 

 

ផផនរបហ្គងកើតងម ី

 

 

ផផនរទាំនលួេុសរតូវសងរម 

 

ររុមរបឹរាភិបាល 
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រចនាសមព័នធផផនរលរ់របសរ់រុមហ៊ុន ហ្គេហរន ធ្វីន ហ្គៅទីររុងហ្គសៀងនហ សាធារេរដឋរបជាានិតចិន

របធានផផនរលរ់ 

ផផនរ 

ហ្គធ្វើប៉ាន់គាំរ ូ

ផផនរ  

មិនផមន Adidas  

របធានរកុម 

Reebok  

របធានរកុម 

Golf 

របធានរកុម 

Salomon/Wilson 

ផផនរ 

Adidas  

របធានរកុម 

របតិ្បត្ថកិារ 

របធានរកុម 

PDX / SMU 
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ររុមរបឹរាភិបាល  និងគេៈរាម ធ្ិការនានា របសរ់រុមហ៊ុន ហ្គេហរន ធ្វីន 
 

 

 

រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន រត្ូវបានដឹកនាសំដាយរកុមរបឹកាភបិាលចដលមន្មជិក ០៥ រូប កបុងសនាោះមន របធាន 
រកុមរបឹកាភបិាល ០១ រូប អ្ភបិាលមនិរបត្ិបត្ថិ ០២ រូប នាយករបត្ិបត្ថិ ០១ របូ និងអ្ភបិាលឯកោជយ ០១ របូ។ ោល់ការ 
សរជើ្តាងំ និងបញ្ឈបត់្ំចណងអ្ភបិាលរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន រត្ូវចត្សធវើស ើងតាមរយៈការសបាោះសឆាប ត្សដាយភាគហ ុនិក 
កបុងមហា្នបិបាត្ភាគហ ុនិក។ អ្ភបិាលរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន រត្ូវមនោណត្ថិ ០៣ ឆាប  ំសហើយោណត្ថិសនោះ ោចបនថ 
សទៀត្បាន សដាយការសបាោះសឆាប ត្សរជើ្តាងំសដាយភាគហ ុនិកកបុងមហា្នបិបាត្ភាគហ ុនិក។ ករណីរកុមរបឹកាភបិាល បាន 
បញ្ជបត់្ួនាទី និងភារកិចចរប្់ខ្លួន ចត្រកុមរបឹកាភបិាលសៅចត្បនថបំសពញត្ួនាទី និងភារកិចចរប្់ខ្លួនដូច ចដលមនចចង 
កបុងចាប់្ ថីពី្ហររ្ពាណិជជកមម រហូត្ដល់មនការសបាោះសឆាប ត្សរជើ្តាងំបនថោណត្ថិ ឬផ្ទល ្់បថូរ្ម្ភាពអ្ភបិាល 
ថម។ី តាមរយៈការសបាោះសឆាប ត្សដាយភាគហ ុនិកកបុងមហា្នបិបាត្ភាគហ ុនិក សលើកទី១ ចដលរបរពឹត្ថិសៅកាលពីម្ថងទី២៣ 
ចខ្វចិឆិកា ឆាប ២ំ០១៥ អ្ភបិាលចដលមនោយនាមដូច្ងសរកាម រត្ូវបានសបាោះសឆាប ត្ និងសរជើ្តាងំ សដាយ្សមលងភាគសរចើន 
រប្់ភាគហ ុនិក្រមបោ់ណត្ថិ ៣ ឆាប  ំ្រមបរ់កុមរបឹកាភបិាល ោណត្ថិទី២ ៖ 

 

 

របធានរកុមរបឹកាភបិាល សោក ោ៉ា ង ោវ្ីុន រត្ូវបានចត្ងតាងំសដាយ ្មជិករកុមរបឹកាភបិាល សៅកបុង 
កិចចរបជុំរកុមរបឹកាភបិាល សលើកទី០៩ កាលពីម្ថងទី០៥ ចខ្មកោ ឆាប ២ំ០១៦។ ឧកញ៉ា  លី ឃុនម្ថ រត្ូវបានចត្ងតាងំជា 
អ្ភបិាលឯកោជយ ចដលសោកមនិមនទំនាកទ់ំនងជាមយួអ្ត្ិថិជន ឬអ្បកផគត្ផ់គង់្ ំ្ន់ៗ រប្់រកុមហ ុន មនិធាល បស់ធវើជា 
្វនករឲ្យរកុមហ ុន មនិមនកិចច្នាផ្ទធ ល់ខ្លួនជាមយួរកុមហ ុន ឬជាមយួបុគគលិកជានខ់្ព្់ ឬភាគហ ុនិកចដលកានក់ាប ់
ភាគហ ុនមន្ិទនិសបាោះសឆាប ត្ចំនួនសរចើន ឬភាគហ ុនិកចដលកានក់ាបភ់ាគហ ុនមន្ិទនិសបាោះសឆាប ត្ចំនួនសរចើនសលើ្លប ់
សនាោះ សទ។ សលើ្ពីសនោះ សោកមនិមនផលរបសោជន៍្ ំ្នណ់ាមយួសៅកបុងរកុមហ ុនផងចដរ។ សោក Liao Chung-Te 
រត្ូវបាន ចត្ងតាងំជានាយករបត្ិបត្ថិរប្់រកុមហ ុន ចដលសោកមនត្ួនាទីគនលឹោះកបុងការអ្នុវត្ថការង្ហររ្បតាមការកំណត្ ់
ទិ្សៅ យុទនោ្្ថរប្់រកុមរបឹកាភបិាល។ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ដឹកនាសំដាយរកុមរបឹកាភបិាល ចដលមនអ្ភបិាល 
ជាបុគគល មនគុណវឌុណ ិ និងមនបទពិសោធនរ៍គបរ់រនក់បុងវ ិ្ ័យកាត្ស់ដរ ចដលធានាដល់ភាពសជាគជយ័រយៈសពលចវង 
រប្់រកុមហ ុន រពមទងំចីរភាពម្នការរបកួត្របចជងរបកបសដាយត្មល ភាព គណសនយយភាព និងរប្ិទនភាពខ្ព្់។  

 

សលើ្ពីសនោះ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនអ្ភបិាលឯកោជយ ចដលមនឯកោជយភាពពិត្របាកដ និងការដឹកនាកំរមតិ្ 
រកុមរបឹកាភបិាលមនិបានរបមូលអ្ំណាច សដាយបានសធវើការផ្ទថ ចស់ចញពីរប នូវបុគគលចដលមនត្ំចណងជា របធានរកុម 
របឹកាភបិាល និងនាយករបត្ិបត្ថិ ចដលការណ៍សនោះជាការអ្នុវត្ថរកបខ្ណឍ អ្ភបិាលកិចចោជីវកមមលអ។ 

ល.រ ស ម្ ោះអ្ភបិាល ត្ចំណង ោណត្ថ ិ
កាលបរសិចឆទ 

កាល យជាអ្ភបិាល 
១ សោក ោ៉ា ង ោវ្ីុន របធានរកុមរបឹកាភបិាល ៣ ឆាប  ំ ២៣/វចិឆិកា/២០១៥ 
២ សោក Liao Chung-Te អ្ភបិាលរបត្ិបត្ថិ ៣ ឆាប  ំ ២៣/វចិឆិកា/២០១៥ 
៣ ឧកញ៉ា  លី ឃុនម្ថ អ្ភបិាលឯកោជយ ៣ ឆាប  ំ ២៣/វចិឆិកា/២០១៥ 
៤ សោក Chen, Tsung-Chi  អ្ភបិាលមនិរបត្ិបត្ថិ ៣ ឆាប  ំ ២៣/វចិឆិកា/២០១៥ 
៥ សោករ្ី Wang Yi Ting អ្ភបិាលមនិរបត្ិបត្ថិ ៣ ឆាប  ំ ២៣/វចិឆិកា/២០១៥ 
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្ម្ភាពរកមុរបកឹាភបិាល 

ល.រ ហ្គឈាម ះអភិបាល មុេតាំផេង គុេវុឌ្ឍ ិ បទពិហ្គសាធ្ន៍ 

១  
 
 
 
សោក  
ោ៉ា ង ោវ្ីុន 

របធានរកុមរបឹកាភបិាល  
និងជា 
អ្ភបិាលមនិរបត្ិបត្ថិ 

ទទួលការ្ិកា ចផបកកាយវបផកមម 
(ជំនាញចផបកអ្ត្ថពលកមម) សៅមហា 
វទិាល័យម្ត្បុិ នាកំ ុងទ្សវត្ស 
ឆាប ១ំ៩៨០ និងរត្ូវបានចត្ងតាងំជា 
របធាន្មគមនិ្ សតិ្ ្រមប ់
ោណត្ថិទីបនួសៅឆាប ២ំ០០៦ និងោណត្ថ ិ
ទីរបា ំសៅឆាប ២ំ០០៩។ 

មនបទពិសោធនជ៍ាង ២០ ឆាប សំៅកបុងវ ិ្ ័យ្ំសលៀកបំពាកក់ីឡា រមួមន ៖ 
 ជាអ្ភបិាល ម្នរកុមហ ុនQi Cang industrial Co.,Ltd តាងំពីឆាប ១ំ៩៨២ 
 ជារបធានរកុមរបឹកាភបិាលម្នរកុមហ ុន QMI Industrial Co., Ltd 

តាងំពីឆាប ២ំ០០១ 
 ជាអ្ភបិាលម្នរកុមហ ុន្ំណង ់Kun Yu Construction Co., Ltd 

តាងំពីឆាប ២ំ០០៦ 

២  
 
 
 
សោក 
Liao Chung-Te 

អ្ភបិាលរបត្ិបត្ថិ 
និងជា 
នាយករបត្ិបត្ថិ 

បានបញ្ចបប់រញិ្ញដ បរត្ ចផបកការសរៀបចំ 
ធុរកិចចសៅោកលវទិាល័យChristian 
Chuang Yuan។ 

មនបទពិសោធនជ៍ាង ២០ ឆាប សំៅកបុងវ ិ្ ័យ្ំសលៀកបំពាកក់ីឡា រមួមន ៖ 
 ជានាយករងទូសៅទទួលបនធុកចផបកផលិត្កមមសៅរកុមហ ុន QMI 

Industrial Co., Ltd. (ម្ត្វ៉ា ន)់ កបុងឆាប ១ំ៩៩៤ 
 សៅកបុងឆាប ២ំ០០៥ សរកាយពីរកុមហ ុន QMI Industrial Co., Ltd. 

(Taiwan) បសងកើត្រកុមហ ុនបុរត្្មពន័នQMI Industrial (Shanghai) Ltd.
សោកបានទទួលឋានៈជានាយករគបរ់គង ទូសៅទទួលបនធុកចផបក 
ផលិត្កមម 

 សៅឆាប ២ំ០០៧ សោករត្ូវបានផ្ទល ្់មករកុមហ ុន Quint Major Industrial 
Co., Ltdសៅរបសទ្សៅកមពុជា សដាយមនត្ំចណង 
ជានាយករងរគបរ់គងទូសៅ 

 សៅឆាប  ំ២០១០សោករត្ូវបានចត្ងតាងំជា នាយករងរគបរ់គងទូសៅ 
សៅរកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន និងរត្ូវបានត្សមលើងឋានៈ ជា នាយករបត្ិបត្ថិ 
រប្់រកុមហ ុនសៅឆាប ដំចដល។ 
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៣  

 

 

 

 
 

ឧកញ៉ា   
លី ឃុនម្ថ 

អ្ភបិាលឯកោជយ ទទួលការ្ិកាចផបករគបរ់គងធុរកិចច  
សៅោកលវទិាល័យ ោ្ីុ អ្ឺរ ៉ាបុ។ 

 ជានាយករបត្ិបត្ថិម្នរកុមហ ុនោជីវកមម May Wa ពីឆាប ១ំ៩៩៧ 
ដល់ឆាប ២ំ០០៥ 

 ជានាយករបត្ិបត្ថិ និងរបធានចផបកហិរញ្ដ វត្ទុម្នរកុមហ ុន Alpha 
Construction Trade International Co. Ltd ពីឆាប ២ំ០០៥-២០០៨ 

 ជាអ្គគនាយក និងរបធានរកុមរបឹកាភបិាល ម្នរកុមហ ុន Alpha 
Property Construction Co., Ltd ចាបព់ីឆាប  ំ២០០៨ 

៤  
 
 
 
សោករ្ី 
Wang Yi Ting 

អ្ភបិាលមនិរបត្ិបត្ថិ បានបញ្ចបក់ារ្ិកា និង ទទួលបាន 
វញិ្ញដ បនបរ័ត្ជំនាញចផបកចដន្មុរទពីោ
ោ បណថុ ោះបណាថ លជាត្ ិKEELUNG សៅ 
ឆាប ២ំ០០០ និងបានបញ្ចបក់ារ្ិកាថ្នប ក ់
បរញិ្ញដ បរ័ត្ចផបកគណសនយយ ពីោកល 
វទិាល័យបសចចកវទិាម្នរបសទ្ចិន។ 

មនបទពិសោធនជ៍ាង ១០ឆាប  ំកបុងចផបកគណសនយយ និងហិរញ្ដ វត្ទុ រមួមន ៖ 
 ជា្មជិក ម្ន្មគមសោងចរកកាត្ស់ដរ សៅសកាោះម្ត្វ៉ា ន។់ 
 ជាគណសនយយករ-ហិរញ្ដ ិកសៅរកុមហ ុន QMI Industrial Co., Ltd។ 
 ជា្វនករ សៅរកុមហ ុន្វនកមម សៅម្ត្វ៉ា ន។់ 
 ជាគណសនយយករ សៅរកុមហ ុន B & T Technology Corporation។ 

៥  
 
 
 
សោក  
Chen,  
Tsung-Chi 

អ្ភបិាលមនិរបត្ិបត្ថិ បានបញ្ចបក់ារ្ិកាជំនាញពាណិជជកមម  
គណិត្ោ្្ថ ពីោោពាណិជជោ្្ថ 
ម្នោកលវទិាល័យ Soochow 
 សកាោះម្ត្វ៉ា ន។់ 

 មនបទពិសោធនច៍ផបកហិរញ្ដ វត្ទុសលើ្ពី ៣០ឆាប  ំជាមយួរកុមហ ុន 
សបាោះផាយ និងរកុមហ ុនឯកជន កបុងការសរៀបចំដំសណើ រការសបាោះផាយ 

 ចាបស់ផថើមការង្ហរជាសបឡាកបុងធនាររ អ្បកវភិាគឥណទនអ្ត្ិថិជន កបុង 
ធនាររ China Trust Commercial Bank បនាធ បម់កកាល យជា 
របធានរគបរ់គង និងរត្ួត្ពិនិត្យចផបកហិរញ្ដ វត្ទុ 

 ជារបធានរគបរ់គងនិងរត្ួត្ពិនិត្យចផបកហិរញ្ដ វត្ទុម្ន្មពន័វរកុមហ ុន Smart 
Home International Ltd 

 មនចំសណោះដឹងនិងបទពិសោធនក៍បុងវ ិ្ ័យកាត្ស់ដរ្ំសលៀក បំពាក ់
កីឡា និងគណសនយយម្ថលសដើមសៅកបុងវ ិ្ ័យផលិត្កមម 

 ជារបធានរគបរ់គង និងរត្ួត្ពិនិត្យចផបកហិរញ្ដ វត្ទុម្នរកុមហ ុន QMI 
Industrial Co., Ltd. (ម្ត្វ៉ា ន)់ តាងំពីឆាប  ំ១៩៨២ 
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ត្នួាទ ីភារកចិច នងិការទទលួខុ្្រត្វូរប្់រកមុរបកឹាភបិាល 
 

ត្ួនាទ ីភារកិចច និងការទទួលខុ្្រត្ូវរប្់រកុមរបឹកាភបិាលរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន រត្ូវបានកំណត្ស់ៅ 
កបុងរកម្ីលធម៌្ រមបអ់្ភបិាល និងអ្នុសោមតាមចាប ់ និងបទបផញ្ដត្ថិពាកព់ន័នសផសងសទៀត្។ ត្ួនាទ ី ភារកិចច រមួ 
មន៖ 

- អ្នុមត័្សលើសរលនសោបាយ និងនីត្ិវធិីអ្នុវត្ឋ្រមបរ់កុមហ ុន 
- ចូលរមួចំចណក និងអ្នុមត័្សលើចផនការយុទនោ្្ឋ 
- តាមដាននូវការអ្នុវត្ឋសរលនសោបាយ 
- ធានាការអ្នុវត្ឋតាមចាប ់និងបទបផញ្ដត្ឋិសផសងៗ និងទទួលខុ្្រត្ូវចំសពាោះរកុមហ ុន 
- ធានាោធនភាពហិរញ្ដ វត្ទុរប្់រកុមហ ុន តាមរយៈការរគបរ់គង និងរត្ួត្ពិនិត្យហិរញ្ដ វត្ទុបានរត្ឹមរត្ូវ 

និងការការពាររទពយ្កមមរប្់ភាគហ ុនិក 
- ផឋល់នូវភាពជាអ្បកដឹកនា ំជួយ ររំទ និងសលើកទឹកចិត្ឋដល់និសោជិត្ 
- ធានាថ្ន រកុមរបឹកាភបិាលមនរប្ិទនភាពកបុងការដឹកនារំកុមហ ុន 
- ធានានូវការ្សរមចបានសរលសៅរប្់រកុមហ ុន 
- អ្នុមត័្គសរមងថវកិារបចាឆំាប  ំកមមវធិីវនិិសោគ រពមទងំហិរញ្ដបផទនបរមុង្រមបក់មមវធិីវនិិសោគ 
- អ្នុមត័្សលើរបាយការណ៍គណសនយយ (តាោងតុ្លយការ និងគណនីលទនផល) 
- អ្នុមត័្នូវរចនា្មពន័នចាត្ត់ាងំ ការចបងចចកមុខ្ង្ហរទូសៅ 

និងរបាកស់បៀវត្សរប្់និសោជិត្តាម្ំសណើ រប្់អ្គគនាយក 
- សរជើ្សរ ើ្ រកុមហ ុនគណសនយយជំនាញ និងកំណត្ស់្វ្វនកមមជូនរកុមហ ុនគណសនយយជំនាញ 
- សលើក្ំសណើ ្ំុចកចរបលកខនថិកៈរកុមហ ុន ជាសដើម។ 

 

 ពត័្ម៌នរប្់អ្ភបិាល ជាភាគហ ុនកិ កមម្ ិទនកិរ ឬ្ហកមម្ ិទនកិររប្់រកមុហ ុន ឬរប្់្ហររ្សផសងសទៀត្ 
 

តាោង្ងសរកាមសនោះ គឺបញ្ជ ីោយនាមអ្ភបិាលរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ចដលជាអ្ភបិាល ឬជាភាគហ ុនិក ជា 
កមម្ិទនិករ ឬជា្ហកមម្ិទនិកររប្់រកុមហ ុន ឬរប្់្ហររ្សផសងសទៀត្ គិត្រត្ឹមការយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៦ ៖  

 

ស ម្ ោះអ្ភបិាល ស ម្ ោះរកមុហ ុនពាកព់ន័ន 
អ្ភបិាល ឬភាគហ ុនកិ 

ឬកមម្ ិទនកិរ ឬជា្ហកមម្ ិទនកិរ 

សោក ោ៉ា ង ោវ្ីុន 
១-រកុមហ ុន Qi Cang industrial Co.,Ltd 
២-រកុមហ ុន QMI Industrial Co., Ltd 
៣-រកុមហ ុន្ំណង ់Kun Yu Construction Co., Ltd 

១-ជាអ្ភបិាល តាងំពីឆាប ១ំ៩៨២ 
២-ជារបធានរកុមរបឹកាភបិាល 
តាងំពីឆាប ២ំ០០១ 
៣-ជាអ្ភបិាល តាងំពីឆាប ២ំ០០៦ 

សោក Liao Chung-Te រម ន រម ន 

ឧកញ៉ា  លី ឃុនម្ថ រកុមហ ុន Alpha Property Construction Co., Ltd ជារបធានរកុមរបឹកាភបិាល 

សោក Chen, Tsung-Chi  រម ន រម ន 

សោករ្ី Wang Yi Ting រម ន រម ន 
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ស្ចកថី្ សរមចរប្់អ្ភបិាល នងិលទនផល្រមច 

កិចចរបជុំរកុមរបឹកាភបិាលរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន រត្ូវសធវើស ើងោ៉ា ងសទៀងទត្ ់ ០១ ដង កបុងរយៈសពល ០៣ 
ចខ្។ កិចចរបជុំរបឹកាភបិាលវោិមញ្ដោចរបរពឹត្ថសៅបាន តាម្ំសណើ រប្់របធានរកុមរបឹកាភបិាល ឬតាម្ំសណើ រប្់ 
្មជិករកុមរបឹកាភបិាលចដលមន្សមលងស្មើនឹង ១/៣ ម្ន្មជិករកុមរបឹកាភបិាល្របុ។  

កិចចរបជុំរកុមរបឹកាភបិាលរត្ូវមនវត្ថមនម្នអ្ភបិាលភាគសរចើន និងវត្ថមនរប្់អ្ភបិាលឯកោជយ ចដលកិចចរបជុំ 
រកុមរបឹកាភបិាលោចរបរពឹត្ថសៅសៅកបុងការោិល័យរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន សៅរពោះោជាណាចរកកមពុជា តាមការ 
្សរមចរប្់របធានរកុមរបឹកាភបិាល។ កំណត្ស់ហតុ្ម្នកិចចរបជុំរកុមរបឹកាភបិាល រត្ូវចុោះហត្ទសល្ សដាយសល្ធិការ 
រកុមហ ុន និងរបធានរកុមរបឹកាភបិាល។  

្រមបក់ារយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៦ សនោះ រកុមរបឹកាភបិាល បានអ្នុមត័្ចំនុចចមផងមយួចំនួន មនដូចជា (១) ចត្ង 
តាងំរកុមហ ុន ប ឌីីអ្ ូ                 ជា្វនករឯកោជយ សធវើ្វនកមមរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុ្រមបក់ារយិបរសិចឆទ 
ឆាប ២ំ០១៦ គិត្រត្ឹម ម្ថងទី៣១ ចខ្ធបួ ឆាប ២ំ០១៦ (២) កំណត្យុ់ទនោ្្ថ និងចផនការ្រមបរ់ត្ីម្បនាធ បឆ់ាប ២ំ០១៧ (៣) 
ការសរៀបចំមហា្នបិបាត្ភាគហ ុនិក សលើកទី២ (៤)                                              
        ២០១៥              (៥)                                                            
          (៦) )          រកុមហ ុន ប ឌីីអ្ ូ                              ជា្វនករឯកោជយ               ្ វនកមមរបាយ 
ការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុ                            ២០១៧     ្រមបក់ារយិបរសិចឆទ     ឆាប ២ំ០១៧  និង (៧) 
បញ្ញា សផសងៗសទៀត្។ 

វគគបណថុ ោះបណាថ ល្រមបអ់្ភបិាល 
 

បនាធ បព់ីរកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានសបាោះផាយ និងចុោះបញ្ជ ីលកម់ូលបរត្ជាផលូវការ សៅ ផ.ម.ក រកុមរបឹកាភបិាល 
ោណត្ថិទី២ បានទទួលការបណថុ ោះបណាថ ល ចដលសរៀបចំសដាយគណៈកមមការមូលបរត្កមពុជា (គ.ម.ក) សលើការរគបរ់គង 
អ្ភបិាលកិចចោជីវកមម និងការបង្ហា ញពត័្ម៌នោជីវកមម បនាធ បព់ីរកុមហ ុនបានកាល យជារកុមហ ុនឯកជនដំបូងបងអ្់ ចដល 
បានសបាោះផាយ និងចុោះបញ្ជ ីលកម់ូលបរត្សៅរពោះោជាណាចរកកមពុជា។  

 

ការចចកចាយចំសណោះដឹង នងិបទពិសោធនត៍ាមរយៈការបណថុ បណាថ លសនោះ គឺមនោរៈ្ំ្នណ់ា្់្រមប ់
រកុមហ ុនកបុងការរគបរ់គង និងបង្ហា ញពត័្ម៌នោជីវកមមរកុមហ ុនជូនភាគហ ុនិករប្់រកុមហ ុន បុគគលពាកព់ន័ន វនិិសោគិន 
ោធារណៈ របកបសដាយត្មល ភាព និងបានទនស់ពលសវោ។ ទនធឹមនឹងសនោះ  រកុមរបឹកាភបិាលបានចចករចំលកចំសណោះដឹង 
សនោះ សៅគណៈរគបរ់គង និងបុគគលិកពាកព់ន័នសផសងសទៀត្ ចដលទទួលខុ្្រត្ូវកបុងការបង្ហា ញពត័្ម៌នោជីវកមម និងបានរបឹង 
ចរបង និងធានាបាននូវការអ្នុវត្ថរបកបសដាយរប្ិទនិភាពខ្ព្់កបុងការបង្ហា ញពត័្ម៌នទនស់ពល និងពត័្ម៌នចាបំាចស់ផសង 
សទៀត្ សដាយអ្នុសោមតាមចាប ់និងបទបផញ្ដត្ថិពាកព់ន័ន។  

 

គិត្រត្ឹមការយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៦ សនោះ មនិទនម់នវគគបណថុ ោះបណាថ លណាមយួ រត្ូវបានសរៀបចំស ើង្រមបរ់កុម 
របឹកាភបិាលបចចុបផនប សនាោះស ើយ សដាយោរចត្រកុមរបឹកាភបិាល ោណត្ថិទ២ី (ោណត្ថិថម)ី សទើបរត្ូវបានសបាោះសឆាប ត្ និង 
សរជើ្តាងំសដាយ្សមលងភាគសរចើនរប្់ភាគហ ុនិក ្រមបោ់ណត្ថិ ៣ ឆាប  ំកបុងមហា្នបិបាត្ភាគហ ុនិក សលើកទ១ី ចដល 
របរពឹត្ថិសៅកាលពីម្ថងទី២៣ ចខ្វចិឆិកា ឆាប ២ំ០១៥ កនលងសៅសនោះ។ 
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ជនជាត្ិចខ្មរ កានអ់្ត្ថ្ញ្ញដ ណបណ័ត ្ញ្ញជ ត្ិចខ្មរ សលខ្ ០១០៣៦២០៦៧ ចុោះកាលបរសិចឆទម្ថងទី០៩ ចខ្សមោ 

ឆាប ២ំ០១២។ សោក មនបទពិសោធនជ៍ាង ២០ឆាប ំក  កបុងចផបករដឌបាល និងការរគបរ់គងធនធានមនុ្ស។ សោក ធាល បប់សរមើ 
ការង្ហរជារបធានចផបករដឌបាលសៅរកុមហ ុនជាសរចើន ដូចជា ពីឆាប ១ំ៩៩៤ ដល់ ឆាប ១ំ៩៩៦ ជារបធានចផបករដឌបាល រគបរ់គង 
សលើចផបករដឌបាល និងធនធានមនុ្ស ម្នរកុមហ ុន PPS Co., Ltd ។ ពីឆាប ១ំ៩៩៧ ដល់ ឆាប ១ំ៩៩៨ ជារបធានចផបករដឌបាល 
រគបរ់គងសលើចផបករដឌបាល និងធនធានមនុ្ស ម្នសោងចរកកាត្ស់ដរ Milling។ ពីឆាប ១ំ៩៩៩ ដល់ ឆាប ២ំ០០៨ ជារបធាន 
ចផបករដឌបាល រគបរ់គងសលើចផបករដឌបាល និងធនធានមនុ្ស ម្នសោងចរកកាត្ស់ដរ QMI Industrial (Cambodia) Co., Ltd ។ 
ពីឆាប ២ំ០០៨ ដល់ បចចុបផនប សោក ជារបធានចផបករដឌបាល រគបរ់គងសលើចផបករដឌបាល និងរត្ូវបានចត្ងតាងំជា សល្ធិការ 
រកុមហ ុន ម្នរកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន សៅឆាប ២ំ០១៣។ 

 

សដើមផជីាជំនួយការកបុងការអ្នុវត្ថការង្ហរ រកុមរបឹកាភបិាលបានចត្ងតាងំ សោក ភងួ វធុន ីរបធានចផបកធនធានមនុ្ស 
ជាសល្ធិការរកុមហ ុន ចដលជាបុគគលមនគុណវឌុណ ិ និងបទពិសោធនរ៍គបរ់រន ់ ជាបព់ាកព់ន័ននឹងការង្ហរសល្ធិការ 
រកុមហ ុនសនោះ។  ត្ួនាទី ភារកិចច និងការទទួលខុ្្រត្ូវ រត្ូវបានកំណត្ ់ដូច្ងសរកាមសនោះ៖ 

 

- បសងកើត្ទំនាកទ់ំនងការង្ហររបកបសដាយរប្ិទនភាពជាមយួរកុមរបឹកាភបិាល និងបុគគលិកជានខ់្ព្់នានាកបុង 
រកុមហ ុន។ 

- ររំទដល់កិចចដំសណើ រការង្ហររប្់រកុមរបឹកាភបិាល និងគណៈកមម ធិការនានារប្់រកុមរបឹកាភបិាល។ 
- សធវើបចចុបផនបកមមនូវោល់ការវវិត្ថម្នចាប ់និងបទបផញ្ដត្ថិ ចដលោចមនផលប៉ាោះពាល់ដល់រកុមរបឹកាភបិាល និង 

របត្ិបត្ថិការរប្់រកុមហ ុន។ 
- សធវើបចចុបផនបកមមអ្ំពីអ្ភបិាលកិចចោជីវកមម។ 
- ចាត្ច់ចង សរៀបចំនីត្ិវធិី និងរកាទុកកំណត្ស់ហតុ្ម្នកិចចរបជុំរប្់រកុមរបឹកាភបិាល និងភារកិចចចាបំាចស់ផសង 

សទៀត្។ 
 

ហ្គលារ ភួង វុធ្ធ ី
ហ្គលខ្ធ្ិការររុមហ៊ុន 
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គិត្រត្ឹមការយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៦ ម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវនី មនិមនគណៈកមម ធិការ 

រគបរ់គងហានិភយ័ និងគណៈកមម ធិការចត្ងតាងំស ើយ។ រកុមរបឹកាភបិាលរប្់រកុមហ ុន បានបសងកើត្គណៈកមម ធិការ 
្វនកមមមយួគត្ ់សៅឆាប ២ំ០១៣។ គណៈកមម ធិការ្វនកមម ចដលមន្មជកិចំននួ ៣ របូ រមួមន ឧកញ៉ា  លី ឃុនម្ថ 
អ្ភបិាលឯកោជយ ជារបធាន និង្មជកិ ០២ របូ សផសងសទៀត្ គឺសោក Chen Tsung-Chi អ្ភបិាលមនិរបត្បិត្ថ ិនិង 
សោក Liao Chung-Te អ្ភបិាលរបត្ិបត្ថ ិ ជា្មជិក។ គណៈកមម ធិការ្វនកមម មនត្ួនាទីពិនតិ្យរបាយការណ៍ 
ហិរញ្ដ វត្ទុ ពិនិត្យការរត្ួត្ពនិតិ្យម្ផធកបុងពិនតិ្យការសធវើ្វនកមមម្ផធកបុង និងពិនិត្យការសធវើ្វនកមម្ងសរៅ។ រកុមរបឹកាភបិាល 
រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនិទនប់សងកើត្គណៈកមម ធិការរគបរ់គងហានភិយ័សៅស ើយសទ សហតុ្សនោះ ការង្ហរជាបព់ាកព់ន័ននឹង 
ហានិភយ័រប្់រកមុហ ុន ស្ហគន ធវីន រមួមន ការវភិាគហានិភយ័ ការវយត្ម្មលអ្ំពហីានិភយ័ ការសលើកវធិានការទបទ់ល់ 
ហានិភយ័ និងការតាមដានអ្ពំីហានភិយ័ រត្ូវអ្នុវត្ថសដាយគណៈកមម ធិការ្វនកមម។ 

 
 

        
 
 
 

គេៈរាម ធ្ិការសវនរមម 
 

 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

ឧកញ៉ា   លី ឃុនម្ថ 
របធានគណៈកមម ធិការ 

 

សោក  Chen Tsung-Chi 
្មជិក 

សោក Liao Chung-Te 
្មជិក 
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ត្នួាទ ីភារកចិច នងិការទទលួខុ្្រត្វូរប្់គណៈកមម ធកិារ្វនកមម 

គណៈកមម ធិការ្វនកមមមនត្ួនាទី ភារកិចច និងការទទួលខុ្្រត្ូវ ដូច្ងសរកាម៖ 
 

- រត្ួត្ពិនិត្យគសរមង្វនកមមរប្់្វនករម្ផធកបុង និង្វករឯកោជយ រមួទងំ លទនផលម្នការពិនិត្យ និងការវយ 
ត្ម្មលរប្់្វនករ្រមបរ់បពន័នរត្ួត្ពិនិត្យម្ផធកបុង (រមួមន ការពិនិត្យស ើងវញិនូវលិខ្ិត្រប្់គណៈរគបរ់គង 
និងការសឆលើយត្បរប្់គណៈរគបរ់គង)។ 

- រត្ួត្ពិនិត្យលទនផល និងភាព្មរ្បរប្់រកុមហ ុនគណសនយយជំនាញកបុងការបំសពញកាត្ពវកិចចរប្់ខ្លួន សដាយ 
សោងសៅសលើភាពរគបរ់រនម់្នធនធាន និងបទពិសោធនរ៍ប្់រកុមហ ុនគណសនយយករជំនាញ និងបុគគល ចដលសធវើ 
្វនកមម។  

- សធវើការរត្ួត្ពិនិត្យស ើងវញិជារបចាសំដើមផធីានាថ្ន មនសរលការណ៍ពិនិត្យ និងថលឹងចថលងសៅកបុងរកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន 
សដើមផបីង្ហក ទំនា្់ផលរបសោជន ៍និងភាពអ្នថ់យម្នការអ្នុវត្ថសរលការណ៍រគបរ់គងម្ផធកបុង។ 

- រត្ួត្ពិនិត្យដំសណើ រការការអ្នុវត្ថសរលការណ៍រគបរ់គងម្ផធកបុង សដាយធានានូវរប្ិទនភាពការង្ហររវង្វនករឯក 
ោជយ ្វនករម្ផធកបុង និងបុគគលិកជានខ់្ព្់។ 

- រត្ួត្ពិនិត្យរបាយការណ៍រប្់្វនករឯកោជយ។ 
- រត្ួត្ពិនិត្យស ើងវញិនូវរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុរបចារំត្ីម្ របចាឆំម្ និងរបចាឆំាប  ំមុននឹងដាកក់ារពិនិត្យ និង 

្សរមចពីរកុមរបឹកាភបិាលរប្់រកុមហ ុន។ 
- ដាក់្ ំសណើ សដើមផសីរជើ្សរ ើ្ រកុមហ ុនគណសនយយជំនាញ។ 
- ផថល់ការយល់រពមអ្ំពីករមតិ្ហានិភយ័ម្នទំនា្់ផលរបសោជន ៍ោល់ស្វ្វនកមម និងស្វមនិចមន្វនកមម និង 

កម្រមចដលរត្ូវបងស់ៅឲ្យ្វនករឯកោជយ្រមបស់្វ្វនកមម និងស្វមនិចមន្វនកមម។ 
- រត្ួត្ពិនិត្យស ើងវញិនូវកតាថ ចដលោចបងកឲ្យមនទំនា្់ផលរបសោជន។៍ 
- រត្ួត្ពិនិត្យស ើងវញិ អ្ំពី្មត្ទភាពរបត្ិបត្ថិការការង្ហររប្់នាយកហិរញ្ដ វត្ទុ និងតាមដានការអ្នុវត្ថរប្់ នាយក 

ហិរញ្ដ វត្ទុ។ 
- រត្ួត្ពិនិត្យអ្ំពីរប្ិទនភាពដំសណើ រការម្នការអ្នុវត្ថយនថការរត្ួត្ពិនិត្យម្ផធកបុង។ 
- រត្ួត្ពិនិត្យស ើងវញិហានិភយ័ហិរញ្ដ វត្ទុ និងរត្ូវបញ្ញជ កស់ៅកបុងរបាយការណ៍របចាឆំាប ។ំ 
- អ្នុវត្ថតាមស្ចកថី្សរមចរប្់រកុមរបឹកាភបិាល រពមទងំសធវើរបាយការណ៍ជូនរកុមរបឹកាភបិាលអ្ំពីការរក 

សឃើញនូវបញ្ញា ចដលោចមនស ើងនូវទំនា្់ផលរបសោជន។៍ 
 

គណៈកមម ធិការ្វនកមម បានពិនិត្យសៅសលើគុណវឌុណ ិសោក Lin Te Chang  ចដលជាបុគគលិកចដលមន គុណវឌុណ ិ
និងបទពិសោធនរ៍គបរ់រនក់បុងការអ្នុវត្ថការង្ហរជារបធានចផបកគណសនយយ និងហិរញ្ដ វត្ទុរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន និងបាន 
របគល់ការទទួលខុ្្រត្ូវ សដាយមនិរត្ូវអ្នុវត្ថការង្ហរចដលបសងកើត្ឲ្យមនទំនា្់ផលរបសោជន ៍ សដាយរត្ូវបញ្ជូ នរបាយ 
ការណ៍្វនកមមចដលសធវើសដាយ្វនករម្ផធកបុងសៅឲ្យគណៈកមម ធិការ្វនកមម និងបុគគលិកជានខ់្ព្់ដម្ទសទៀត្ ចដលទទួល 
ខុ្្រត្ូវកបុងចផបកចដលរត្ូវបានសធវើ្វនកមម រពមទងំរត្ូវបញ្ជូ នសៅឲ្យគណៈកមម ធិការ្វនកមម នូវោល់ការរកសឃើញនានា 
ចដលោចមនផលប៉ាោះពាល់ដល់ដំសណើ រការរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ។ សោក Lin Te Chang  ោយុ ៥២ ឆាប  ំ ជនជាត្ិ 
ម្ត្វ៉ា ន ់ សោកបានបញ្ចបក់ារ្ិកាថ្នប កប់រញិ្ញដ បរ័ត្ជានខ់្ព្់ចផបករគបរ់គងធុរកិចច និងមនបទពិសោធនជ៍ាសរចើនឆាប ជំាប ់
ពាកព់ន័ននឹងចផបកគណសនយយ និងហិរញ្ដ វត្ទុ សោកបានមករពោះោជាណាចរកកមពុជា និងបសរមើការង្ហរជារបធានចផបកហិរញ្ដ វត្ទុ 
សៅរកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន សៅចុងឆាប ២ំ០១៤។ 
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្កមមភាពការង្ហរ រ្មបឆ់ាប ២ំ០១៦ 

្រមបដ់ំណាចក់ារយិបសចឆទឆាប ២ំ០១៦ គិត្រត្ឹមម្ថងទ៣ី១ ចខ្    ឆាប ២ំ០១៦ សនោះ គណៈកមម ធិការ្វនកមមបាន 
ពិនិត្យលទនផល និងវយត្ម្មលលទនផលការង្ហររប្់អ្ងគភាព្វនករម្ផធកបុង និងការង្ហរចមផងមយួចំនួន មនដូចជា (១) ដាក ់
្ំសណើ សៅរកុមរបឹកាភបិាលរប្់រកុមហ ុន សដើមផសីរជើ្សរ ើ្ រកុមហ ុនគណសនយយជំនាញ ប ឌីីអ្ ូ ជា្វនករឯកោជយ (២) 
រត្ួត្ពិនិត្យរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុ      ្សងខប           ហិរញ្ដ វត្ទុ                         ២០១៦ គិត្ 
រត្ឹមម្ថងទី៣១ ចខ្    ឆាប ២ំ០១៦ ចដលសរៀបចំសដាយ្វនករម្ផធកបុង (៣) រត្ួត្ពិនិត្យស ើងវញិនូវរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុ ្សងខប 
កបុងររ្សងខបរត្ីម្នានា           ហិរញ្ដ វត្ទុចដលពិនិត្យ              រចួសដាយ រកុមហ ុន ប ឌីីអ្ ូជា ្វនករ 
ឯកោជយ មុននឹងដាកក់ារពិនិត្យ និង្សរមចពីរកុមរបឹកាភបិាលរប្់រកុមហ ុន សដាយធានានូវរប្ិទនភាពការង្ហរ រវង 
្វនករឯកោជយ និង្វនករម្ផធកបុង (៤)                                                         
           (៥) បញ្ញា សផសងៗ សទៀត្។ 

បញ្ញា របឈម 
 

្រមបដ់ំណាចក់ារយិបសចឆទឆាប ២ំ០១៦ គិត្រត្ឹមម្ថងទ៣ី១ ចខ្    ឆាប ២ំ០១៦ គណៈកមម ធកិារ្វនកមម ពុំមនបញ្ញា  
របឈមណាមយួចដលបានប៉ាោះពាល់ដល់របត្ិបត្ថិការ និងោទ នភាពហិរញ្ដ វត្ទុរប្់រកុមហ ុននោះសទ។ ការរត្ួត្ពិនិត្យ និងវយ 
ត្ម្មលលទនផលការង្ហររប្់អ្ងគភាព្វនករម្ផធកបុង  និងរកុមហ ុនគណសនយយជំនាញ ចដលជាជា្វនករឯកោជយ គឺទទួលបាន 
លទនផលជាវជិជមន សទោះជាមនភាពយឺត្ោ៉ា វខ្លោះៗ កបុងការផថល់ពត័្ម៌នទនស់ពល រមួមន លទនផលរបត្ិបត្ថិការរកុមហ ុន 
របាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុកបុងររ្សងខប ជូន គ.ម.ក និង ផ.ម.ក និងវនិិសោគិនោធារណៈ កស៍ដាយ។  

 

្រមបល់ទនផលឆាប ២ំ០១៦ កនលងសៅ របត្ិបត្ថិការ នងិោទ នភាពហិរញ្ដ វត្ទុរប្់រកុមហ ុន របាកច់ំសណញ្ុទន 
សរកាយបងព់ននមនការសកើនស ើង    សធៀបនឹង ឆាប ២ំ០១៤ និងឆាប ២ំ០១៥        សដាយោរ      ២០១៦       
កូដកមមពី្ំណាក់្ ហជីពកមមករកបុងទមទរត្សមលើងរបាកស់បៀវត្សរជ៍ាមធយមរប្់ពលករសោងចរកកាត្ស់ដរ ដូចឆាប កំនលងសៅ 
   ជាបញ្ញា របឈម និងបានប៉ាោះពាល់ដល់របត្ិបត្ថិការរកុមហ ុនសនាោះស ើយ។  សដាយច ក ្រមបល់ទនផលដំណាច ់
ការយិបសចឆទឆាប ២ំ០១៦ របត្ិបត្ថិការ និងោទ នភាពហិរញ្ដ វត្ទុរប្់រកុមហ ុនមនលកខណៈលអរបស ើ្រ ជាលទនផល ចំសណញ 
្ុទនសរកាយបងព់ននមនការសកើនស ើង សបើសធៀបនឹងបណាថ ឆាប កំនលងសៅ។ គណៈកមម ធិការ្វនកមម គណៈរគបរ់គងរកុមហ ុន 
និងបុគគលិកពាកព់ន័ន បានចាត្វ់ធិានការសរត្ៀមជាសរ្ច កបុងការទបោ់ក ត្ក់ារណ៍ចដលោចសកើត្ស ើងជាយថ្នសហតុ្ ្រមប ់
ឆាប បំនាធ ប់ៗ ។ 

្រមបរ់ត្ីម្បនាធ ប ់ ឆាប ២ំ០១៧ គណៈកមម ធិការ្វនកមម សៅចត្បនថកិចចរបឹងចរបង និងរបកានជ់ាបត់្ួនាទី  
ភារកិចចរប្់ខ្លួន សដើមផធីានានូវរប្ិទនភាពការង្ហររវង្វនករឯកោជយ និង្វនករម្ផធកបុង និងរត្ួត្ពិនិត្យអ្ំពីរប្ិទនភាព 
ដំសណើ រការម្នការអ្នុវត្ថយនថការរត្ួត្ពិនិត្យម្ផធកបុង។ 
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សាសភាព និងតួនាទី ភាររិចច ការទទួលេុសរតូវរបសប់ុគរលរិជាន់េពស់

 
សោក  Liao Chung-Te  អ្ភបិាលរបត្ិបត្ថ ិនិងជានាយករបត្ិបត្ថិ ទទួលបនធុក 
អ្នុវត្ថស្ចកថី្សរមចរប្់រកុមរបឹកាភបិាល សហើយសធវើឲ្យ្សរមចនូវសរល 
នសោបាយចដលកំណត្ស់ដាយរកុមរបឹកាភបិាល។ សោក ចូលរមួសរៀបចំ 
គសរមងការង្ហររប្់រកុមហ ុន សហើយដាកជូ់នរកុមរបឹកាភបិាលអ្នុមត័្ សរៀបចំ 
គសរមងថវកិារបចាឆំាប រំប្់រកុមហ ុន និង ដាកជូ់នរកុមរបឹកាភបិាលអ្នុមត័្ 
សរៀបចំរបាយការណ៍របចាឆំាប អំ្ំពី្កមមភាព សធវើតុ្លយការហិរញ្ដ វត្ទុរបចាឆំាប  ំ និង 
ដាកជូ់នរកុមរបឹកាភបិាលអ្នុមត័្ សរបើរបា្់ និងចាត្ច់ចងនិសោជិត្រប្់រកុម 
ហ ុនកបុងករមតិ្រកបខ្ណឍ ចដលបានកំណត្ស់ដាយរកុមរបឹកាភបិាល និង រ្ប 
តាមបទបផញ្ដត្ថិ ចដលមនចចងកបុងលកខនថិកៈបុគគលិករប្់រកុមហ ុន។ នាយក 
របត្ិបត្ថិ រត្ូវបានផថល់្ិទនិអ្ំណាចកបុងការសរជើ្សរ ើ្  ចត្ងតាងំ ដកហូត្មុខ្ង្ហរ 
ឬបសណថ ញសចាលនូវបុគគលិក និងអ្នុវត្ថ្ិទនិអ្ំណាចតាមឋានានុ រកម។ ជារមួ 
អ្គគនាយកមនមុខ្ង្ហរដឹកនា ំ និងរគបរ់គងោល់ការង្ហរចាបំាច ់ ទងំអ្្់សដើមផ ី
ធានាដំសណើ ការជារបរកត្ីរប្់រកុមហ ុន។ 

 
ជនជាត្ិម្ត្វ៉ា ន ់ សកើត្សៅម្ថងទី១៨ ចខ្្ីហា ឆាប ១ំ៩៦៣ កានលិ់ខ្ិត្ឆលងចដន     
ម្ត្វ៉ា នស់លខ្ C១២០១៦៥៣៦៣ ចុោះកាលបរសិចឆទ ម្ថងទី២១ ចខ្វចិឆិកា ឆាប  ំ
២០០៥។ សោក បានបញ្ចបក់ារ្ិកាថ្នប កប់រញិ្ញដ បរ័ត្ជានខ់្ព្់ ចផបករគបរ់គង 
ធុរកិចច ពីោកល វទិាល័យ Yuan Ze កបុងឆាប ២ំ០០៣ នងិបានបនថការ្ិកា 
និងបញ្ចបស់ដាយសជាគជយ័ថ្នប កប់រញិ្ញដ បរ័ត្ជានខ់្ព្់ ចផបកជវីចរមុោះ  ពីោកល 
វទិាល័យ Tatung សៅឆាប ២ំ០០៥ ។ សោកបានបសរមើការង្ហរជា អ្បករគបរ់គង 
ជានខ់្ព្់ សៅរកុមហ ុន Tex-Ray Industrial Co.,Ltd សកាោះម្ត្វ៉ា ន ់ពីឆាប ១ំ៩៨៨ 
ដល់ ឆាប ២ំ០០៤។ ពីឆាប ២ំ០០០ ដល់ ឆាប ២ំ០០៤ សោកជាអ្បករគបរ់គងជាន ់
ខ្ព្់សៅរកុមហ ុន SHINIH Enterprise Co.,Ltd (ម្ត្វ៉ា ន)់។ សោកកធ៍ាល បជ់ា 
អ្បកផថល់របឹកាជានខ់្ព្់ សៅរកុមហ ុន Aheadmaster Enterprise Consultant 
Co., Ltd  ពីឆាប ២ំ០០៥ ដល់ ឆាប ២ំ០១០។ សោក បានមករពោះោជាណាចរក 
កមពុជា និងបសរមើការង្ហរជា របធានចផបកគណសនយយ និងហិរញ្ដ វត្ទរប្់រកុមហ ុន 
ស្ហគន ធវីន ជំនួ្ សោករ្ី Sio Moi Eng សៅឆាប ២ំ០១៤។ សោក Lin Te 
Chang ទទួលខុ្្រត្ូវរគបប់ញ្ញា ហិរញ្ដ វត្ទុ និងគណសនយយកបុងរកុមហ ុន និង 
សធវើរបាយការណ៍ពីបញ្ញា ទងំ សនាោះជូនអ្គគនាយក។ 
 

សោក  Liao Chung-Te   
អ្ភបិាលរបត្ិបត្ថិ និង 
នាយករបត្ិបត្ថិ  
 

សោក Lin Te Chang 
របធានចផបកគណសនយយ និងហិរញ្ដ វត្ទុ 
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សោក Jin Meng 
របធានចផបកបសចចកសទ្ពត័្ម៌នវទិា 

 
 

 
 
ជនជាត្ិម្ត្វ៉ា ន ់ សកើត្សៅម្ថងទី២១ ចខ្មថុិនា ឆាប ១ំ៩៧៨ 
កានលិ់ខ្ិត្ឆលងចដនចិនសលខ្ G២៩៩៦២៣៤៤ ចុោះកាល 
បរសិចឆទម្ថងទី១៦ ចខ្កកកដា ឆាប ២ំ០០៨។ សោក បានបញ្ចប ់
ការ្ិកា សៅវទិាោទ នបសចចកវទិា Nanchang ម្ន 
ោធារណរដឌរបជាមនិត្ចិន កបុងឆាប ១ំ៩៩៧។ សោក បាន 
បំសពញការង្ហរជា របធានចផបកពត័្ម៌នវទិា សៅរកុមហ ុន 
Ford Glory (Cambodia) Co., Ltd ពីឆាប ២ំ០១១ ដល់ 
ឆាប ២ំ០១២។ ពីឆាប ២ំ០១២ ដល់ ឆាប ២ំ០១៣ សោកបាន 
បសរមើការង្ហរ ជារបធានចផបកពត័្ម៌នវទិា សៅរកុមហ ុន T Y 
Fashion Cambodia Plc។ សោក បានចាបស់ផថើមបសរមើការ 
សៅរកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនឋានៈ ជារបធានចផបកបសចចក 
សទ្ពត័្ម៌នវទិា ជំនួ្សោក Zhang Wei សៅឆាប  ំ
២០១៤។ សោក Jin Meng របធានចផបកបសចចកសទ្ 
ពត័្ម៌នវទិា មនត្ួនាទីោ៉ា ង្ំ្ន ់ កបុងការចថរកានូវ 
របពន័នបសចចកវទិាពត័្ម៌នរប្់រកុមហ ុន និងទទួលបនធុកសលើ 
ការង្ហរបសចចកសទ្ សដាយសោកជា របធានចផបកពត័្ម៌ន 
វទិា ផង និងជាវ ិ្ វករបណាថ ញពត័្ម៌នវទិាផង។ 

 
 
 
 
 
 

សោករ្ី Qu Ning 
របធានចផបកបសងកើត្ថម ីនិងចផបកទំនួលខុ្្រត្ូវ្ងគម 

 
 
 
ជនជាត្ិម្ត្វ៉ា ន ់សកើត្សៅម្ថងទ០ី៩   ចខ្មនីា ឆាប ១ំ៩៨៦ កាន ់
លិខ្ិត្ឆលងចដនចិនសលខ្ G៣៦៨៥២៣៣៧ ចុោះកាល 
បរសិចឆម្ថងទី១១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០០៩។ សោករ្ី បានបញ្ចប ់
ការ្ិកាពីមហាវទិាល័យ Henan Shangqiu ោធា 
រណរដឌរបជាមនិត្ចិន កបុងឆាប ២ំ០០៥ ។ សោករ្ី បសរមើ 
ការង្ហរសៅ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន តាងំពីសោករ្ី បញ្ចប ់
ការ្ិកា សៅឆាប ២ំ០០៥ មកសមលោះ កបុងត្ួនាទីជា របធាន 
ចផបកបសងកើត្ថមី និងចផបកទំនួលខុ្្រត្ូវ្ងគម។ សោករ្ី Qu 
Ning របធានចផបកបសងកើត្ថមី និងចផបកទំនួលខុ្្រត្ូវ្ងគម 
សោករ្ី ទទូលខុ្្រត្ូវសលើចផបកទំនាកទ់ំនងអ្ត្ិថិជន និង 
សធវើការ្រមប្រមួលជាមយួអ្ត្ិថិជន សលើចផបក្ុវត្ថិភាព 
សោងចរក និងសរលការណ៍ទំនួលខុ្្រត្ូវ្ងគមទទួលខុ្្ 
រត្ូវចំសពាោះបរោិទ នការង្ហរកបុងសោងចរក ពិនិត្យ និងសធវើ 
បចចុបផនបកមមសលើសរលការណ៍្ុវត្ទិភាពផលិត្កមម ដឹកជញ្ជូ ន 
និងរបឆាងំ សភវរកមមត្រមូវ សោយនិសោជិត្ទងំអ្្់ សររព 
តាមសរលការណ៍្ថងដ់ា្ុវត្ទិភាព និងធានាថ្ន ្ថងដ់ា 
សនោះ បានសធវើបចចុបផនបកមម។ 
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សោក  Chang Yuan Jong 

របធានចផបករោវរជាវ ការអ្ភវិឌណន ៍និងចផបករបត្ិបត្ថិការ 
 
 
ជនជាត្ិម្ត្វ៉ា ន ់ សកើត្សៅម្ថងទី២០ ចខ្មថុិនា ឆាប ១ំ៩៥៨ 
កានលិ់ខ្ិត្ឆលងចដនចិន សលខ្៣០៦៣១០៧៤៩ ចុោះកាល 
បរសិចឆទម្ថងទី២៤ ចខ្កញ្ញដ  ឆាប ២ំ០១២។ សោក បានបញ្ចប ់
មធយម្ិកាទុត្ិយភូម ិ ពីវទិាល័យ Nanya សកាោះម្ត្វ៉ា ន ់
កបុងឆាប ១ំ៩៧៨។ សោក បានចូលរមួសធវើការសៅរកុមហ ុន 
QMI Industrial Co., Ltd  ជារបធានរគបរ់គងជានខ់្ព្់ 
ចផបកទទួលបញ្ញជ ទិញ ពីឆាប ១ំ៩៩០ ដល់ ឆាប ២ំ០០០។ 
ចាបព់ីឆាប ២ំ០០១ ដល់ ឆាប ២ំ០០៥ សោកបានបសរមើ ការង្ហរ 
ជានាយករគបរ់គងសោងចរក សៅរកុមហ ុន Roo Hsing 
Co.,Ltd (Cambodia)។ សោក រត្ូវបានត្សមលើង ឋានៈជា 
របធានចផបករបត្ិបត្ថិការ រប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន 
ជំនួ្សោករ្ី Liu Hui Lin សៅឆាប ២ំ០១៤។ សោក 
Chang Yuan Jong មនត្ួនាទីកបុងការសមើលការខុ្្រត្ូវ 
គសរមង និង្កមមភាពរោវរជាវអ្ភវិឌណន ៏ ទទួលខុ្្រត្ូវ 
សៅសលើោល់របត្ិបត្ថិការទងំអ្្់រប្់សោងចរក ដូចជា 
ផលិត្កមម ការដឹកជញ្ជូ ន និងគុណភាពផលិត្ផល មុនសពល 
បញ្ជូ នសៅចផបករត្ួត្ពិនិត្យគុណភាព សរៀបចំដំសណើ រការផលិត្ 
កមម និង ធានាថ្នរបត្ិបត្ថិការរប្់សោងចរកមនភាពរលូន 
សធវើទំនាកទ់ំនងោ៉ា ងជិត្្បិត្ជាមយួអ្ត្ិថិជន សដើមផពីិភាកា 
ពីម៉ាូចដល និង្ំសលៀកបំពាកម់្ចបម៉ាូដថម ីត្រមូវសោយគុណភាព 
ម្នផលិត្ ផលមនការរបស ើ្រស ើងជាបនថបនាធ ប ់ ត្រមូវ 
សោយមនការបណថុ ោះបណាថ លដល់និសោជិត្ សលើចផបកគុណ 
ភាព និងដំសណើ រការផលិត្កមម និងរត្ួត្ពិនិត្យគុណភាព 
ផលិត្ផល ចដលសររពតាមត្រមូវការរប្់អ្ត្ិថិជន។ 
 
 

 
 
 
 
 
 

សោក លីម ឃុនហួត្ 
របធានចផបករត្ួត្ពិនិត្យគុណភាព 

 
 
ជនជាត្ិចខ្មរសកើត្សៅម្ថងទ០ី២ ចខ្កញ្ញដ  ឆាប ១ំ៩៧៩ កានអ់្ត្ថ 
្ញ្ញដ ណបណ័ត ្ញ្ញជ ត្ិចខ្មរ សលខ្ ០១០០៤៥១២០   ចុោះ 
កាលបរសិចឆទម្ថងទី៣១ ចខ្កកកដា ឆាប ២ំ០១១។ សោក បាន 
បញ្ចបម់ធយម្ិកាទុត្ិយភូម ិ ពីវទិាល័យបាកទូ់ក កបុងឆាប  ំ
១៩៩៧។ ពីឆាប ២ំ០១១ ដល់ បចចុបផនប សោកកំពុង្ិកា 
ថ្នប កប់រញិ្ញដ បរ័ត្ចផបករគបរ់គង សៅោកលវទិាល័យសបៀល 
របាយ។ ពីឆាប ២ំ០០១ ដល់ ឆាប ២ំ០០៣ សោក ជារគូបសរងៀន 
ភាោចិន សៅោោ Chhong Cheng។ ពី ឆាប ២ំ០០៣ 

ដល់ ឆាប ២ំ០០៨ សោកបសរមើការង្ហរជារបធាន ចផបកកាត្ ់និង 
រត្ួត្ពិនិត្យគុណភាព សៅរកុមហ ុន QMI Industrial 
(Cambodia) Co., Ltd។ ឆាប ២ំ០០៨ សោក បាន ចូលបសរមើ 
ការង្ហរសៅរកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន សដាយ មនឋានៈជាជំនួយ 
ការរបធានចផបករត្ួត្ពិនិត្យគុណភាព។ សៅចុងឆាប ២ំ០១៤ 
រត្ូវបានចត្ងតាងំជា របធានចផបករត្ួត្ ពិនិត្យគុណភាព 
ជំនួ្ សោក  Zhang Yao Jun ។ សោក មនត្ួនាទ ី
កបុងការរត្ួត្ពិនិត្យគុណភាពទំនិញមុននឹងសធវើការ សវច ខ្ចប ់
និង បញ្ជូ នសៅអ្ត្ិថិជន។ ផលិត្ផលទងំអ្្់ រត្ូវធានាថ្ន 
សររព តាមត្រមូវការអ្ត្ិថិជន។ 
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សោក ភងួ វធុន ី

របធានចផបកធនធានមនុ្ស និងសល្ធិការ 
 

 
 
ជនជាត្ិចខ្មរ សកើត្សៅម្ថងទី១៦ ចខ្កុមភៈ ឆាប ១ំ៩៤៩ កាន ់
អ្ត្ថ្ញ្ញដ ណបណ័ត ្ញ្ញជ ត្ិចខ្មរ សលខ្ ០១០៣៦២០៦៧ 
ចុោះកាលបរសិចឆទម្ថងទី០៩ ចខ្សមោ ឆាប ២ំ០១២។ សោក 
បានបញ្ចបម់ធយម្ិកាទុត្ិយភូម ិ ពី វទិាល័យសខ្ត្ថោវ យ 
សរៀង សៅឆាប ១ំ៩៧៥។ សោកមនបទពិសោធនជ៍ាង ២០ឆាប ំក  
កបុងចផបករដឌបាល និងការរគបរ់គងធនធាន មនុ្ស។ សោក 
ធាល បប់សរមើការង្ហរជារបធានចផបករដឌបាល សៅរកុមហ ុនជា 
សរចើនដូចជា ពីឆាប ១ំ៩៩៤ ដល់១៩៩៦ សោក ជារបធាន 
ចផបករដឌបាល រគបរ់គងចផបករដឌបាល និងធនធានមនុ្ស ម្ន 
រកុមហ ុន PPS Co., Ltd។ ពី ឆាប ១ំ៩៩៧ ដល់ ១៩៩៨ 
សោក ជារបធានចផបករដឌបាល និងរគបរ់គងធនធានមនុ្ស
ម្នសោងចរកកាត្ស់ដរ Milling។ ពីឆាប ១ំ៩៩៩ ដល់ ឆាប  ំ
២០០៨ សោកជារបធានចផបករដឌបាល និងរគបរ់គងធនធាន 
មនុ្សម្នសោងចរកកាត្ស់ដរ QMI Industrial (Cambo dia) 
Co., Ltd ។ ពីឆាប ២ំ០០៨ ដល់ បចចុបផនប សោកជារបធាន 
ចផបករគបរ់គងធនធានមនុ្ស ម្នរកុមហ ុន ស្ហគន  ធវីន។ 

 
 
 
 
 
 

សោក លី ផូង 
របធានចផបករដឌបាល 

 

 
 

ជនជាត្ិចខ្មរសកើត្សៅម្ថងទី៣០ ចខ្កញ្ញដ  ឆាប ១ំ៩៤៤ កាន ់
អ្ត្ថ្ញ្ញដ ណបណ័ត ្ញ្ញជ ត្ិចខ្មរ សលខ្ ១១០០៨១៩៩៤ ចុោះ 
កាលបរសិចឆទម្ថងទី២៧ ចខ្កុមភៈ ឆាប ២ំ០១១។ សោក បាន
បញ្ចបម់ធយម្ិកាបឋមភូម ិពីោោភាោចិន Jue Ming 
សខ្ត្ថកំពត្ នាឆាប ១ំ៩៦១។ ពីឆាប ១ំ៩៩២ ដល់ ឆាប ១ំ៩៩៣ 
សោកបសរមើការង្ហរជា អ្នុរបធានចផបកហិរញ្ដ វត្ទុម្នរកុមហ ុន 
រោសបៀរ Foster។ សោក កធ៍ាល បប់សរមើការង្ហរ សៅរកុមហ ុន 
្ំោបផធោះ Jing Shan កបុងត្ំចណងជា នាយករងរគបរ់គង 
ទូសៅ ពីឆាប ១ំ៩៩៦ ដល់ ឆាប ១ំ៩៩៧។ ពីឆាប ២ំ០០៨ ដល់ 
បចចុបផនប សោក ជារបធានចផបករដឌបាលម្នរកុមហ ុន ស្ហគន 
ធវីន។ សោក លី ផូង ទទួលខុ្្រត្ូវសលើ រគបច់ផបកចដល 
ទកទ់ងនឹងការង្ហរទូសៅរប្់សោងចរក ដូចជា អ្នាមយ័ 
ោហារ ការរគបរ់គងរថយនថរកុមហ ុន អ្សនថរវ ិ្នដាឌ ន ប្់ 
កមមករ អ្គគី្នីបំសភលើសោងចរក និង្ំភារៈផគត្ផ់គងក់ារោិ 
ល័យ និងការង្ហររដឌបាលមយួចំនួនសទៀត្។ 
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លទនផលការង្ហររប្់បគុគលិកជានខ់្ព្ ់ 
 

គណៈរគបរ់គងម្នរកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនបទពិសោធនខ៍្ព្់ចផបកផលិត្កមម្ំសលៀកបំពាក ់ជាពិស្្ ្ំសលៀក 
បំពាកក់ីឡា។ គណៈរគបរ់គងរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន សផ្ទថ ត្្ំ្នស់ៅសលើទិ្សៅ និងការអ្នុវត្ថយុទនោ្្ថរប្់ 
រកុមហ ុនចដលបានដាកស់ចញ។ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន សជឿជាកថ់្ន គណៈរគបរ់គងរប្់ខ្លួនមន្មត្ទភាពរគបរ់រន ់ និង 
ោច្រមបតាមការចរបរបួលម្នទីផារបានោ៉ា ងឆាបរ់ហ័្។ ភាពសជាគជយ័រប្់រកុមហ ុន គឺ ពឹងចផអក្ំ្នស់ៅសលើ្មត្ទ 
ភាពកបុងការផគត្ផ់គងទ់ំនិញ ចដលមនគុណភាពខ្ព្់ដល់អ្ត្ិថិជន។ សដើមផី្ សរមចបាននូវឆនធៈសនោះ   ោល់បុគគលិករកុមហ ុន 
មប ក់ៗ  រត្ូវដឹងពទីំនួលខុ្្រត្ូវរប្់ខ្លួនសដើមផធីានាថ្ន ផលិត្ផល គឺមនគុណភាពលអបំផុត្តាមចដលោចសធវើសៅបាន។ 
រកុមហ ុន កប៏ានផថល់នូវស្ៀវសៅចដលបង្ហា ញពីរសបៀបសរបើដល់បុគគលិកសដើមផធីានាថ្ន ពួករត្ប់ានយល់ចា្់អ្ំពនីីត្ិវធិី 
ការង្ហរ។ រកុមរត្ួត្ពិនិត្យគុណភាពជាអ្បកអ្នុវត្ថ និងរត្ួត្ពិនិត្យសរលការណ៍ “រម នខុ្្” ឬ “សរលនសោបាយសជាគជយ័ 
១០០%” សលើផលិត្ផលរគបរ់បសភទសៅតាមដំណាកក់ាលនីមយួៗកបុងដំសណើ រការផលិត្កមម។ សរលការណ៍សនោះ កអ៏្នុវត្ថ 
សៅសលើការទិញវត្ទុធាតុ្សដើមនិងសរគឿងបនាធ បប់នសផំងចដរ។ វត្ទុធាតុ្សដើម និងសរគឿងបនាធ បប់នសរំត្ូវបានទិញពីអ្បកផគត្ផ់គងច់ដល 
រត្ូវបានសរជើ្សរ ើ្  និងយល់រពមសដាយ Adidas។ រគបវ់ត្ទុធាតុ្សដើម និងសរគឿងបនាធ បប់នស ំ រត្ូវបានរត្ួត្ពិនិត្យបចនទមមុន 
សពលសរបើរបា្់កបុងផលិត្កមមសដើមផធីានាថ្ន វត្ទុធាតុ្ទងំសនាោះរត្ឹមរត្ូវតាមការកំណត្ជ់ាកោ់ក ់និងមនិមនភាពខ្វោះចសនាល ោះ។ 
រគបផ់លិត្ផល្សរមចទងំអ្្់រត្ូវបានរត្ួត្ពិនិត្យជាសលើកចុងសរកាយមុនសពលរបគល់ទំនិញជូនអ្ត្ិថិជន។  

 

្រមបឆ់ាប ២ំ០១៦ គណៈរគបរ់គងរគបច់ផបករប្់រកុមហ ុន សររព និងអ្នុវត្ថបានតាមចផនការចដលបានកំណត្ ់
ចដលជាលទនផល រកុមហ ុនទទួលបានលទនផលដល៍អរបស ើ្រពីរបត្ិបត្ថិការប្់ខ្លួន។ គណៈរគបរ់គងរគបច់ផបក សៅចត្បនថកិចច 
របឹងចរបងសនោះ ្រមបឆ់ាប បំនាធ ប។់ 

 

ការបណថុ ោះបណាថ លបនថ្ រមបប់គុគលិកជានខ់្ព្ ់ 

ការបណថុ ោះបណាថ លបុគគលិក គឺសរៀបចំស ើងសដាយរកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន។ ការបណថុ ោះបណាថ លម្ផធកបុង្រមបប់ុគគលិក 
មនដូចជា ការចណនាសំលើកដំបូង្រមបប់ុគគលិកថមី សដើមផសីោយពួកសគោគ ល់ចា្់ពីោទ នភាពការង្ហរទូសៅ ផលិត្ផល 
ការរគបរ់គងគុណភាព និងនីត្ិវធិី្រមប់្ ុវត្ទិភាពកបុងសោងចរក។ បចនទមពីសនោះអ្ត្ិថិជនធាល បប់ានបញ្ជូ នបុគគលិករប្់ 
ពួកសគ សដើមផបីង្ហា ត្ព់ីការរគបរ់គងគុណភាពដល់បុគគលិករប្់រកុមហ ុនដល់កចនលងសធវើការ។ សពលខ្លោះ អ្ត្ិថិជនបានឧបត្ទមភ 
ដល់បុគគលិករប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន សៅបណថុ ោះបណាថ លសៅបរសទ្។ ការបណថុ ោះបណាថ លដល់ទីកចនលងបំសពញការង្ហរ 
ជាកតាថ ចមផងចដលជួយ សោយបុគគលិកទទួលបានបទពិសោធន ៍និងការអ្នុវត្ថជាកច់្ថងកបុងសពលចត្មយួ។ រកុមហ ុន ស្ហគន 
ធវីន សជឿជាកថ់្ន កមមវធិីបណថុ ោះបណាថ លរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានផថល់នូវជំនាញរគបរ់រនច់ាបំាច់្ រមបក់ារអ្នុវត្ថ 
ការង្ហរសោយបាន្សរមចសជាគជយ័ និងមនរប្ិទនភាព។ 

រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន កប៏ានផថល់ការហវឹកហវឺនដល់បុគគលិកជានខ់្ព្់ពាកព់ន័ននឹងការទទួលខុ្្រត្ូវកបុង្ងគមការ 
បសងកើនរប្ិទនភាពសៅកបុងដំសណើ រការផលិត្កមម និងវធិានការរបឆាងំសភរវកមម។ 

 

រកុមហ ុន បានផថល់វគគបណថុ ោះបណាថ លសរកាមរបធានបទសផសងៗ និងបានបសងកើត្កលឹប្ិកា្រមបប់ុគកលិករប្់ 
រកុមហ ុនផងចដរ។ សរលបំណងម្នការផថួចសផថើមបសងកើត្កលឹប្ិកា្រមបប់ុគគលិកសនោះ គឺសដើមផពីរងីកការយល់ដឹងការផ្ទល ្់បថូរ 
និងការទទួលបានពត័្ម៌ន និងសដើមផសីលើកកមព្់គុណភាពម្នការសធវើការ។ ្មជិកទងំអ្្់ រត្ូវបានទទួលការបណថុ ោះ  
បណាថ ល សដើមផឱីយមន្មត្ទកិចចកបុងការបង្ហា ញការគិត្រប្់ពួកសគ សៅកបុងចបបបទចដលបានកំណត្ ់ ។ រកុមហ ុន រពំឹងថ្ន 
ការបណថុ ោះបណាថ លសនោះ បានពរងីកចំសណោះដឹងរប្់បុគកលិក តាមរយៈការសធវើការង្ហរជារកុម និងផ្ទល ្់បថូរមត្ិសោបល់រប កបុង 
រកុម កបុងការសដាោះរោយបញ្ញា អ្វីមយួ និងចចករចំលករប នូវដំសណាោះរោយទងំសនាោះ។  
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កលឹប្ិកា គឺជា្កមមភាពផ្ទល ្់បថូរបទពិសោធនរ៍វងបុគគលិក។ បុគគលិកទងំអ្្់ មនត្រមូវការរ្សដៀងរប
្រមបក់ារអ្នុវត្ថការង្ហរ ការរបមូលផថុរំប សដើមផចីចករចំលកបទពិសោធនស៍ៅវញិសៅមក ទ្សនៈម្នគំនិត្រប្់ពួកសគ និងវធិី
ម្នការគិត្។ សដាយការរមួបញ្ចូ លរប  រវងការរគបរ់គងចំសណោះដឹង ចំសណោះដឹងទូសៅទងំអ្្់ ោចរត្ូវបានចចករចំលក កបុងការ
អ្ភវិឌណរបាជាញ ។ ការចចករចំលកសនោះ អ្នុញ្ញដ ត្ឱយ្រមបទ់ងំការង្ហរ និងជីវតិ្ឯកជន នឹងរត្ូវបានសគយកមកចចករចំលក កបុង
សរលបំណងសដើមផសីលើកកំព្់ និងការសផ្ទថ ត្ភកឋីភាព ដូសចបោះ នាឱំយទំនាកទ់នងរវងបុគគលិកកបុងរកុមហ ុនមនភាពជិត្្បិទ 
និងរងឹម។ំ កលឹប្ិកា គមឺនិចមនររនច់ត្ជាវធិីថមីម្នការសរៀនសៅកបុង្ត្វត្សទី២១ សនាោះសទ ប៉ាុចនថ គឺជាវធិីោ្្ថ ចដលរត្ូវ
បានសរបើរបា្់។ 

 

សរៅពីវគគបណថុ ោះបណាថ លចដលផថល់សដាយរកុមហ ុនផ្ទធ ល់ គណៈរគបរ់គង និងបុគគលិករគបជ់ាបថ់្នប ករ់ប្់រកុម ហ ុន 
កប៍ានទទួលវគគបណថុ ោះបណាថ លផងចដរ ចដលផថល់ឲ្យសដាយ អ្ត្ិថិជនចមផងរប្់រកុមហ ុន ដូចជា រកុមហ ុន Adidas 
្មគម GMAC និង Better Factories ចដលវគគបណថុ ោះបណាថ លសនាោះ រត្ូវបានចបងចចកសៅតាមរបសភទម្នវគគបណថុ ោះ         
បណាថ លសនាោះ។ វគគបណថុ ោះបណាថ ល  ោចរត្ូវបានសរៀបចំសៅរកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ឬ សៅ្មគម GMAC និង Better 
Factories ឬ សៅរកុមហ ុន Adidas ចដលជាអ្ត្ិថិជនចមផង ចដលមនទីតាងំសៅសរៅរបសទ្។ សដាយច ក រកុមហ ុន 
ចត្ងចត្ផថល់ឧ៍កា្ដល់គណៈរគបរ់គង និងបុគគលិករគបជ់ាបថ់្នប ក ់កបុងការចូលរមួវគគបណថុ ោះបណាថ លទងំសនាោះ សដើមផទីទួល 
បានចំសណោះដឹង និងោចយកមកសរបើរបា្់កបុងការង្ហររប្់ខ្លួន។ ជាកច់្ថង រកុមហ ុន បានចាត្ត់ាងំបុគគលិកតាម ចផបកចដល 
ពាកព់ន័ន សដើមផចូីលរមួកបុងវគគបណថុ ោះបណាថ លសនាោះផងចដរ។  ្រមបឆ់ាប ២ំ០១៦ គណៈរគបរ់គង និងបុគគលិករប្់រកុមហ ុន 
បានចូលរមួវគគបណថុ ោះបណាថ ល មយួចំនួន រមួមន ៖ 

 

- វគគបណថុ ោះបណាថ ល្ថីព ីភពជាម្ដគូរវងគយ និងពាណិជជកមម របឆាងំនឹងអ្ំសពើសភរវកមម 
- បណថុ ោះបណាថ លោហារបូត្ទមភ    
- វគគបណថុ ោះបណាថ ល្ថីព ីការសរបើរបា្់ឧបករណ៍ការពារខ្លួន 
- វគគបណថុ ោះបណាថ ល្ថីពនីិត្ិវធិកីបុងការរត្ជ់ំសលៀល និង ពនលត្អ់្គគីភយ័  
- វគគបណថុ ោះបណាថ ល្ថីព ី្ុខ្ភាព ្ុវត្ទិភាព និងបរោិទ នការង្ហរ 
- វគគបណថុ ោះបណាថ ល្ថីព ីរបាកច់ខ្និងអ្ត្ទរបសោជនស៍ផសងៗ 
-                                            
-                   ៦S  
-                                                
-                                            
-                         
-                                                        
-                   

 

វគគបណថុ ោះបណាថ ល្ងសលើសនោះ មនការចូលរមួពី ចផបកបសងកើត្ថមី និងចផបកទំនួលខុ្្រត្ូវ្ងគម និងចផបករដឌបាល 
រប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន។ របធានចផបក ឬបុគគលចដលទទួលខុ្្រត្ូវកបុងការង្ហរសនោះ មនត្ួនាទីកបុងការចចកចាយបនថ និង 
ផថល់ជាវគគបណថុ ោះបណាថ លដល់បុគគលិករគបជ់ាបថ់្នប ករ់ប្់រកុមហ ុន សដើមផទីទួលបាននូវចំសណោះដឹងសនោះ បនាធ បព់ីវគគ       
បណថុ ោះបណាថ ល។
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ការជាប់ពារ់ព័នធរបសអ់ភិបាល បុគរលរិជាន់េពស ់រនងុដាំហ្គេើ រការផលូវចាប់ 
 

ក. បណថឹ ងពាកព់ន័ននងឹកសយ័ធនសធវើស ើងចសំពាោះរកមុហ ុនចដលបគុគលិកជានខ់្ព្ ់ ឬអ្ភបិាលរប្់រកមុហ ុន ស្ហគន ធវនី 
ធាល បជ់ាអ្ភបិាលបគុគលិក ឬជា្ហកមម្ ិទនកិរ 
 

គិត្រត្ឹមម្ថងដាករ់បាយការណ៍របចាឆំាប ២ំ០១៦ សនោះ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនិមនអ្ភបិាល ឬបុគគលិកជានខ់្ព្់ណា 
មប ក ់ ធាល បម់នការពាកព់ន័ននងឹបណថឹ ងកសយ័ធនសធវើស ើងចំសពាោះរកុមហ ុនចដលអ្ភបិាល ឬបុគគលិកជានខ់្ព្់ រប្់រកុមហ ុន 
ស្ហគន ធវីន ធាល បជ់ាអ្ភបិាល ឬជា្ហកមម្ិទនិករកបុងរយៈសពល ២ឆាប  ំចុងសរកាយសនាោះសទ។ 
 
 

ខ្. ការផថនាធ សទ្ពបីទឧរកដិឌ ឬកពុំង្ទិត្សៅកបុងនតី្វិធិតុី្ោការចសំពាោះអ្ភបិាល ឬបគុគលិកជានខ់្ព្ ់ 
 

គិត្រត្ឹមម្ថងដាករ់បាយការណ៍របចាឆំាប ២ំ០១៦ សនោះ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនិមនអ្ភបិាល ឬបុគគលិកជានខ់្ព្់ណា 
មប ក ់ធាល បរ់ត្ូវបានផថនាធ សទ្ពីបទឧរកិដឌ ឬកំពុង្ទិត្សៅកបុងនីត្ិវធិីតុ្ោការកបុងរយៈសពល ២ឆាប ចុំងសរកាយសនាោះសទ។ 

 

គ. ការ្សរមចជាោទ ពរឬជាបសណាថ ោះោ្នបរប្់តុ្ោការមន្មត្ទកចិចចសំពាោះអ្ភបិាល ឬបគុគលិកជានខ់្ព្ ់សដាយ 
ហាម្ត្ម់និឲ្យចូលរមួ ឬសដាយោោងំ ឬសដាយពយួរ ឬសដាយដាកក់ហិំត្សៅសលើអ្ភបិាល ឬបគុគលិកជានខ់្ព្ ់សនាោះ កបុង្កមម 
ភាពមលូបរត្ ឬ្កមមភាពធុរកចិចណាមយួ 

 

គិត្រត្ឹមម្ថងដាករ់បាយការណ៍របចាឆំាប ២ំ០១៦ សនោះ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនិមនអ្ភបិាល ឬបុគគលិក ជានខ់្ព្់ណា 
មប កទ់ទួលការ្សរមចជាោទ ពរ ឬជាបសណាថ ោះោ្នបរប្់តុ្ោការមន្មត្ទកិចច សដាយហាមឃាត្ម់និឲ្យចូលរមួ ឬសដាយ 
ោោងំ ឬសដាយពយួរ ឬសដាយដាកក់ំហិត្សៅសលើ អ្ភបិាល ឬបុគគលិកជានខ់្ព្់សនាោះសៅកបុង្កមមភាពមូលបរត្ ឬ្កមមភាព 
ធុរកិចចណាមយួកបុងរយៈសពល ២ឆាប  ំចុងសរកាយសនាោះសទ។ 

 

ឃ. ការ្សរមចរប្់គណៈកមមការមលូបរត្កមពុជា ឬគណៈកមមការមលូបរត្បរសទ  ្ ឬនយិត័្ករម្នវ ិ្ ័យសផសងសទៀត្ 
សដាយហាមឃាត្ម់និឲ្យចូលរមួ ឬសដាយោោងំ ឬសដាយពយួរ ឬសដាយដាកក់ហិំត្សៅសលើអ្ភបិាល ឬបគុគលិកជានខ់្ព្ ់ សៅ 
កបុង្កមមភាពមលូបរត្ឬ្កមមភាពធុរកចិចណាមយួ 
 

គិត្រត្ឹមម្ថងដាករ់បាយការណ៍របចាឆំាប ២ំ០១៦ សនោះ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនិមនអ្ភបិាល ឬបុគគលិកជានខ់្ព្់ណា 
មប កទ់ទួលការ្សរមចពីគណៈកមមការមូលបរត្កមពុជា ឬគណៈកមមការមូលបរត្បរសទ្ ឬនិយត័្ករម្នវ ិ្ ័យសផសងសទៀត្ 
សដាយហាមឃាត្ម់និឲ្យចូលរមួ ឬសដាយោោងំ ឬសដាយពយួរ ឬសដាយដាកក់ំហិត្សៅកបុង្កមមភាពមូលបរត្ ឬ្កមមភាព 
ធុរកិចចណាមយួកបុងរយៈសពល ២ឆាប  ំចុងសរកាយសនាោះសទ។  
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លាភការ ឬរបារ់បាំណាច់សរាប់អភិបាល  និងបុគរលរិជាន់េពស ់
 
ក. ចនំនួរបាកប់ណំាច ់ឬោភការជាកញ្ចបច់ដលបានសបើកឲ្យអ្ភបិាល នងិបគុគលិកជានខ់្ព្ ់ 
 

រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនអ្ភបិាល្របុទងំអ្្់ចំនួន ០៥ របូ ចដលកបុងសនាោះ មនអ្ភបិាលមនិរបត្ិបត្ថិចំនួន ០៤ 
របូ ចដលជា្មជិករកុមរបឹកាភបិាល ចដលមនិរបត្ិបត្ថិការង្ហររបចាមំ្ថងសៅកបុងរកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន និងបុគគលិកជានខ់្ព្់ 
ចំនួន ០៨ របូ។ 
 

មខុ្ត្ចំណង 
ចនំនួ រ្បុ (របាកស់បៀវត្សរ ៍នងិរបាកប់ណំាចម់និបកូបញ្ចូលរបាកស់ោធននវិត្ថន)៍ 

ឆាប ២ំ០១៦ ឆាប ២ំ០១៥ ឆាប ២ំ០១៤ 
សរៀល ‟០០០‟ ដុោល រោសមរកិ សរៀល ‟០០០‟ ដុោល រោសមរកិ សរៀល ‟០០០‟ ដុោល រោសមរកិ 

អ្ភបិាលទងំអ្្់ ២០០.០០០ ៥០.០០០ ២០០.០០០ ៥០.០០០ ២០០.០០០ ៥០.០០០ 

 បុគគលិកជានខ់្ព្់ ១.០៤២.៥៦០ ២៦០.៦៤០ ១.០៤២.៥៦០ ២៦០.៦៤០ ១.០៤២.៥៦០ ១.០៤២.៥៦០ 
 
 

ខ្. ការបសងកើនរបាកប់ណំាច ់ឬោភការ្របុកបុងចនំនួសរចើន ដល់អ្ភបិាល ឬបគុគលិករប្់រកមុហ ុន ស្ហគន   ធវនី សៅកបុង 
ឆាប ោំរសពើពននបចចុបផនប ឬអ្នាគត្ 
 

គិត្រត្ឹមម្ថងដាករ់បាយការណ៍របចាឆំាប ២ំ០១៦ សនោះ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនិមនសរលការណ៍កបុងការបសងកើនរបាក ់
បំណាច ់ឬោភការ្របុកបុងចំនួនសរចើនដល់អ្ភបិាល ឬបុគគលិករប្់ខ្លួន សៅស ើយសទ។ 

 

គ. ្ិទនទិញិមលូបរត្កមម្ ិទន ិចដលបានផថល់សៅឲ្យអ្ភបិាល បគុគលិកជានខ់្ព្ ់ នងិនសិោជតិ្ (Stock Opotion) 
្ិទនទិញិមលូបរត្កមម្ ិទនផិថល់ឲ្យអ្ភបិាល 
 

គិត្រត្ឹមម្ថងដាករ់បាយការណ៍របចាឆំាប ២ំ០១៦ សនោះ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនិមនសរលការណ៍កបុងការផថល់្ិទនិ 
ទិញមូលបរត្កមម្ិទនិ ្រមបអ់្ភបិាលរប្់ខ្លួនសនាោះសទ។ 
 

 

្ិទនទិញិមលូបរត្កមម្ ិទនផិថល់ឲ្យបគុគលិកជានខ់្ព្ ់ 
 

គិត្រត្ឹមម្ថងដាករ់បាយការណ៍របចាឆំាប ២ំ០១៦ សនោះ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនិមនសរលការណ៍កបុងការផថល់្ិទនិ 
ទិញមូលបរត្កមម្ិទនិ្រមបប់ុគគលិកជានខ់្ព្់រប្់ខ្លួនសនាោះសទ។ 
 

្ិទនទិញិមលូបរត្កមម្ ិទនផិថល់ឲ្យនសិោជតិ្ 
 

គិត្រត្ឹមម្ថងដាករ់បាយការណ៍របចាឆំាប ២ំ០១៦ សនោះ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនិមនសរលការណ៍កបុងការផថល់្ិទនិ 
ទិញមូលបរត្កមម្ិទនិ ្រមបន់ិសោជិត្រប្់ខ្លួនសនាោះសទ។ 
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ររមសលីធ្ម៌សរាប់អភិបាល  និងបុគរលរិជាន់េពស ់
 

សដើមផធីានាការដឹកនារំបកបសដាយរប្ិទនភាពខ្ព្់ រកុមរបឹកាភបិាលរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បាន្សរមច 
អ្នុមត័្រកម្ីលធម៌្ រមបអ់្ភបិាល និងបុគគលិកជានខ់្ព្់រប្់រកុមហ ុនសៅឆាប ២ំ០១៣ សហើយអ្ភបិាល និងបុគគលិក 
ជានខ់្ព្់ទងំអ្្់រប្់រកុមហ ុន រត្ូវចត្អ្នុវត្ថរកម្ីលធមស៌នោះ។ 
 

រកម្ីលធមស៌នោះ រត្ូវបានសធវើស ើង្រមប់្ មជិកម្នរកុមរបឹកាភបិាល និងបុគគលិកជានខ់្ព្់រប្់រកុមហ ុន 
ស្ហគន ធវីន សដាយអ្នុសោមសៅតាមចាប ់និងបទបផញ្ដត្ថិចដលមនជាធរមន ជាពិស្្គឺ បទបផញ្ដត្ថិម្នជំពូក ៦ ម្ន ចាប ់
្ថីពីការសបាោះផាយ និងការជួញដូរមូលបរត្មហាជន និងអ្នុរកឹត្យ្ថីពីការអ្នុវត្ថចាប់្ ថីពីការសបាោះផាយ និងការ ជួញដូរ
មូលបរត្មហាជន កដូ៏ចជា របកា្្ថីពីការសបាោះផាយលកម់ូលបរត្កមម្ិទនិជាោធារណៈ។ សលើ្ពីសនោះសៅសទៀត្ រកម 
សនោះរត្ូវបាន សរៀបចំតាកច់ត្ងស ើងសដើមផធីានាឲ្យបាននូវការសររព និងអ្នុសោមសៅតាមោល់បទបផញ្ដត្ថិនានាចដលសៅជា 
ធរមន និងចដលមនចចងកបុងរបកា្្ថីពីអ្ភបិាលកិចចោជីវកមម ្រមបរ់កុមហ ុនសបាោះផាយលកម់ូលបរត្ជាោធារណៈ 
ផងចដរ។   

 

ក. សរលការណ៍ម្នរកម្ីលធម ៌  

រកម្ីលធមស៌នោះ មនសរលសៅកំណត្ល់កខខ្ណឍ ត្រមូវនានាពាក់ព់ន័ននឹងការអ្នុវត្ថអ្ភបិាលកិចចោជីវកមម្រមប ់
រកុមហ ុន កំណត្់្ ិទនិអ្ំណាច និងកាត្ពវកិចចរប្់រកុមរបឹកាភបិាល ការបសងកើត្យនថការសដើមផកីារពារ្ិទនភាគហ ុនិក និង 
ភាគីពាកព់ន័ន ការសរៀបចំរចនា្មពន័នរគបរ់គង និងរបពន័នរត្ួត្ពិនិត្យ របកបសដាយរប្ិទនិភាពខ្ព្់។ រកុមរបឹកាភបិាល និង 
បុគគលិកជានខ់្ព្់ រត្ូវអ្នុវត្ថការង្ហរកបុងរងវងម់្នចដ្មត្ទកិចច ចដលបានរបគល់ជូនជាមយួនឹងករណីយកិចច កបុងការតាមដាន 
នូវពត៌្ម័ន បចចុបផនបភាពពាកព់ន័នសៅនឹងដំសណើ រការវវិត្ថនម៍្នធុរកិចច រកុមហ ុន និងបញ្ញា សផសងៗពាកព់ន័ន នឹងកាត្ពវកិចចចផបក 
ចាបន់ានា ចដលត្រមូវឲ្យរកុមហ ុនរត្ូវចត្សធវើការបំសពញ។  

 

រកមសនោះ កជ៍ាជំនួយកបុងការចណនាបំញ្ញា នានាចដលមនការពាកព់ន័នសៅនឹងបញ្ញា រកម្ីលធម ៌ សដាយផថល់ជា
យនថការកបុងការោយកាណ៍កបុងករណីអ្ភបិាល ឬបុគគលិកជានខ់្ព្់ណាមប ក ់ របរពឹត្ថិផធុយសៅនឹងរកម្ីលធម ៌ និងបង្ហា ញ 
ត្មល ភាពកបុងការរគបរ់គងរបត្ិបត្ថិការរប្់រកុមហ ុន។ រកមសនោះ មនិរត្ឹមចត្ធានាបាននូវការសររពចាប ់ និងបទបផញ្ដត្ថិ 
នានាសនាោះសទ ប៉ាុចនថវមនសរលសៅសដើមផធីានាឲ្យបាននូវអ្ភបិាលកិចចោជីវកមមមយួផងចដរ ្រមបរ់កុមហ ុន។ 

 

ខ្. ការអ្នុវត្ថរកម្ីលធម ៌

សរកាយពរីកម្ីលធមរ៌ត្ូវបានអ្នុមត័្ និងដាកឲ់្យសរបើរបា្់ ្មជិករកុមរបឹកាភបិាល និងគណៈរគបរ់គង រគប ់
ចផបក អ្នុវត្ថបាន ជ្ បខ់្ជួន នូវកាត្ពវកិចច និងទទួលខុ្្រត្ូវខ្ព្់នូវភារកិចចរប្់ខ្លួន។ តាមបណាថ ឆាប កំនលងសៅ និងគិត្ រត្ឹមម្ថង 
ដាករ់បាយការណ៍របចារំត្ីម្ទី៤ ឆាប ២ំ០១៦ សនោះ ជាលទនផល មនិមនបញ្ញា ធងនធ់ងរណាមយួចដលរបរពឹត្ថ សដាយ្មជិក 
រកុមរបឹកាភបិាល និងគណៈរគបរ់គងរគបច់ផបក ផធុយនឹងរកម្ីលធមស៌នោះស ើយ។ 
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សទិធិរបសភ់ាគីពារ់ព័នធ 
 

ក. យនថការការពារ្ិទន ិ

 រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ចត្ងចត្សផ្ទថ ត្ និងយកចិត្ថទុកដាកោ់៉ា ង ល្ ងំ កបុងការការពារ្ិទនិ្រមបភ់ាគីពាកព់ន័ននានា 
រមួ មន ឥណទយក បុគគលចដលមនទំនាកទ់ំនងផលរបសោជន ៍និងមនកិចច្នាជាមយួរកុមហ ុន។ រកុមហ ុន ស្ហគន 
ធវីន បចចុបផនបជារកុមហ ុនចុោះបញ្ជ ីលកម់ូលបរត្ ដូសចបោះ រកុមហ ុន មនកាត្ពវកិចចកបុងការបង្ហា ញពត័្ម៌នទនស់ពល របកប 
សដាយត្មល ភាព និងផថល់របាយការណ៍របចារំត្ីម្ ឆម្ និងរបាយការណ៍របចាឆំាប  ំ  ចដលរមួមន ពត័្ម៌នអ្ំពីបចចុបផនប 
ភាពម្ន របត្ិបត្ថិការរកុមហ ុន ោទ នភាពហិរញ្ដ វត្ទុ និងពត័្ម៌នចាបំាចស់ផសងសទៀត្ ចដលោចមនផលប៉ាោះពាល់ដល់ការ 
្សរមចចិត្ថ និងផលរបសោជនរ៍ប្់ភាគីពាកព់ន័ន និងវនិិសោគិនោធារណៈ។ ពត័្ម៌នទងំសនាោះ ភាគីពាកព់ន័ន និង 
វនិិសោគិន ោធារណៈ រមួទងំ ភាគហ ុនិករប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មន្ិទនិទទួលបានទនស់ពល នូវពត័្ម៌នចដល បាន 
សរៀបោប់្ ង សលើតាមរយៈសគហទំពរ័រប្់រកុមហ ុនគឺ www.Grandtwins.com.kh សគហទំពរ័រប្់គណៈកមមការមូលបរត្ 
កមពុជា គ ឺwww.secc.gov.kh និងសគហទំពរ័រប្់រកុមហ ុនផារមូលបរត្កមពុជា គឺគឺ www.csx.com.kh។ 
 
ខ្. ្កមមភាពម្នការការពារ្ិទន ិ

គិត្រត្ឹមការយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៦ ម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ គិត្ចាបព់ី រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានចុោះបញ្ជ ីលក ់
មូលបរត្សៅ ផ.ម.ក សៅម្ថងទី១៦ ចខ្មថុិនា ឆាប ២ំ០១៤ រកុមហ ុន បានបំសពញកាត្ពវកិចចកបុងការបង្ហា ញពត័្ម៌នទនស់ពល 
និងភាល មៗ របកបសដាយត្មល ភាព នូវរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុកបុងររ្សងខប្រមបរ់ត្ីម្នានា ឆាប ២ំ០១៥        ២០១៦ 
និងរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុចដលរត្ួត្ពិនិត្យរចួសដាយរកុមហ ុន ប ឌីីអ្ ូ ចដលជា្វនករឯកោជយ ស្ចកថីជូនដំណឹងពីការចបង 
ចចកភាគោភដល់ភាគហ ុនិករប្់រកុមហ ុន រមួទងំ ស្ចកថី្សរមចរប្់រកុមរបឹកាភបិាលរកុមហ ុន សលើការចបងចចក 
ភាគោភ ស្ចកថីជូនដំណឹងពីមហា្នបិបាត្ភាគហ ុនិក សលើកទី២ និងពត័្ម៌នចាបំាចស់ផសងសទៀត្ ចដលោចមនផល 
ប៉ាោះពាល់ដល់ការ្សរមចចិត្ថ និងផលរបសោជនភ៍ាគីពាកព់ន័ន និងវនិិសោគិនោធារណៈ។ 

្រមបរ់ត្ីម្នានា ឆាប ២ំ០១៧ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន នឹងខ្ិត្ខ្ំរបឹងចរបងបចនទមសទៀត្ សដើមផសីធវើឲ្យកានច់ត្ 
របស ើ្រស ើងកបុងការពរងឹងអ្ភបិាលកិចចោជីវកមមលអរប្់រកុមហ ុន សហើយសៅចត្របកាន់្ ជ បនូ់វទ្សនវ ិ្ ័យ និងសប្ក 
កមមចដលបានកំណត្។់ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន សៅចត្របឹងចរបងកបុងការបង្ហា ញពត័្ម៌នទនស់ពល និងរបកបសដាយត្មល ភាព។  

http://www.grandtwins.com.kh/
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៤.បញ្ជរីាយនាមភាគហ៊ុនិរ 
កាន់កាប់ភាគហ៊ុនានសទិធហ្គបាះហ្គឆ្ន ត 
ចាំននួហ្គរចើនហ្គលើសលប ់និងភាគហ៊ុន 
ានសទិធ ហ្គបាះហ្គឆ្ន តចាំនួនហ្គរចើន 
ររុមហ៊ុន ហ្គេហរន ធ្វនី 
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៥១,២៥% 

១២% 

៣៦,៧៥% 

រចនាសមព័នធភាគហ៊ុនរិ មុនការហ្គបាះផាយ 

រកុមហ ុន Grand Twins International (BVI) 
រកុមហ ុន Hope Ridge Limited 
ភាគហ ុនិកជារូបវន័ថបុគគលសផសងសទៀត្  

១. ភាគហ ុនមន្ិទនសិបាោះសឆាប ត្ចនំនួសរចើនសលើ្លុប 
 

មុនការសបាោះផាយ និងចុោះបញ្ជ ីលកម់ូលបរត្ជាផលូវការសៅរកុមហ ុនផារមូលបរត្កមពុជា មូលបរត្កមម្ិទន្របុ 
រប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន    រត្ូវបានកានក់ាបស់ដាយភាគហ ុនិក ចំនួន ១៥ របូ ចដលកបុងសនាោះ ២ ជា នីត្ិបគុគល និង ១៣ របូ 
សទៀត្ ជារបូវន័ថបុគគល។    ភាគហ ុនិក ចដលជានីត្ិបុគគល រមួមន៖ 

 

- រកុមហ ុន Grand Twins International Ltd ជារកុមហ ុនចុោះបញ្ជ ីសរកាមចាប់្ ថីពី Business Companies Act 
ឆាប ២ំ០០៤ សៅសកាោះ BVI របសទ្អ្ងស់គល្ កាលបរសិចឆទម្ថងទី០៦ ចខ្មថុិនា ឆាប ២ំ០០៧ មនវញិ្ញដ បនបរ័ត្ចុោះបញ្ជ ីសលខ្ 
១៤០៩២៨១ មនោ្យដាឌ ន Portcullis TrustNet (BVI) Limited, Portcullis TrustNet Chambers, P.O. Box 3444, 
Road Town, Tortola, British Virgin Islands និង 

 

-រកុមហ ុន HOPE RIDGE LIMITED ជារកុមហ ុនចុោះបញ្ជ ីសរកាមចាប់្ ថីពីរកុមហ ុនអ្នថរជាត្ិ ឆាប ១ំ៩៨៧ ម្ន 
របសទ្ Samoa កាលបរសិចឆទម្ថងទី១៨ ចខ្កកកដា ឆាប ២ំ០១១ មនវញិ្ញដ បនបរ័ត្ចុោះបញ្ជ ីសលខ្ ៥០៤៤៩ មនោ្យដាឌ ន 
Portcullis TrustNet Chambers, P.O. Box 1225, Apia, Somoa។ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

រចនាសមព័នធភាគហ៊ុនិរ ហ្គរកាយការហ្គបាះផាយ (គិតរតឹមនងៃទី៣១ ផេធ្ន ូឆ្ន ាំ២០១៦) 

 

 

 

 

 

៤១,០០% 

៩,៦០% 

២៩,៤០% 

២០,០០% 

រកុមហ ុន Grand Twins International (BVI) 
រកុមហ ុន Hope Ridge Limited 
ភាគហ ុនិកជារូបវន័ថបុគគលសផសងសទៀត្  
វនិិសោគិនោធារណៈ 
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ហ ុនកិចដលរត្វូ ុកោប ់ភាគ
 អ្នុសោមតាមចាប់្ ថីពីមូលបរត្ នឹងបទបផញ្ដត្ថិពាកព់ន័ននានា ភាគហ ុនិកចដលកានក់ាបភ់ាគហ ុនមន្ិទនិសបាោះ 
សឆាប ត្សរចើនសលើ្លុបរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន រត្ូវបានហាម្ត្ក់បុងការសផធរ ឬលកម់ូលបរត្រប្់ខ្លួន កបុងរយៈកំណត្ ់
ណាមយួ។ ្ងសរកាម គឺជា ភាគហ ុនិក ចដលរត្ូវ ុកោប៖់ 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 

គិត្រត្ឹមការយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៥ ម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៥ រកុមហ ុន Grand Twins International Ltd  សៅចត្ជា 
ភាគហ ុនិកចដលកានក់ាបភ់ាគហ ុនមន្ិទនិសបាោះសឆាប ត្សរចើនសលើ្លុបរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន។ សដាយច ក រយៈសពល 
 ុកោបម់ូលបរត្្រមបរ់កុមហ ុន Grand Twins International Ltd  និងរកុមហ ុន HOPE RIDGE LIMITED  ចដល 
ជាភាគហ ុនិកចដលកានក់ាបភ់ាគហ ុនមន្ិទនិសបាោះសឆាប ត្សរចើនសលើ្លុបរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានបញ្ជបស់ៅម្ថងទី១៥ 
ចខ្មថុិនា ឆាប ២ំ០១៥ កនលងសៅសនោះ។  ភាគហ ុនិកចដលកានក់ាបភ់ាគហ ុនមន្ិទនិសបាោះសឆាប ត្សរចើនសលើ្លុបរប្់រកុមហ ុន 
មន្ិទនិជួញដូរមូលបរត្សៅ ផ.ម.ក បនាធ បព់ីរយៈសពល ុកោបរ់ត្ូវបានបញ្ជប ់ សដាយអ្នុសោមតាមចាប ់និងបទបផញ្ដត្ថិ 
ពាកព់ន័ន។ 
 

 

ភាគហ ុនកិ ្ញ្ញជ ត្ ិ ោ្យដាឋ ន 
សលខ្អ្ត្ថ្ ញ្ញដ ណ 

វនិសិោគនិ 
បរមិណ % 

ភាគហ ុនកិចដលកានក់ាបភ់ាគហ ុនមន្ិទនសិបាោះសឆាប ត្សរចើនសលើ្លុប 
រកុមហ ុន  
Grand Twins 
International Ltd 

BVI Portcullis TrustNet  
(BVI) Limited, 
Portcullis TrustNet 
Chambers, P.O. Box 
3444, Road Town, 
Tortola, British Virgin 
Islands 

F៨២៨៥៦៦៧៣៧១៥ 
 

១៦.៤០០.០០០ ៤១ 

ភាគហ ុនកិកានក់ាបភ់ាគហ ុនមន្ិទនសិបាោះសឆាប ត្ចនំនួសរចើន 

រកុមហ ុន 
HOPE RIDGE 
LIMITED 

Samoa Portcullis TrustNet 
Chambers, P.O. Box 
1225, Apia, Somoa 

F៩១៨៥៥៦៩៦៧៨៤ 
 

៣.៨៤០.០០០ ៩,៦០ 

ររុមហ៊ុន Grand Twins International Ltd. 
ចំនួនមូលបរត្កមម្ិទនិចដលរត្ូវ ុកោប ់   : ១៦.៤០០.០០០ មូលបរត្កមម្ិទន ិ
មូកសហតុ្ ុកោប ់               :  ភាគហ ុនិកចដលកានក់ាបភ់ាគហ ុនមន្ិទនិសបាោះសឆាប ត្សរចើនសលើ្លុប 
រយៈសពល ុកោប ់                       :  ពីម្ថងទី១៦ ចខ្មថុិនា ឆាប ២ំ០១៤ ដល់  ម្ថងទី១៥ ចខ្មថុិនា ឆាប ២ំ០១៥ 
ររុមហ៊ុន Hope Ridge Limited 
ចំនួនមូលបរត្កមម្ិទនិចដលរត្ូវ ុកោប ់   : ៣.៨៤០.០០០ មូលបរត្កមម្ិទន ិ
មូកសហតុ្ ុកោប ់               :  ភាគហ ុនិកចដលកានក់ាបភ់ាគហ ុនមន្ិទនិសបាោះសឆាប ត្សរចើនសលើ្លុប 
រយៈសពល ុកោប ់                       :  ពីម្ថងទី១៦ ចខ្មថុិនា ឆាប ២ំ០១៤ ដល់  ម្ថងទី១៥ ចខ្មថុិនា ឆាប ២ំ០១៥ 
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៥.ព័ត៌ានអាំពីការជញួដូរមលូបរត 
ររុមហ៊ុន ហ្គេហរន ធ្វីន 
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ព័ត៌ានអាំពីការជួញដូរមូលបរតរបសរ់រុមហ៊ុន ហ្គេហរន ធ្វីន 
 

១. ពត័្ម៌នអ្ពំមីលូបរត្កមម្ ិទន ិ

ស ម្ ោះមូលបរត្កមម្ិទិន មូលបរត្កមម្ិទនិចដលមន្ិទនិសបាោះសឆាប ត្ 
អ្កសរកូដមូលបរត្កមម្ិទន ិ KH១០០០០២០០០៣ 
ចំណាត្ថ់្នប កម់្នមូលបរត្កមម្ិទិន មូលបរត្កមម្ិទនិចដលមន្ិទនិសបាោះសឆាប ត្ 
ត្ម្មលចារកឹកបុងមយួឯកតាមូលបរត្កមម្ិទិន ១.០០០ សរៀល 
ម្ថលបិទកបុងមយួឯកតាមូលបរត្កមម្ិទិន (ឆាប ២ំ០១៦) ៤.៣២០ សរៀល 
បរមិណមូលបរត្កមម្ិទិន្រុបចដលកំពុងចោចរសលើទីផារ ៤០.០០០.០០០ ភាគហ ុន 
មូលធនូបនីយកមមទីផារ (ឆាប ២ំ០១៦) ១៧២.៨០០ ោន សរៀល  
ស ម្ ោះទីផារមូលបរត្របត្ិរ្ុត្ 
កាលបរសិចឆទម្នការចុោះបញ្ជ ីលកម់ូលបរត្ 

រកុមហ ុនផារមូលបរត្កមពុជា 
ម្ថងទី១៦ ចខ្មថុិនា ឆាប ២ំ០១៤ 

  

 

  ត្ម្មលមូលបរត្រប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ោចមនការចរបរបួលោ៉ា ង ល្ ងំ ោរ្័យសលើលទនផលរប្់រកុមហ ុន 
នាសពលបចចុបផនប ឬលទនផលរបចារំត្ីម្ ឬលទនផលហិរញ្ដ វត្ទុរបចាឆំាប រំប្់រកុមហ ុនកនលងសៅ ឬលទនផលហិរញ្ដ វត្ទុរប្់ 
រកុមហ ុនសផសងសទៀត្ ចដល្ទិត្កបុងវ ិ្ ័យឧ្ាហកមមកាត្ស់ដរ។ ជាទូសៅ សៅទីផារមូលបរត្ ចត្ងចត្ជួបរបទោះការចរបរបួល 
ម្ថលមូលបរត្ និងទំហំជូញដូរមូលបរត្សៅសលើទីផារ ចដលរងផលប៉ាោះពាល់ពីលទនផលរបត្ិបត្ថិការ ឬលទនផលហិរញ្ដ វត្ទុរប្់ 
រកុមហ ុន ចដលជាញឹកញបព់លខ្លោះ មនិចមនទកទ់ងផ្ទធ ល់ ឬសដាយោរចត្លទនផលរបត្ិបត្ឋិរប្់រកុមហ ុនសនាោះ ស ើយ។ 
សលើ្ពីសនោះសទៀត្ ការចរបរបួលម្នត្ម្មលមូលបរត្រប្់រកុមហ ុន កោ៏ចបណាថ លមកពីរកុមហ ុនបោជយ័កបុងការបំសពញកាត្ពវ 
កិចចត្រមូវជាសដើម។ ការជួញដូរសៅកបុងត្ម្មលទបកបុងមយួឯកតាមូលបរត្កមម្ិទនិរប្់រកុមហ ុន ោចសកើត្ស ើង កបុងរយៈសពល 
មយួប៉ាុសណាត ោះ។ 

 

ជាកច់្ថង ត្ម្មលមូលបរត្រប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន គិត្រត្ឹមម្ថងទី៣០ ចខ្    ឆាប ២ំ០១៦ ម្ថលបិទ គ ឺ៤.៣២០ សរៀល 
កបុងមយួឯកតាមូលបរត្កមម្ិទន ិបាន         ៣០០  សរៀល ឬ ៧,៤៦% សធៀបនឹង ម្ថលបិទ ៤.០២០ សរៀល កបុងមយួឯកតា 
មូលបរត្កមម្ិទនិ គិត្រត្ឹមម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៥ ចដលកបុងសនាោះបរមិណជួញដូរមូលបរត្្របុចំនួន ៥.៨៨៨ សៅម្ថងទី 
៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ បានសកើនស ើងចំនួន ៤.៧៣៩ ឬ ៤១២%  សធៀបនឹងបរមិណជួញដូរមូលបរត្្រុបចំនួន ១.១៤៩ 
សៅម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៥។ គិត្រត្ឹមម្ថងទី៣០ ចខ្    ឆាប ២ំ០១៥ ម្ថលបិទ គឺ ៤.០២០ សរៀល កបុងមយួឯកតាមូលបរត្ 
កមម្ិទនិ បានថយចុោះ ២.៨៨០ សរៀល ឬ ៤១,៧៤% សធៀបនឹងម្ថលបិទ ៦.៩០០ សរៀល សៅម្ថងទ២ី៦ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៤ ចដលកបុង 
សនាោះបរមិណជួញដូរមូលបរត្្របុចំនួន ១.១៤៩ សៅម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៥ មនការសកើនស ើងចំនួន ៣៩៩ ឬស្មើ 
៥៣,២០% សបើសធៀបនឹង បរមិណជួញដូរមូលបរត្្របុចំនួន ៧៥០ សៅម្ថងទ២ី៦ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៤។  
  

សដាយចផអកសលើម្ថលបិទគិត្រត្ឹមម្ថងទី៣០ ចខ្    ឆាប ២ំ០១៦ សធៀបនឹងចំណូលឆាប ២ំ០១៥ មូលបរត្រត្ូវបានជួញដូរ 
កបុងអ្នុបាត្ភអី្ុី ៣៧,៦៨ ដង សហើយត្ម្មលមូលបរត្គិត្រត្ឹមម្ថងទី៣០ ចខ្    ឆាប ២ំ០១៦ បានធាល កចុ់ោះ ១៣៩,៨០% សធៀបនឹង 
ត្ម្មលមូលបរត្សៅសពលសបាោះផាយ គឺ ៩.៦៤០ សរៀល ចដលអ្នុបាត្ ភអី្ុ ីមនរត្ឹម ១១ ដង។ 
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២. ម្ថល នងិបរមិណជញួដូរ 

មលូបរត្កមម្ ិទិន មកោ គុមភៈ មនីា សមោ ឧ្ភា មថុិនា កកកដា ្ីហា កញ្ញដ  តុ្ោ វចិឆកិា ធបូ 

ម្ថល 
ជូញដូរ 

អ្ត្បិរមិ ៤.៣០០ ៤.៣០០ ៤.១៦០ ៤.១០០ ៣.៧៦០ ៤.២៨០ ៤.០៨០ ៤.០០០០ ៣.៦០០ ២.៦៩០ ២.៦៧០ ៤.៣២០ 
ជាមធយម ៤.១៥១ ៤.១៦៦ ៤.០៦៩ ៣.៨៩៣ ៣.៥២៤ ៣.៩២៤ ៣.៩៩៩ ៣.៧៨៧ ៣.១៦៦ ២.៦១៣ ២.៥២៦ ២.១៣០ 
អ្បផរម ៤.០០០ ៤.០០០ ៣.៩២០ ៣.៧០០ ៣.៧០០ ៣.២០០ ៣.៧៣០ ៣.៣០០ ២.៧០០ ២.៣៨០ ២.៣៨០ ២.១៣០ 

បរមិណ 
ជូញដូរ 

អ្ត្បិរមិ ១៧.១៦៨ ១២.០៩៩ ២៥.០៣២ ៥២.៦៧២ ៦៣.៥០០ ៤៣.៤៥០ ៧០០ ៣៦.៥០០ ១៦.៥២៣ ១០.០០០ ២.០០០ ១៨.៩៨៣ 
ជាមធយម ៣.២០៦ ១.៤១៥ ៦.៥៧០ ៦.២៧៣ ១០.១១៣ ៤.៣៩៦ ៣៩ ៧.៧៩៧ ២.៥៨១ ១.៣០០០ ៣៧២ ៣.៦៥៣ 
អ្បផរម ០ ០ ០ ០ ០ ០ ០ ០ ០ ០ ០ ០ 
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រកាហវរិបងាា ញបផរមបរមួលតនមល និងទាំហាំជួញដូរមូលបរត ហ្គៅ ផ.ម.រ
 

(គិត្ចាបព់ីម្ថងទី០១ ចខ្មកោ ដល់ ម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

មកោ គុមភៈ មនីា សមោ ឧ្ភា មថុិនា កកកដា ្ីហា កញ្ញដ  តុ្ោ វចិឆិកា ធបូ 

បផរមបរមួលនងលមូលបរត ហ្គៅឆ្ន ាំ២០១៦ 

អ្ត្ិបរមិ ជាមធយម អ្បផរម 

មកោ គុមភៈ មនីា សមោ ឧ្ភា មថុិនា កកកដា ្ីហា កញ្ញដ  តុ្ោ វចិឆិកា ធបូ 

បផរមបរមួលទាំហាំជួញដូរមូលបរត ហ្គៅឆ្ន ាំ២០១៦ 

អ្តិ្បរមិ ជាមធយម អ្បផរម 
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៦.របាយការេ៍សវនរមម 
របសស់វនរមមនផ្រនងុហ្គលើការ  

រតតួពនិិតយនផរ្នងុ 
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ហ្គេហរន ធ្វីន អុិនហ្គធ្ើហ្គេសនិេល  
       (ហ្គេមបូឌា) ភីអិលសុ ី

 
របាយការេ៍សវនរមមរបសស់វនររនផ្រនងុ 
សរពីីការអនុវតរការរតួតពិនិតយនផ្រនងុ ឆ្ន ាំ២០១៦ 

 
 ការរកីចំសរ ើន និងការផ្ទល ្់បថូរជាបនថបនាធ បម់្ន្កមមភាពោជីវកមមរប្់ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន អ្ុិនសធើសណ្ិនណល 
(សខ្មបូឌា) ភអី្ិល្ីុ ចដលជារកុមហ ុនសបាោះផាយលកម់ូលបរត្ជាោធារណៈ កទ៍ទលួរងនូវហានិភយ័ថមីៗ ផងចដរ ទនធឹម 
នឹងហានិភយ័ចដលសកើត្ស ើងកនលងមកោចនឹងរត្ូវោបរោបសៅវញិ។ ដូសចបោះ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន របឈមនឹងហានិភយ័ 
ជាសរចើន ចដលទមទរឲ្យមនការរគបរ់គងចដលមនរប្ិទនិភាព និង្មត្ទភាព។ រប្ិនសបើ មនិដូសចាប ោះ នឹងសធវើឲ្យរកុមហ ុន 
ស្ហគន ធវីន មនិោច្សរមចបានតាមចផនការ្កមមភាពហិរញ្ដ វត្ទុ និងសរលសៅអ្ភវិឌណ។ 
 

វធិីោ្្ថ្ រមបរ់គបរ់គងហានិភយ័រប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន គ ឺ រត្ូវកំណត្ជ់ាមុនពីរបសភទម្នហានិភយ័ និង 
ោយត្ម្មលហានិភយ័ ចដលនឹងផថល់ផលប៉ាោះពាល់ដល់ធុរកិចចរកុមហ ុន និងការទកទ់ងម្នការកសកើត្មនជាថមីនូវហានិភយ័ 
ទងំសនាោះ។ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន រត្ូវសរៀបចំវធិីោ្្ថសដើមផទីបោ់ក ត្ ់នឹងបង្ហក រនានានិងយនថការកបុងការតាមដាន និងសដាោះ 
រោយ សហើយចបងចចកភារកិចច និងការទទួលខុ្្រត្ូវចា្់ោ្់្រមបប់ុគគលិកនីមយួៗ ្រមបស់ដាោះរោយហានិភយ័ 
ទងំសនាោះ។ 

 

ការង្ហររត្ួត្ពិនិត្យម្ផធកបុងមនោរ្ំ្នណ់ា្់ កបុងការ្សរមចបានសដាយសជាគជយ័នូវរបត្ិបត្ថិការរបចាមំ្ថងរប្់ 
រកុមហ ុន និង្សរមចបាននូវសរលសៅតាមរយៈការសរបើរបា្់វធិីោ្្ថវយត្ម្មលចដលរត្ឹមរត្ូវ និងជាកោ់ក ់ កបុងសរល 
បំណងបសងកើនរប្ិទនភាពម្នការរគបរ់គងហានិភយ័ និងការបសងកើនរប្ិទនិភាពរបត្ិបត្ថិការធុរកិចចរប្់រកុមហ ុន តាមរយៈ 
ការរត្ួត្ពិនិត្យ និងផថល់អ្នុោ្នស៍ដាយចផអកសលើការវភិាគ និងវយត្ម្មលទិនបនយ័។ 

 

រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានបសងកើត្របពន័នរត្ួត្ពិនិត្យម្ផធកបុងោ៉ា ងរងឹម ំ សដើមផកីារពារ្ុវត្ទិភាពរទពយ្កមម និងសលើក 
កមព្់ស្វកមម្រមបអ់្ត្ិថិជនចមផង និងអ្ត្ិថិជនសផសងសទៀត្ ការពារការសកើត្មនកំហុ្ឆគងសដាយសចត្នា និង អ្សចត្នា 
សដើមផធីានាថ្ន គណៈរគបរ់គង បុគគលិក និសោជិកទងំអ្្់រប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន សររព និងអ្នុវត្ថតាម្ថងដ់ារបទ 
ដាឌ នការង្ហរ ជំនាញនីមយួៗ និងស្ចកថីចណនាសំផសងៗរប្់រកុមហ ុន។  

 

អ្ងគភាព្វនកមមម្ផធកបុងរត្ូវបានបសងកើត្ស ើងសៅសដើមឆាប ២ំ០១៣ សហើយបានកំណត្ោ់៉ា ងចា្់ពីត្ួនាទី ភារកិចច 
និងការទទួលខុ្្រត្ូវ កបុងការវយត្ម្មលសដាយឯកោជយ សលើរបពន័នរត្ួត្ពិនិត្យម្ផធកបុង។ បចចុបផនប អ្ងគភាព្វនកមមម្ផធកបុង មន 
្មជិក ៣ នាក ់ចដលកបុងសនាោះ មនជំនាញគណសនយយ បសចចកសទ្ និង្វនកមម។ 

 

កបុងឆាប ២ំ០១៦ អ្ងគភាព្វនកមមម្ផធកបុងបានចុោះរត្ួត្ពិនិត្យ និងវយត្ម្មលការង្ហរតាមចផនការ្កមមភាពឆាប ២ំ០១៧ 
និងរត្ីម្កនលងសៅ ឆាប ២ំ០១៧ ្រមបរ់បត្ិបត្ថិការធុរកិចចរប្់រកុមហ ុន។ 
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ការរត្ួត្ពិនិត្យ ្រមបឆ់ាប ២ំ០១៦ សនោះ បានពិនិត្យលទនផល និងវយត្ម្មលលទនផលការង្ហររប្់អ្ងគភាព្វនករ 
ម្ផធកបុង និងការង្ហរចមផងមយួចំនួន មនដូចជា (១) ដាក់្ ំសណើ សៅរកុមរបឹកាភបិាលរប្់រកុមហ ុន សដើមផសីរជើ្សរ ើ្  រកុម 
ហ ុនគណសនយយជំនាញ ប ឌីីអ្ ូ                ជា្វនករឯកោជយ (២) រត្ួត្ពិនិត្យរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុ្សងខបចដល 
សរៀបចំ សដាយ្វនករ ម្ផធកបុង (៣) រត្ួត្ពិនិត្យស ើងវញិនូវរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុ្សងខបកបុងររ្សងខប្រមបរ់ត្ីម្នានា 
ឆាប ២ំ០១៦    របាយ ការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុ្រមបដ់ំណាចក់ារយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៦ គិត្រត្ឹម ម្ថងទី៣១ ចខ្    ឆាប ២ំ០១៦ ចដល 
ពិនិត្យ និងសធវើ្វនកមម រចួ សដាយរកុមហ ុន ប ឌីីអ្ ូជា្វនករឯកោជយ មុននឹងដាកក់ារពិនិត្យ និង្សរមចពីរកុមរបឹកាភបិាល 
រប្់រកុមហ ុន សដាយ ធានានូវរប្ិទនភាពការង្ហររវង្វនករឯកោជយ និង្វនករម្ផធកបុង និង (៤) ការង្ហរចមផងមយួចំនួន 
សទៀត្។ 

និសោជិក និងគណៈរគបរ់គងតាមចផបកនីមយួៗ របកបសដាយរកម្ីលធមល៌អរបស ើ្រ មនឆនធោះមុោះមុត្ កបុងការង្ហរ 
សររពវនិយ័លអ សរៀបចំចងរកងឯកោរតាមកាលបរសិចឆទបានលអរបស ើ្រ និងសធវើរបាយការណ៍បូក្របុការង្ហរ របចាចំខ្ 
រត្ីម្ ឆម្ និងរបចាឆំាប បំានសទៀងទត្ ់និងទនស់ពលសវោ។ 

 

ការសធវើ្វនកមមចដលបានសធវើស ើង្ងសលើ ្រមបឆ់ាប ២ំ០១៦ សនោះ បង្ហា ញថ្ន ដំសណើ រការរបត្ិបត្ថិការ្ងសលើ 
អ្នុវត្ថបានលអរបស ើ្រសដើយអ្នុសោមតាមស្ចកថីកំណត្ ់្ថងដ់ារការង្ហរ រពមទងំបទដាឌ នគត្ិយុត្ថិ។ 
 
 
 
បានោន និងយល់រពម 
 
សធវើសៅោជធានីភបសំពញ ម្ថងទី៣១ ចខ្មនីា  ឆាប ២ំ០១៧            សធវើសៅោជធានីភបសំពញ ម្ថងទី៣១ ចខ្មនីា  ឆាប ២ំ០១៧
  
ហត្ទសល្ និងស ម្ ោះរប្់គណៈកមម ធិការ្វនកមម                  ហត្ទសល្ និងស ម្ ោះ្វនកមមម្ផធកបុង 

របធាន        របធាន 
 
 
 

 
ឧកញ៉ា  លី ឃុនម្ថ         សោក Lin Te Chang 
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៧.របាយការេ៍ហរិញ្ញវតថ ុ
ផដលហ្គធ្វើសវនរមម 

ហ្គោយសវនររឯររាជយ 
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ព័ត៌ានហរិញ្ញវតថរុរុមហ៊ុន ហ្គេហរន ធ្វីន 
សរាបដ់ាំណាច់ការយិបហ្គចេទឆ្ន ាំ ២០១៦ 
គិតរតឹមនងៃទ៣ី១ ផេធ្នូ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
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របាយការេ៍របសស់វនររឯររាជយជូនចាំហ្គពាះភាគហ៊ុនិររបស ់ 
ររុមហ៊ុន ហ្គេហរន ធ្វីន អុិនហ្គធ្ើហ្គេសនិេល (ហ្គេមបូឌា) ភីអិលសុ ី
(ចុោះបញ្ជ ីពាណិជជកមមសៅរពោះោជាណាចរកកមពុជា សលខ្ INV - ១២៧៩ E/២០០៧) 

ហ្គសចររីរាយការេ៍ហ្គលើរបាយការេ៍ហរិញ្ញវតថុ 
 

សយើងខ្ញុ ំបានសធវើ្វនកមមសលើរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុរប្់ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន អ្ុនិសធើសណ្ិនណល (សខ្មបូឌា)  
ភអី្ិល្ីុ សៅកាត្ថ់្ន (“រកុមហ ុន”) ចដលរមួមន តាោងតុ្លយការ្រមបក់ារយិបរសិចឆទគិត្រត្ឹមម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ 
រពមទងំរបាយការណ៍ចំសណញឬ្ត្ នងិចំណូលសផសងៗ របាយការណ៍បចរមបរមួលមូលធន និងរបាយការណ៍លំហូរ 
ោចរ់បាក់្ ំោបក់ារយិបរសិចឆទសនោះ នងិស្ចកថី្សងខបសរលការណ៍គណសនយយ្ំ្ន់ៗ  រពមទងំកណំត្់្ មគ ល់ 
សផសងៗចដលបានបង្ហា ញសៅសលើទំពរ័ទី ១១ ដល់ ៤៩។ 

 

តាមមត្សិោបល់រប្់សយើងខ្ញុ ំ របាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុបង្ហា ញនូវទិដឌភាពពតិ្ និងរត្មឹរត្ូវម្នោទ នភាពហិរញ្ដ វត្ទុ 
រប្់រកុមហ ុននាម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ រពមទងំលទនផលម្នរបត្ិបត្ថិការោជីវកមម និងោទ នភាពលំហូរោចរ់បាក ់
រប្់រកុមហ ុន្រមបដ់ំណាចឆ់ាប សំនោះ សដាយអ្នុសោមសៅតាម្ថងដ់ាររបាយការណ៍ ទកទ់ងនឹងហិរញ្ដ វត្ទុអ្នថរជាត្ិម្ន 
កមពុជា។ 

                          
 

សយើងខ្ញុ ំបានសធវើ្វនកមមសដាយអ្នុសោមសៅតាម្ថងដ់ារ្វនកមមអ្នថរជាត្ិម្នកមពុជា (“CISAs”)។ ទំនួលខុ្្រត្ូវ 
រប្់សយើងខ្ញុរំ្បតាម្ថងដ់ារសនោះ រត្ូវបានពណ៌នាបចនទមកបុងកថ្នខ្ណឍ  ទនំលួខុ្្រត្វូរប្់្វនករឯកោជយសលើការសធវើ 
្វនកមមរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុ  ម្នរបាយការណ៍រប្់សយើងខ្ញុ ំ។ សយើងខ្ញុ ំសជឿជាកថ់្ន ភ្ថុតាង្វនកមមចដលសយើងខ្ញុ ំ 
របមូលបានមនភាពរគបរ់រន ់និង្មរ្ប្រមបជ់ាមលូដាឌ នកបុងការបសញ្ចញមត្ិរប្់សយើងខ្ញុ ំ។ 

                                 

សយើងខ្ញុ ំ គឺជារកុមហ ុនឯកោជយសដាយសររពសៅតាម រកម្ីលធម ៌ រប្់គណសនយយករជំនាញ (“IESBA Code”) 
រប្់រកុមរបឹកាភបិាល្ថងដ់ាររកម្ីលធមអ៌្នថរជាត្ិ្ំោបគ់ណសនយយករជំនាញ   សហើយសយើងខ្ញុ ំបានបំសពញនូវទំនួល 
ខុ្្រត្ូវរកម្ីលធមដ៌ម្ទសទៀត្សៅតាមរកម្ីលធមរ៌ប្់គណសនយយករជំនាញសនោះ។ 

                  
 

ចំណុច្វនកមម្ ំ្ន់ៗ  គឺ ចំណុចទងំឡាយណាចដលមនោរៈ្ំ្នប់ំផុត្សៅកបុងការសធវើ្វនកមមរប្់
សយើងខ្ញុ ំសលើរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុរប្់រកុមហ ុន្រមបឆ់ាប ហិំរញ្ដ វត្ទុសនោះ សោងសៅតាមការវនិិចឆយ័សដាយវជិាជ ជីវៈរប្់
សយើងខ្ញុ ំ។ ចំណុចទងំសនោះ     រត្ូវបានបង្ហា ញសៅកបុងបរបិទម្នការសធវើ្វនកមមរប្់សយើងខ្ញុ ំ សលើរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុ
រប្់រកុមហ ុនទងំមូល សហើយសៅកបុងការផថល់មត្សិោបល់រប្់សយើងខ្ញុ ំ សយើងមនិបានផថល់នូវមត្ិសោបល់ដាចស់ដាយ
ច កចំសពាោះចំណុចទងំសនោះស ើយ។ 
 

( )                                     
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             ៣១          ២០១៦                                                    
៣៦.៦៨៤.៨៩១           ។                                                    ។           
                                                       ២៩                     ។ 

 

                                                                           
                                   ។ 

 

                                                                                    
                                                                                     
                 ។ 

 

                                                                                         
                                                      ។ 

 

សយើងខ្ញុកំព៏ិចារណាផងចដរសលើសរលការណ៏រប្់គណៈរគបរ់គង កបុងការសធវើឱនភាពសលើគណនីពាណិជជសៅតាម 
ោយុកាលរប្់វ សហើយថ្នសត្ើសរលការណ៏ទងំសនោះរត្ូវបានអ្នុវត្ថជាបោ់បក់បុងរយៈសពលកនលងសៅសនោះ ឬសទ។ 

 

                
 

                                                                          
                                                 ។                                           
      

‐                                                                      
‐                                         
‐                                                                         

                                                               
‐                                                       ។ 

 

                                                 
 

 រកុមរបឹកាភបិាលរប្់រកុមហ ុនមនទំនួលខុ្្រត្ូវសលើពត្ម៌នសផសងៗ។ ពត្ម៌នសផសងៗរមួមនពត្ម៌នចដលរមួ
បញ្ចូ លសៅកបុងរបាយការណ៍របចាឆំាប  ំ ប៉ាុចនថមនិរមួបញ្ចូ លរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុរប្់រកុមហ ុន និងរបាយការណ៍្វនកមម 
រប្់សយើងខ្ញុ ំសទ។ 
 

មត្ិសោបល់សយើងខ្ញុសំលើរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុរប្់រកុមហ ុន មនិរមួបញ្ជូ លពត្ម៌នសផសងៗ សហើយសយើងខ្ញុ ំនឹងមនិ
បង្ហា ញពទីរមង់្ នបិដាឌ នជាចបបធានាណាមយួស ើយ។ 

 

ទកទ់ងនឹងការសធវើ្វនកមមរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុរប្់រកុមហ ុន សយើងខ្ញុ ំមនទំនួលខុ្្រត្ូវកបុងការោននូវពត្ម៌ន
សផសងៗ និងពិចារណាថ្នសត្ើពត្ម៌នសផសងៗមនភាពមនិ្មរ្បជាោរវន័ថ ជាមយួនឹងរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុរប្់រកុម
ហ ុន ឬកច៏ំសណោះដឹងរប្់សយើងខ្ញុ ំទទួលបានពី្វនកមម ឬសបើមនិដូសចាប ោះសទ សលចស ើងមនកំហុ្ឆគងជាោរវនថ ។ 
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 ចផអកសលើកិចចការចដលសយើងខ្ញុបំានអ្នុវត្ថ រប្ិនសបើ សយើងខ្ញុ ំ្នបិដាឌ នថ្នមនកំហុ្ឆគងជាោរវន័ថសលើពត្ម៌ន   
សផសងៗ សយើងខ្ញុតំ្រមូវឲ្យោយការណ៍នូវសហតុ្ការណ៍ទងំសនាោះ។ សយើងខ្ញុពុំំមនអ្វសីដើមផោីយការណ៍កបុងករណីសនោះសទ។ 
 
ការទទលួខុ្្រត្វូរប្់រកមុរបឹកាភិបាលសលើរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុ  
 

រកុមរបឹកាភបិាលទទួលខុ្្រត្ូវកបុងការសរៀបចំ និងបង្ហា ញនូវទិដឌភាពពិត្និងរត្ឹមរត្ូវម្នរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុ
សដាយអ្នុសោមសៅតាម្ថងដ់ាររបាយការណ៍ទកទ់ងនឹងហិរញ្ដ វត្ទុអ្នថរជាត្មិ្នកមពុជា ។ 
 

រកុមរបឹកាភបិាលកទ៏ទួលខុ្្រត្ូវកបុងការ ការរកានូវរបពន័នរត្ួត្ពិនិត្យម្ផធកបុង្ំ្ន់ៗ  ចដលគណៈរគបរ់គង
កំណត្ ់ថ្ន មនភាពចាបំាចក់បុងការសរៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុ ឲ្យសជៀ្ផុត្ពីកំហុ្ឆគង ជាោរវន័ថចដលបណាថ លមកពី 
ការចកលង បនលំ ឬ ការភន័ថរច ំ ។ 
 

សៅកបុងការសរៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុរប្់រកុមហ ុន រកុមរបឹកាភបិាលជាអ្បកទទួលការខុ្្រត្ូវកបុងការវយ
ត្ម្មលសៅសលើលទនភាពបនថរបត្ិបត្ថិការរប្់ខ្លួន សដាយឈរសលើមូលដាឌ ននិរនថរភាពម្នដំសណើ រការោជីវកមម សហើយសធវើការ
បង្ហា ញរប្ិនជាមន នូវកតាថ ចដលពាកព់ន័ននឹងនិរនថរភាពម្នដំសណើ រការោជីវកមម សហើយសរបើរបា្់នូវមូលដាឌ នគណសនយយ
ចបបអ្និរនថរភាព លុោះរតាចត្រកុមរបឹកាភបិាលមនបំណងរោំយរកុមហ ុន ឬបញ្ឈបរ់បត្ិបត្ថិការ ឬមនិមនជសរមើ្
របាកដណាមយួ ប៉ាុចនថរត្ូវចត្សធវើដូសចបោះ។ 

 
ការទទលួខុ្្រត្វូរប្់្វនករឯកោជយសលើ្វនកមមរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុ  
 

 សរលបំណងរប្់សយើងខ្ញុ ំគទឺទួលបានអ្ំណោះអ្ំណាងោ៉ា ង្មសហតុ្ផល ថ្នសត្ើរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុពុំមន 
កំហុ្ឆគងជាោរវន័ថ ចដលបណាថ លមកពកីារចកលងបនលំ ឬការភន័ថរច ំ និងសចញនូវរបាយការណ៍្វនកមមចដលរមួមន  
មត្សិោបល់រប្់សយើងខ្ញុ ំ។ អ្ំណោះអ្ំណាងោ៉ា ង្មសហតុ្ផល គជឺាអ្ំណោះអ្ំណាងករមតិ្ខ្ព្់ ប៉ាុចនថមនិបានធានាថ្ន   
ការសធវើ្វនកមមសដាយអ្នុសោមសៅតាម្ថងដ់ារ្វនកមមអ្នថរជាត្មិ្នកមពុជា ចត្ងចត្រកសឃើញនូវកំហុ្ឆគងជាោរវន័ថ 
សពលចដលវសកើត្មនស ើងសនាោះសទ។ កំហុ្ឆគងោចសកើត្ស ើងពកីារចកលងបនលំ ឬការភន័ថរច  ំ រត្ូវបានចាត្ទុ់កជាោរវន័ថ 
រប្ិនសបើជាលកខណៈមយួៗ  ឬជាលកខណៈរមួផថុ ំ ោចមនឥទនិពលសលើការ្សរមចចិត្ថស្ដឌកិចចរប្់អ្បកសរបើរបា្់សលើ
មូលដាឌ នម្នរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុសនោះ ។ 

ជាចផបកមយួម្ន្វនកមមសដាយអ្នុសោមសៅតាម្ថងដ់ារ្វនកមមអ្នថរជាត្កិមពុជា សយើងខ្ញុបំានអ្នុវត្ថការវនិិចឆយ័
សដាយវជិាជ ជីវៈ និងរកានូវការ្ងសយ័សដាយវជិាជ ជីវៈសៅកបុង្វនកមមទងំមូល។ សយើងខ្ញុ ំកប៏ាន៖ 

‐ កំណត្ ់ នងិវយត្ម្មលសលើហានិភយ័កំហុ្ឆគងជាោរវន័ថកបុងរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុរប្់រកុមហ ុន ថ្នសត្ើ    
បណាថ លមកពកីារចកលងបនលំ ឬការភន័ថរច ំ ការសរៀបចំ សហើយសធវើការសោបចំ និងអ្នុវត្ថនិត្ិវធិី្ វនកមមចដល
សឆលើយត្បនឹងហានិភយ័ទងំសនាោះ នងិទទួលបាននូវភ្ថុតាង្វនកមមចដលរគបរ់រន ់ និងរត្ឹមរត្ូវសដើមផជីា
មូលដាឌ ន្រមបផ់ថល់ជាមត្ិសោបល់រប្់សយើងខ្ញុ ំ។ ហានិភយ័ម្នការចដលមនិបានរកសឃើញនូវកំហុ្ឆគង 
ជាោរវន័ថចដលបណាថ លមកពីការចកលងបនល ំ គខឺ្ព្់ជាងហានភិយ័ចដលបណាថ លមកពកីារភន័ថរច ំសដាយ 
ោរចត្ការចកលងបនលោំចពាកព់ន័ននឹង ការឃុបឃិត្រប  ការចកលងបនលំ ការលុបសចាលសដាយសចត្នា ការបក 
រោយខុ្្ ឬកក៏ារបំពានសលើរបពន័នរត្ួត្ពិនិត្យម្ផធកបុង។ 
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‐ ច្វងយល់ពីរបពន័នរត្ួត្ពិនិត្យម្ផធកបុងចដលពាកព់ន័ននឹង្វនកមម សដើមផសីរៀបចំនិត្ិវធិី្ វនកមមចដលរត្ឹមរត្ូវ 
សៅតាមោទ នភាព ប៉ាុចនថមនិចមនកបុងសរលបំណងបសញ្ចញមត្ិសោបល់ពរីប្ិទនភាពម្នរបពន័នរត្ួត្ពនិិត្យម្ផធ 
កបុងរប្់រកុមហ ុនសនាោះស ើយ។ 

‐ វយត្ម្មលភាព្មរ្បម្នសរលការណ៏គណនយយចដលបានអ្នុវត្ថ និងភាព្មសហតុ្ផលម្នគណសនយយ 
បា៉ា នោ់ម ន និងកំណត្ប់ង្ហា ញចដលពាកព់ន័នចដលបានសរៀបចំសដាយរកុមរបឹកាភបិាល។ 

‐ សធវើស្ចកថី្នបិដាឌ នសលើភាព្មរ្បម្នមូលដាឌ ននិរនថរភាពម្នដំសណើ រការោជីវកមម ចដលគណៈរគបរ់គងសរបើ
របា្់ និងចផអកសលើភ្ថុតាងចដលទទួលបាន ថ្នសត្ើមនភាពមនិរបកដរបជាសកើត្ស ើងជាោរវន័ថចដលពាក់
ពន័ននឹងរពឹត្ិថការណ៏ ឬលកខខ្ណឍ ចដលោចប៉ាោះពាល់ដល់លទនភាពបនថរបត្ិបត្ថិការរប្់ខ្លួន សដាយឈរសលើ 
មូលដាឌ ននិរនថរភាពម្នដំសណើ រការោជីវកមម។ រប្ិនសបើសយើងខ្ញុ ំ្នបិដាឌ នថ្នភាពមនិរបកដរបជាជាោរវនថ 
មយួសកើត្ស ើង សយើងខ្ញុ ំរត្ូវបានត្រមូវឲ្យទញការយកចិត្ថទុកដាកក់បុងរបាយការណ៍្វនកមម ភាជ បន់ឹងការ
បង្ហា ញសៅកបុងរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុ រប្់រកុមហ ុន  ឬកច៏កចរបមត្ិសោបល់រប្់សយើងខ្ញុ ំ រប្ិនសបើការ
បង្ហា ញទងំសនាោះមនិរត្ឹមរត្ូវ ។ ស្ចកថី្នបិដាឌ នសយើងខ្ញុ ំ គចឺផអកសលើភ្ថុតាងចដលទទួលបានរហូត្ដល់ម្ថង 
សចញរបាយការណ៍្វនកមម។ សទោះជាោ៉ា ងណា រពឹត្ថិការណ៏ ឬលកខខ្ណឍ នាសពលអ្នាគត្ោចនឹងបងកឲ្យ
រកុមហ ុនបញ្ឈបនូ់វនិរនថរភាពម្នដំសណើ រការោជីវកមម។ 

ការទទលួខុ្្រត្វូរប្់្វនករឯកោជយសលើ្វនកមមរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុ  (ត្) 

‐ វយត្ម្មលសលើបទបង្ហា ញ រចនា្មពន័ន និងមត្ិកាទូសៅសៅកបុងរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុរប្់រកុមហ ុន រមួទងំ 
កំណត្ប់ង្ហា ញ ថ្នសត្ើរកុមហ ុនត្ំណាងរបត្ិបត្ថកិារ និងរពឹត្ថិការណ៏សផសងៗ កបុងលកខខ្ណឍ ចដលបង្ហា ញនូវទិដឌ 
ភាព្មរ្បមយួ។ 

‐ ទទួលបានភ្ថុតាងរត្ឹមរត្ូវ និងរគបរ់រនច់ដលពាកព់ន័ននឹងពត្ម៌នហិរញ្ដ វត្ទុរប្់រកុមហ ុន ឬ្កមមភាព 
ោជីវកមមសៅកបុងរកុមហ ុនសដើមផផីថល់មត្ិសោបល់សលើរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុរប្់រកុមហ ុន។ សយើងខ្ញុទំទួល
ខុ្្រត្ូវសលើការចណនា ំ រត្ួត្ពិនិត្យ និងការអ្នុវត្ថ្ វនកមមជារកុម។ សយើងខ្ញុទំទួលខុ្្រត្ូវទងំរ្ុងចំសពាោះ 
ការបសញ្ចញមត្ិរប្់សយើងខ្ញុ។ំ 

កបុងចំសណាមចំណុចពាកព់ន័នសផសងៗ សយើងខ្ញុទំកទ់ងជាមយួរកុមរបឹកាភបិាល ទំហំម្នចផនការ និងសពលសវោម្ន
្វនកមម នងិចំណុច្ំ្ន់ៗ ចដលបានរកសឃើញ រមួមនកងវោះ្ត្សៅកបុងរបពន័នរត្ួត្ពិនិត្យម្ផធកបុងចដលសយើងខ្ញុរំកសឃើញ
សៅកបុងអ្ំ ុង្វនកមមរប្់សយើងខ្ញុ ំ។ 

សយើងខ្ញុ ំកប៏ានផថល់ជូនដល់រកុមរបឹកាភបិាលជាមយួនឹងរបាយការណ៍ ចដលសយើងបានអ្នុវត្ថតាមត្រមូវការម្ន 
រកម្ីលធមច៌ដលទកទ់ិននឹងឯកោជយភាព នងិការទំនាកទ់ំនងជាមយួអ្បកចដលពាកព់ន័ន និងចំណុចសផសងសទៀត្ចដលោច  
មនឥទនិពលសលើឯកោជយភាពសយើងខ្ញុ ំ និង ការការពារចដលពាកព់ន័នរប្ិនសបើមន។ 
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អ្ំពចីំណុច្ំ្នច់ដលសយើងខ្ញុ ំបានពិភាកាជាមយួរកុមរបឹកាភបិាល សយើងខ្ញុ ំ កំណត្ថ់្នចំណុចទងំសនាោះមន         
ោរៈ្ំ្នស់ៅកបុង្វនកមមរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុរប្់រកុមហ ុន្រមបឆ់ាប ហិំរញ្ដ វត្ទុសនោះ  សហើយវកជ៏ាចំណុច្ំ្ន់
ពី្ វនកមមផងចដរ។ សយើងខ្ញុនំឹងពណ៍នាពីចំណុចទងំសនាោះសៅកបុងរបាយការណ៍្វនកមម លុោះរតាចត្ចាប ់ឬបញ្ដត្ថិ ោោងំ
ការបង្ហា ញជាោធារណៈអ្ំពចីំណុចទងំសនោះ ឬកក៏បុងកាលសទ្ៈដក៏រម សយើងខ្ញុកំំណត្ថ់្នចំណុច្វនកមមទងំសនាោះមនិ 
គួរបង្ហា ញសៅកបុងរបាយការណ៍រប្់សយើងខ្ញុ ំសទ  សដាយោរចត្ផលវបិាកអ្វជិជមនពកីារបង្ហា ញសនាោះ ោចនឹងប៉ាោះពាល់ដល់          
អ្ត្ទរបសោជនោ៏ធារណៈ។ 

 
 
 
 
ប  ីឌ ីអ្ ូ(សខ្មបឌូា) លីមធីតី្ 
គណសនយយករជំនាញ 
 
ោជាធានីភបសំពញ 
រពោះោជាណាចរកកមពុជា 
ម្ថងទី៣១ ចខ្មនិា ឆាប ២ំ០១៧ 
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តារាងតុលយការ (គិតរតមឹនងៃទី៣១ ផេធ្នូ    ២០១៦) 
 

 
កណំត្ ់ ២០១៦  ២០១៥ 

 
្មគ ល់ ដុោល រោសមរកិ គតិ្ជាពានស់រៀល  ដុោល រោសមរកិ 

រទពយ្កមម     
 

រទពយ្កមមរយៈសពលចវង 
 

   
 

រទពយ្មផត្ថិ សោងចរក និង បរកិាខ រ ៧ ១៤.៨៥១.៦៥៦ ៥៩.៩៥៦.១៣៥   ១១.៥៩៨.៣៥៧ 
រទពយ្កមមអ្របូី ៨ ៩.៨៣៩ ៣៩.៧២០   ៩.៨៥១  

 
     

 
 ១៤.៨៦១.៤៩៥ ៥៩.៩៩៥.៨៥៥  ១១.៦០៨.២០៨ 

រទពយ្កមមរយៈសពលខ្ល ី      
្នបិធិ ៩ ៨.៧៥១.៣៤៣ ៣៥.៣២៩.១៧២    ៨.៩៨៩.០៧៥   
គណនីពាណិជជ 
និងគណនីរត្ូវទទួលសផសងៗ 

១០ 
៥៧.៦៦៤.២៩២ ២៣២.៧៩០.៧៤៧   ៥៣.៤១៣.៨៦៦  

្មតុ្លយោចរ់បាក ់និងធនាររ ១១ ១.២៩១.២១០ ៥.២១២.៦១៥   ១.២៦០.៦៩១  
 

     

 
 ៦៧.៧០៦.៨៤៥ ២៧៣.៣៣២.៥៣៤  ៦៣.៦៦៣.៦៣២ 

រទពយ្កមម្ របុ  ៨២.៥៦៨.៣៤០ ៣៣៣.៣២៨.៣៨៩  ៧៥.២៧១.៨៤០ 
   

    

មលូធន នងិបណុំល      
មលូធនរប្់ភាគហ ុនកិ 

 
    

សដើមទុន ១២ ១០.០០០.០០០ ៤០.៣៧០.០០០   ១០.០០០.០០០  
ភាគហ ុនបុពវោភ ១៣ ១៧.២៨០.០០០ ៦៩.៧៥៩.៣៦០   ១៧.២៨០.០០០  
ចំសណញរកាទុក  ៤០.៦៤០.៦៣០ ១៦៤.០៦៦.២២៣  ៣៥.៩៣៨.៤៥៧ 
       

មលូធនរប្់ភាគហ ុនកិ្របុ  ៦៧.៩២០.៦៣០ ២៧៤.១៩៥.៥៨៣  ៦៣.២១៨.៤៥៧ 
       

 

បណុំល     
 បណុំលរយៈសពលចវង     
 របាកព់ននរត្ូវពនា ១៤ ៤៥.៦៦៤ ១៨៤.៣៤៦  ២៣៧  

គណនីរត្ូវបងស់ផសងៗ ១៥ ២.២៥០.០០០ ៩.០៨៣.២៥០  - 
  ២.២៩៥.៦៦៤ ៩.២៦៧.៥៩៦  ២៣៧  
បណុំលរយៈសពលខ្ល ី      
បំណុលសផសងៗ ១៥ ៣.១៣៩.៥៦៩ ១២.៦៧៤.៤៤០   ៣.៧៣២.៣៦២  
កមច ី ១៦ ៦.៤០០.០០០ ២៥.៨៣៦.៨០០   ៤.០០០.០០០  
ពននសលើរបាកច់ំសណញរត្ូវបង ់  ២.៨១២.៤៧៧ ១១.៣៥៣.៩៧០  ៤.៣២០.៧៨៤ 
  

    

  
១២.៣៥២.០៤៦ ៤៩.៨៦៥.២១០  ១២.០៥៣.១៤៦ 

      

បណុំល្របុ 
 

១៤.៦៤៧.៧១០ ៥៩.១៣២.៨០៦  ១២.០៥៣.៣៨៣ 
  

    

មលូធនរប្់ភាគហ ុនកិ នងិបណុំល្របុ 
 

៨២.៥៦៨.៣៤០ ៣៣៣.៣២៨.៣៨៩  ៧៥.២៧១.៨៤០ 
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របាយការេ៍ចាំហ្គេញ ឬខ្ត និងចាំេូលហ្គផសងៗ 
សរាប់ការយិបរហិ្គចេទគិតរតឹមនងៃទី៣១ ផេធ្នូ ឆ្ន ាំ២០១៦ 

 
 

 
កណំត្ ់ ២០១៦  ២០១៥ 

 
្មគ ល់ ដុោល រោសមរកិ គតិ្ជាពានស់រៀល  ដុោល រោសមរកិ 

  
    

ចំណូល ១៧ ៨២.០៩២.៤៧១ ៣៣១.៤០៧.៣០៥  ៥៦.៧៧៥.០៧៨ 
ម្ថលសដើម ១៨ (៧១.៨៣៤.៧៤២) (២៨៩.៩៩៦.៨៥៣)  (៥០.២៩៨.៧៥១) 

 
     

ចំសណញដុល  ១០.២៥៧.៧២៩ ៤១.៤១០.៤៥២   ៦.៤៧៦.៣២៧  

 
     

ចំណូលសផសងៗ ១៩ ៦០.១១៥ ២៤២.៦៨៤   ១៩៩.២៤៣  
ចំណាយរដឌបាល ២០ (៣.៨១៦.៩២៥) (១៥.៤០៨.៩២៦)   (៤.៤៥៨.៨៥០) 
ចំណាយសលើការដឹកជញ្ជូ ន ២១ (២.៤៨៧.៩១២) (១០.០៤៣.៧០១)   (១.២៥៨.៧៦៩) 
ចំណាយការរបាក ់ ២២ (១៣៨.៣៩៦) (៥៥៨.៧០៥)   (១០៣.២៦៦) 
ចំណាយសផសងៗ  (២១.២៩៧) (៨៥.៩៧៦)   (៦៨.២១៩) 

 
     

ចំសណញ្ុទនមុនបងព់នន  ៣.៨៥៣.៣១៤ ១៥.៥៥៥.៨២៨  ៧៨៦.៤៦៦ 
របាកព់នន ២៣ ១.៣៨៨.៨៥៩ ៥.៦០៦.៨២៤  ២៨០.៤៤៧ 

 
     

ចំសណញ្ុទនកបុងការយិបរសិចឆទ 
 

៥.២៤២.១៧៣ ២១.១៦២.៦៥២      ១.០៦៦.៩១៣  
លទនផលសផសងៗសទៀត្ បានគិត្ពននរចួ 

 
- -   

  
    

ចំណូលសផសងៗ្របុកបុងការយិបរសិចឆទ 
 

៥.២៤២.១៧៣ ២១.១៦២.៦៥២  ១.០៦៦.៩១៣ 
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របាយការេ៍បផរមបរមួលមូលធ្ន 
សរាប់ការយិបហ្គចេទបញ្ជប់រតឹមនងៃទី៣១ ធ្នូ ឆ្ន ាំ២០១៦ 

 

 
 

ភាគហ ុន ភាគហ ុន 
  

 
កណំត្ ់ សដើមទុន បពុវោភ ចសំណញរកាទុក ្របុ 

 
្មគ ល់ ដុោល រោសមរកិ ដុោល រោសមរកិ ដុោល រោសមរកិ ដុោល រោសមរកិ 

  
    

្មតុ្លយនាម្ថងទ ី១ មកោ ២០១៥ 
 

១០.០០០.០០០ ១៧.២៨០.០០០ ៣៦.៦០៥.៤៣២ ៦៣.៨៨៥.៤៣២ 
ចំសណញកបុងការយិបរសិចឆទ 

រមួទងំចំណូលសផសងៗ  - - ១.០៦៦.៩១៣ ១.០៦៦.៩១៣ 
      
របតិ្បត្ថិការជាមយួមច ្់រកមុហ ុន      

ភាគោភ ២៤ - - (១.៧៣៣.៨៨៨) (១.៧៣៣.៨៨៨) 
      

របត្ិបត្ថិការជាមយួមច ្់រកុមហ ុន្
របុ 

 
- - 

(១.៧៣៣.៨៨៨) (១.៧៣៣.៨៨៨) 

  
    

្មតុ្លយនាម្ថងទ ី៣១ ធបូ ២០១៥ /  
១ មកោ ២០១៦  ១០.០០០.០០០ ១៧.២៨០.០០០ ៣៥.៩៣៨.៤៥៧ ៦៣.២១៨.៤៥៧ 

ចំសណញកបុងការយិបរសិចឆទ  
 

    
រមួទងំចំណូលសផសងៗ 

 
- - ៥.២៤២.១៧៣ ៥.២៤២.១៧៣ 

  
    

របតិ្បត្ថិការជាមយួមច ្់រកុមហ ុន      
ភាគោភ ២៤ - - (៥៤០.០០០) (៥៤០.០០០) 

 
     

របត្ិបត្ថិការជាមយួមច ្់រកុមហ ុន្រុ
ប  - - 

(៥៤០.០០០) (៥៤០.០០០) 

  
    

្មតុ្លយនាម្ថងទ ី៣១ ធបូ ២០១៦ 
 

១០.០០០.០០០ ១៧.២៨០.០០០ ៤០.៦៤០.៦៣០ ៦៧.៩២០.៦៣០ 

  
    

(គិត្ជាពានស់រៀល) 
 

៤០.៣៧០.០០០ ៦៩.៧៥៩.៣៦០ ១៦៤.០៦៦.២២៣ ២៧៤.១៩៥.៥៨៣ 
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របាយការេ៍លាំហូរសាច់របារ ់
សរាប់ការយិបហ្គចេទបញ្ជប់រតឹមនងៃទី៣១ ធ្នូ ឆ្ន ាំ២០១៦ 

 
 កណំត្ ់ ២០១៦  ២០១៥ 

 
្មគ ល់ ដុោល រោសមរកិ គតិ្ជាពានស់រៀល  ដុោល រោសមរកិ 

លំហូរោចរ់បាកព់ី្ កមមភាពរបត្បិត្ថកិារ 
     

ចំសណញ្ុទនមុនបងព់នន 
 

៣.៨៥៣.៣១៤ ១៥.៥៥៥.៨២៨  ៧៨៦.៤៦៦ 
និយត័្កមមៈ 

 
    

រលំ្់រទពយ្កមមអ្របូ ី ៨ ៥.១៤២ ២០.៧៥៨  ៣.៩៨០ 
រលំ្់រទពយ្មផត្ថិ សោងចរក បរកិាខ រ ៧ ១.៥៤៧.២៦០ ៦.២៤៦.២៨៩  ៩៧៥.៧០៧ 
ចំណាយការរបាក ់ ២២ ១៣៨.៣៩៦ ៥៥៨.៧០៥  ១០៣.២៦៦ 
ចំណូលការរបាក ់ ១៩ (២០.២៤៤) (៨១.៧២៥)  (១៧៥.៣៣៣) 

ចំណូលរបត្ិបត្ថិការមុនបចរមបរមួល 
សដើមទុនបងវិល  ៥.៥២៣.៨៦៨ ២២.២៩៩.៨៥៥  ១.៦៩៤.០៨៦ 

បចរមបរមួលសដើមទុនបងវិល៖ 
 

    
្នបិធិ  

២៣៧.៧៣២ ៩៥៩.៧២៤  (៥៨៩.៩៤២) 
គណនីពាណិជជ និងគណនីរត្វូទទួលសផសងៗ 

 
(៤.២២៧.៦១៩) (១៧.០៦៦.៨៩៧)  (៥.៦៩១.២៨៤) 

គណនីរត្ូវបងស់ផសងៗ 
 

២.៨២៧.០៤០ ១១.៤១២.៧៦៥  ៥៣៦.០០៩ 
  

    

ោចរ់បាកប់ានពី/(សរបើកបុង)្កមមភាពរបត្ិបត្ថិ
ការ  ៤.៣៦១.០២១ ១៧.៦០៥.៤៤៧  (៤.០៥១.១៣១) 
របាកព់ននបានបង ់  (៧៤.០២១) (២៩៨.៨២៣)  (៤៣៦.២៤៦) 
ការរបាកប់ានបង ់  (១៣៨.៣៩៦) (៥៥៨.៧០៥)  (១០៣.២៦៦) 
 

 

    

ោចរ់បាក់្ ុទនបានពី/(សរបើកបុង)្កមមភាពរប
ត្ិបត្ថិការ 

 
៤.១៤៨.៦០៤ ១៦.៧៤៧.៩១៩  (៤.៥៩០.៦៤៣) 

លំហូរោចរ់បាកព់ី្ កមមភាពវនិសិោគ      
(ការ្ងរបាកស់ៅ)
/បុសររបទនពីរកុមហ ុនសម្មពន័ន  

 
(១.១៦៩.៨៣៣) (៤.៧២២.៦២០)  ១.១៣១.១៨៥ 

បុសររបទនសៅរកុមហ ុនពាកព់ន័ន  (២២.៨០៧) (៩២.០៧២)  (៤៤.៦៧៨) 
ការទិញរទពយ្មផត្ថិ សោងចរក និងបរកិាខ រ ៧ (៤.៨០០.៥៥៩) (១៩.៣៧៩.៨៥៧)  (៣.៤៥៩.៩៦១) 
ការទិញរទពយអ្របូិយ ៨ (៥.១៣០) (២០.៧១០)  (៣.៦០០) 
ភាគោភបានបង ់ ២៤ (៥៤០.០០០) (២.១៧៩.៩៨០)  (១.៧៣៣.៨៨៨) 
ចំណូលពីការរបាក ់ 

 
២០.២៤៤ ៨១.៧២៥  ១៧៥.៣៣៣ 

ោចរ់បាក់្ ុទនសរបើកបុង្កមមភាពវនិិសោគ 
 

(៦.៥១៨.០៨៥) (២៦.៣១៣.៥១៤)   (៣.៩៣៥.៦០៩) 
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របាយការេ៍លាំហូរសាច់របារ់   )ត(  
សរាប់ការយិបហ្គចេទបញ្ជប់រតឹមនងៃទី៣១ ធ្នូ ឆ្ន ាំ២០១៦ 

 

 

 កណំត្ ់ ២០១៦  ២០១៥ 

 
្មគ ល់ ដុោល រោសមរកិ គតិ្ជាពានស់រៀល  ដុោល រោសមរកិ 

លំហូរោចរ់បាកព់ី្ កមមភាពហិរញ្ដបផទន 
     

កមចពីីធនាររ  ៦.៥០០.០០០ ២៦.២៤០.៥០០  ៤.០០០.០០០ 
ការ្ងរបាកក់មច ី  (៤.១០០.០០០) (១៦.៥៥១.៧០០)  -  

 
     

ោចរ់បាក់្ ុទនបានពី្កមមភាពហិរញ្ដបផទន  ២.៤០០.០០០ ៩.៦៨៨.៨០០  ៤.០០០.០០០ 

 
     

កសំណើ ន/(ត្ហំយ)ោចរ់បាក ់
នងិោចរ់បាក់្ មមលូ 

 
៣០.៥១៩ ១២៣.២០៥  (៤.៥២៦.២៥២) 

ោចរ់បាក ់នងិោចរ់បាក់្ មមលូសដើមររ  ១.២៦០.៦៩១ ៥.០៨៩.៤១០  ៥.៧៨៦.៩៤៣ 

 
     

ោចរ់បាក ់នងិោចរ់បាក់្ មមលូចុងររ ១១ ១.២៩១.២១០ ៥.២១២.៦១៥  ១.២៦០.៦៩១ 
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រាំេត់សារ លរ់បាយការេ៍ហរិញ្ញវតថុ 
នងៃទី៣១ ផេធ្នូ ឆ្ន ាំ២០១៦ 

 

១. ព័ត៌ានអាំពីររុមហ៊ុន 
                                ១៥             ២០០៧                            

                          ។        ១៩            ២០១៣                                
                                                               ។                     
                      ១៦            ២០១៤។ 

 

                                                                                  
                              ។ 

 

                                                                                    
                  British Virgin Islands                                                  
                                       Taiwan ។ 

 

                                                                               ។ 
 

                                                              ៣១       
   ២០១៧។ 

 

២ . សរមមភាពចមបង 
្កមមភាពចំមផងរប្់រកុមហ ុនគឺការផលិត្្ំសលៀកបំពាក។់ ពុំមនការផ្ទល ្់បថូរជាោរវន័ថ ្រមប់្ កមម 

ភាពចមផងរប្់រកុមហ ុនកបុងកំ ុងការយិបរសិចឆទសនោះសទ។ 
 

៣ . មូលោឋ នននការហ្គរៀបចាំរបាយការេ៍ហរញិ្ញវតថុ 
 

របាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុរប្់រកុមហ ុន រត្ូវបានសរៀបចំស ើងអ្នុសោមសៅតាម្ថងដ់ារបាយការណ៍ទកទ់ង 
នឹងហិរញ្ដ វត្ទុអ្នថរជាត្ិម្នកមពុជា (“្.រ.ហ.អ្.ក”) សចញផាយសដាយរកុមរបឹកាជាត្ិគណសនយយម្នរក្ួងស្ដឌកិចច 
និងហរញិ្ដ វត្ទុ។ 

៤. ហ្គោលការេ៍គេហ្គនយយសាំខ្ន់ៗ  
៤.១  មលូដាឌ នគណសនយយ  

                                                                                
                                 ។ 

 

                                     . . . .                               
                                                                        
                                        ។                               
                                                     ។                       
                                                                ៦។               
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                               ។ 

 

                                                                              
                                                                     
                                                  ៣១          ២០១៦                        
                                                                    ១            
= ៤.០៣៧     (២០១៤: ១            = ៤.០៥០    )។                                     
                                                                            
                               ។ 

 

៤.២  រទពយ្មផត្ថ ិ សោងចរក  នងិបរកិាខ រ 
 

                                                                        ។      
                                                        ។ 

 

                                                                          
                                                                         
                                      ។                                         
                                                        ។                           
                                                                          
                 ។                                                                 
                                                                                ។ 

 

                                                                                  
                                              ។  

 

                                                                               
                         ។ 

 

សរកាយការទទួលោគ ល់ដំបូង រទពយ្មផត្ថិ សោងចរក និងបរកិាខ ររត្ូវបានកត្រ់តាតាមម្ថលសដើមដករលំ្់ 
បងគរ និងការ្ត្បងប់ងគរពីឱនភាពសផសងៗ។ 

 

រលំ្់រត្ូវបានគណនាសដាយចបងចចកម្ថលសដើមដកត្ម្មលកាក្ំណល់ តាមោយុកាលសរបើរបា្់បា៉ា នោ់ម ន 
ដូច្ងសរកាម៖ 

 

ដីភត្ិ្នារយៈសពលចវង ១០០ ឆាប  ំ រលំ្់សថរ 
ោររ ១២ ឆាប  ំ រលំ្់សថរ 
សោងចរក និង សរគឿងយនថ ៥ ឆាប  ំ រលំ្់ថយចុោះជាលំដាប ់
ោនយនថ ៤ ឆាប  ំ រលំ្់ថយចុោះជាលំដាប ់
បរកិាខ រ និង កុំពយូទរ័ ២ - ៤ ឆាប  ំ រលំ្់ថយចុោះជាលំដាប ់
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 ការោង្ងក់ំពុងដំសណើ រការ បង្ហា ញអ្ំពីដំសណើ រការកបុងការជួ្ជុល ោង្ង ់និងបានកត្រ់តាតាម ម្ថល 

សដើម។ ការោង្ងក់ំពុងដំសណើ រការ មនិរត្ូវបានដករលំ្់ រហូត្ដល់សពលចដល្ំណងោ់ង្ងរ់ចួោល់ 
្រមបស់របើរបា្់។ 

 

 សៅចុងការយិបរសិចឆទម្នរបាយការណ៍ហរញិ្ដ វត្ទុ ត្ម្មលពិត្គណសនយយរប្់រទពយ្កមមទងំអ្្់រត្ូវបាន 
បា៉ា នោ់ម នអ្ំពីឱនភាពសៅសពលចដលមនរពឹត្ថិការណ៍ ឬ បចរមបរមួលលកខខ្ណឍ ណាមយួសកើត្ស ើងចដលសធវើ    
សោយបាត្ប់ងត់្ម្មលពិត្គណសនយយម្នរទពយទងំសនាោះ។ ការ្ត្បងព់ឱីនភាពរត្ូវបានទទួលោគ ល់សៅសពលចដល 
ត្ម្មលពិត្គណសនយយសលើ្ពីត្ម្មលចដលោចរបមូលបាន (សោងកំណត្់្ មគ ល់សលខ្ ៤.៥ ្ថី ពីឱនភាពម្នរទពយ 
្កមមមិនចមនហិរញ្ដ វត្ទុ )។ 

 

ត្ម្មលកាក្ំណល់ម្នរទពយ្កមម រយៈសពលសរបើរបា្់ និងវធិីោ្្ថរលំ្់ រត្ូវបានពិនិត្យស ើងវញិសៅ 
ោល់ចុងការយិបរសិចឆទ សដើមផធីានាថ្ន ចំនួន វធិីោ្្ថ និងរយៈសពលរលំ្់មនិចរបរបួល សបើសធៀបសៅនឹងការបា៉ា ន ់
ោម នពីមុន និងទរមងម់្នការសរបើរបា្់ចដលរពំឹងទុកម្នអ្ត្ទរបសោជនស៍្ដឌកិចច នាសពលអ្នាគត្រប្់រទពយ្កមម 
ទងំសនាោះ។ រប្ិនសបើការរពំឹងទុកខុ្្ពីការបា៉ា នោ់ម នពីមុនការ   ចរបរបួលចបបសនោះរត្ូវបានចាត្ទុ់កជាការផ្ទល ្់បថូ 
រគណសនយយបា៉ា នោ់ម ន។ 

 

ត្ម្មលពិត្គណសនយយម្នរទពយ្កមម រត្ូវបានឈបទ់ទួលោគ ល់សៅសពលលក ់ ឬ សៅសពលមនិមនអ្ត្ទ 
របសោជនស៍្ដឌកិចចនាសពលអ្នាគត្បនថសទៀត្។ ចំនួនខុ្្រប រវងត្ម្មលទទួលបានពីការលក ់ រប្ិនសបើមន និង 
ត្ម្មលពិត្គណសនយយរត្ូវបានទទួលោគ ល់សៅកបុងរបាយការណ៍ចំសណញ ឬ្ត្។ 

 

៤.៣  រទពយ្កមមអ្របូ ី
 

                                                                      
                                ។                                       ។ 

 

                                                                              
          ។                                                                ។ 
                                                                                 
                                                           ។                   
                                                                           ។          
                                                                                 
                                  ។                                              
                                                                        ។ 

 

                                                                       
                                                                                    
                              ។                                                
                                                                      ។      
                                         ។                                               
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                                ។                                                
                                                                          
                      . . .  ៨                                    
                  ។ 

 

                                                                           
                                      ។  

 

                                                                          
        ។                                                                     
                                                    ។                          
                      ។ 

 

៤.៤        
 

                                                      ។ 
 

                                                                                 
                                                                  ។                 
                                                                               
                           ។ 
 

                                                                              
                                        ។ 

 

៤.៥ ឱនភាពម្នរទពយ្កមមមនិចមនហិរញ្ដ វត្ទុ 
 

                                                                                 
                                                                                   
                ។                                        ។ 

 

                                                                        
                                                                       ។  

 

                                                      ។               
                                                                       (Cash 
Generating Units “CGU”)                         ។ 

 

                                                                         
                           ។ 
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                                            ។                               
                                                                               
                    ។                                     (“CGU”)              
                                                    ។ 
                                                 ។ 

 

                                                                        
                                                                                 
                              ។ 

 

                                                                      
                                                                          ។ 
                                                                ។ 

 

៤.៦  ភត្ិ្ នា 
 (ក) ភត្ិ្ នាហិរញ្ដ វត្ទុ 
 

                                                                           
                                                                                
                                                                         
                                        ។ 

 

                                                                  
                                                                           
                - 

 

ការរបាកម់្នកមចរីប្់រកុមហ ុន។ ោល់ចំណាយពាកព់ន័នផ្ទធ ល់ររដំបូងរប្់រកុមហ ុន រត្ូវបាន 
បូកបញ្ចូ លសៅម្ថលសដើមម្នរទពយសនាោះ។ រទពយសនាោះរត្ូវបានទទួលោគ ល់ជារទពយ្មផត្ថិ សោងចរក និង 
បរកិាខ រសហើយបំណុលរត្ូវបានទទួលោគ ល់។  

 

រទពយចដលបានទទួលោគ ល់រត្ូវបានរលំ្់តាមអ្រតាដូចនឹងរទពយជាកមម្ិទនិរប្់រកុមហ ុន។ 
 

   ចំណាយភត្ិ្នាអ្បផបរម រត្ូវបានចបងចចករវងចំណាយការរបាក ់ និងការកាត្ស់ចញពី 
បំណុលមនិទនទូ់រទត្។់ ចំណាយការរបាក ់ រត្ូវបានទទួលោគ ល់ កបុងរបាយការណ៍ចំសណញ ឬ្ត្សៅ 
កបុងកំ ុងសពលម្នលកខខ្ណឍ ភត្ិ្នា សដើមផសីធវើសោយអ្រតាការរបាកក់បុងការយិបរសិចឆទ ចំសពាោះបំណុល
ភត្ិ្នាចដលសៅ្ល់មនភាពសថរ។ 

 

 (ខ្) ភត្ិ្ នារបត្បិត្ថកិារ  
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                                        ។ 

 

                                                                  
                       ។ 

 

(គ) ភត្ិ្ នាសៅសលើដ ីនងិោររ 
                                                                      

                                                                         
                                                 ។ 

 

                                                                    
                                                                           
                                                ។ 

 

                                                                        
                                                                        
                                                   ។                               
                                             ។ 

 

៤.៧  ឧបករណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុ   

                                                                          
                                            ។                                
                                                                            
                                                                                      
                             ។  

                                                                                    
                                                                                
                                ។ 

                                                                       
                                                   ។                               
                                                                                    
                                                     ។ 

                                                                           
                                                                                              
                                                                                   
                                                                         ។ 
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ក. រទពយ្កមមហិរញ្ដ វត្ទុ 
                                                                       

                      
 

  (១)                                             
 

                                                                         
                  (                                                      
         )            (                         )                                      
                                       ។ 

 

                                                                   
                                 ។                                       
                                     ។                           
                                                                     
                                      ។                                 
                                                               ។ 

 

                                                                      
                                                                       ។ 

 

  (២)                               
 

                                                                  
                                                                          
                                                                      ។ 

 

                                                                      
                                                                      
        ។                                                                 
                                                                    
                                               ។ 

 

  (៣)                       
 

                                                                          
                                                                     ។ 

                                                                            
                                                               ។       
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                  ។ 

    

  (៤)                           
 

                                                                          
                                                                                  
                                                                  ។ 

 

                                                                      
          ។                                                              
                                                                    
                                                                  
                                            ។                         
                                                                    
                                                                     
                                                              ។ 

 

ខ្. បណុំលហិរញ្ដ វត្ទុ 
 

ឧបករណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុរត្ូវបានចាត្ទុ់កជា បំណុល ឬមូលធន សោងសៅតាមលកខណៈម្នកិចច 
្នា។ បំណុលហិរញ្ដ វត្ទុរត្ូវបានចបងចចកតាមរបសភទដូច្ងសរកាម បនាធ បព់ីការទទួលោគ ល់ដំបូង 
កបុងសរលបំណងកំណត្ត់្ម្មលបនាធ ប៖់ 

 

  (១)                                      
 

                                                            
                             (                         )                      
                                                       ។ 

 

                                                                
                                     ។                         
                                                                       
                                        ។                   
                                                                  
                                         ។                        
                                                          
               ។ 

 

(២)                     
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                         ។ 

 

                                                                   
                                        ។                       
                                                                      
                                      ។  
 

                                                       
                                                                
     ។                                                    
                                                                         
                 ។                                                       
                                                                        ។ 
 

                                                           
                                                                     
                                           ។ 
 

                                                               
                                                         
                                                                 
                        ។ 

 

គ.  មលូធន 
                                                                 

                                ។                                   ។  
 

                                                                        
                               ។                                             
     ។                                                                      
                      ។                                           ។ 

 

                                                                        
         ។                                                        ។ 

 

៤.៨  ឱនភាពម្នរទពយ្កមមហិរញ្ដ វត្ទុ 
 

រកុមហ ុនសធវើការវយត្ម្មល ថ្នសត្ើ មនភ្ថុតាងជាយថ្នវត្ទុចដលោចសធវើសោយមនឱនភាពម្នរទពយ្កមម 
ហិរញ្ដ វត្ទុសៅចុងការយិបរសិចឆទនីមយួៗ។ 
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ក. កមច ីនងិគណនរីត្វូទទលួ 
                                                                         

                                                                              
                                                                     ។        
                                                                                    
                                                                     ។ 

 

                                                                         
                                                                                 
                                           ។ 

 

                                        ។                             
                                         ។ 

 

                                                                          
                                                                            
                                                                                 
     ។                                                         ។ 

 

៤.៩.   ពននសលើរបាកច់សំណញ 
ពននសលើរបាកច់ំសណញ រមួមន ពននសលើរបាកច់ំសណញជាបព់ននទងំអ្្់។ ចំណាយសលើពននសៅកបុងរបាយ 

ការណ៍ចំសណញឬ្ត្ និង ចំណូលសផសងៗរមួមន ពននកបុងររ និង ពននពនា។ 
 

ក.  ពននកបុងររ 
                                                                        

                                            ។ 
 

ខ្. ពននពនា 
                                                                

                                                                          
              ។ 

 

                                                                
                                                                          
                                                                         
                                                                ។ 

 

                                                                
                                           ។ 
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            ។                                                        
                                                                          
          ។                                                            
               ។ 

 

                                                               
                                                                                
                              

 

(១)                       
(២)                                                                          

                                                                          
                                                                     ។ 

 

                                                                 
                                                                                 
                                                                        ។ 

 

                                                                        
                                                                               
                                             ។ 

 

៤.១០ ្ំវធិានធន 
 

                                                                  
                                                                      
                                                                                 
                               ។ 
 

                                                                    
                                                                                         
                                                       ។ 

 

                                                                                    
                                                  ។                                             
                                                                            
                 ។ 
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                                                     ។                  
                                                                               ។ 
 

៤.១១             
                                                                      

                                                                              
                                                                                    
                                                      ។                       
                                                                          
              ។                                                             
                           ។ 
 

៤.១២                 
 

                                                                    ។ 
                                                                               
                                                                                         
                                                                          
                                 
 

( )              
                                                                         

                                                                                       
                                                                             ។  
 

 ( )              
                                                          ។               

                   (“CMP”)                                                        
                     ។ 
 

( )             
                                                                     

         ។ 
 

៤.១៣                   
 

( )                            
                                                                           

                                                                             
                                       ។ 
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        ។                                                                       
                      ។ 

 

                                                                      
                                                                                
                                      ។ 
 

( )                         
                        

                                                                           
                                                                            
    ។                                                                 
                                                                
         ។                                                                  
                                                                ។ 
 

                                                      ១២           
                                                                              
                      ។ 

៤.១៤                 

( )                                    

                                                                   
                                                                       (“          
   ”)។                                                (“    ”)។         
                                                                              
(“US$”)                                                                         
                                                                 ។ 

( )                                 

                                                                   
(“              ” )                                                           
         ។                                                                  
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        ។                                                                    
                                                                           
        ។                                                                   
                                                                            
                                                                          
                                                                   ។ 

៤.១៥                   

                                                                          
                                            ។                                        
                                                                            ។     
                                               ។                           
                                                                                  
    ។                                                                      ។ 

                                                                               
                                                                         ។        
                                                                              ។ 

៥.                                                          
(“ . . . . ”)     

៥.១ ការអ្នុវត្ថនូវ ្.រ.ហ.អ្.ក ថម ីកបុងការយិបរសិចឆទ  
 

្មពន័ន និង រកុមហ ុនបានអ្នុវត្ថនូវសរលការណ៍គណសនយយ និង វសិោធនកមម ដូច្ងសរកាមកបុង
ការយិបរសិចឆទសនោះ ។ 

 

  ម្ថងចូលជាធរមន 
្.រ.ហ.អ្.ក ១៤ បទបផញ្ដត្ថិគណនីពនា ១ មកោ ២០១៦ 
វសិោធនកមមសលើ ្.រ.ហ.អ្.ក ១០ ្.រ.ហ.អ្.ក ១២ និង ្.គ.អ្.ក ២៨ ោទ បន័វនិិសោគ៖ 
ការអ្នុវត្ថនូវករណីសលើកចលងម្នរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុ រមួ 

១ មកោ ២០១៦ 

វសិោធនកមមសលើ ្.រ.ហ.អ្.ក ១ ចំណុចសផថើមម្នការោត្រត្ដាង ១ មកោ ២០១៦ 
វសិោធនកមមសលើ ្.គ.អ្.ក ១៦ និង ្.គ.អ្.ក ៣៨ ចណំាត្ថ់្នប ក ់ម្នវធីិោ្្ថចដលោច 
ទទួលយកបានម្នការរលំ្់រទពយ្កមមរបីូ និង អ្របីូ 

១ មកោ ២០១៦ 

វសិោធនកមមសលើ ្.រ.ហ.អ្.ក ១១ 
គណសនយយ្រមបក់ារទិញនូវ្ិទនសៅកបុ ងរបតិ្បត្ថិការជារមួ ១ មកោ ២០១៦ 

វសិោធនកមមសលើ ្.គ.អ្.ក ១៦ និង ្.គ.អ្.ក ៤១ វ ិ្ ័យក្ិកមម៖ រកុខជាតិ្យកផល ១ មកោ ២០១៦ 
វសិោធនកមមសលើ ្.គ.អ្.ក ២៧ វធីិោ្្ថមូលធនសៅកបុ ងរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុ សដាយច ក ១ មកោ ២០១៦ 
វសិោធនកមមសលើ ្.រ.ហ.អ្.ក ប្ិដឌកមម ខ្ួប២០១២ ដល់ ២០១៤ ១ មកោ ២០១៦ 
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ពុំមនការប៉ាោះពាល់ជាោរវន័ថសៅសលើការអ្នុវត្ថម្នវសិោធនកមម នងិបណំករោយសផសងៗកបុងកំ ុង 
ការយិបរសិចឆទម្នររហិរញ្ដ វត្ទុសនោះសទ។ 

 

៥.២ ្.រ.ហ.អ្.ក ថមចីដលបានសចញផាយ ប៉ាចុនថនងឹចូលជាធរមន្រមបក់ារយិបរសិចឆទចាបព់ ី ឬបនាធ បព់ ី ម្ថងទ១ី 
ចខ្មកោ ឆាប ២ំ០១៧ 

 

្ងសរកាមសនោះគឺជា្ថងដ់ារ វសិោធនកមម នងិការបករោយ ចដលបានសចញផាយរចួ ប៉ាុចនថរកុមហ ុន 
ពុំទនប់ានអ្នុវត្ថ៖ 

 ម្ថងចូលជាធរមន 
វសិោធនកមមសលើ ្.រ.ហ.អ្.ក១២ ការសធវើសោយលអរបស ើ្ ររបចាឆំាប សំលើ  ្.រ.ហ.អ្.ក 
ឆាប ២ំ០១៤ ដល់ ឆាប ២ំ០១៦ ១ មកោ ២០១៧ 

វសិោធនកមមសលើ ្.គ.អ្.ក ១២ កាទទួលោគ ល់ពននពនា ម្នការ្ត្មិនបានទទួលោគ ល់ ១ មកោ ២០១៧ 
វសិោធនកមមសលើ ្.គ.អ្.ក ៧ ការតាងំបង្ហា ញ ១ មកោ ២០១៧ 
វសិោធនកមមសលើ ្.រ.ហ.អ្.ក១ ការសធវើសោយលអរបស ើ្ ររបចាឆំាប សំលើ  ្.រ.ហ.អ្.ក ឆាប ២ំ០១៤ 
ដល់ ឆាប ២ំ០១៦ ១ មកោ ២០១៨ 

្.រ.ហ.អ្.ក ២ ការចបងចចក និង ការវ្់ចវងត្ំម្ល 
ម្នរបតិ្បត្ថិការទូទត្ច់ផអកសលើបណ័ត ភាគហ ុន ១ មកោ ២០១៨ 

្.រ.ហ.អ្.ក ៩ ឧបករណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុ  (សចញផាយសដាយ ក.ប.្.គ.អ្ សៅចខ្កកថដាឆាប ំ
២០១៤) ១ មកោ ២០១៨ 

្.រ.ហ.អ្.ក ១៥ ចណូំលពីកិចច្នាជាមយួអ្តិ្ថិជន ១ មកោ ២០១៨ 
ការបញ្ញជ កព់ី ្.រ.ហ.អ្.ក ១៥ ១ មកោ ២០១៨ 

វសិោធនកមមសលើ ្.គ.អ្.ក ២៨ ការសធវើសោយលអរបស ើ្ ររបចាឆំាប សំលើ  ្.រ.ហ.អ្.ក ឆាប ២ំ០១៤
ដល់ ឆាប ២ំ០១៦ ១ មកោ ២០១៨ 

 

្ងសរកាមសនោះគឺជា្ថងដ់ារ វសិោធនកមម នងិការបករោយ ចដលបានសចញផាយរចួ ប៉ាុចនថរកុមហ ុន 
ពុំទនប់ានអ្នុវត្ថ (ត្)៖ 

 

 ម្ថងចូលជាធរមន 
វសិោធនកមមសលើ ្.គ.អ្.ក ៤០ ការសផធររទពយ្មផត្ថិវនិិសោគ ១ មកោ ២០១៨ 
ការបករោយ ២២ របតិ្បត្ថិការរបិូយបណ័ត បរសទ្ និង បុសររបទនម្នត្ម្មលត្ប្បង ១ មកោ ២០១៨ 
្.រ.ហ.អ្.ក ១៦ ការជួល ១ មកោ ២០១៩ 
វសិោធនកមមសលើ ្.រ.ហ.អ្.ក ១០ នងិ ្.គ.អ្.ក ២៨ ការលក ់ឬការចចកចាយម្នរទពយ 
រវង្ហរគិន និងញ្ញដ តិ្្មពន័ន ឬ រកុមហ ុនរមួទុន ពនា 

 

រកុមហ ុនកំពុងវភិាគសលើផលប៉ាោះពាល់កបុងការអ្នុវត្ថ្ថងដ់ារគណសនយយ វសិោធនកមម នងិការបករោយ 
សដាយសហតុ្ថ្នផលប៉ាោះពាល់ទងំសនោះោចបា៉ា នោ់ម នបាន្រមបច់ត្ការយិបរសិចឆទនាសពលអ្នាគត្ប៉ាុសណាត ោះ។ 
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៦.                                       
៦.១                     

                                                                        
                                                                             
   ។ 

                                                                            
                   ។ 

 

៦.២                                                      
                                                                              

                                                                         
                                                                    ។ 

 

៦.៣                                       
 

                                                                      
                                                                         
                                                                                 ។ 

 

( )                                    
 

                                                                           
                                                                         
                                     ។                                           
                                                                          
                                                                            
              ។                                                         
                                 ។                                     ។ 

 

( )                  
 

                                                                    ។          
                                                                        
                                                           ។          
                                                                       
                                                                ។ 

 

 ( )                       
 

                                                                        
                              ។                                             



 

 

97 
 

                                                                     
          ។                                                                
                                                                                    
                                                                                
    ។                                                                 
                                       ។ 

 

( )                             
 

                                                                       
                    ។                                                         
                                             ។                     
                                                                                   
                                                ។                         
                                                              ។  



 

ឮ  
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៧. រទពយសមបតរិ  ហ្គរាងចររ  និងបរកិាេ រ 

 

ដភីត្ិ្ នា 
រយៈសពលចវង ្ំណងោ់ររ 

សោងចរក  
នងិសរគឿងយនថ ោនយនថ 

បរកិាខ រ  
នងិកុពំយូទរ័ 

ការោង្ង ់
កពុំងដសំណើ រការ ្របុ 

 
ដុោល រោសមរកិ ដុោល រោសមរកិ ដុោល រោសមរកិ ដុោល រោសមរកិ ដុោល រោសមរកិ ដុោល រោសមរកិ ដុោល រោសមរកិ 

ត្មំ្លពិត្គណសនយយ្ុទន        
្មតុ្លយម្ថងទ១ី ចខ្មកោ ឆាប ២ំ០១៥ ៣.៨៨០.០០០ ២.៤១១.០៧២ ៣.០៤០.២៣៣ ៦៨.១០៩ ៥៦២.៤២៨ ៣.០២២.៧២៧ ១២.៩៨៤.៥៦៩ 
ការទិញបចនទម - - ១.៩១០.០០៦ - ៨០.៤០៩ ១.៤៦៩.៥៤៦ ៣.៤៥៩.៩៦១ 
្មតុ្លយម្ថងទ៣ី១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៥ ៣.៨៨០.០០០ ២.៤១១.០៧២ ៤.៩៥០.២៣៩ ៦៨.១០៩ ៦៤២.៨៣៧ ៤.៤៩២.២៧៣ ១៦.៤៤៤.៥៣០ 
ការទិញបចនទម - ១២៩.៥៤៥ ៤.៥០១.៤៥៨ - ១៦៩.៥៥៦ - ៤.៨០០.៥៥៩ 
ការសផធរ - ៤.៤៩២.២៧៣ - - - (៤.៤៩២.២៧៣)  
 

       

្មតុ្លយម្ថងទ៣ី១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ ៣.៨៨០.០០០ ៧.០៣២.៨៩០ ៩.៤៥១.៦៩៧ ៦៨.១០៩ ៨១២.៣៩៣ - ២១.២៤៥.០៨៩ 
រលំ្់បងគរ  

    
  

្មតុ្លយម្ថងទ១ី ចខ្មកោ ឆាប ២ំ០១៥ ១១៦.៤០០ ១.៤៦៦.៧១៦ ១.៨៤២.៣៩០ ២៣.១៧៧ ៤២១.៧៨៣ - ៣.៨៧០.៤៦៦ 
រលំ្់កបុងឆាប  ំ ៣៨.៨០០ ២១៧.៤៧៥ ៦៤១.៦៧៥ ១១.២៣៣ ៦៦.៥២៤ - ៩៧៥.៧០៧ 
្មតុ្លយម្ថងទ៣ី១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៥ ១៥៥.២០០ ១.៦៨៤.១៩១ ២.៤៨៤.០៦៥ ៣៤.៤១០ ៤៨៨.៣០៧ - ៤.៨៤៦.១៧៣ 
រលំ្់កបុងឆាប  ំ ៣៨.៨០០ ៤៤៨.៥៦៥ ៩៥៩.៩៣១ ១០.៩០៥ ៨៩.០៥៩ - ១.៥៤៧.២៦០ 
 

       

្មតុ្លយម្ថងទ៣ី១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ ១៩៤.០០០ ២.១៣២.៧៥៦ ៣.៤៤៣.៩៩៦ ៤៥.៣១៥ ៥៧៧.៣៦៦ - ៦.៣៩៣.៤៣៣ 
ត្ម្មលពតិ្គណសនយយ        
្មតុ្លយម្ថងទ៣ី១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ ៣.៦៨៦.០០០ ៤.៩០០.១៣៤ ៦.០០៧.៧០១ ២២.៧៩៤ ២៣៥.០២៧ - ១៤.៨៥១.៦៥៦ 
(គិត្ជាពានស់រៀល) ១៤.៨៨០.៣៨២ ១៩.៧៨១.៨៤១ ២៤.២៥៣.០៨៩ ៩២.០១៩ ៩៤៨.៨០៤ - ៥៩.៩៥៦.១៣៥ 
 

     
 

 

្មតុ្លយម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៥ ៣.៧២៤.៨០០ ៧២៦.៨៨១ ២.៤៦៦.១៧៤ ៣៣.៦៩៩ ១៥៤.៥៣០ - ១១.៥៩៨.៣៥៧ 
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៧. រទពយសមបតរិ  ហ្គរាងចររ  និងបរកិាេ រ (ត) 
 

ចំណាយរលំ្់រត្ូវបានចបងចចកកបុងរបាយការណ៍លទនផលដូច្ងសរកាម៖ 

 
 ២០១៦  ២០១៥ 

 
 ដុោល រោសមរកិ គតិ្ជាពានស់រៀល  ដុោល រោសមរកិ 

 
     

ម្ថលសដើម  ១.៤០៥.១០៤ ៥.៦៧២.៤០៥  ៨៥៥.១០០ 
ចំណាយរដឌបាល   ១៤២.១៥៦ ៥៧៣.៨៨៤  ១២០.៦០៧ 

 
     

 
 ១.៥៤៧.២៦០ ៦.២៤៦.២៨៩  ៩៧៥.៧០៧ 

 

 

៨. រទពយសរមមអរបូី  
 

 
កមមវធិកុីពំយូទរ័ 

 ដុោល រោសមរកិ 
ម្ថលសដើម 

 ្មតុ្លយម្ថងទ១ី ចខ្មកោ ឆាប ២ំ០១៥ ៥៥.០០៧ 
ការទិញបចនទម ៣.៦០០ 

 
 

្មតុ្លយម្ថងទ៣ី១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៥ ៥៨.៦០៧ 
ការទិញបចនទម ៥.១៣០ 
  
្មតុ្លយម្ថងទ៣ី១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ ៦៣.៧៣៧ 

 

 

រលំ្់បងគរ 
 ្មតុ្លយម្ថងទ១ី ចខ្មកោ ឆាប ២ំ០១៥ ៤៤.៧៧៦ 

រលំ្់កបុងឆាប  ំ ៣.៩៨០ 

 
 

្មតុ្លយម្ថងទ៣ី១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៥ ៤៨.៧៥៦ 
រលំ្់កបុងឆាប  ំ ៥.១៤២ 
  
្មតុ្លយម្ថងទ៣ី១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ ៥៣.៨៩៨ 
  

ត្ម្មលពិត្គណសនយយ  
្មតុ្លយម្ថងទ៣ី១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ ៩.៨៣៩ 
  
(គិត្ជាពានស់រៀល) ៣៩.៧២០ 
្មតុ្លយម្ថងទ៣ី១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៥ ៩.៨៥១ 

 

 )                                                                  ៥                       
                ។ 

 

 )                                                                                               
            ។ 
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៩. សននិធ្ិ 
 បចរមបរមួលម្នរទពយ្កមមពននពនាកបុងកំ ុងការយិបរសិចឆទសនោះមនដូច្ងសរកាម៖ 
 

 ២០១៦  ២០១៥ 

 
ដុោល រោសមរកិ គតិ្ជាពានស់រៀល  ដុោល រោសមរកិ 

ម្ថលសដើម    
 

វត្ទុធាតុ្សដើម ៣.០០២.៨៤៩ ១២.១២២.៥០២   ២.៥៩៧.៣២៨  
ផលិត្ផលពាកក់ណាថ ល្ំសរច ២.៨៣២.៨៧២ ១១.៤៣៦.៣០៤    ២.៩៨៥.២៧២ 
ផលិត្ផល្ំសរច ២.៩១៥.៦២២ ១១.៧៧០.៣៦៦   ៣.៤០៦.៤៧៥  
     

 
៨.៧៥១.៣៤៣ ៣៥.៣២៩.១៧២   ៨.៩៨៩.០៧៥  

 

                                                                 ៤៥.២៧៥.៣១៤ 
            (២០១៥: ៣១.០៨៩.៩២៥           )។ 

១០. គេនីពាេិជជ និងគេនីរតវូទទួលហ្គផសងៗ 
 ២០១៦  ២០១៥ 

 
ដុោល រោសមរកិ គតិ្ជាពានស់រៀល  ដុោល រោសមរកិ 

គណនពីាណិជជ    
 

គណនីពាណិជជរត្ូវទទួលពីរកុមហ ុនសម្មពន័ន 
QMI Industrial Co., Ltd ៥៥.៤៩២.៧៤១ ២២៤.០២៤.១៩៦   ៥២.១៣៨.៥១៧  

គណនរីត្វូទទលួសផសង  ៗ    
 គណនីរត្ូវទទួលពីរកុមហ ុនពាកព់ន័ន    
 Success Index Group ៧១.៣៥៩ ២៨៨.០៧៦   ៤៨.៥៥២  

គណនីរត្ូវទទួលសផសងៗ - -   ២៥៧  
ោករសលើត្ម្មលបចនទម ១.១៧៩.០៣១ ៤.៧៥៩.៧៤៨   ៩៨២.៤២៧  

 
១.២៥០.៣៩០ ៥.០៤៧.៨២៤   ១.០៣១.២៣៦  

កមច ីនិងគណនីរត្ូវទទួល ៥៦.៧៤៣.១៣១ ២២៩.០៧២.០២០  ៥៣.១៦៩.៧៥៣ 
ចំណាយបងម់ុន ៩២១.១៦១ ៣.៧១៨.៧២៧   ២៤៤.១១៣  

 
៥៧.៦៦៤.២៩២ ២៣២.៧៩០.៧៤៧   ៥៣.៤១៣.៨៦៦  

(ក) គណនីពាណិជជរត្ូវទទួលគឺជាគណនីមនិមនការរបាក ់ សហើយរយៈកំណត្់្ ងគឺ ៣ចខ្ (២០១៥: ៣ចខ្) 
ចដលរត្ូវបានទទួលោគ ល់តាមត្ម្មលវកិយ័បរ័ត្ ចដលោចបញ្ញជ កព់ីត្ម្មលទផីារ សៅសពលចដលទទួលោគ ល់ 
ដំបូង។ 

(ខ្) គណនីរត្ូវទទួលភាគីពាកព់ន័នគឺមនិមនការធានា និងការរបាកស់ទ ។ ្រមបច់ំនួនរត្ូវទទួលចដលមនិ 
ពាកព់ន័ននឹងពាណិជជកមម គឺទកទ់ងនឹង ការសធវើស្វកមម និងការបងរ់បាកជ់ំនួ្ សហើយរត្ូវ្ងតាមត្រមូវ 
ការជាោចរ់បាក ់ឬោចរ់បាក់្ មមូល។ 

(គ)  គណនីពាណិជជ និងគណនីរត្វូទទួលសផសងៗ រត្ូវបានកំណត្ជ់ារបាកដុ់ោល រោសមរកិ។ 
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១០. គេនីពាេិជជ និងគេនីរតូវទទួលហ្គផសងៗ (ត) 
(ឃ). ការវភិាគោយុកាលម្នគណនីពាណិជជរត្ូវទទួលរប្់រកុមហ ុនមនដូច្ងសរកាម៖ 

 
២០១៦  ២០១៥ 

 
ដុោល រោសមរកិ គតិ្ជាពានស់រៀល  ដុោល រោសមរកិ 

មនិហួ្រយៈសពលរត្ូវ្ង និងមនិមនឱនភាព ១៨.៨០៧.៨៥០ ៧៥.៩២៧.២៩០  ១២.៦០៧.១២០ 
ហួ្រយៈសពលរត្ូវ្ង ប៉ាុចនថមនិមនឱនភាព     
ពី ៩១ ដល់ ១២០ម្ថង ៤.៧២៨.០៦៩ ១៩.០៨៧.២១៥  ៣.៩១៥.៦៤៦ 
ពី ១២១ ដល់ ១៥០ម្ថង ៨.៦៥១.០៤៨ ៣៤.៩២៤.២៨១  ៦.៥២២.៨៧៤ 
ពី ១៥១ ដល់ ១៨០ម្ថង ៨.៥៣៧.០៧៤ ៣៤.៤៦៤.១៦៨  ៥.៧៥៤.៦៤១ 
សលើ្ព១ី៨០ម្ថង ១៤.៧៦៨.៧០០ ៥៩.៦២១.២៤២  ២៣.៣៣៨.២៣៦ 
 ៣៦.៦៨៤.៨៩១ ១៤៨.០៩៦.៩០៦  ៣៩.៥៣១.៣៩៧ 
ហួ្រយៈសពលរត្ូវ្ង និងមនឱនភាព - -  - 

 
៥៥.៤៩២.៧៤១ ២២៤.០២៤.១៩៦  ៥២.១៣៨.៥១៧ 

ទឹករបាករ់ត្ូវទទួលចដលមនិហួ្រយៈសពលរត្ូវ្ង និងមនិមនឱនភាព 
គណនីពាណិជជរត្ូវទទួលចដលមនិហួ្រយៈសពលរត្ូវ្ង និងមនិមនឱនភាព គឺកូនបំណុលចដលោច 

សជឿជាកប់ាន ចដលមនរបវត្ថិបងរ់បាកល់អជាមយួនឹងរកុមហ ុន។ អ្ត្ិថិជនសនោះបានរកានូវទំនាកទ់ំនងលអជាមយួ 
រកុមហ ុន សហើយសៅចុងការយិបរសិចឆទ ពុំមនកតាថ ្ងសយ័ណាមយួ ចដលថ្នកូនបំណុលទងំសនាោះ នឹងមនិ បំសពញ 
នូវកាត្ពវកិចច្ងរបាករ់ប្់ខ្លួនសទ។ ពុំមនគណនីពានិជជរត្ូវទទួល រប្់រកុមហ ុនចដលមនិហួ្រយៈ សពលរត្ូវ 
្ង និងមនិមនឱនភាព ចដលរត្ូវបានចរចារស ើងវញិសទ សៅកបុងការយិបរសិចឆទ។ 

 ទឹករបាករ់ត្ូវទទួលចដលហួ្រយៈសពលរត្ូវ្ង ប៉ាុចនថមនិមនឱនភាព 
ឈរសលើសហតុ្ផលមនិមនរពឹត្ថិការណ៍្ត្បង ់ ចដលសកើត្ស ើងចំសពាោះទឹករបាករ់ត្ូវទទួលទងំសនោះ ដូចជា 

ផលវបិាកចផបកហិរញ្ដ វត្ទុជាោរវនថ ពុំមនឱនភាពរត្ូវបានសធវើស ើងចដលទកទ់ិននឹង គណនីពាណិជជរត្ូវទទួល
ចដលហួ្រយៈសពលរត្ូវ្ង។ ជាកច់្ថង ទឹករបាករ់ត្ូវទទួលទងំសនោះ គឺពុំមនការធានាសទ។ 

១១. សាច់របារ់ និងសាច់របារ់សមមូល 

 ២០១៦  ២០១៥ 

 
ដុោល រោសមរកិ គតិ្ជាពានស់រៀល  ដុោល រោសមរកិ 

ោច់របាកក់បុងម្ដ ៤៧.៨៥៥ ១៩៣.១៩១   ៥៦.១៦៣  
ោច់របាកស់ៅធនាររ ១.២៤៣.៣៥៥ ៥.០១៩.៤២៤   ១.២០៤.៥២៨  

 
១.២៩១.២១០ ៥.២១២.៦១៥   ១.២៦០.៦៩១  

 

 (ក) ការបង្ហា ញពីការរបឈមម្នរបូិយបណ័ត រប្់ោចរ់បាក ់និងោចរ់បាក់្ មមូលមនដូច្ងសរកាម៖ 

 
២០១៦  ២០១៥ 

 ដុោល រោសមរកិ គតិ្ជាពានស់រៀល  ដុោល រោសមរកិ 
សរៀលចខ្មរ ៦១៨.៩០៩ ២.៤៩៨.៥៣៦  ៦៣១.៨៥៤ 
ដុោល រោសមរកិ ៦៧២.៣០១ ២.៧១៤.០៧៩  ៦២៨.៨៣៧ 

 
១.២៩១.២១០ ៥.២១២.៦១៥  ១.២៦០.៦៩១ 
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 (ខ្) ្រមបរ់បាយការណ៏លំហូរោចរ់បាក ់ោចរ់បាក ់ និងោចរ់បាក់្ មមូលរមួមនោចរ់បាកស់ៅកបុង ម្ដ 
និងោចរ់បាកស់ៅធនាររ។ 

១២. ហ្គដើមទុន 

 
២០១៦  ២០១៥ 

 
ចនំនួភាគហ ុន ដុោល រោសមរកិ  ចនំនួភាគហ ុន ដុោល រោសមរកិ 

ភាគហ ុនធមមតា មនត្ម្មល  
០.២៥ដុោល រោសមរកិកបុងមយួភាគហ ុន      

ចបងចចកសៅជា ២០០.០០០.០០០ ៥០.០០០.០០០  ២០០.០០០.០០០ ៥.០០០.០០០ 
      
(គិត្ជាពានស់រៀល)  ២០១.៨៥០.០០០   ២០២.៥០០.០០០ 
      
បានសបាោះផាយនិងបងរ់ចួ       
គិត្រត្ឹមម្ថងទី ១ មកោ/ម្ថងទី ៣១ ធបូ ៤០.០០០.០០០ ១០.០០០.០០០  ៤០.០០០.០០០ ១០.០០០.០០០ 

 
     

(គិត្ជាពានស់រៀល)  ៤០.៣៧០.០០០   ៤០.៥០០.០០០ 
១៣.  បុពវលាភភាគហ៊ុន 

ពាកព់ន័ននឹងការចុោះបញ្ជ ី និងការសបាោះផាយភាគហ ុនរប្់រកុមហ ុន សៅសលើទីផារមូលបរត្កមពុជាសៅ 
ម្ថងទ១ី៦ ចខ្មថុិនា ឆាប ២ំ០១៤ រកុមហ ុនបានសបាោះផាយភាគហ ុនធមមតាថមី ។ 

បុពវោភភាគហ ុនបង្ហា ញពីោចរ់បាកស់លើ្ ចដលទទួលបានសដាយោរភាពខុ្្រប រវងត្ម្មលចារកិ រប្់ 
ភាគហ ុន និងត្ម្មលដាកល់ករ់ប្់ភាគហ ុនចំនួន ១.១២៣.៨១០ ភាគហ ុនសៅសោយោធារណៈជន ្ញ្ញជ ត្ិ 
កមពុជា និង ៦.៨៧៦.១៩០ភាគហ ុនសៅសោយវនិិសោគិនចដលបានសរជើ្សរ ើ្ ចដលមនត្ម្មលចារកិ ០,២៥ ដុោល រ 
ោសមរកិ កបុងមយួភាគហ ុន សហើយភាគហ ុននិមយួៗរត្ូវបានលកក់បុងត្ម្មល ២,៤១ ដុោល រោសមរកិ នាម្ថងទ១ី៦ 
ចខ្មថុិនា ឆាប ២ំ០១៤។ 

១៤. បាំេុលពនធពនា 

 ្ងសរកាមសនោះជាបចរមបរមូលម្នបំណុលពននពនាសៅកបុងអ្ ុំងឆាប ោំរសពើពនន៖ 

 

២០១៦  ២០១៥ 

 

ដុោល រោសមរកិ គតិ្ជាពានស់រៀល  ដុោល រោសមរកិ 

     

នាម្ថងទី១ មកោ (២៣៧) (៩៥៧)  ១៧១.៦៤២ 
ចំសណញ្ត្ទទួលោគ ល់ (កំណត្់្ មគ ល់ ២៣) (៤៥.៤២៧) (១៨៣.៣៨៩)  (១៧១.៨៧៩) 
     
នាម្ថងទី៣១ ធបូ (៤៥.៦៦៤) (១៨៤.៣៤៦)  (២៣៧) 

  

បំណុលពននពនាមនមកពីរទពយ្មផត្ថិ  សោងចរក  និងបរកិាខ រ កដូ៏ចជារទពយ្កមមអ្របូី 
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១៥.  គេនីរតូវបង់ហ្គផសង  ៗ

 
២០១៦  ២០១៥ 

 
ដុោល រោសមរកិ គតិ្ជាពានស់រៀល  ដុោល រោសមរកិ 

     

រយៈសពលចវង     
គណនីរត្ូវបងស់ផសងៗ ២.២៥០.០០០ ៩.០៨៣.២៥០  - 
រយៈសពលខ្ល ី     
គណនីរត្ូវបងស់ៅរកុមហ ុនសម្មពន័ន 
       QMI Industrial Co., Ltd - -   ១.១៦៩.៨៣៣  
បងគរ ២.៣៥៩.៣១១ ៩.៥២៤.៥៣៩   ២.១៦០.៦០០  
ពននកាត្ទុ់ក ៣៩៥.៥២៣ ១.៥៩៦.៧២៦   ៣៩៥.៥២៣  
គណនីរត្ូវបងស់ផសងៗ ៣៨៤.៧៣៥ ១.៥៥៣.១៧៥   ៦.៤០៦  

     

 ៣.១៣៩.៥៦៩ ១២.៦៧៤.៤៤០   ៣.៧៣២.៣៦២  
     

 ៥.៣៨៩.៥៦៩ ២១.៧៥៧.៦៩០   ៣.៧៣២.៣៦២  
 

(ក) គណនីរត្ូវបងស់ៅរកុមហ ុនសម្មពន័ន គឺទកទ់ងសៅនឹងការចំណាយជំនួ្ចដលមនិជាបក់ាររបាក ់ សហើយ    
រយៈ សពលទូទត្ផ់ថល់សោយ រកុមហ ុនគឺតាមត្រមូវការ និងសធវើស ើងជាោចរ់បាក ់និងោចរ់បាក់្ មមូល។ 

(ខ្) គណនីរត្ូវបងស់ផសងៗ រត្ូវបានកំណត្ជ់ារបាកដុ់ោល រោសមរកិ។ 
 

១៦.  រមចី 
 ២០១៦  ២០១៥ 
 ដុោល រោសមរកិ គតិ្ជាពានស់រៀល  ដុោល រោសមរកិ 
លកខខ្ណឍ កមច ី ៦.៤០០.០០០ ២៥.៨៣៦.៨០០  ៤.០០០.០០០ 

 

សោងតាមកិចច្នាកមចរីបាកចុ់ោះម្ថងទី២៨ចខ្ឧ្ភា ឆាប ២ំ០១៦ រកុមហ ុនរត្ូវបានផថល់នូវកមចរីយៈ សពល
ខ្លីចដលមនទឹករបាករ់ហូត្ដល់៦.៤០០.០០០ដុោល រោសមរកិ (បងវិល) ពីធនាររពាណិជជទីមយួ ោ្ភបសំពញ។ 

 

កមចមីនរយៈសពល ១ឆាប  ំ សហើយរយៈសពលដល់កំណត្គ់ឺ ោរ្័យសៅសលើកាលបរសិចឆទចដលបានកំណត្ស់ៅ 
កបុងលិខ្ិត្ធានានមីយួៗ។ ការរបាករ់បចាឆំាប គំឺ អ្រតាការរបាកអ់្សថរ សដាយចផអកសៅសលើ LIBOR រយៈសពល ៦ចខ្ បូក 
៤,២%។ អ្រតាការរបាករ់ត្ូវបានគណនាសលើមូលដាឌ នចំនួន ៣៦០ ម្ថង កបុងមយួឆាប  ំ សហើយការរបាកស់នោះរត្ូវ 
បងរ់បចាចំខ្។ 

(ក) លិខ្ិត្ធានាសដាយ សោក ោ៉ា ង ្ ្ីុន (Yang Shaw Shin) 
(ខ្) ដីកមចដីំបូង   ចដលមនបណ័ត ្មគ ល់ដីធលីសលខ្ ១២០៥០៥០១-០១១៩  សធវើស ើងម្ថងទី៩ ចខ្សមោ 

ឆាប ២ំ០១៣ ទីតាងំ្ទិត្សៅ ភូមជិមពូរវន័ថ រត្ពាងំសពាធិ៍ ្ង្ហក ត្ស់ចាមសៅ ខ្ណឍ ដសង្ហក   ោជធានីភបសំពញ      
រពោះោជាណាចរកកមពុជា និង 

(គ) រគបរ់ទពយ្កមមបចចុបផនប និងអ្នាគត្រប្់រកុមហ ុន។ 
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១៧.  ចាំេូល 
 ២០១៦  ២០១៥ 

 
ដុោល រោសមរកិ គតិ្ជាពានស់រៀល  ដុោល រោសមរកិ 

ការលកទ់ំនិញ ៨១.៧៧០.១៧៣ ៣៣០.១០៦.១៨៨  ៥៤.៤៥៦.០០៩  
ចំណូលពីអ្នុ្ហរគិន ៥៧.៨៤៩ ២៣៣.៥៣៦  ១.១០៣.៤១៨  
កាត្់ សដរ និងវចិខ្ចប ់ ២៦៤.៤៤៩ ១.០៦៧.៥៨១  ១.២១៥.៦៥១  

 
៨២.០៩២.៤៧១ ៣៣១.៤០៧.៣០៥   ៥៦.៧៧៥.០៧៨  

 

១៨. នងលហ្គដើម 
 ២០១៦  ២០១៥ 

 
ដុោល រោសមរកិ គតិ្ជាពានស់រៀល  ដុោល រោសមរកិ 

វត្ទុធាតុ្សដើម ៤៦.៤៣៩.៩២៣ ១៨៧.៤៧៧.៩៦៩  ៣២.២២៨.៤៨៣  
ពលកមមផ្ទធ ល់ ១១.៦៩៥.៨២៨ ៤៧.២១៦.០៥៨   ៩.៣៩៦.៤១៤  
ចំណាយសផសងៗ ១៣.៦៩៨.៩៩១ ៥៥.៣០២.៨២៦   ៨.៦៧៣.៨៥៤  

 
៧១.៨៣៤.៧៤២ ២៨៩.៩៩៦.៨៥៣   ៥០.២៩៨.៧៥១  

 

១៩.  ចាំេូលហ្គផសងៗ 
 ២០១៦  ២០១៥ 

 
ដុោល រោសមរកិ គតិ្ជាពានស់រៀល  ដុោល រោសមរកិ 

ចំណូលការរបាក់ ២០.២៤៤ ៨១.៧២៥   ១៧៥.៣៣៣  
ចំណូលសផសងៗ ៣៩.៨៧១ ១៦០.៩៥៩   ២៣.៩១០  

 ៦០.១១៥ ២៤២.៦៨៤   ១៩៩.២៤៣  
២០.  ចាំណាយរដឋបាល 

 ២០១៦  ២០១៥ 

 
ដុោល រោសមរកិ គិត្ជាពានស់រៀល  ដុោល រោសមរកិ 

ចំណាយសលើការរលំ្់ ១៤២.១៥៦ ៥៧៣.៨៨៤  ១២០.៦០៧  
ចំណាយសលើការបរចិាច ក ១.១៩៧ ៤.៨៣៣  - 
ចំណាយសលើការកំោនថ ៣៣.១៦២ ១៣៣.៨៧៥  ១៧.៩៥១  
ចំណាយសលើការជលួបរកិាខ រ ១២.១៥៦ ៤៩.០៧៤  ៩.៣៩០  
ចំណាយបុគគលិក ១.២៤០.៨១៨ ៥.០០៩.១៨២  ១.០០៨.០១៣  
ចំណាយម្រប្ណីយ ៍ ៣៩.៤០៧ ១៥៩.០៨៧  ៣៨.៨១២  
ចំណាយសលើស្វវជិាជ ជីវៈ ១២៤.៨៦១ ៥០៤.០៦៤  ៤៥១.៨៨៣  
ចំណាយសលើធានាោ៉ា បរ់ងរទពយ្កមម ២៥.៩៥៦ ១០៤.៧៨៤  ២៥.០៨១  
ចំណាយសលើការជួ្ ជុល និងចថរកា ២៧.០៩១ ១០៩.៣៦៦  ៣០.៣២២  
ចំណាយសលើរោវរជាវ និងអ្ភវិឌណន ៏ ១.៦៤១.៦៤២ ៦.៦២៧.៣០៩  ១.៧៣៤.០៤៤  
ចំណាយសលើ្មភ រៈការោិល័យ ១១៣.៥១៨ ៤៥៨.២៧២  ១១០.០៤៨  
ចំណាយសលើការសធវើដំសណើ រ ១៤.៧១០ ៥៩.៣៨៤  ១២.៧៧៣ 
ចំណាយសលើទឹក និងសភលើង ៣.៦០០ ១៤.៥៣៣  - 
ចំណាយសផសងៗ ៣៩៦.៦៥១ ១.៦០១.២៧៩  ៨៩៩.៩២៦  

 ៣.៨១៦.៩២៥ ១៥.៤០៨.៩២៦   ៤.៤៥៨.៨៥០  
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២១. ចាំណាយហ្គលើការដឹរជញ្ជូន 
 

 ២០១៦  ២០១៥ 

 
ដុោល រោសមរកិ គតិ្ជាពានស់រៀល  ដុោល រោសមរកិ 

កំម្រសជើងោរ - -  ៩៤.១២៣ 
ម្ថលដឹកជញ្ជួ នសចញ ៩៨៨.៤៧៩ ៣.៩៩០.៤៩០  ១៩១.១៣៨ 
ម្ថលពននគយ និងឯកោរ ១.៤៩៩.៤៣៣ ៦.០៥៣.២១១  ៩៤៣.៥០៨ 
សផសងៗ - -  ៣០.០០០ 

 
២.៤៨៧.៩១២ ១០.០៤៣.៧០១   ១.២៥៨.៧៦៩  

 
២២. ចាំណាយហរិញ្ញបបទាន 
 

 ២០១៦  ២០១៥ 

 
ដុោល រោសមរកិ គតិ្ជាពានស់រៀល  ដុោល រោសមរកិ 

ចំណាយការរបាកស់លើកមច ី ១៣៨.៣៩៦ ៥៥៨.៧០៥  ១០៣.២៦៦ 
 
២៣. ពនធ 
 

 
២០១៦  ២០១៥ 

 
ដុោល រោសមរកិ គតិ្ជាពានស់រៀល  ដុោល រោសមរកិ 

ចណំាយពនន     
កបុងការយិបរសិចឆទបចចុបផនប ៣៦១.០៧៤ ១.៤៥៧.៦៥៥  ១២៦.៩៤៩ 
្ំវធិានធនសលើ្កបុងការយិបរសិចឆទមុន (១.៧៩៥.៣៦០) (៧.២៤៧.៨៦៨)  (៥៧៩.២៧៥) 

 
(១.៤៣៤.២៨៦) (៥.៧៩០.២១៣)  (៤៥២.៣២៦) 

ពននពនា (កណំត្់្ មគ ល់សលខ្ ១៤)៖     
ភាពខុ្្រប បសណាថ ោះោ្នប ៤៥.៤២៧ (១៨៣.៣៨៩)  ១៧១.៨៧៩ 

 
(១.៣៨៨.៨៥៩) (៥.៦០៦.៨២៤)  (២៨០.៤៤៧) 

 

 

ចផអកសលើចាប់្ ថីពីោរសពើពននរប្់រពោះោជាណាចរកកមពុជា រកុមហ ុន មនការត្ពវកិចចកបុងការបងព់ននសលើ 
របាកច់ំសណញកបុងអ្រតា ១០% (២០១៥:១០%) សលើរបាកច់ំសណញជាបព់នន ឬពននអ្បផបរមកបុងអ្រតា ១% 
(២០១៥:១%) ម្នចំណូល្របុ រប្ិនសបើមយួណាមនត្ម្មលសរចើនជាង។ រកុមហ ុនទទួលបានការសលើកទឹកចិត្ថ
ពននដារកបុងវ ិ្ ័យមូលបរត្ពីអ្គគនាយកដាឌ នពននដារ សដាយបនទយអ្រតាពននសលើរបាកច់ំសណញ ១០% រយៈសពល   ៣
ឆាប  ំគិត្ពីឆាប  ំ២០១៤ ដល់ ២០១៦។ អ្រតាពននសលើរបាកច់ំសណញ នឹងផ្ទល ្់សៅ ២០% វញិ្រមប ់ការយិបរសិចឆទ 
៣១ ធបូ ២០១៧។ 
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២៣. ពនធ (ត) 
ត្ួសលខ្កបុងការ្រមប្រមួលរវងចំណាយពនន និងផលគុណម្នរបាកច់ំសណញគណសនយយ និងអ្រតា 

ពននដាររប្់រកុមហ ុន មនដូច្ងសរកាម៖ 

 
២០១៦  ២០១៥ 

 
ដុោល រោសមរកិ គតិ្ជាពានស់រៀល  ដុោល រោសមរកិ 

របាកច់ំសណញកបុងការយិបរសិចឆទ ៣.៨៥៣.៣១៤ ១៥.៥៥៥.៨២៨  ៧៨៦.៤៦៦ 
ពននគណនាតាមអ្រតាពននរ្បចាប ់២០% (២០១៥: 
២០%) ៧៧០.៦៦៣ ៣.១១១.១៦៦  ១៥៧.២៩៣ 
ឥទនិពលពននដារសៅសលើ៖     
ចំណាយចដលមនិោចកាត្ក់ងបាន្រមបគ់ណនាពនន ២១.១៦៩ ៨៥.៤៥៩  ២២០.១៨២ 
ពននសលើកទីកចិត្ថ (៣៨៥.៣៣១) (១.៥៥៥.៥៨១)  (៧៨.៦៤៧) 
 ៤០៦.៥០១ ១.៦៤១.០៤៤  ២៩៨.៨២៨ 
្ំវធិានធនសលើ្សលើពននម្នចំណូលកបុងការយិបរសិចឆទមុន (១.៧៩៥.៣៦០) (៧.២៤៧.៨៦៨)  (៥៧៩.២៧៥) 

 
(១.៣៨៨.៨៥៩) (៥.៦០៦.៨២៤)  (២៨០.៤៤៧) 

 
២៤ ភាគលាភ 

 ២០១៦  ២០១៥ 
 ភាគោភ 

កបុង ១ហ ុន ភាគោភ 
 ភាគោភ 

កបុង ១ហ ុន ភាគោភ 
 ដុោល រោសមរកិ ដុោល រោសមរកិ  ដុោល រោសមរកិ ដុោល រោសមរកិ 
ភាគោភចដលបងស់លើកដំបូងនិងចុង
សរកាយ ០,០១៣៥ ៥៤០.០០០ 

  
០,០៤៣៣ 

 
១.៧៣៣.៨៨៨ 

 

២៥ ចាំេូលរនងុមួយភាគហ៊ុន 

 
២០១៦  ២០១៥ 

 
ដុោល រោសមរកិ គតិ្ជាពានស់រៀល  ដុោល រោសមរកិ 

ចំសណញ្រមបផ់ថល់ដល់ភាគហ ុនិកធមមតា ៥.២៤២.១៧៣ ២១.១៦២.៦៥២  ១.០៦៦.៩១៣ 
ចំនួនភាគហ ុនធមមតាចដលបានដាកល់ក ់គិត្ជាមធយម ៤០.០០០.០០០ ៤០.០០០.០០០  ៤០.០០០.០០០ 
ចំសណញកបុងមយួភាគហ ុនសរល ០,១៣ ០,៥៣  ០,០៣ 
ចំសណញកបុងមយួភាគហ ុនថយចុោះ ០,១៣ ០,៥៣  ០,០៣ 

 

ចំសណញកបុងមយួភាគហ ុនថយចុោះ  រត្ូវបានគណនាសដាយទូទត្ច់ំនួនភាគហ ុនធមមតាចដលមនិទនប់ាន ដាក ់
លកគ់ិត្ជាមធយម សដើមផី្ នមត្ការចរបរបូលម្នោល់ភាគហ ុនធមមតាចដលោចធាល កត់្ម្មល។ 

 

រកុមហ ុនមនិមនភាគហ ុនធមមតាចដលោចធាល កត់្ម្មលសទកបុងការយិបរសិចឆទសនោះ។ ដូសចបោះ ចំសណញកបុងមយួភាគ 
ហ ុនថយចុោះមនត្ម្មលស្មើ ចំសណញកបុងមយួភាគហ ុនសរល។ 
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២៦. ការលាតរតោងពីភាគីពារ់ព័នធ 
(ក)  ភាគីមយួរត្ូវបានចាត្ទុ់កថ្នជា្មពន័នញត្ិ រប្ិនសបើ ភាគីសនាោះមនលទនភាពរគបរ់គងសដាយផ្ទធ ល់ ឬ 

សដាយរបសោល ឬមនឥទនិពលជា ល្ ងំសលើភាគីមយួសទៀត្កបុងការ្សរមចចិត្ថហិរញ្ដ វត្ទុ និងរបត្ិបត្ថិការ 
ឬសបើរកុមហ ុន និងភាគីសនាោះ្ទិត្សរកាមការរគបរ់គង ឬមនឥទនិពលជា ល្ ងំរមួ។ ្មពន័នញត្ិ ោចជា រូបវន័ថ  
ឬនីត្ិបុគគល។ រកុមហ ុនមនទំនាកទ់ំនង្មពន័នញត្ិជាមយួរកុមហ ុនសម្មពន័ន។ ថ្នប កដ់ឹកនាំ្ ំ្ន់ៗ  
រប្់រកុមហ ុនរមួមន បុគគលទងំឡាយណា (រមួបញ្ចូ លទងំ អ្គគនាយករកុមហ ុន) ចដលមន្ិទនិ និង 
ទំនួលខុ្្រត្ូវកបុងការសរៀបចំចផនការដឹកនា ំ និងរគបរ់គង្កមមភាពរប្់រកុមហ ុន សដាយផ្ទធ ល់ ឬសដាយ 
របសោល។ 
 

(ខ្) រកុមហ ុនមនរបត្ិបត្ថិការជាមយួនឹង្មពន័នញត្ិកបុងការយិបរសិចឆទសនោះដូច្ងសរកាម៖  
 

 ២០១៦  ២០១៥ 

 
ដុោល រោសមរកិ គតិ្ជាពានស់រៀល  ដុោល រោសមរកិ 

រកុមហ ុនសម្មពន័ន     
QMI Industrial Co., Ltd.     
លក់ ៨១.៧៧០.១៧៣ ៣៣០.១០៦.១៨៨  ៥៤.៧៨៩.១០៩ 
ទិញ ៤៦.០១៦.៣៣៤ ១៨៥.៧៦៧.៩៤២   ២៨.៦៥១.៣៥០ 
ចកត្រមូវ - -  ៣៣៣.១០០ 
ការរបមូលោច់របាក់ ៣០.៣២៩.០០០ ១២២.៤៣៨.១៧២  ២០.៥៩១.៣៧១ 
កាត្ក់ងជាមយួបំណុលពាណិជជកមម ៤៦.០១៦.៣៣៤ ១៨៥.៧៦៧.៩៤២   ២៨.៦៥១.៣៥០ 
កាត្ក់ងជាមយួគណនីពាណិជជកមម ៤៦.០១៦.៣៣៤ ១៨៥.៧៦៧.៩៤២   ២៨.៦៥១.៣៥០ 
ការបងជ់ំនួ្្រមបរ់កុមហ ុន ៩៩៣.២៩៧ ៤.០០៩.៩៤០  ១.៨០២.៦០០ 
កាត្ក់ងជាមយួបំណុលពាណិជជកមមរត្ូវ្ងសផសងៗ ២.១៦៣.១៣0 ៨.៧៣២.៥៦០  ៦៧១.៤១៥ 

រកុមហ ុនសរកាមការរគប់រគងចត្មយួ     
Success Index Group     
ចំណូលស្វកមម  
   (កាត្់ សដរ និងវចិខ្ចប)់ ២៦៤.៤៤៩ ១.០៦៧.៥៨២  ១.២១១.៧៧៧ 
ការបងជ់ំនួ្្រមបរ់កុមហ ុន - -  ៤៤.៨៣៦ 
កាត្ក់ងជាមយួបំណុលពាណិជជកមមរត្ូវ្ងសផសងៗ ២២.៨០៧ ៩២.០៧២   ១៥៨  
បុសររបទនសៅរកុមហ ុន - -   ១.១០០.០០០  
ការបង់្ងបុសររបទនដល់រកុមហ ុន - -   ១.១០០.០០០  

QMI Industrial (Shanghai) Limited     
បុសររបទនសៅរកុមហ ុន ១០៤.៤៧៧ ៤២១.៧៧៤  -  
ការបង់្ងបុសររបទនដល់រកុមហ ុន ១០៤.៤៧៧ ៤២១.៧៧៤  - 

 

្មតុ្លយ្ំ្ន់ៗ ចដលទកទ់ងនឹង្មពន័នញត្ិសៅចុងការយិបរសិចឆទម្នរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុ 
រត្ូវបានបង្ហា ញសៅកបុងកំណត្់្ ំរល់សលខ្ ១០ និង១៥។ 

 

របត្ិបត្ថិការជាមយួ្មពន័នញត្ិ ចដលបង្ហា ញ្ងសលើ រត្ូវបានសធវើស ើងតាមលកខណៈពាណិជជកមមធមមតា។
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២៧.  ចាំណាយជាប់រចិចសនា 
 ២០១៦  ២០១៥ 
 ដុោល រោសមរកិ គតិ្ជាពានស់រៀល  ដុោល រោសមរកិ 
រទពយ្មផត្ថិ  សោងចរក  និងបរកិាខ រ ៦.៨០៩.៧៨០ ២៧.៤៩១.០៨២  ១៤២.៥០០ 

 

២៨. ឧបររេ៍ហរិញ្ញវតថ ុ
(ក) ការរគបរ់គងមលូធន 

កមមវត្ទុបឋមរប្់រកុមហ ុនកបុងការរគបរ់គងមូលធន គឺ សដើមផធីានាបានថ្ន រកុមហ ុនោចបនថ
របត្ិបត្ថិការរប្់ខ្លួន សដាយឈរសលើមូលដាឌ ននិរនថរភាពម្នដំសណើ រការោជីវកមម សហើយរ្បសពល ជាមយួ 
រប សនោះ សធវើសោយមនកំសណើ នផលោភដល់ភាគហ ុនិក តាមរយៈការសធវើសោយរបស ើ្ស ើង នូវអ្នុបាត្ 
បំណុល និងមូលធន។ ពុំមនការផ្ទល ្់បថូរយុទនោ្្ថទូសៅរប្់រកុមហ ុនសទ។ 

រកុមហ ុនបានសរៀបចំរចនា្មពន័ន និងសធវើនិយត័្កមមសលើមូលធនរប្់ខ្លួន សដើមផសីឆលើយត្បសៅនឹងការ 
ផ្ទល ្់បថូរម្នលកខខ្ណឍ ស្ដឌកិចច។ សដើមផរីកា និងសធវើនិយត័្កមមសលើរចនា្មពន័នមូលធន រកុមហ ុនោចសធវើ 
និយត័្កមមសលើការចំណាយភាគោភសៅសលើភាគហ ុនិក បងវិលភាគហ ុនសោយសៅភាគហ ុនិក ឬសបាោះ 
ផាយភាគហ ុនថមី។ ពុំមនការចរបរបួលសលើកមមវត្ទុ សរលនសោបាយ ឬដំសណើ រការសផសងៗសទ សៅកបុង 
ការយិបរសិចឆទគិត្រត្ឹមម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ និងម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៥។ 

រកុមហ ុនរគបរ់គង និងចថរកា សដាយរបុងរបយត័្បនូវ បំណុល្របុ និងធានាសោយបាននូវ 
អ្នុសោមភាពម្នត្រមូវការមូលធនម្ផធសរៅ។ 

 

(ខ្) ចណំាត្ថ់្នប កម់្នឧបករណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុ 
 

 
កមច ីនងិ គណនរីត្វូទទលួ 

 
២០១៦ 

 
២០១៥ 

 
ដុោល រោសមរកិ គតិ្ជាពានស់រៀល 

 
ដុោល រោសមរកិ 

រទពយ្កមមហិរញ្ដ វត្ទុ 
    គណនីពាណិជជ និងគណនីរត្វូទទួលសផសងៗ ៥៦.៧៤៣.១៣១ ២២៩.០៧២.០២០  ៥៣.១៦៩.៧៥៣ 

ោចរ់បាក ់និងោចរ់បាក់្ មមូល ១.២៩១.២១០ ៥.២១២.៦១៥  ១.២៦០.៦៩១ 

 
៥៨.០៣៤.៣៤១ ២៣៤.២៨៤.៦៣៥  ៥៤.៤៣០.៤៤៤ 

 
 
 
 

 
បណុំលហិរញ្ដ វត្ទុសផសង  ៗ

 
២០១៦ 

 
២០១៥ 

 
ដុោល រោសមរកិ គតិ្ជាពានស់រៀល 

 
ដុោល រោសមរកិ 

បណុំលហិរញ្ដ វត្ទុ 
    បំណុលសផសងៗ ៥.៣៨៩.៥៦៩ ២១.៧៥៧.៦៩០ 

 
៣.៧៣២.៣៦២ 

កមច ី ៦.៤០០.០០០ ២៥.៨៣៦.៨០០ 
 

៤.០០០.០០០ 

 
១១.៧៨៩.៥៦៩ ៤៧.៥៩៤.៤៩០ 

 
៧.៧៣២.៣៦២ 
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២៨. ឧបររេ៍ហរិញ្ញវតថ ុ(ត) 
 (គ) វធិោី្្ថ នងិការ្នមត្ស់របើសដើមផបីា៉ា នោ់ម នត្ម្មលទផីារ្មរ្ប 

ត្ម្មលទីផារ្មរ្បរប្់រទពយ្កមមហិរញ្ដ វត្ទុនិងបំណុលហិរញ្ដ វត្ទុរត្ូវបានកំណត្ដូ់ច ្ងសរកាម៖ 
(១) ឧបករណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុចដលមនិបានគិត្តាមត្ម្មលទីផារ សហើយត្ម្មលពិត្គណសនយយមនភាព្មរមយ ឬ

របហាករ់បចហលនឹងត្ម្មលទីផារ។ 
ត្ម្មលសោងពិត្គណសនយយរប្់រទពយ្កមម និងបំណុលហិរញ្ដ វត្ទុដូចជា គណនីពាណិជជ និងរត្ូវ
ទទួលសផសងសទៀត្ បំណុលពាណិជជកមម និងបណុំលសផសងសទៀត្ និងកមចតី្ម្មលរបហាករ់បចហល នឹង 
ត្ម្មលទីផារ សដាយោរចត្រយៈសពលខ្លី ឬភាពអ្សថរម្នអ្រតាការរបាក ់ ចដលរត្ូវបានដាកត់្ម្មលជាថមី សៅ 
តាមអ្រតាទីផារ សៅចុងការយិបរសិចឆទ ឬសៅជិត្ម្ថងម្នចុងការយិបរសិចឆទ។ 

(២) គណនីរត្ូវបងរ់យៈសពលចវង ត្ម្មលទីផាររប្់ឧបករណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុទងំសនោះ រត្ូវបានបា៉ា នោ់ម នតាម 
រយៈការសធវើអ្បផហារលំហូរោចរ់បាកន់ាសពលអ្នាគត្ តាមអ្រតាកមចសីកើនស ើងរប្់ទីផារ្រមប់
របសភទឧបករណ៍  ហិរញ្ដ វត្ទុរ្សដៀងសៅចុងការយិបរសិចឆទ។ 

(ឃ) ឋានានុរកមម្នត្ម្មល្ មរ្ប 
ករមតិ្ទី១៖  ម្នការវ្់ចវងរប្់ត្ម្មល្មរ្បទងំសនាោះ គឺ សចញមកពី្រមងត់្ម្មល (មនិទនស់ធវើ             

និយត័្កមម) សៅកបុងទីផារ្រមបក់ំណត្ត់្ម្មលរប្់រទពយ្កមម និងបំណុល។ 
ករមតិ្ទី២៖  ការវ្់ចវងត្ម្មលទីផារ្មរ្ប គឺជាការទទួលយកនូវធាតុ្ចូល ជាជាង្រមងត់្ម្មលចដលមន

សៅកបុងករមតិ្១ ចដលអ្សងកត្្រមបរ់ទពយ្កមម ឬបំណុល ទងំសដាយផ្ទធ ល់ និង របសោល។ 
ករមតិ្ទី៣៖ ការវ្់ចវងត្ម្មលទីផារ្មរ្ប គឺជាការទទួលយកនូវធាតុ្ចូល្រមបរ់ទពយ្កមម ឬបំណុល

ចដលមនិចផអកសលើការអ្សងកត្សលើទិនបនទីផារ (ការមនិអ្សងកត្សលើធាតុ្ចូល)។ 
តាោង្ងសរកាមបង្ហា ញការវភិាគឧបករណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុចដលបានវ្់ចវងសៅការយិបរសិចឆទបនាធ បស់ៅនឹងការ 

ទទួលោគ ល់ដំបូងសៅត្ម្មលទីផារ និងចបងចចកសៅតាមករមតិ្ ១ ដល់ ៣ ចផអកតាមករមតិ្ម្នត្ម្មលទផីារចដលអ្សងកត្
បាន៖ 

 
ត្ម្មលទផីារ្មរ្បម្នឧបករណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុ   

 
 មនិសោងសៅត្ម្មលទផីារ្មរ្ប ត្ម្មលទផីារ្មរ្ប

្រុប ត្ម្មលសោង 
 

ករមតិ្ ១ ករមតិ្ ២ ករមតិ្ ៣ 

 
ដុោល រោសមរកិ ដុោល រោសមរកិ ដុោល រោសមរកិ ដុោល រោសមរកិ ដុោល រោសមរកិ 

នាម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦     
បណុំលហិរញ្ដ វត្ទុ      
គណនីរត្ូវបង់សផសងៗ - - ២.១១៩.៣៧៤ ២.១១៩.៣៧៤ ២.៦១០.០០០ 

 
     

(គិត្ជាពាន់សរៀល) - - ៨.៥៥៥.៩១៣ ៨.៥៥៥.៩១៣ ១០.៥៣៦.៥៧០ 
រម នការសផធររវងករមតិ្ទី១ ករមតិ្ទី២  និងករមតិ្ទ៣ី ម្នការវ្់ចវងត្ម្មលទីផារ្មរ្បសៅកបុង 

កំ ុងការយិបរសិចឆទម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦។ 
 (ង) រកុមហ ុនបានបសងកើត្នូវការចណនាសំដើមផសីដាោះរោយនូវការវ្់ចវងនូវត្ម្មលទីផារម្នឧបករណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុ។ ថ្នប ក់

រគបរ់គងបានសធវើការពិនិត្យនូវធាតុ្ចូល្ំ្ន់ៗ ចដលមនិោចអ្សងកត្បាន ចដលសរបើសៅកបុងការវ្់ចវង ត្ម្មលទី
ផារ្មរ្បជាសទៀងទត្។់ 
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២៩. រមមវតថុ និងហ្គោលការេ៍ននការរគប់រគងហានិភ័យហរិញ្ញវតថ ុ
   កមមវត្ទុម្នការរគបរ់គងហានិភយ័ហិរញ្ដ វត្ទុរប្់រកុមហ ុន គឺ សដើមផបីសងកើនរប្ិទនភាពត្ម្មល្រមបភ់ាគ 

ហ ុនិក សហើយទនធឹមរប សនោះ កស៏ដើមផកីាត្ប់នទយ្កកដានុពលម្នផលប៉ាោះពាល់មនិលអចដលោចសកើត្ស ើងសដាយោរ 
ការចរបរបួលម្នទីផារហិរញ្ដ វត្ទុ។ 

   អ្គគនាយកមនទំនួលខុ្្រត្ូវសលើការកំណត្ក់មមវត្ទុសនោះ និង សរលការណ៍មូលដាឌ នម្នការរគបរ់គង 
ហានិភយ័ហិរញ្ដ វត្ទុរប្់រកុមហ ុន។ សហតុ្សនោះគណៈរគបរ់គង បសងកើត្សរលការណ៍លំអ្ិត្ ដូចជា ករមតិ្្ិទនិ 
អ្ំណាច រត្ួត្ពិនិត្យការទទួលខុ្្រត្ូវ ការកំណត្ ់ និងវ្់ចវងអ្ត្ថ្ញ្ញដ ណហានិភយ័ និងកំណត្ផ់លប៉ាោះពាល់ 
សដាយអ្នុសោមតាមកមមវត្ទុ និងសរលការណ៍មូលដាឌ នចដលបានអ្នុមត័្សដាយអ្គគនាយក។ 

  ពត័្ម៌នចដលទកទ់ងនឹងការរគបរ់គងផលប៉ាោះពាល់ និងការរបឈមនានាមនដូច្ងសរកាម៖ 
(ក) ហានភិយ័ឥណទន 

ហានិភយ័ឥណទន គឺ ជាការ្ត្បងច់ផបកហិរញ្ដ វត្ទុរប្់រកុមហ ុន សដាយ្មភាគីមនិបាន 
បំសពញកាត្ពវកិចចដូចមនចចងកបុងកិចច្នា។ រកុមហ ុនរបឈមនឹងហានិភយ័ឥណទនភាគសរចើនពីការ 
លកជ់ាឥណទន។ តាមសរលការណ៍ រកុមហ ុន រត្ូវរត្ួត្ពិនិត្យជារបចាសំៅសលើោទ នភាពហិរញ្ដ វត្ទុរប្់ 
្មភាគី សដើមផធីានាថ្នរកុមហ ុនរបឈមនឹងហានិភយ័ឥណទនត្ិចបំផុត្។ 

ហានិភយ័ឥណទនចដលរកុមហ ុនង្ហយរងផលប៉ាោះពាល់ គឺ តាមរយៈគណនីពាណិជជរត្ូវទទួល 
ពីអ្ត្ិថិជនចត្មប ក។់ ោយុកាលឥណទនរប្់រកុមហ ុនមនរយៈសពល  ៣ចខ្ សហើយរកុមហ ុនពាោម 
សធវើការរគបរ់គងោ៉ា ងដិត្ដល់សលើគណនីរត្ូវទទួលចដលមនិទនរ់បមូល សដើមផកីាត្ប់នទយហានិភយ័ឥណ 
ទនសោយទបបំផុត្។ ្មតុ្លយចដលហួ្កាលកំណត្រ់ត្ូវបានពិនិត្យស ើងវញិោ៉ា ងសទៀងទត្ ់ សដាយ 
គណៈរគបរ់គង។ 
ការរបឈមមុខ្ចំសពាោះហានិភយ័ឥណទន និងទរមងម់្នការគិត្គូរសលើហានិភយ័ឥណទន 

ការរបឈមនឹងហានិភយ័ឥណទនធំបំផុត្រប្់រកុមហ ុន ត្ំណាងសដាយត្ម្មលពិត្គណសនយយ ម្ន 
រទពយ្កមមហិរញ្ដ វត្ទុ ចដលសៅចុងការយិបរសិចឆទមនដូច្ងសរកាម៖ 

(១) ១០០% (២០១៥:១០០%) ម្នគណនីពានិជជរត្ូវទទួលរប្់រកុមហ ុន គឺរត្ូវទទួលពី 
រកុមហ ុន QMI Industrial Co.. Ltd ចដលជាអ្ត្ិថិជនចត្មយួសហើយកជ៏ារកុមហ ុនពាកព់ន័ន។ 
(២) ៩៦% (២០១៥:៩៨%) ម្នគណនីពាណិជជ និងគណនីរត្ូវទទួលសផសងៗ គឺរត្ូវទទួលពី 
រកុមហ ុនសម្មពន័ន និងរកុមបហ ុនពាកព់ន័ន។ 

រទពយ្កមមហិរញ្ដ វត្ទុមនិហួ្រយៈសពលរត្ូវ្ង និងមនិមនឱនភាព 
ពត័្ម៌នទកទ់ងនឹងគណនីពាណិជជ និងគណនីរត្ូវទទួលសផសងៗ ចដលមនិហួ្រយៈសពលរត្ូវ 

្ង និងមនិមនឱនភាពគឺរត្ូវបានបង្ហា ញកបុងកំណត្់្ ំរល់សលខ្១០។ ្មតុ្លយធនារររត្ូវបាន ដាក ់
សៅរគឹោះោទ នហិរញ្ដ វត្ទុចដលមនសករ ថិ៍ស ម្ ោះលអ។ រកុមរបឹកាភបិាលសជឿជាកថ់្ន រគឹោះោទ នហិរញ្ដ វត្ទុទងំ 
សនាោះ ពុំមនចំណុចអ្វជិជមនណាមយួស ើយ សដាយចផអកសលើចំណុច ល្ ងំរប្់រគឹោះោទ នហិរញ្ដ វត្ទុ សនាោះ។ 
 

រទពយ្កមមហិរញ្ដ វត្ទុហួ្រយៈសពលរត្ូវ្ង និងមនិមនឱនភាព 
ពត័្ម៌នទកទ់ងនឹងគណនីពាណិជជ និងគណនីរត្ូវទទួលសផសងៗ ចដលហួ្រយៈសពលរត្ូវ ្ង 

និងមនិមនឱនភាព គឺរត្ូវបានបង្ហា ញកបុងកំណត្់្ ំរល់សលខ្ ១០។ 
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២៩. រមមវតថុ និងហ្គោលការេ៍ននការរគប់រគងហានិភ័យហរិញ្ញវតថុ (ត)   

(ខ្) ហានភិយ័ោចរ់បាកង់្ហយរ្ួល នងិលំហូរោចរ់បាក ់
ហានិភយ័ោចរ់បាកង់្ហយរ្ួល និងលំហូរោចរ់បាក ់ សកើត្ស ើងពីការរគបរ់គងរប្់រកុម ហ ុន 

សៅសលើមូលធនបងវិល។ វគឺ ជាហានិភយ័មយួចដលរកុមហ ុននឹងជួបរបទោះផលលំបាកកបុងការបំសពញនូវ 
កាត្ពវកិចចហិរញ្ដ វត្ទុសៅសពលចដលដល់កាលកំណត្រ់ត្ូវ្ង។  

រកុមហ ុនរគបរ់គងរយៈកាលកំណត្រ់ប្់បំណុលចា្់ៗ លំហូរោចរ់បាកព់ីរបត្ិបត្ថិការ និង 
ភាពមនរោបម់្នមូលនិធិោ៉ា ង្កមម សដើមផធីានាបាននូវោល់ត្រមូវការរបត្ិបត្ថិការ វនិិសោគ និងហិរញ្ដ  
បផទន។ សៅកបុងយុទនោ្្ថម្នការរគបរ់គងហានិភយ័     ោចរ់បាកង់្ហយរ្ួល រកុមហ ុនសធវើការរកានូវ 
ករមតិ្ោចរ់បាក ់ និងោចរ់បាក់្ មមូលរគបរ់រន ់ ្រមបរ់រំទដល់្កមមភាពរបត្ិបត្ថិការរប្់រកុម 
ហ ុន។ 

ការវភិាគសលើកាលកំណត្រ់ប្់បំណុលហិរញ្ដ វត្ទុ ចដលបង្ហា ញពីរយៈសពលកំណត្រ់ត្ូវ្ងសៅ 
្ល់មនដូច្ងសរកាម៖ 

 

តាមត្រមវូការ ឬ 
កបុងក ុំងសពល  ១ឆាប  ំ ព ី១ឆាប សំៅ ៥ឆាប  ំ សលើ្ព ី៥ឆាប  ំ ្របុ 

សៅម្ថងទ៣ី១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ ដុោល រោសមរកិ ដុោល រោសមរកិ ដុោល រោសមរកិ ដុោល រោសមរកិ 
កមច ី ៦.៤០០.០០០ - - ៦.៤០០.០០០ 
គណនីរត្ូវ្ងសផសងៗ ៣.១៣៩.៥៦៩ ១.៨០០.០០០ ៤៥០.០០០ ៥.៣៨៩.៥៦៩ 
 ៩.៥៣៩.៥៦៩ ១.៨០០.០០០ ៤៥០.០០០ ១១.៧៨៩.៥៦៩ 
(គិត្ជាពានស់រៀល) ៣៨.៥១១.២៤០ ៧.២៦៦.៦០០ ១.៨១៦.៦៥០ ៤៧.៥៩៤.៤៩០ 

 

សៅម្ថងទ៣ី១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៥ ដុោល រោសមរកិ ដុោល រោសមរកិ ដុោល រោសមរកិ ដុោល រោសមរកិ 
កមច ី ៤.០០០.០០០ - - ៤.០០០.០០០ 
គណនីរត្ូវ្ងស់ផសងៗ ៣.៧៣២.៣៦២ - - ៣.៧៣២.៣៦២ 
្របុ ៧.៧៣២.៣៦២ - - ៧.៧៣២.៣៦២ 

 

(គ) ហានភិយ័អ្រតាការរបាក ់
ហានិភយ័អ្រតាការរបាក ់គឺ ជាហានិភយ័ចដលត្ម្មលទីផារ ឬលំហូរោចរ់បាកន់ាសពលអ្នាគត្ ម្ន 

ឧបករណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុរប្់រកុមហ ុន ោចនឹងចរបរបួលសដាយោរចត្ ការចរបរបួលរប្់អ្រតាការរបាក ់       
ទីផារ។ 

ការរបឈមរប្់រកុមហ ុនសៅនឹងហានិភយ័អ្រតាការរបាក ់ គឺទកទ់ងសៅនឹងកមច។ី រកុមហ ុន 
រគបរ់គងហានិភយ័អ្រតាការរបាករ់ប្់ខ្លួនសដាយរត្ួត្ពិនិត្យោ៉ា ងយកចិត្ថទុកសលើបំណុលទីផារសហើយ្ំ
្នជ់ាងសនោះសទៀត្គឺ រកាសោយបាន ការោយ ំរប រប្់អ្រតាសថរ និងអ្រតាអ្សថររប្់កមចសីដាយរបុង
របយត័្ប។ រកុមហ ុនពុំបានសរបើរបា្់ សដរសីវ ៉ា ឧបករណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុ សដើមផកីាត្ប់នទយហានិភយ័រប្់របាក ់
បំណុលចដលរត្ូវ្ងសនាោះសទ។ 
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២៩. រមមវតថុ និងហ្គោលការេ៍ននការរគប់រគងហានិភ័យហរិញ្ញវតថុ (ត)  
(គ) ហានភិយ័អ្រតាការរបាក ់(ត្) 

  ការវភិាគសលើភាពង្ហយរងផលប៉ាោះពាល់ម្នអ្រតាការរបាក ់
តាោង្ងសរកាម បង្ហា ញពីការវភិាគសលើភាពង្ហយរងផលប៉ាោះពាល់ម្នអ្រតាការរបាករ់ប្់ រកុម 

ហ ុន សៅចុងការយិបរសិចឆទ សដាយឈរសលើសរលការណ៍បចរមបរមួល ០.១% និងកតាថ អ្សថរសផសងសទៀត្មនិ 
មនការចរបរបួល៖ 

 

 
២០១៦  ២០១៥ 

 
ដុោល រោសមរកិ គិត្ជាពានស់រៀល  ដុោល រោសមរកិ 

របាកច់ំសណញបនាធ បព់ីកាត្ព់នន  
 

 
 - កំសណើ ន ០.១% (២០១៥:០.១%) (៣.៦៩២) (១៤.៩០៥)  (២.៤០៥) 

- ត្ំហយ ០.១% (២០១៥:០.១%) ៣.៦៩២ ១៤.៩០៥  ២.៤០៥ 
 

ភាពង្ហយរងផលប៉ាោះពាល់ម្នអ្រតាការរបាកក់បុងឆាប ២ំ០១៦ គឺខ្ព្់ជាងឆាប ២ំ០១៥ សដាយោរចត្ 
ការសកើនស ើងម្នកមចសីៅកបុងការយិបរសិចឆទ។ ការបា៉ា នោ់ម នម្នបចរមបរមួល ជាភាគរយសលើការវភិាគភាព 
ង្ហយរងផលប៉ាោះពាល់ម្នអ្រតាការរបាក ់គឺចផអកសលើបរោិកា្ទីផារបចចុបផនបចដលោចសធវើវភិាគបាន។ 

តាោង្ងសរកាមបង្ហា ញអ្ំពីត្ម្មលចុោះបញ្ជ ី្ុទនសៅចុងការយិបរសិចឆទ    និងសពលសវោចដលសៅ 
្ល់រហូត្ដល់ម្ថងកំណត្រ់ត្ូវ្ងម្នឧបករណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុរប្់រកុមហ ុន ចដលរបឈមនឹងហានិភយ័    
អ្រតាការរបាក៖់ 

  អ្រតាការរបាក ់
  

 
 

កណំត្ ់ រប្ិទនផលជាមធយម 
ក ុំងសពល 

១ឆាប  ំ ១ - ២ឆាប  ំ ្របុ 
 ្មគ ល់ % ដុោល រោសមរកិ ដុោល រោសមរកិ ដុោល រោសមរកិ 

      សៅម្ថងទ៣ី១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦      
អ្រតាសថរ      
លកខខ្ណឍ កមច ី ១៦ ៥,២ ៦.៤០០.០០០ - ៦.៤០០.០០០ 
សៅម្ថងទ៣ី១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៥      

អ្រតាសថរ      
លកខខ្ណឍ កមច ី ១៦ ៥,២ ៤.០០០.០០០ - ៤.០០០.០០០ 

 

(ឃ) ហានភិយ័របូយិបណ័ត បរសទ  ្
រកុមហ ុនមនិមនការរបឈមជាោរវន័ថ ចំសពាោះហានិភយ័រូបិយបណ័ត បរសទ្សទ ពីសរពាោះរបត្ិបត្ថិ 

ការភាគសរចើនរប្់រកុមហ ុនរត្ូវសធវើស ើងជារបាកដុ់ោល រោសមរកិចដលជារបូិយបណ័ត សរលរប្់រកុមហ ុន។  
គណៈរគបរ់គ  មនិបានពាកព់ន័នសៅនឹងរបត្ិបត្ថិការរទរទង ់ ្រមបក់ារសរបើរបា្់របូិយបណ័ត  

បរសទ្ សដាយគិត្ថ្នចំណាយម្នឧបករណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុចបបសនោះ មនត្ម្មលសលើ្ពីហានិភយ័ម្នការចរបរបួល 
ម្នអ្រតាបថូររបាកច់ដលោចសកើត្មនស ើង។ 
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៣០. ពនធយថាហ្គហត ុ
 

 របពន័នពននដារសៅរពោះោជាណាចរកកមពុជាមន្ភាពថមី សហើយពននរត្ូវបានចបងចចកជាសរចើនរបសភទ  និង 
បទបញ្ដ ិត្ថមនការផ្ទល ្់បថូរញឹកញប ់ ចដលជាធមមតាពុំមនភាពចា្់ោ្់ មនភាពផធុយរប  និងជាកមមវត្ទុម្នការ 
បករោយ។ ជាញឹកញប ់ ការបករោយខុ្្រប ៗជាសរចើនសៅសកើត្មនសនាោះស ើងកបុងចំសនាមអ្ជាញ ធរពននដារ និង 
យុតាទ ធិការ។ ពននដារ គឺជាកមមវត្ទុម្នការពិនិត្យស ើងវញិ និងការ្សងកត្សដាយភាប កង់្ហរពននដារសផសងៗជាសរចើន ចដល 
មន្មត្ទកិចចកបុងការផ្ទកពិនយ័ធងនធ់ងរ និងពិនយ័សលើការរបាក។់ កតាថ ទងំសនោះសហើយចដលោចសធវើសោយមន 
ហានិភយ័ពននដារសៅកបុងរពោះោជាណាចរកកមពុជា ល្ ងំជាងរបសទ្ដម្ទសទៀត្។ ថ្នប កដ់ឹកនាមំនការសជឿជាកថ់្ន ខ្លួន 
បានសធវើ្ំវធិានធនបំណុលពននរគបរ់រន ់សដាយចផអកសលើការបករោយបទបញ្ដ ិត្ថិពននរប្់ខ្លួន។ សទោះបីោ៉ា ងសនោះកថ ី
្មត្ទកិចចពននពាកព់ន័នោចមនការបករោយខុ្្ៗរប  សហើយោចសធវើសោយមនផលប៉ាោះពាល់ជាោរវន័ថ។ 
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៨.ទាំនារ់ទាំនង និងរបតិបតរិការ 
ជាមួយភាគីពារ់ព័នធ 
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១ -របត្បិត្ថកិារជាមយួភាគហ ុនកិ សដាយបញ្ញជ កព់សី ម្ ោះភាគហ ុនកិ របសភទរបត្បិត្ថកិារ នងិកាលបរសិចឆទ 

ភត្ិ្ នាជលួអ្ចមិ្្នថយជ៍ាមយួសោក ោ៉ា ង ោវ្ីុន 

 សោក ោ៉ា ង ោវ្ីុន ចដលជាភាគហ ុនិក និងជារបធានរកុមរបឹកាភបិាលរកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ្ញ្ញជ ត្ិចខ្មរ មន 
អ្ត្ថ្ញ្ញដ ណបណ័ត ចខ្មរសលខ្០១០០៣៥៨៤៩ ចុោះកាលបរសិចឆទម្ថងទី២៥ ចខ្កកកដាឆាប ២ំ០០១ និងលិខ្ិត្ឆលងចដនចខ្មរសលខ្ 
N០៥៧៩៦១៦ ចុោះកាលបរសិចឆទម្ថងទី០៦ ចខ្មនីា ឆាប ២ំ០០៨។ សោកោប កស់ៅោ្យដាឌ នផធោះសលខ្១០២ ផលូវសលខ្៥៩២ 
្ង្ហក ត្ប់ឹងកក២់ ខ្ណឍ ទួលសរក ោជធានីភបសំពញ រពោះោជាណាចរកកមពុជា។ 
 

 ភត្ិ្នាសនោះ គឺជាកិចចរពមសរពៀងជួលដីអ្ចិម្្នថយច៍ដលសោងចរកផលិត្កមម្ទិត្សៅ។ ភត្ិ្នាសនោះបានចុោះកាល 
បរសិចឆទម្ថងទី១០ ចខ្កញ្ញដ  ឆាប ២ំ០១២ រវងរបធានរកុមរបឹកាភបិាលរកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន សោក ោ៉ា ង ោវ្ីុន ចដលកាន ់
អ្ត្ថ្ញ្ញដ ណបណ័ត ្ញ្ញជ ត្ិចខ្មរសលខ្ ០១០០៣៥៨៤៩ ជាភត្ិបត្ី  និងរកុមហ ុនជា    ភត្ិកៈ។ 
 

 សោងសៅតាមកិចចរពមសរពៀង រទពយភត្ិ្នា គឺជាចំចណកម្នដីចដលមនទំហំរបមណ ៣២.២៤១ (បីមុនឺពីរពាន ់
ពីររយច្្ិបមយួ) ចម៉ារត្កាសរ ៉ា មនោ្យដាឌ ន្ទិត្សៅភូមរិត្ពាងំសពាធិ៍ ្ង្ហក ត្ស់ចាមសៅ ខ្ណឍ សពាធិ៍ច្នជយ័ 
ោជធានីភបសំពញ ្មគ ល់សដាយវញិ្ញដ បនបរ័ត្កានក់ាបអ់្ចលនវត្ទុសលខ្ភព០០០៧៧ ចុោះម្ថងទី០៥ ចខ្មនីា ឆាប ១ំ៩៩៧ និង 
ភព០០៥២៥ ចុោះម្ថងទី២៦ ចខ្ធបូ ឆាប ១ំ៩៩៧ បានចុោះសៅសរកាមស ម្ ោះសោក ោ៉ា ង ោវ្ីុន។ 
 

 ភត្ិ្នាសនោះមនសថរសវោ ៥០ (ហា្ិប) ឆាប  ំោចរត្ូវបានពនាសពលបនថសដាយ្វ័យរបវត្ថិចំនួន ៥០ (ហា្ិប) 
ឆាប បំចនទមសទៀត្ សដាយចាបស់ផថើមពីម្ថង៣១ ចខ្មនីា ឆាប ២ំ០១២  រហូត្ដល់ ម្ថង៣០ ចខ្មនីា ឆាប ២ំ០៦២ ។ ម្ថលឈបួល្រុបម្នដី  
ភត្ិ្នារយៈសពលចវង គឺចំនួន ១៥.៥២០ ោន សរៀល (៣.៨៨ ោន ដុោល រោសមរកិ)។ បនាធ បព់ីការចុោះហត្ទសល្សលើ 
ភត្ិ្នាសនោះភត្ិបត្ីនឹងយកត្ម្មលជួលដីមកដាកចូ់លជាសដើមទុន្រមបក់ារបសងកើនសដើមទុនរប្់ភត្ិកៈ។ 
 

 សោងតាមភត្ិ្នាសនោះ ភត្ិកៈមន្ិទិនកានក់ាប ់ សរបើរបា្់ សផធរ ជួលបនថចផបកទងំអ្្់ឬចផបកណាមយួម្នដី។ 
សោងតាមរបការ៩ ម្នភត្ិ្នាសនោះ ជាថបូរនឹងការផថល់ម្ថលឈបួល ភត្ិបត្ីបានផថល់្ិទនសោយភត្ិកៈជសរមើ្ កបុងការទិញ 
ដីកបុងត្ម្មលមយួដុោល រោសមរកិ។ ជសរមើ្ កបុងការទិញោចរត្ូវបានអ្នុវត្ថសដាយភត្ិកៈសៅសពលណាកប៏ានកបុងអ្ំ ុងសថរសវោ 
ឬសថរសវោពនាម្នភត្ិ្នា សដាយអ្នុសោមសៅតាមចាបច់ដលពាកព់ន័ន។ 
 

២ - របត្បិត្ថកិារ្ំ្ន់ៗ ជាមយួអ្ភបិាល ឬបគុគលិកជានខ់្ព្ ់ ឬរបត្បិត្ថកិារ្ំ្ន់ៗ ជាមយួបគុគលចដលអ្ភបិាល 

ឬបគុគលិកជានខ់្ព្ ់មនផលរបសោជន ៍
 

សដាយច ក ្រមបរ់ត្ីម្ទី៤ ឆាប ២ំ០១៦ គិត្រត្ឹមម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ របត្ិបត្ថិការ្ំ្ន់ៗ  រប្់
រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ជាមយួអ្ភបិាល ឬបុគគលិកជានខ់្ព្់ ឬបុគគលចដលអ្ភបិាល ឬបុគគលិកជានខ់្ព្់មនផលរបសោជន៍
ជាមយួ រមួមន៖ 
 

ការធានាផ្ទធ ល់ខ្លួនរប្់របធានរកមុរបកឹាភបិាល សោក ោ៉ា ង ោវ្ីុន 
 

សោក ោ៉ា ង ោវ្ីុន ចដលជាភាគហ ុនិក និងជារបធានរកុមរបឹកាភបិាលរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានផថល់ 
ការធានាផ្ទធ ល់ខ្លួនរមួរប ្រមបក់ិចច្នាខ្ចីរបាកព់ីធនាររ៖ 
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ល.រ 
ធនាររ/ 
ហរញិ្ដករ 

របសភទម្នកមច ី
ចនំនួ 

អ្បកធានា វត្ទុបញ្ញច  ំ
សរៀល ‟000”  ដុោល រោសមរកិ 

១ 

ធនាររ 
ពាណិជជកមម 
ទីមយួ  
ោ្ភបសំពញ 

កមចរីយៈសពលខ្លីមយួ
ឆាប (ំបងវិល) ម្ថងទី២៨ 
ចខ្      ឆាប ២ំ០១៦  

២៥.៨៣៦.៨០០ ៦.៤០០.០០០ សោក 
ោ៉ា ង ោវ្ីុន 

វញិ្ញដ បនបរ័ត្កាន ់
កាបអ់្ចលនវត្ទុ 
១២០៥៥០១០១១៩ 

 

សោក ោ៉ា ង ោវ្ីុន បានសចញលិខ្ិត្ធានា                      ចុោះកាលបរសិចឆទម្ថងទី២៨ ចខ្ឧ្ភា 
ឆាប ២ំ០១៦ (លិខ្ិត្ធានា) កបុងការផថល់ការធានាផ្ទធ ល់ខ្លួន សដើមផទីទួលបានកមចរីយៈសពលខ្លីរយៈសពល ០១ (មយួ) ឆាប  ំ ចដល 
មនទឹករបាក ់៦,៤ ោន ដុោល រោសមរកិ (     ) ជូនរកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ពីធនាររពាណិជជកមមទីមយួ (ធនាររ) ោ្ 
ភបសំពញ កិចច្នាខ្ចីបានចុោះម្ថងទ២ី០ ចខ្ឧ្ភា ឆាប ២ំ០១៥ (កិចច្នាខ្ចីរបាក)់។  
 

សោងតាមលិខ្ិត្ធានា សោក ោ៉ា ង ោវ្ីុន បានធានាថ្ននឹង ទូទត្រ់បាករ់គបច់ំនួន និងទនស់ពលសវោ តាម 
ចំនួនទឹករបាកច់ដលរត្ូវ្ងសដាយរកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន សរកាមកិចចរពមសរពៀងខ្ចីរបាក ់ចំសពាោះរបាកជ់ំពាកទ់ងំឡាយ កាត្ពវ 
កិចច និងបណុំលទងំអ្្់រប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន រពមទងំសធវើការទូទត្់្ ង ចំនួនរបាកស់ដើមចដលសៅជំពាកប់ូករមួ 
ជាមយួនិងការរបាករ់ត្ួត្ រពមទងំសោហ ុយចំណាយ និងកម្រមសផសងៗសរកាមកិចចរពមសរពៀងខ្ចីរបាកក់បុងកំ ុងសពល ៦ 
(របាមំយួ) ចខ្ សរកាយមនការទមទរពីធនាររជាោយលកខណ៏អ្កសរ។  

 

៣ - របត្បិត្ថកិារ្ំ្ន់ៗ ជាមយួ្មជកិរគោួរផ្ទធ ល់រប្់អ្ភបិាល នងិបគុគលិកជានខ់្ព្ ់ 
្មជិករគួោរផ្ទធ ល់ រមួមន បថី របពនន កូន ឪពុកមថ យ បងបអូនរបុ្ ឬបងបអូនរ្ីរប្់អ្ភបិាល បុគគលិក 

ជានខ់្ព្់ ឬភាគហ ុនិកចដលមនភាគហ ុនចាបព់ី ៥% ស ើងសៅ ម្នមូលបរត្កមម្ិទនិ ។  
 

្រមប ់          ឆាប ២ំ០១៦ គិត្រត្ឹមម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ពុំមនរបត្ិបត្ថិការ ណា 
មយួជាមយួ្មជិករគួោរផ្ទធ ល់រប្់អ្ភបិាល បុគគលិកជានខ់្ព្់ និងបុគគលចដលមនភាគហ ុនចាបព់ី ០៥ (របា)ំ ភាគរយ 
ស ើងសៅសទ។ 
 

៤ - របត្បិត្ថកិារ្ំ្ន់ៗ ជាមយួបគុគលចដលមនទនំាកទ់នំងជាមយួអ្ភបិាលរប្់បគុគលសបាោះផាយ រកមុហ ុនបរុត្្មពន័ន ឬ 
រកមុហ ុនហូលឌងីរប្់បគុគលសបាោះផាយ ចដលទនំាកទ់នំងរប្់បគុគលទងំសនាោះសកើត្មនសៅកបុងរបត្បិត្ថកិារ ឬការចាត្ច់ចង 
ណាមយួចដលសធវើស ើងសដាយបគុគលសបាោះផាយ 

របត្ិបត្ថិការ្ំ្ន់ៗ ជាមយួបុគគល ចដលមនទំនាកទ់ំនងជាមយួអ្ភបិាលរប្់រកុមហ ុនសបាោះផាយ រកុមហ ុនបុរត្ 
្មពន័ន ឬរកុមហ ុនហូលឌីងរប្់រកុមហ ុនសបាោះផាយ ចដលមនទំនាកទ់ំនងរប្់បុគគលទងំសនោះសកើត្មនសៅកបុងរបត្ិបត្ថិ 
ការ ឬការចាត្ច់ចងណាមយួ ចដលបានសធវើស ើងសដាយរកុមហ ុនសបាោះផាយ រមួមន៖ 
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របត្បិត្ថកិារជាមយួរកមុហ ុន QMI Industrial Co., Ltd (Taiwan) 
 

្រមបក់ារយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៦ គិត្រត្ឹមម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ ការបញ្ញជ ទិញរប្់អ្ត្ិថិជនរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន រត្ូវបានដាកត់ាមរយៈរកុមហ ុន QMI Industrial 
Co., Ltd (Taiwan) (្រមបព់ត័្ម៌នលមអតិ្ ្ូមពិនិត្យកបុងរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុ រប្់្វនករឯកោជយកបុង ចផបកទី៧) ។ 

 

៥ - របត្បិត្ថកិារ្ំ្ន់ៗ ជាមយួបគុគលធាល បជ់ាអ្ភបិាល ឬបគុគលជាបព់ាកព់ន័នជាមយួបគុគលធាល បជ់ាអ្ភបិាលកបុងរយៈសពល ០២ (ពរី) ឆាប ចុំងសរកាយ  
្រមបក់ារយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៦ គិត្រត្ឹមម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ពុំមនរបត្ិបត្ថិការណាមយួជាមយួបុគគលធាល បជ់ាអ្ភបិាល ឬបុគគលជាបព់ាកព់ន័ន 

ជាមយួបុគគលធាល បជ់ាអ្ភបិាលសទ។ 
 

៦ - របត្បិត្ថកិារ្ំ្ន់ៗ ជាមយួអ្ភបិាលចដលទទលួបានផលរបសោជន ៍ឬកម្រមវជិាជ ជវីៈ ្រមបស់្វចដលខ្លួនបានផថល់តាមរយៈរកមុហ ុនណាមយួ ដល់រកមុហ ុន 
្រមបក់ារយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៦ គិត្រត្ឹមម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ពុំមនរបត្ិបត្ថិការណាមយួជាមយួអ្ភបិាលចដលកានក់ាបម់ុខ្ត្ំចណងណាមយួ 

សៅកបុង្មគម ឬអ្ងគការមនិច្វងរករបាកច់ំសណញ ឬសៅកបុងរកុមហ ុនណាមយួសផសងសទៀត្សទ។ 
 

៧ - របត្បិត្ថកិារ្ំ្ន់ៗ ជាមយួភាគជីាបព់ាកព់ន័នសផសងសទៀត្ 
្រមបក់ារយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៥ គិត្រត្ឹមម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ ការយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៥  គិត្រត្ឹមម្ថងទ៣ី១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៥ និងការយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៤ គិត្រត្ឹមម្ថងទី៣១ 

ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៤  រកុមហ ុនមនរបត្ិបត្ថិការជាមយួភាគីពាកព់ន័ន ដូច្ងសរកាម៖ 
 
 

បរោិយ 
ម្ថងទ៣ី១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ ម្ថងទ៣ី១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៥ ម្ថងទ៣ី១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៤ 

សរៀល “០០០” ដុោល រោសមរកិ សរៀល “០០០” ដុោល រោសមរកិ សរៀល “០០០” ដុោល រោសមរកិ 
QMI Industrial Co., Ltd (Taiwan)   

ការលកទ់នំញិ ៣៣០.១០៦.១៨៨ ៨១.៧៧០.១៧៣ ២២១.៨៩៥.៨៩១ ៥៤.៧៨៩.១០៩ ២២៧.០៨៩.០១៤ ៥៥.៧២៧.៣៦៥ 
Succes Index Group   

កាត្ ់សដរ សវចខ្ចប ់ ១.០៦៧.៥៨២ ២៦៤.៤៤៩ ៤.៩០៧.៦៩៨ ១.២១១.៧៧៧ ២.៤២៩.៩២៣ ៥៩៦.៣០០ 
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៩.ការពិភារា និងការវិភាគ 
របសគ់េៈរគប់រគងរបស ់
ររុមហ៊ុន ហ្គេហរន ធ្វីន 
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ការពិភារា និងការវិភាគ របសគ់េៈរគប់រគងររុមហ៊ុន 

១. ទដិឍភាពទូសៅម្នរបត្បិត្ថកិាររប្់រកមុហ ុន ស្ហគន ធវនី 
 

របាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុ្រមបក់ារយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៥ ម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ បានសរៀបចំស ើងអ្នុសោមសៅ 
តាម្ថងដ់ារគណសនយយកមពុជា “្.គ.ក” ។ សរលការណ៍គណសនយយចដលបានសរបើរបា្់ ោចនឹងខុ្្ពីសរលការណ៍ 
គណសនយយទូសៅចដលសរបើរបា្់កបុងរបសទ្ដម្ទ ឬយុតាទ ធិការសផសងៗសទៀត្។ ដូសចបោះរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុចដលភាជ បម់ក 
ជាមយួសនោះ មនិមនបំណងបង្ហា ញពីោទ នភាពហិរញ្ដ វត្ទុ និងលទនផលហិរញ្ដ វត្ទុ និងលំហូរោចរ់បាកអ់្នុសោមសៅ
យុតាទ ធិការណាសរៅពីរពោះោជាណាចរកកមពុជាសនាោះសទ។  

 

ក. ការវភិាគចណូំល 
ចំណូលរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន គិត្រត្ឹមម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ មនចំនួន ៣៣១.៤០៧ ោន សរៀល 

(៨២,០៩២ ោន ដុោល រោសមរកិ) ចំណូលបាន        ចំនួន ១០១.៤៦៨ ោន សរៀល (២៥,៣១៧ ដុោល រោសមរកិ) 
សបើសធៀបនឹងចំណូល្របុចំនួន ២២៩.៩៣៩ ោន សរៀល (៥៦,៧៧៥ ោន ដុោល រោសមរកិ) គិត្រត្ឹមម្ថងទ៣ី១ ចខ្ធបូ 
ឆាប ២ំ០១៥ ចដលអ្រតាធាល កចុ់ោះស្មើនឹង ៤៤,១៣%។        ចំណូលរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន គិត្រត្ឹមម្ថងទ៣ី១ ចខ្ធបូ 
ឆាប ២ំ០១៥ មនចំនួន ២២៩.៩៣៩ ោន សរៀល (៥៦,៧៧៥ ោន ដុោល រោសមរកិ) ចំណូលបានថយចុោះចំនួន ៧៥២ ោន 
សរៀល (១៦៣.៧១១ ដុោល រោសមរកិ) សបើសធៀបនឹងចំណូល្រុបចំនួន ២៣០.៦៩១ ោន សរៀល (៥៦,៦១១ ោន 
ដុោល រោសមរកិ) គិត្រត្ឹមម្ថងទ៣ី១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៤ ចដលអ្រតាធាល កចុ់ោះស្មើនឹង ០,៣៣%។  

សោងតាមរបាយការណ៍រប្់ធនាររពិភពសោក GDP ពភិពសោក គិត្ជាភាគរយមនចំនួន ២,៤១% សៅឆាប  ំ
២០១៤ និងពាករណ៍ថ្ន សកើនស ើងរហូត្ដល់ ២,៧១% សៅឆាប ២ំ០១៥ និង ២,៨៥% សៅឆាប ២ំ០១៦ (World Bank 
Global Economic Prospects 2015)។ សដាយច ក GDP រប្់្ហគមនអ៍្ឺរ ៉ាបុសៅឆាប ២ំ០១៥ បានរពំឹងទុកថ្ន មនចំនួន 
៣,១% GDP រប្់្ហរដឌោមរកិសៅឆាប ២ំ០១៥ មនចំនួន ២,៨% ចដលកំសណើ នសនោះ មនការសកើនស ើងត្ិចត្ួច សបើ 
សធៀបនឹងបណាថ ឆាប កំនលងសៅ។ ត្ំបនទ់ងំពីរចដលបានសរៀបោប់្ ងសលើសនោះ គឺជាត្ំបនល់កច់មផងបំផុត្រប្់រកុមហ ុន ស្ហគន 
ធវីន ជាពិស្្ឥទនិពលពកីំសណើ នភាគរយ GDP ទបសៅអ្ឺរ ៉ាបុ កប៏ានជោះឥទនិពលដល់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន សៅកបុង 
ឆាប ២ំ០១៥ ផងចដរ។  

មា៉ាងវញិសទៀត្ សៅសដើមឆាប ២ំ០១៤  ោទ នភាពនសោបាយសៅរពោះោជាណាចរកកមពុជា ពសិ្្ គឺការសបាោះសឆាប ត្ជា 
ោកលសៅចុងឆាប ២ំ០១៣ និងកូដកមមពី្ំណាក់្ ហជីពកមមករ កបុងការទមទរត្សមលើងរបាកស់បៀរវត្សរជ័ាមធយមរប្់ពលករ 
សោងចរកកាត្ស់ដរ ចដលជាកតាថ ចមផងចដលបានប៉ាោះពាល់ោ៉ា ងធងនធ់ងរដល់ស្ដឌកិចចជាត្ិ ជាពិស្្វ ិ្ ័យកាត្ស់ដរ និងបាន 
ប៉ាោះពាល់ដល់ចំណូលរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន។ ោទ នការណ៍សនោះ បណាថ លឲ្យចខ្ស្ង្ហវ កផ់លិត្កមមរត្ូវបានផ្ទអ កមយួ 
រយៈសពល កំ ុងសពលចដលមនកូដកមមតាមបណាថ សោងចរកសៅទូទងំរបសទ្ ចដលជាសហតុ្នាឲំ្យចំណាយមនការសកើន 
ស ើង ផលិត្កមមរប្់រកុមហ ុន បានថយចុោះចដលសធវើឲ្យមនការកាត្ប់នទយម្ថលលក ់និងការថយចុោះម្នចំណូល្របុ។  

សោងតាមរបាយការណ៍រប្់្មគមសោងចរកកាត្ស់ដរ GMAC សៅចុងឆាប ២ំ០១៤ ចំននួកូដកមម និងចំនួនម្ថងផ្ទអ ក 
ការសធវើការសៅកបុងវ ិ្ ័យឧ្ាហកមមកាត្ស់ដរមនការសកើនស ើងគួរឲ្យកត្់្ មគ ល់ និងបានសធវើឲ្យ្ត្ប់ងទ់ឹករបាករ់បមណ 
៥.៥០០ ោនដុោល រោសមរកិ បានធាល កចុ់ោះោ៉ា ង ល្ ងំ សបើសធៀបនឹងឆាប មំុន។ សោងតាមរបាយការណ៍ចុងសរកាយរប្់ GMAC 
ចំនួនកូដកមមចដលបានធាល ករ់បមណ ២៥ % ពី ចំនួន ១៤៧ កបុងឆាប  ំ២០១៣ មកសៅរត្ឹម ១០៨ កបុងឆាប ២ំ០១៤ និងចំនួន

http://knoema.com/WBGEPGC2015/world-bank-global-economic-prospects-2015
http://knoema.com/WBGEPGC2015/world-bank-global-economic-prospects-2015
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អ្បកបាត្ប់ងក់ារង្ហរសធវើបានធាល កចុ់ោះ ពីចំនួន ៨៨៩.០០០ នាក ់មកសៅរត្ឹម ៥១៣.០០០ សពាលគឺ ថយចុោះរបមណ ៤០ ភាគ
រយ។ របាកឈ់បួលសរលថម ីចំនួន ១២៨ ដុោល រោសមរកិ រត្ូវបានអ្នុវត្ថចាបព់ីម្ថងទី០១ ចខ្មកោ ឆាប ២ំ០១៥ កនលងសៅសនោះ 
(របភព៖ https://www.cambodiad aily.com/news/garment-factories-report-major-drop-in-strikes-75823/) ។ 

ចំណូល្របុសៅឆាប ២ំ០១៦ គិត្រត្ឹមម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ សនោះ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ទទូលបានចំណូល 
្របុចំនួន ៣៣១.៤០៧ ោន សរៀល (៨២,០៩២ ោន ដុោល រោសមរកិ) ចដលកបុងសនាោះ ចំណូលបានពីការលកទ់ំនិញ 
មនចំនួន ៣៣០.១០៦ ោន សរៀល (៨១,៧៧០ ោន ដុោល រោសមរកិ) ចំណូលពីការស ៉ាការ ចំនួន ២៣៤ ោន សរៀល 
(៥៧.៨៤៩ ដុោល រោសមរកិ) និងចំណូលទទួលបានកាត្ ់ សដរ និងសវចខ្ចប ់ ចំនួន ១.០៦៨ ោន សរៀល (២៦៤.៤៤៩ 
ដុោល រោសមរកិ)។ 

ចំណូលចមផងរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន គឺបានមកពីការផលិត្ និងលក់្ ំសលៀកបំពាក។់ ផលិត្ផលបានលក ់
សចញមនិោចផ្ទល ្់បឋូរវញិបានស ើយ សលើកចលងចត្មនបញ្ញា គុណភាព។ កបុងករណីផលិត្ផល មនបញ្ញា គុណភាព 
អ្ត្ិថិជនោចបញ្ជូ នផលិត្ផលមករកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន វញិសដើមផចីកម្ចប ឬជំនួ្។ ការបញ្ញជ ទិញមនិោចលុបសចាល 
លុោះរតាមនការយល់រពមពីភាគី្ង្ង។ ប៉ាុចនថអ្ត្ិថិជនោចពនា ឬកំណត្ស់ពលស ើងវញិ។ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន 
មនិចដលធាល បម់នបញ្ញា គុណភាពវត្ទុធាតុ្សដើម ឬការលុបសចាលការបញ្ញជ ទិញពី្ំណាកអ់្ត្ិថិជនសនាោះស ើយ។ 

ជាធមមតា រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនិមនកិចច្នាបញ្ញជ ទិញរយៈសពលចវងពីអ្ត្ិថិជន។ ប៉ាុចនថរកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន 
ទទួលកិចចរពមសរពៀងបញ្ញជ ទញិ (framework agreement) ជាមយួអ្ត្ិថិជន។ កិចចរពមសរពៀងជាទូសៅមនរយៈសពល ៣ចខ្។ 
កិចចរពមសរពៀងមនចចងពីបរមិណលកអ់្បផបរម ការសរជើ្សរ ើ្ ម៉ាូដ្ំសលៀកបំពាកន់ិងម្ថលលក។់ អ្ត្ិថិជនសធើវការបញ្ញជ  
ទិញសៅតាមត្រមូវការ។ ការបញ្ញជ ទិញចត្ងចត្មនបញ្ញជ កោ់៉ា ងលមអតិ្ពីការសរជើ្សរ ើ្ ម៉ាូដ្ំសលៀកបំពាក ់ បរមិណ ពណ៌ 
ទំហំ និងម្ថងដឹកជញ្ជូ នជាមយួនឹងម្ថលចដលមនសៅកបុងកិចចរពមសរពៀងបញ្ញជ ទិញ។ 

ចំណូលរត្ូវបានវ្់ចវងតាមត្ម្មលទីផារម្នត្ម្មលត្ប្បងចដលបានទទួល ឬត្ម្មលចដលនឹងរត្ូវទទួលសរកាយពីផ្ទត្ទ់ត្ក់ារ 
បញ្ចុ ោះម្ថល និងការបងវិល្ងវញិ។ ចំណូលរត្ូវបានទទួលោគ ល់ចត្សៅសពលចដលមនភវនីយភាពផលរបសោជនស៍្ដឌកិចច
ទកទ់ងនឹងរបត្ិបត្ិថការនឹងហូរចូលមកកបុងរកុមហ ុន សហើយចំណូល និងម្ថលសដើមចដលបានសកើត្ស ើង ឬនឹងសកើត្ស ើងទកទ់ង
សៅនឹងរបត្ិបត្ិថការសនោះ ោចរត្ូវបានវ្់ចវងគួរឲ្យទុកចិត្ថបាន និងោចសររពបានលកខខ្ណឍ ទទួលោគ ល់ជាកោ់ក ់
្រមប់្ កមមភាពនីមយួៗ ដូច្ងសរកាម៖ 

 

(ក) ការលកទ់នំញិ 
ចំណូលពីការលកទ់ំនិញ រត្ូវបានទទួលោគ ល់សៅសពលចដលហានិភយ័ជាោរវន័ថ និងភាពជាមច ្់កមម្ិទិនសលើ

ទំនិញបានសផធរសៅឲ្យអ្បកទិញសហើយសៅសពលចដលរកុមហ ុន   ស្ហគន ធវីន មនិសធវើការរគបរ់គងសៅសលើទំនិញចដលបានលក។់ 
ជាទូសៅ រ្បសពលជាមយួរប ម្នការដឹកជញ្ជូ នទំនិញសៅឲ្យ និងការទទួលទំនិញសដាយអ្ត្ិថិជន។ 

 

(ខ្) ការផថល់ស្វកមម 

ចំណូលពីស្វកមម រត្ូវបានទទួលោគ ល់សៅសពលចដលស្វកមមសនាោះរត្ូវបានសធវើស ើង។ ចំណូលព ី  ស្វកមម រមួ 
មន កាត្ ់ សដរ និងសវចខ្ចប ់ “CMP” រត្ូវបានទទួលោគ ល់សៅសពលចដលស្វកមមបានបញ្ចប ់ និងរត្ូវបានសផធរ និងទទួល 
យកសដាយអ្ត្ិថិជន។ 

https://www.cambodiad/
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ខ្. ការវភិាគចណូំលតាមចផបក 

ចំណូលតាមចផបករប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ្រមបរ់យៈសពល ៣ឆាប  ំគិត្រត្ឹមម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦  ម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូឆាប  ំ២០១៥ និងម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១០៤ បង្ហា ញ 
កបុងតាោង្ងសរកាម៖ 

បរោិយ 
ម្ថងទ៣ី១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ ម្ថងទ៣ី១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៥ ម្ថងទ៣ី១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៤ 

សរៀល“០០០” ដុោល រោសមរកិ សរៀល“០០០” ដុោល រោសមរកិ សរៀល“០០០” ដុោល រោសមរកិ 
ចំណូលពីការលកទ់ំនិញ  ៣៣០.១០៦.១៨៨ ៨១.៧៧០.១៧៣ ២២០.៥៤៦.៨៣៦ ៥៤.៤៥៦.០០៩ ២២៧.០៨៩.០១៦ ៥៥.៧២៧.៣៦៦ 
ចំណូលពីការស ៉ាការ ២៣៣.៥៣៦ ៥៧.៨៤៩ ៤.៤៦៨.៨៤៣ ១.១០៣.៤១៨ ១.១៧២.៣៨២ ២៨៧.៧០១ 
ចំណូលពីកាត្ ់សដរ និងសវចខ្ចប ់ ១.០៦៧.៥៨១ ២៦៤.៤៤៩ ៤.៩២៣.៣៨៧ ១.២១៥.៦៥១ ២.៤២៩.៩២៣ ៥៩៦.៣០០ 
ចណូំល្របុ ៣៣១.៤០៧.៣០៥ ៨២.០៩២.៤៧១ ២២៩.៩៣៩.៩៦៦ ៥៦.៧៧៥.០៧៨ ២៣០.៦៩១.៣២១ ៥៦.៦១១.៣៦៧ 

 

ចំណូលរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន រមួមន ចំណូលពីការលកទ់ំនិញ ចំណូលពីការស ៉ាការ និងចំណូលពកីាត្ ់សដរនិងសវចខ្ចប ់។ កបុងរយៈសពល ៣ឆាប  ំចុងសរកាយសនោះ  ចំណូលព ី
ការលកទ់ំនិញ មនចំនួនមនិត្ិចជាង ៩៩% ម្នចំណូល្របុ។ ចំណូលពីការស ៉ាការ  និងចំណូលព ីកាត្ ់សដរ និងសវចខ្ចប ់  មនចំនួនត្ិចត្ួចសបើសរបៀបសធៀបនឹងចំណូល្របុ។ សហតុ្ 
ដូសចបោះ ោល់ការចរបរបួលជាចំបងម្នការលក ់ និងចំណូល្របុ គឺបណាថ លមកពីការចរបរបួលចំណូលពីការលកទ់ំនិញ។ ចំណូលពីការលកទ់ំនិញ ពឹងចផអកសៅសលើចំនួន្ំសលៀកបំពាក ់
ចដលរកុមហ ុនផលិត្ និងលកស់ហើយរត្ូវបានពិភាកាោ៉ា ងលមអតិ្្ងសរកាម។ 
 

(ក) ចណូំលសលើការលកទ់នំញិ 
 

ចំណូលសលើការលកទ់ំនិញសកើនស ើងពីចំនួន ២២០.៥៤៧         (៥៤,៤៥៦               )        ៩៥,៩២%                        ៣១       
   ២០១៥ រហូត្ដល់ចំនួន ៣៣០.៤០៧ ោន សរៀល (៨១,៧៧០ ោន ដុោល រោសមរកិ) ត្ំណាងឲ្យ ៩៩,៦១% ម្នចំណូល្របុគិត្រត្ឹមម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ 
ចដលការសកើនស ើង្របុមនចំនួន ១០៩.៥៥៩ ោន សរៀល (២១,៣១៤ ោន ដុោល រោសមរកិ) ឬស្មើនឹង ៤៩,៦៨%។                                ២២៧.០៨៩    
     (៥៥,៧២៧               )   ៩៨,៤៤%                        ៣១          ២០១០៤               ២២០.៥៤៧         (៥៤,៤៥៦    
           )        ៩៥,៩២%                        ៣១          ២០១៥                       ៦.៥៤២         (១,២៧១               ) 
         ២,៨៨%។ ការថយចុោះគ ឺបណាថ លមកពីការថយចុោះម្នការទទួលបញ្ញជ ទិញពីអ្ត្ិថិជន។ 
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(ខ្) ចណូំលពកីារស ៉ាការ 
 

ចំណូលពីការស ៉ាការ រមួមន ចំណូលបានមកពីស្វកមមកាត្ ់ និងសដរ ដល់សោងចរកសផសងៗ ចដលសលើ្ពី 
្មត្ទភាពផលិត្។ ចំណូលពីការស ៉ាការ មនចំនួន ២៣៤ ោន សរៀល (៥៧.៨៤៩ ដុោល រោសមរកិ) ឬ ០,០៧% 
ម្នចំណូល្របុ្រមបរ់យៈសពល ១ឆាប  ំគិត្រត្ឹមម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ គឺមនការថយចុោះចំនួន ៤.២៣៥ ោន សរៀល 
(១,០៤៦ ោន ដុោល រោសមរកិ) ឬ ៩៤,៧៧% សលើ្ពីចំណូលពីការស ៉ាការចំនួន ៤.៤៦៩         (១,១០៣    
           )   ១,៩៤%                        ១                ៣១          ២០១៥។           
              ៤.៤៦៩         (១,១០៣               )   ១,៩៤%                        
១                ៣១          ២០១៥                     ៣.២៩៦        (៨១៥.៧១៧            )   
២៨១,១៨%                           ១.១៧២         (២៨៧.៧០១           )   ០,៥១%    
                     ១                ៣១          ២០១៤។ កំសណើ នោ៉ា ង ល្ ងំម្នចំណូល បានពីការស ៉ាការ 
សៅកបុងឆាប ២ំ០១៤ និង២០១៥ សធៀបនឹងឆាប ២ំ០១៦ កនលងសៅ គឺមកពីការសកើនស ើងម្នការបញ្ញជ ទិញពីអ្ត្ិថិជន ដូចសនោះ 
ចំណូលបចនទមសនោះគឺសដើមផរីកាស្ទរភាពម្នចំសណញដុល ដូសចបោះរកុមហ ុនបានផថល់ស្វកមមស ៉ាការដល់សោងចរកដម្ទ។  
 

(គ) ចណូំលពកីារកាត្ ់សដរ នងិសវចខ្ចប ់
  

ចំណូលពីការ កាត្ ់ សដរ និងសវចខ្ចបប់ានមកពីស្វកមមកាត្ ់ សដរ និងសវចខ្ចបដ់ល់សោងចរកសផសងៗ កបុង 
រពោះោជាណាចរកកមពុជា។ ចំណូលពីការ កាត្ ់ សដរ និងសវចខ្ចប ់មនចំនួន ១.០៦៨ ោន សរៀល (២៦៤.៤៤៩  ដុោល រ 
ោសមរកិ) ឬ ០,៣២% ម្នចំណូល្របុ្រមបរ់យៈសពល ១ឆាប  ំ គិត្រត្ឹមម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូឆាប ២ំ០១៦ បានថយចុោះចំនួន 
៣.៨៥៦ ោន សរៀល (៩៥១.២០២ ដុោល រោសមរកិ) ឬស្មើនឹង ៧៨,៣២% សបើសធៀបនឹង ចំណូលទទួលបានកាត្ ់ សដរ 
និងសវចខ្ចប ់ចំនួន ៤.៩២៣         (១,២១៦               )   ២,១៤%                        
១                ៣១         ២០១៥។                                             ៤.៩២៣         
(១,២១៦               )   ២,១៤%                        ១                ៣១         ២០១៥ 
                ២.៤៩៣         (៦១៩.៣៥១            )          ១០២,៦១%            
                                    ២.៤៣០         (៥៩៦.៣០០            )   ១,០៥% 
                       ១                ៣១          ២០១៤។ 

គ. ការវភិាគគោំត្ចសំណញដុល 
 

ចំសណញដុលបានមកពីចំណូលពីការលកដ់កម្ថលសដើម។ គោំត្ចំសណញដុលស្មើនឹងចំសណញដុលចចកនឹងចំណូល 
ពីការលក។់ ចំសណញដុលមនចំនួន ៤១.៤១០ ោន  សរៀល (១០,២៥៨ ោន ដុោល រោសមរកិ) គិត្រត្ឹមម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ំ
២០១៦ មនការសកើនស ើងចំនួន ១៥.១៨១ ោន សរៀល (៣,៧៨១ ោន ដុោល រោសមរកិ) ឬ ស្មើនឹង  ៥៧,៨៨% សបើសធៀប 
នឹង                 ២៦.២២៩          (៦,៤៧៦               )             ៣១          ២០១៥។ 
                       ២៦.២២៩          (៦,៤៧៦               )              ៣១       
   ២០១៥              ២១.០២៩         (៥,១២១               )            ៤៤,៥០%            
              ៤៧.២៥៨         (១១,៥៩៧               )             ៣១          ២០១៤។ ដូចចដល 
មនលមអតិ្សៅកបុងវកយខ្ណឍ ្ងសលើ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានបសងកើនចំណូលពីការស ៉ាការ ជំនួ្ពីចំណូលចដលធាល កចុ់ោះពី 
ការលកទ់ំនិញ សដើមផរីការបាកច់ំសណញដុល។  
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( )       
 

                                         ៣១          ២០១៦         ៣៣១.៤០៧         (៨២,០៩២               )។                      
១០១,៤៦៨         (២៥,៣១៧               )        នឹងចំណូល្របុចំនួន         ២២៩.៩៣៩         (៥៦,៧៧៥               )             ៣១ 
         ២០១៥                        ៤៤,១៣%។ សដាយច ក                                          ៣១          ២០១៥         ២២៩.៩៣៩         
(៥៦,៧៧៥               )                   ៧៥២         (១៦៣.៧១១            )                       ២៣០.៦៩១         (៥៦,៦១១    
           )             ៣១          ២០១៤                      ០,៣៣%។ 

 

 (ខ្) ម្ថលសដើម 
  

ម្ថលសដើមរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ្រមបរ់យៈសពល ១ឆាប  ំ ឆាប ២ំ០១៦ គិត្រត្ឹមម្ថងទ៣ី១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ ឆាប ២ំ០១៥ គិត្រត្ឹមម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៥ និងឆាប ២ំ០១៤ 
គិត្រត្ឹមម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៤ រត្ូវបានបង្ហា ញកបុងតាោង្ងសរកាម៖ 

 

 

ម្ថលសដើមរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន រមួមន វត្ទុធាតុ្សដើមពលកមមផ្ទធ ល់ និងចំណាយសផសងៗ។ ចំណាយវត្ទុធាតុ្សដើម រមួមន ការចំណាយសលើរកណាត្ ់ចដលជាចផបកម្នផលិត្ផល 
្សរមច។ ចំណាយពលកមមផ្ទធ ល់ រមួមន ការចំណាយសៅសលើនិសោជតិ្ចដលចូលរមួសដាយផ្ទធ ល់កបុងផលិត្កមម។ ចំណាយសផសងៗផ្ទធ ល់ រមួមន ការចំណាយចដលពាកព់ន័ន សៅនឹង 
ផលិត្កមម និងលកទ់ំនិញ។ ចំណាយសផសងៗមនិផ្ទធ ល់ រមួមន ចំណាយពាកព់ន័ននឹងអ្គគិ្នី អ្បកសបា្្ំោត្ ស្វកមម្ំោត្ និងស្វកមម្នថិ្ុខ្។ 

ម្ថលសដើមរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន រមួមន វត្ទុធាតុ្សដើមពលកមមផ្ទធ ល់ និងចំណាយសផសងៗ។ ចំណាយវត្ទុធាតុ្សដើម រមួមន ការចំណាយសលើរកណាត្ ់ចដលជាចផបកម្នផលិត្ផល 
្សរមច។ ចំណាយពលកមមផ្ទធ ល់ រមួមន ការចំណាយសៅសលើនិសោជតិ្ចដលចូលរមួសដាយផ្ទធ ល់កបុងផលិត្កមម។ ចំណាយសផសងៗផ្ទធ ល់ រមួមន ការចំណាយចដលពាកព់ន័នសៅនឹង 
ផលិត្កមម និងលកទ់ំនិញ។ ចំណាយសផសងៗមនិផ្ទធ ល់ រមួមន ចំណាយពាកព់ន័ននឹងអ្គគិ្នី អ្បកសបា្្ំោត្ ស្វកមម្ំោត្ និងស្វកមម្នថិ្ុខ្។ 

បរោិយ 
ម្ថងទ៣ី១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ ម្ថងទ៣ី១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៥ ម្ថងទ៣ី១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៤ 

សរៀល“០០០” ដុោល រោសមរកិ សរៀល“០០០” ដុោល រោសមរកិ សរៀល“០០០” ដុោល រោសមរកិ 
ចំណាយវត្ទុធាតុ្សដើម ១៨៧.៤៧៧.៩៦៩ ៤៦.៤៣៩.៩២៣ ១៣០.៥២៥.៣៥៦ ៣២.២២៨.៤៨៣ ១១៧.១៥២.៩៣៣ ២៨.៧៤៩.១៨៦ 
ចំណាយពលកមមផ្ទធ ល់ ៤៧.២១៦.០៥៨ ១១.៦៩៥.៨២៨ ៣៨.០៥៥.៤៧៧ ៩.៣៩៦.៤១៤ ៣៧.៨៧០.៥៨៩ ៩.២៩៣.៣៩៦ 
ចំណាយសផសងៗ ៥៥.៣០២.៨២៦ ១៣.៦៩៨.៩៩១ ៣៥.១២៩.១០៩ ៨.៦៧៣.៨៥៤ ២៨.៤០៩.៩៤៦ ៦.៩៧១.៧៦៦ 
្របុ ២៨៩.៩៩៦.៨៥៣ ៧១.៨៣៤.៧៤២ ២០៣.៧០៩.៩៤២ ៥០.២៩៨.៧៥១ ១៨៣.៤៣៣.៤៦៨ ៤៥.០១៤.៣៤៨ 
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ម្ថលសដើមមនចំនួន ២៨៩.៩៩៧ ោន សរៀល (៧១,៨៣៥ ោន ដុោល រោសមរកិ) ្រមបឆ់ាប ២ំ០១៦ 
គិត្រត្ឹមម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ ម្ថលសដើមបានសកើនស ើង ចំនួន ៨៦.២៨៧ ោន សរៀល (២១,៥៣៦ ោន ដុោល រោសមរកិ) 
ឬ ស្មើ ៤២,៣៦% សបើសរបៀបសធៀបនឹងម្ថលសដើម្របុចំនួន ២០៣.៧១០         (៥០,២៩៩               ) 
        ២០១៥             ៣១          ២០១៥។                                                     
                                              ។                       ២០៣.៧១០    
     (៥០,២៩៩               )         ២០១៥             ៣១          ២០១៥                         
២០.២៧៦         (៥,២៨៤               )        ១១,០៥%                                 
១៨៣.៤៣៣         (៤៥,០១៤               )      ២០១៤             ៣១          ២០១៤។ ការសកើន 
ស ើងសនោះ សដាយោរចត្ការសកើនស ើងត្ម្មលវត្ទុធាតុ្សដើមផ្ទធ ល់ និងចំណាយសផសងៗ កបុងអ្ំ ុងសពលផលិត្កមម ជាជាងការ 
សកើនស ើងត្ម្មលសលើកមល ងំពលកមម។ 

ចំណាយវត្ទុធាតុ្សដើមបានសកើនស ើង ចំនួន ៥៦.៩៥៣ ោន សរៀល (១៤,២១១ ោន ដុោល រោសមរកិ) ឬ 
៤៣,៦៣% ព ី១៣០.៥២៥ ោន សរៀល (៣២,២២៨ ោន ដុោល រោសមរកិ) ្រមបឆ់ាប ២ំ០១៥ រហូត្ដល់ ១៨៧.៤៧៨ 
        (៤៦,៤៤០               )         ២០១៦។                                 ១៣.៣៧២ 
        (៣,៤៧៩               )   ១១,៤១%    ១១៧.១៥៣         (២៨,៧៤៩               ) 
        ២០១៤         ១៣០.៥២៥         (៣២,២២៨               )         ២០១៥។ 
ការសកើនស ើងសនោះ រ្បតាមការសកើនស ើងម្ថលវត្ទុធាតុ្សដើម ្រមបផ់លិត្្ំសលៀកបំពាក។់  

ចំណាយពលកមមផ្ទធ ល់បានសកើនស ើងចំនួន ៩,១៦១ ោន សរៀល (២,២៩៩ ោន ដុោល រោសមរកិ) ឬ ២៤,០៧% 
ព ី ៣៨.០៥៥         (៩,៣៩៦               )        ២០១៥ រហូត្ដល់ ចំនួន ៤៧.២១៦ ោន សរៀល 
(១១,៦៩៦ ោន ដុោល រោសមរកិ) កបុងឆាប ២ំ០១៦។ សដាយច ក                              ១៨៥    
     (១០៣.០១៨            )   ០,៤៩%    ៣៧.៨៧១          (៩,២៩៣               ) 
        ២០១៤              ៣៨.០៥៥         (៩,៣៩៦               )        ២០១៥។ 
                                            ។ 

                           ២០.១៧៤         (៥,០២៥               )    ៥៧,៤៣%    
៣៥.១២៩          (៨,៦៧៤               )         ២០១៥              ៥៥.៣០៣          
(១៣,៦៩៩               )        ២០១៦។ សដាយច ក ចំណាយសផសងៗ បានសកើនស ើងចំនួន  ៦.៧១៩ ោន 
សរៀល (១,៧០២ ោន ដុោល រោសមរកិ) ឬ  ២៣,៦៥% ព ី      ២៨.៤១០          (៦,៩៧២               ) 
       ២០១៤ សកើនស ើងរហូត្ដល់ ចំនួន ៣៥.១២៩          (៨,៦៧៤               )         ២០១៥។ 

ឃ- ការវភិាគចសំណញមនុបងព់នន 

ចំសណញមុនបងព់នន គឺជាគំោត្ចំសណញដុល បូកបចនទមចំណូលសផសងៗ ដកចំណាយសលើការដឹកជញ្ជូ នចំណាយ 
រដឌបាល ចំណាយសផសងៗ និងចំណាយការរបាក។់ 

             ១       ២០១៦             ៣១          ២០១៦                       ១៥.៥៥៦ 
        (៣,៨៥៣               )                  ១២.៣៧១         (៣,០៦៧               ) 
          ៣៨៨,៣៨%                                    ៣.១៨៥         (៧៨៦.៤៦៦            ) 
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     ២០១៥។                                                                           
                            (  )/                                       ។  ្រមបរ់យៈសពល 
១ឆាប  ំឆាប ២ំ០១៥ គិត្រត្ឹមម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៥ ចំសណញមុនបងព់ននមនចំនួន ៣.១៨៥ ោន សរៀល (៧៨៦.៤៦៦ 
ដុោល រោសមរកិ) បានថយចុោះចំនួន ១៤.៩០១ ោន សរៀល (៣,៦៥២ ោន ដុោល រោសមរកិ) ឬ ស្មើនឹង ៨២,៣៩% សបើសរបៀប 
សធៀបនឹងចំសណញមុនបងព់ននចំនួន ១៨.០៨៦ ោន សរៀល (៤,៤៣៨ ោន ដុោល រោសមរកិ) សៅឆាប ២ំ០១៤។ ការថយចុោះ 
ចំសណញមុនបងព់នន បណាថ លមកពីការសកើនស ើងម្ថលសដើម ការថយចុោះបរមិណ លក ់ ចដលសធវើសោយគំោត្(្ត្)/ចំសណញ 
ដុលកបុងម្ថលលកម់ធយមថយចុោះ។   

(ក) ធាតុ្ចសំណញមនុបងព់នន 

 គំោត្ចំសណញមុនបងព់ននរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ្រមបក់ារយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៦ គិត្រត្ឹមម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ 
ឆាប ២ំ០១៦ ការយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៥ គិត្រត្ឹមម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ  ឆាប ២ំ០១៥ និងការយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៤ គិត្រត្ឹមម្ថងទី៣១ 
ចខ្ធបូ  ឆាប ២ំ០១៤ បានពិភាកាលមអតិ្កបុងចផបក្ងសលើ។ 

(ខ្) ចណូំលសផសង  ៗ
ចំណូលសផសងៗ រមួមន ចំណូលពីការរបាកគ់ណនី្នស ំ ការលកក់ាក្ំណល់ ចំណូលពីការលករ់ទពយ្កមម 

រយៈសពលចវង និងចំណូលមនិចមនរបត្ិបត្ថិការដម្ទសទៀត្។ ចំណូលសផសងៗមនចំនួន ២៤៣         (៦០.១១៥ 
           )             ១       ២០១៦       ៨០៧ ោន សរៀល (១៩៩.២៤៣ ដុោល រោសមរកិ) 
្រមបរ់យៈសពល ១ឆាប  ំឆាប ២ំ០១៥    មនចំនួន ៥២០ ោន សរៀល (១២៧.៧១១ ដុោល រោសមរកិ) កបុងឆាប ២ំ០១៤។ 

 (គ) ការចណំាយសលើការដកឹជញ្ជូ ន 
 

ចំណាយសលើការដឹកជញ្ជូ នរមួមន ចំណាយសលើការដឹកជញ្ជូ នផលិត្ផល្សរមចសៅសោយអ្ត្ិថិជន។ ចំណាយ 
សលើការដឹកជញ្ជូ ន្រមបក់ារយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៦ ម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ មនចំនួន ១០.០៤៤ ោន សរៀល (២,៤៨៨ 
ោន ដុោល រោសមរកិ) ចំណាយសលើការដឹកជញ្ជូ នបានសកើនស ើង ចំនួន ៤.៩៤៦ ោន សរៀល (១,២២៩ ោន ដុោល រ 
ោសមរកិ) ឬ ស្មើនឹង ៩៧,០១% សបើសរបៀបសធៀបនឹងចំណាយសលើការដឹកជញ្ជូ នមនចំនួន ៥.០៩៨         (១,២៥៩ 
             )      ២០១៥            ៣១          ២០១៥។ ការសកើនស ើងម្នការចំណាយសលើការដឹកជញ្ជូ នកបុង 
ឆាប ២ំ០១៦                           បណាថ លឲ្យមនការសកើនស ើងម្នចំណាយសលើការដឹកជញ្ជូ ន។ សដាយ 
ច ក                                      ២០១៥      ៣១          ២០១៥         ៥.០៩៨         
(១,២៥៩               )                               ៣.០៣១         (៧៣៥.៩៩៩ 
           )           ៣៧,២៨%                                         ៨.១២៩        (១.៩៩៥ 
           )             ៣១          ២០១៤។                                    ២០១៥        
                                         ។ 

(ឃ) ចណំាយរដឌបាល 

 ចំណាយរដឌបាលបានសរៀបោបស់ៅកបុងតាោង្ងសរកាមសនោះរមួមន ចំណាយសលើបុគគលិក ចំណាយសលើការរោវរជាវ 
និងអ្ភវិឌណនច៍ំណាយសផសងៗ និងចំណាយសលើការរលំ្់។ ចំណាយសលើការរោវរជាវ និងអ្ភវិឌណន ៍ រមួមនចំណាយសលើ 
បុគគលិក និង្មភ រៈបរកិាខ រ។ 
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                   ២០១៦      ៣១          ២០១៦                  ១៥.៤០៩         (៣,៨១៧               )                 
       ២.៦៤៩         (៦៤១.៩២៥            )           ១៤,៦៧%                               ១៨.០៥៨         (៤,៤៥៩               ) 
   ២០១៥ ម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៥។ ការថយចុោះម្នចំណាយរដឌបាល បណាថ លមកពីចំណាយ្រមបអ់្បកោជីព ថយចុោះបនាធ បព់ីរកុមហ ុនចុោះបញ្ជ ីលកម់ូលបរត្ និងចំណាយ្រមប ់
អ្បកផថល់ស្វរបឹកាសោបល់។                    ២០១៥      ៣១          ២០១៥                  ១៨.០៥៨         (៤,៤៥៩               ) 
                       ៣.៩០៩         (៦៨៦.៥៣៥            )           ១៣,៨៧%                               ២០.៩៦៧         
(៥.១៤៥              )     ២០១៤      ៣១          ២០១៤។                                                                            
      ។ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន សៅចត្បនថវនិិសោគសលើ្មត្ទភាពផលិត្រប្់រកុមហ ុនសដើមផផីលិត្នូវោវរង្ហ រកុមហ ុនរត្ូវការចំណាយ្រមបអ់្បកោជីព និងសលើការបណថុ ោះបណាថ ល 
បចនទម។ សលើ្ពីសនោះសៅសទៀត្ ចំណាយសលើបុគគលិកសកើនស ើងសដាយោររកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានជួលបុគគលិកបចនទម សដើមផសីឆលើយត្បនឹងការបញ្ញជ ទិញ រពមទងំបានបសងកើន 
របាកស់បៀវត្សរ ៍្ រមបប់ុគគលិកចា្់។ រកុមហ ុន បានវនិិសោគសលើ្មត្ទភាពផលិត្រប្់រកុមហ ុនសដើមផផីលិត្ោវរង្ហ និងចំណាយសលើការបណថុ ោះបណាថ ល។  

បរោិយ 
ម្ថងទ៣ី១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ ម្ថងទ៣ី១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៥ ទ៣ី១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៤ 

សរៀល“០០០” ដុោល រោសមរកិ សរៀល“០០០” ដុោល រោសមរកិ សរៀល“០០០” ដុោល រោសមរកិ 
ចំណាយសលើការរលំ្់ ៥៧៣.៨៨៤ ១៤២.១៥៦ ៤៨៨.៤៥៨ ១២០.៦០៧ ៤៣០.២០២ ១០៥.៥៧១ 
ចំណាយសលើការបរចិាច ក ៤.៨៣៣ ១.១៩៧ - - - - 
ចំណាយសលើការកំោនថ ១៣៣.៨៧៥ ៣៣.១៦២ ៧២.៧០២ ១៧.៩៥១ ៥៧.៦៩៨ ១៤.១៥៩ 
ចំណាយសលើការជួលបរកិាខ  ៤៩.០៧៤ ១២.១៥៦ ៣៨.០៣០ ៩.៣៩០ ៣២.៥១៩ ៧.៩៨០ 
ចំណាយសលើបុគគលិក ៥.០០៩.១៨២ ១.២៤០.៨១៨ ៤.០៨២.៤៥៣ ១.០០៨.០១៣ ៣.៩២៥.៥៣៣ ៩៦៣.៣២១ 
ចំណាយសលើម្រប្ណីយ ៍ ១៥៩.០៨៧ ៣៩.៤០៧ ១៥៧.១៨៩ ៣៨.៨១២ ១៥៣.០៦៩ ៣៧.៥៦៣ 
ចំណាយសលើអ្បកោជីព ៥០៤.០៦៤ ១២៤.៨៦១ ១.៨៣០.១២៦ ៤៥១.៨៨៣ ៦.៨៨៧.៤៦៣ ១.៦៩០.១៧៥ 
ចំណាយសលើធានាោ៉ា បរ់ ៉ាងសលើរទពយ ១០៤.៧៨៤ ២៥.៩៥៦ ១០១.៥៧៨ ២៥.០៨១ ៦៤.៧៨៨ ១៥.៨៩៩ 
ការជរមោះសចញពីបញ្ជ ីរទពយ សោងចរកនិងបរកិាខ រ - - - - ៦២៦.១២០ ១៥៣.៦៤៩ 
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(ង) ចណំាយសផសង  ៗ
 ចំណាយសផសងៗត្ំណាងឲ្យការ្ត្បងស់កើត្ស ើងពីការកាត្ប់នទយម្ថលលកផ់លិត្ផល ខុ្្ទងំពណ៌ និង ប្ ត្។ ចំណាយសផសងៗមនចំនួន ១.៦០១ ោន សរៀល (៣៩៦.៦៥១ 
ដុោល រោសមរកិ) ្រមបក់ារយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៦ ម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦។                  ២៧៦         (៦៨.២១៩           )                    ២០១៥ 
     ៣១          ២០១៥                          ៤៩         (១២.៤៥៤            )           ២១,៥៨%                              ២២៧    
     (៥៥.៧៦៥            )        ២០១៤។ ដូសចបោះចណំាយសផសងៗ មនិចមនជាចំណាយធំដុំត្ំណាងឲ្យចំណាយរបត្ិបត្ថិការ្រមបរ់កុមហ ុន ស្ហគន ធវីន សទ។ 

(ច) ចណំាយការរបាក ់

ចំណាយការរបាក ់រមួមន ចំណាយការរបាកប់ំណុលចដលសៅជំពាក។់ ចំណាយការរបាកម់ន       ៥៥៩         (១៣៨.៣៩៦            )             ១    
            ៣១          ២០១៦ ចំនួន ៤១៨ ោន សរៀល (១០៣.២៦៦ ដុោល រោសមរកិ) ្រមបរ់យៈសពល ១ឆាប  ំគិត្រត្ឹមម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៥    មនចំនួន ៣៦៩ ោន សរៀល 
(៩០.៤៣០  ដុោល រោសមរកិ) ្រមបរ់យៈសពល ១ឆាប  ំគិត្រត្ឹមម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៤។ 

ង. ការវភិាគចសំណញសរកាយការបងព់នន 

  ចំសណញសរកាយបងព់នន គឺបានមកចំសណញមុនបងព់នន ដកចំណាយបងព់នន។             ១                ៣១          ២០១៦                       
១៥.៥៥៦         (៣,៨៥៣            )               ៥.៦០៧         (១,៣៨៩               )                            ២១.១៦៣    
     (៥,២៤២               )។ ្រមបរ់យៈសពល ១ឆាប  ំគិត្រត្ឹមម្ថងទ៣ី១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៥ ចំសណញមុនបងព់ននមនចំនួន ៣.១៨៥ ោន សរៀល (៧៨៦.៤៦៦ ដុោល រោសមរកិ) 

ចំណាយសលើការជួ្ជុលនិងចថរកា  ១០៩.៣៦៦ ២៧.០៩១ ១២២.៨០៤ ៣០.៣២២ ៧៥.៣៦៣ ១៨.៤៩៤ 

ចំណាយសលើការរោវរជាវនិងអ្ភវិឌណន ៍ ៦.៦២៧.៣០៩ ១.៦៤១.៦៤២ ៧.០២២.៨៧៨ ១.៧៣៤.០៤៤ ៥.៩២៧.១២៨ ១.៤៥៤.៥១០ 

ចំណាយសលើ្ំភារៈការោិល័យ ៤៥៨.២៧២ ១១៣.៥១៨ ៤៤៥.៦៩៤ ១១០.០៤៨ ៣៥២.០៩២ ៨៦.៤០៣ 
ចំណាយសលើការសធវើដំសណើ រ ៥៩.៣៨៤ ១៤.៧១០ ៥១.៧៣១ ១២.៧៧៣ ១០៥.០០១ ២៥.៧៦៧ 
ចំណាយសលើទឹក និងសភលើង ១៤.៥៣៣ ៣.៦០០ - - - - 
ចំណាយសផសងៗ ១.៦០១.២៧៩ ៣៩៦.៦៥១ ៣.៦៤៤.៧០០ ៨៩៩.៩២៦ ២.២៨៧.៤២៤ ៥៦១.៣៣១ 
្របុ ១៥.៤០៨.៩២៦ ៣.៨១៦.៩២៥ ១៨.០៥៨.៣៤៣ ៤.៤៥៨.៨៥០ ២០.៩៦៧.៤៤៤ ៥.១៤៥.៣៨៥ 
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           ១.១៣៦         (២៨០.៤៤៧            )                            ៤.៣២១    
     (១,០៦៧            )។                ២០១៤             ៣១          ២០១៤             
           ១៨.០៨៦         (៤.៤៣៨               )            ៣.៩៣៩         (៩៦៦.៦០១ 
           )                            ១៤.១៤៨         (៣,៤៧២               )។ រកុមហ ុន 
ស្ហគន ធវីន ទទួលបានការសលើកចលងពននសលើរបាកច់ំសណញ្រមបឆ់ាប ២ំ០១៤ ឆាប ២ំ០១៥ និង២០១៦ ដូចបានពិពណ៌នា 
កបុងចផបក “ការវភិាគពីពនន”។ 

ច. ការវភិាគពកីតាថ  នងិននិាប ការចដលប៉ាោះពាល់ដល់ោទ នភាព នងិលទនផលហិរញ្ដ វត្ទុ  

(ក) ចណូំល 

 ចំណូលរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានមកពីនាសំចញទំនិញសៅរគបត់្ំបនជុ់ំវញិពិភពសោក។ ចំណូលពីការលក ់
ទំនិញសៅ្ហរដឌោសមរកិ មនចំនួន ២៣,៣៣% ម្នចំណូល្របុកបុងឆាប ២ំ០១៦ សៅ្ហគមនអ៍្ឺរ ៉ាបុចំនួន ៤៩,១២% 
បណាថ របសទ្ោ្ីុចំនួន ២៥,០៦% និង ២,៤៩% បណាថ របសទ្សផសងៗសទៀត្។ 

សដាយច ក កបុងរយៈសពល ៣ឆាប  ំ ចុងសរកាយ ចំណូលរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បាន        របមណ 
៤៤,១៣% ពចីំនួន ២២៩.៩៣៩ ោន សរៀល (៥៦,៧៧៥ ោនដុោល រោសមរកិ) សៅឆាប ២ំ០១៥ សកើនស ើងរហូត្ដល់       
៣៣១.៤០៧         (៨២,០៩២               )      ២០១៦។ សដាយច ក                         
                 ០,៣៣%         ២៣០.៦៩១         (៥៦,៦១១               )      ២០១៤ 
               ២២៩.៩៣៩         (៥៦,៧៧៥              )      ២០១៥។ កបុងរយៈសពល ៣ឆាប  ំ
      ចុោះបញ្ជ ីលកម់ូលបរត្ ចំណូលរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានសកើនស ើងរបមណ    កំសណើ នចំណូល រមួមន 
៤ របភព្ំ្ន់ៗ ៖ 

កតាថ ទ ី ១៖ អ្ត្ិថិជនកបុងវ ិ្ ័យ្ំសលៀកបំពាកស់ៅបរសទ្ បានបចងវរការបញ្ញជ ទិញពោីធារណរដឌរបជាមនិត្ចិន 
មករពោះោជាណាចរកកមពុជាវញិ សនោះជាការសឆលើយត្បសៅនឹងការសកើនស ើងរបាកស់បៀវត្សរក៍បុងោធារណៈរដឌរបជា 
មនិត្ចិន។ ឧទហរណ៍កបុងោធារណរដឌរបជាមនិត្ចិន របាកស់បៀរវត្សជាមធយមរប្់ពលករសោងចរកកាត្ស់ដរ គឺ 
៥៥០ ដុោល រោសមរកិ សដាយច ករបាកស់បៀវត្សរជ៍ាមធយមរប្់ពលករសោងចរកកាត្ស់ដរកបុងរពោះោជាណាចរក 
កមពុជាគឺ ១៤០ ដុោល រោសមរកិ (បូករមួទងំោភការ ចំនួន ១០៥ ដុោល រោសមរកិ)           ២០១៦។ 

កតាថ ទ២ី៖ កបុងឆាប ២ំ០១០ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ចាបស់ផថើមផលិត្និងលកផ់លិត្ផលស្ោវរង្ហ។ផលិត្ផលសនោះមនិ
រត្ឹមចត្ផថល់ឲ្យរកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន នូវគំោត្ផលចំសណញខ្ព្់ប៉ាុសណាត ោះសទ ចថមទងំសធវើឲ្យរកុមហ ុនោចទក ់
ទញបានការបញ្ញជ ទញិបចនទមសទៀត្ ពីអ្ត្ិថិជនបរសទ្។ 

កតាថ ទ៣ី៖ សដាយមនការអ្នុសររោះពននពីទីផារ្ហគមនអ៍្ឺរ ៉ាបុ ដល់រពោះោជាណាចរកកមពុជា ចដលទកទ់ញការ 
បញ្ញជ ទិញពីអ្ត្ិថិជន្ហគមនអ៍្ឺរ ៉ាបុ។ 

កតាថ ទ៤ី៖  Adidas ជាអ្ត្ិថិជនធំជាងសគរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ចដលបានបញ្ញជ ទិញដស៏រចើនពីរកុមហ ុនកបុង 
ឆាប ថំមីៗសនោះ។ ចំណូលម្នការលកឲ់្យ Adidas មនរបមណ ៩០% ម្នចំណូល្របុរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ។ 
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សដាយច ក ្រមប ់២ ឆាប  ំចុងសរកាយសនោះ សពាលគឺ ឆាប ២ំ០១៤ និង២០១៥ សនោះ ចំណូលរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន 
ធវីន បានថយចុោះ និងចំណាយមនការសកើនស ើង ល្ ងំ សបើសធៀបនឹងបណាថ ឆាប កំនលងសៅ។ ការថយចុោះម្នចំណូល និងការសកើន 
ស ើងម្នចំណាយ រមួមន ៖ 

កតាថ ទ ី ១៖ អ្ត្ិថិជនកបុងវ ិ្ ័យ្ំសលៀកបំពាកស់ៅបរសទ្ បានបចងវរការបញ្ញជ ទិញពរីពោះោជាណាចរកកមពុជា សៅ 
របសទ្ជិត្្ងវញិ រមួមន របសទ្សវៀត្ណាម បងក់ាល សដ្ ជាសដើម សដាយោរការសកើនស ើងរបាកស់បៀវត្សរស៍ៅ 
រពោះោជាណាចរកកមពុជាកបុងប៉ាុនាម នឆាប ចុំងសរកាយសនោះ។ ឧទហរណ៍ របាកស់បៀវត្សរជ៍ាមធយមរប្់ពលករសោងចរក 
កាត្ស់ដរកបុងរពោះោជាណាចរកកមពុជាគឺ ៦១ ដុោល រោសមរកិ របាកស់បៀវត្សរជ៍ាមធយមបានសកើនស ើងដល់ចំនួន ១០០ 
ដុោល រោសមរកិ។ សៅឆាប ២ំ០១៥ សនោះ របាកស់បៀវត្សរជ៍ាមធយមសកើនស ើង ចំនួន ២៨% សពាលគឺ ពី ១០០ 
ដុោល រោសមរកិ រហូត្ដល់ ១២៨ ដុោល រោសមរកិ។ ជាកច់្ថង ចំណាយពលកមមផ្ទធ ល់បានសកើនស ើងរបមណ 
៥,៣២៣ ោន ដុោល ោសមរកិ សៅឆាប ២ំ០១៥។ ការសកើនស ើងម្នរបាកស់បៀវត្សរជ៍ាមធយម សៅចត្បនថសៅឆាប ២ំ០១៦ 
របាកស់បៀវត្សរជ៍ាមធយមបានសកើនស ើងរហូត្ដល់ ១៤០ ដុោល រោសមរកិ។  

កតាថ ទ២ី៖ ត្ម្មលម្នផលិត្ផលជាមធយម បានថយចុោះ ចំនួន ០,៤៥ ដុោល រោសមរកិ កបុងមយួឈុត្ ចដលបណាថ ល 
សោយ ត្ម្មលម្នផលិត្ផលជាមធយម បានថយចុោះពីចំនួន ៨,៧៩ ោន ដុោល រោសមរកិ សៅឆាប ២ំ០១៤ មកសៅរត្ឹម  
៨,៣៤ ោន ដុោល រោសមរកិ សៅឆាប ២ំ០១៥។ ការសកើនស ើងត្ម្មល្រមបក់ារសបាោះពុមព និងបា៉ា ក ់ កជ៍ាកតាថ ចមផង 
មយួ ចដលប៉ាោះពាល់ដល់ចំណួលរប្់រកុមហ ុន ផងចដរ។ 

កតាថ ទ៣ី៖ ការសធវើកូដកមមតាមបណាថ សោងចរកទូទងំរបសទ្សៅឆាប ២ំ០១៤ ពី្ំណាក់្ ហជីពកមករទមទរត្សមលើង 
របាកស់បៀវត្សរជ៍ាមធយម បានសធវើឲ្យចខ្ស្ង្ហវ កផ់លិត្កមមរប្់រកុមហ ុន រត្ូវបានផ្ទអ កមយួរយៈសពល កបុងកំ ុងសពល 
កូដកមម។ ចខ្ស្ង្ហវ កផ់លិត្កមម មនភាពយឺត្ោ៉ា វ ដូចជា ការយឺត្ោ៉ា វកបុងការសរៀបចំវត្ទុធាតុ្សដើម្រមបផ់លិត្ 
ការសរៀបចំសវចខ្ចប ់ និងបញ្ជូ នទំនិញសៅអ្ត្ិថិជន សដាយមនិោចសឆលើយត្បនឹងត្រមូវការអ្ត្ិថិជនឲ្យបានទន ់
សពលសវោ។  

កតាថ ទ៤ី៖ ការសបាោះផាយ និងចុោះបញ្ជ ីលកម់ូលបរត្សៅរកុមហ ុនផារមលួបរត្សៅឆាប ២ំ០១៤។ 

 (ខ្) ម្ថលលក់្ ំសលៀកបពំាក ់

 ម្ថលលក់្ ំសលៀកបំពាករ់ប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ចផអកសលើចំណាយរបត្ិបត្ថិការ្របុ បូកបចនទមគំោត្ចសំណញ 
គំោត្ចំសណញ រត្ូវបានកំណត្ស់ដាយអ្ត្ិថិជន។ ម្ថលលក់្ ំសលៀកបំពាកោ់យរប្់អ្ត្ិថិជនចផអកសលើត្រមូវការទីផារ និង 
ោទ នភាពផគត្ផ់គងជ់ាពិស្្ការទទួលោគ ល់ពគុីណភាព និងម៉ា ក្ញ្ញដ ម្នផលិត្ផលរប្់អ្ត្ិថិជន។ 

រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ផលិត្្ំសលៀកបំពាកជ់ាង ៣.០០០ ម៉ាូដ កបុងឆាប ២ំ០១៤។ ្រមបោ់វធំរកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន 
លកក់បុងម្ថលរបមណ ៥០ ដុោល រោសមរកិ កបុងមយួឯកតា កបុងឆាប ២ំ០១៤។ ្រមបស់្ោវកីឡារបមណ ២០ សៅ ៣០ 
ដុោល រោសមរកិ កបុងមូយឈុត្ កបុងឆាប ២ំ០១៤ ្រមប់្ ំសលៀកបំពាកក់ីឡា និងរបមណ ៥ សៅ ១០ ដុោល រោសមរកិ 
កបុងឆាប ២ំ០១៤។ ្រមបឆ់ាប ២ំ០១៥ ម្ថលលក់្ ំសលៀកបំពាករ់ប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនិមនការចរបរបួល ល្ ងំសទ។  

ពត័្ម៌នលមអតិ្ម្នកតាថ ហានិភយ័ចដលមនផលប៉ាោះពាល់សៅសលើ្កមមភាពធុរកិចចរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បាន 
សរៀបោបស់ៅកបុងចផបក្ងសលើម្នរបាយការណ៍របចាឆំាប សំនោះ។ កតាថ ចដលមនផលប៉ាោះពាល់សៅសលើចំណូលរប្់រកុមហ ុន   
ស្ហគន ធវីន រមួមន ដូច្ងសរកាម៖ 
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ក. ្មត្ទភាពម្នការរបកួត្របចជងរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ជាមយួនឹងគូរបកួត្របចជងចដលមនរោប ់ ឬគូ 
របកួត្របចជងថមីសៅកបុងវ ិ្ ័យកាត្ស់ដរ។ វ ិ្ ័យកាត្ស់ដរជាវ ិ្ ័យចដលមនការរបកួត្របចជង ល្ ងំ និងរម នរនាងំ 
ការពារ ការហូរចូល្រមបគូ់របកួត្របចជងថមីកបុងទីផារ។  

ខ្.្មត្ទភាពកបុងការរចនាម៉ាូដ្ំសលៀកបំពាកថ់មីៗសដើមផសីឆលើយត្បបាននូវការផ្ទល ្់បថូរម៉ាូដ និនាប ការទីផារ និងម៉ាូដលក់
្ំសលៀកបំពាក។់ 

គ.ការពឹងចផអកសៅសលើរកុមហ ុន Adidas និងReebok ការប៉ាោះពាល់សលើជាអ្វជិជមនសលើសករ ថស៍ ម្ ោះម្នម៉ា កណាមយួ
នឹងមនផលប៉ាោះពាល់ជាអ្វជិជមនដល់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ទងំចផបកោទ នភាពហិរញ្ដ វត្ទុ និងលទនផលរបត្ិបត្ថិការ។ 

ឃ.លទនភាពការដាកក់រមតិ្ម្នការនាចូំលរប្់របសទ្ណាមយួចដលរកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន នាសំចញផលិត្ផល
សៅលកោ់ចមនផលប៉ាោះពាល់ជាអ្វជិជមនដល់ចំណូលរកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ។ 

 

២. កតាថ ្ំ្ន់ៗ ចដលប៉ាោះពាល់សលើផលចសំណញរប្់រកមុហ ុន 
ក. ការវភិាគសលើលកខខ្ណឍ ត្រមវូការ នងិការផថត្ផ់គង ់

                                             ២០១៦                        
៤៤,១៣%        ២០១៦                            ២០១៥                                
           ។ ចំណូលរកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានធាល កចុ់ោះ ០,៣៣% កបុងឆាប ២ំ០១៥ សធៀបនឹងចំណូល្របុទទួលបាន 
សៅឆាប ២ំ០១៤ បណាថ លមកពីការការផ្ទអ កចខ្ស្ង្ហវ កផ់លិត្កមមរប្់រកុមហ ុន កបុងកំ ុងសពលកូដកមមទូទងំរបសទ្។ 
កបុងឆាប ២ំ០១៥ សទោះបីជាចំណូលរកុមហ ុនមនការធាល កចុ់ោះបនថិចកថី រកុមហ ុនសៅចត្ោចរកាបាននូវភាពចំសណញ។ រកុមហ ុន 
ស្ហគន ធវីន បានបសងកើនចំណូលពីការស ៉ាការ និងការកាត្ ់ សដរ និងសវចខ្ចប ់ ជំនួ្ពីចណូំលចដលធាល កចុ់ោះពីការលកទ់ំនិញ 
ចដលជាលទនផលកំសណើ នរបាកច់ំសណញដុលមនចំនួន ២៦.២២៩ ោន សរៀល (៦,៤៧៦ ោន ដុោល ោសមរកិ) គិត្ 
រត្ឹមម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៥ គឺថយចុោះចំនួន ២១.០២៩ ោន សរៀល (៥,១២១ ោន ដុោល ោសមរកិ) ឬស្មើ ៤៤,៥០% 
សបើសធៀបនឹង ចំសណញដុល ចំនួន ៤៧.២៥៨ ោន សរៀល (១១,៥៩៧ ោន ដុោល ោសមរកិ) គិត្រត្ឹមម្ថងទ៣ី១ ចខ្ធបូ 
ឆាប ២ំ០១៤។  

រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនិចដលជួបរបទោះបញ្ញា ចមផងកបុងការច្វងរកការផគត្ផ់គងវ់ត្ទុធាតុ្សដើម ចដលមនត្ម្មល្មរមយ 
សហើយរកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន រពំឹងថ្ន មនលទនភាពកបុងការបំសពញត្រមូវការសកើនស ើងរប្់អ្ត្ិថិជនបនថសទៀត្។ 

ខ្. ការវភិាគសលើការចរបរបលួម្ថលវត្ទុធាតុ្សដើម 
 កបុងរយៈសពល ៣ ឆាប  ំ ចុងសរកាយ ម្ថលវត្ទុធាតុ្សដើម មនការចរបរបួលបនថិចបនថួច និងមនិមនការប៉ាោះពាល់ ល្ ងំសលើ 
លទនផលហិរញ្ដ វត្ទុរប្់រកុមហ ុនស ើយ។ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន រពំឹងទុកថ្ននឹងមនិមនការចរបរបួលម្ថលវត្ទុធាតុ្សដើមសរចើនកបុង
សពលអ្នាគត្សហើយរកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ករ៍ពំឹងថ្នការចរបរបួលម្ថលនឹងមនិមនការប៉ាោះពាល់សលើលទនផលហិរញ្ដ វត្ទុរប្់
រកុមហ ុនស ើយ។ 

គ. ការវភិាគសលើពនន 

 ពននសលើរបាកច់ំសណញ រមួមន ពននសលើរបាកច់ំសណញជាបព់ននទងំអ្្់។ ការវនិិចឆយ័្ំ្ន់ៗ រត្ូវបានសរបើកបុងការ 
កំណត្នូ់វ្ំវធិានធនពននរប្់រកុមហ ុន។ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ទទួលោគ ល់បំណុល្រមបោ់ល់ចំណាយសលើការបងព់នន
ចដលរពំឹងទុកចផអកសៅសលើការបា៉ា នរ់បមណតាមរយៈការបករោយចាបោ់រសពើពននចដលរត្ូវបង។់ សៅសពលចដលចំណាយ 
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សលើការបងព់ននចុងសរកាយខុ្្ពីត្ម្មលបា៉ា នោ់ម នចដលរត្ូវបានទទួលោគ ល់ពមីុនភាពខុ្្រប ទងំសនោះនឹងមនផលប៉ាោះពាល់ 
ដល់្ំវធិានធនពននកបុងឆាប ហិំរញ្ដ វត្ទុសនាោះ។ ពននចដលមនសៅកបុងរបាយការណ៍លទនផល រមួមន ពននកបុងររ និងពននពនា។ 

(ក) ពននកបុងររ 

 ពននកបុងររ ជាពននសលើរបាកច់ំសណញចដលរត្ូវបង ់ឬទទួលបានគិត្សលើរបាកច់ំសណញជាបព់នន ឬ្ត្កបុងររ។ 

 ពននកបុងររ្រមបរ់របចចុបផនប និងររមុនរត្ូវវ្់ចវងសៅត្ម្មលចដលរពំឹងថ្ន រត្ូវទទួល ឬបងជូ់នអ្ជាញ ធរពននដារ។ 
អ្រតាពនន និងចាបោ់រសពើពននចដលបានសរបើរបា្់សដើមផគីណនាចំណាយពននចដលជាចាបោ់រសពើពននទងំឡាយណាចដល 
បានចូលជាធរមន ឬនឹងចូលជាធរមនសៅចុងររោយការណ៍។ 

(ខ្) ពននពនា 

 ពននពនារត្ូវបានទទួលោគ ល់ទងំរ្ុង សដាយសរបើវធិានបំណុលសលើភាពខុ្្រប បសណាឋ ោះោ្នបចដលសកើត្ស ើងពី 
ភាពខុ្្រប រវងត្ម្មលពិត្គណសនយយម្នរទពយ្កមម ឬបំណុលសៅកបុងតាោងតុ្លយការ និងមូលដាឌ នពនន។ ពននពនា រត្ូវបាន 
ទទួលោគ ល់្រមបោ់ល់ភាពខុ្្រប បសណាឋ ោះោ្នប សលើកចលងចត្ ពននពនាចដលសកើត្សចញពីការទទួលោគ ល់បឋមនូវ 
រទពយ្កមម ឬបំណុលកបុងរបត្ិបត្ថិការចដលមនិចមនជាការទិញបរងួមោជីវកមមសហើយសៅសពលចដលរបត្ិបត្ថិការសនាោះសកើត្ 
ស ើង មនិមនផលប៉ាោះពាល់ណាមយួចំសពាោះរបាកច់ំសណញតាមវធិីោ្្ថគណសនយយ ឬរបាកច់ំសណញតាមវធិីោ្្ថពននដារ 
ស ើយ។ 

 ពននពនារទពយ្កមម រត្ូវបានទទួលោគ ល់សៅសពលចដលមនភវនីយភាពរបាកច់ំសណញជាបព់ននោចសកើត្មន 
ស ើង ចដលនឹងោចទូទត្ជ់ាមយួនឹងភាពខុ្្រប បសណាឋ ោះោ្នប។ ត្ម្មលកបុងបញ្ជ ីម្នពននពនាម្នរទពយ្កមមរត្ូវពិនិត្យស ើង
វញិសៅចុងការយិបរសិចឆទម្នតាោងតុ្លយការនីមយួៗ។ ត្ម្មលពិត្គណសនយយម្នរទពយ្កមមពននពនារត្ូវបានកាត្ប់នទយសៅ 
សពលចដលដឹងថ្នរបាកច់ំសណញជាបព់នននាសពលអ្នាគត្មនិមនរគបរ់រនស់ដើមផសីរបើរបា្់មយួចផបក ឬទងំរ្ុងម្នរទពយ 
្កមមពននពនាសនាោះ។ ការកាត្ប់នទយចបបសនោះរត្ូវបានកត្រ់ត្លបម់កវញិសៅសពលចដលរបាកច់ំសណញជាបព់ននោចនឹងមន 
រគបរ់រន។់ 

 ពននពនារទពយ្កមម និងបំណុលពននពនាោចកាត្ក់ងរប សៅសពលចដលមន្ិទនិរ្បចាបស់ដើមផសីធវើការទូទត្ ់
ពននកបុងរររត្ូវទទួលសៅនឹងពននកបុងរររត្ូវ្ងសហើយសៅសពលចំណូលពននពនាទកទ់ងសៅនឹងអ្ជាញ ធរពននដារដូចរប សលើ៖ 

(១) រគឹោះោទ នជាបព់ននដូចរប ឬ 

(២) រគឹោះោទ នជាបព់ននសផសងរប ចដលមនបំណងនឹងទូទត្ព់ននកបុងរររត្ូវបង ់ និងរត្ូវទទួល្របុ ឬទទួលោគ ល់ពននរត្ូវ 
ទទួលសហើយទូទត្ព់ននរត្ូវបងប់នថបនាធ បរ់ប សៅកបុងការយិសចឆទនីមយួៗ នាសពលអ្នាគត្ចដលពននពនារត្ូវបង ់និងរត្ូវទទួល 
រពំឹងថ្ន នឹងសធវើការទូទត្ ់ឬទទួលបានមកវញិ។ 
 

ពននពនានឹងរត្ូវទទួលោគ ល់ជាចំណូល ឬចំណាយសហើយរត្ូវដាកស់ៅកបុងរបាយការណ៍លទនផល ឬ្ត្ សលើក 
ចលងចត្កបុងករណីពននសនាោះទទួលោគ ល់សដាយផ្ទធ ល់ជាចំណាយ ឬចំណូលសៅកបុងសដើមទុនសៅកបុងការយិ បរសិចឆទដូចរប  ឬ 
ខុ្្រប កបុងោទ នភាពចបបសនោះ ពននពនានឹងរត្ូវបានទទួលោគ ល់សដាយផ្ទធ ល់សៅកបុងសដើមទុន។ 
 ពននពនារទពយ្កមម និងបំណុលរត្ូវបានគណនាតាមអ្រតាពននចដលរពំឹងទុកថ្ន នឹងសរបើរបា្់សៅកបុងររសៅសពល
ចដលរទពយ្កមមរត្ូវបានទទួលោគ ល់ និងបំណុលចដលរត្ូវបាន្ងចផអកសៅសលើអ្រតា និងបទបផញ្ដត្ថិពននទងំឡាយណា 
ចដលបានចូលជាធរមនសៅម្ថងចុងការយិបរសិចឆទរបាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុនីមយួៗ។ 
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សដាយរកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនចំសណញសៅចុងការយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០០៨ រយៈសពលគនលឹោះរត្ូវបានបញ្ចបភ់ាល មសហើយ 
រកុមហ ុនបានមនរយៈសពល ៤ឆាប  ំ ្រមបក់ារសលើកចលងពននសលើរបាកច់ំសណញគិត្ចាបព់ីឆាប ២ំ០០៨ ដល់ឆាប ២ំ០១១។ 
ជាលទនផលរកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន នឹងរត្ូវបងព់ននសលើរបាកច់ំសណញចំនួន ២០% ចាបព់ីឆាប  ំ២០១២។  

រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានសបាោះផាយលកម់ូលបរត្កមម្ិទនិសលើកដំបូងជាោធារណៈ និងចុោះបញ្ជ ីលកម់ូលបរត្ 
ជាផលួវការកបុងចខ្មថុិនា ឆាប ២ំ០១៤ រកុមហ ុនោចទទួលបានការសលើកទឹកចិត្ថពននសលើរបាកច់ំសណញ សដាយទទួលបានការកាត្ ់
បនទយពននសលើរបាកច់ំសណញ ៥០% ម្នចំនួនទឹករបាកច់ដលរត្ូវបងព់នន ្រមបឆ់ាប ២ំ០១៤ ដល់ ឆាប ២ំ០១៦។ ដូសចបោះ 
រកុមហ ុន រត្ូវបងព់ននសលើរបាកច់ំសណញចំនួន ៥០% ចត្ប៉ាុសណាត ោះ ម្នពននសលើរបាកច់ំសណញចដលរត្ូវបង។់ សដាយច ក 
្រមបឆ់ាប  ំ២០១៤ និងឆាប ២ំ០១៥ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន បានទទួលការបនទយពននសលើរបាកច់ំសណញ ៥០% ម្នចំនួនទឹក 
របាកច់ដលរត្ូវបងព់នន្រមបឆ់ាប ២ំ០១៤ និង២០១៥។               ២០១៦                     
                                       ៥០%                                     ២០១៦     
   ២០១៤       ២០១៥        ពត័្ម៌នលមអតិ្្ូមោនចំនុចទ ី២៣ កបុងចផបកទ ី៧ “ របាយការណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុ  ចដលសធវើ 
្វនកមមរចួ សដាយ ្វនករឯកោជយ ” ម្នរបាយការណ៍របចាឆំាប សំនោះ។ 
 

ឃ. ការវភិាគធាតុ្ចដលខុ្្ពធីមមតា នងិធាតុ្វោិមញ្ដ  
 រកុមហ ុន មនិមនធាតុ្ចដលខុ្្ពីធមមតា និងធាតុ្វោិមញ្ដ  ចដលប៉ាោះពាល់ដល់រទពយ្កមម បំណុល សដើមទុន 
របាកច់ំសណញ្ុទន ឬលំហូរោចរ់បាក ់គិត្រត្ឹមឆាប ២ំ០១៦ ម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ សនាោះស ើយ។ 
 

៣. ការចរបរបលួ្ំ្ន់ៗ សលើការលក ់នងិចណូំលរប្់រកមុហ ុន 
                                            ៤៤,១៣%         ២២៩.៩៣៩         

(៥៦,៧៧៥              )      ២០១៥                       ៣៣១.៤០៧         (៨២,០៩២    
           )      ២០១៦។  សដាយច ក ចំណូលរប្់រកុមហ ុនបានថយចុោះចំនួន ៧៥២ ោន សរៀល សធៀបនឹង 
ចំណូលចំនួន ២៣០.៦៩១ ោន សរៀល (៥៦,៦១១ ោន ដុោល រោសមរកិ) សៅឆាប ២ំ០១៤ គិត្រត្ឹមម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ 
ឆាប ២ំ០១៤ ចដលអ្រតាថយចុោះស្មើនឹង ០,៣៣%។  

ចំណូលរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន រមួមន ចំណូលពីការលកទ់ំនិញ ចំណូលពីការស ៉ាការ និងចំណូលពីការកាត្ ់
សដរ និងសវចខ្ចប។់ ចំសពាោះឆាប ២ំ០១៥ សនោះ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ទទួលបានចំណូល្របុចំនួន        ៣៣១.៤០៧    
     (៨២,០៩២               )  ចដលកបុងសនាោះ ចំណូលបានពីការលកទ់ំនិញ ទទួលបានចំនួន       ៣៣០.១០៧ 
        (៨១,៧៧០               ) ចំណូលបានពកីារស ៉ាការ ទទួលបានចំនួន ២៣៤ ោន សរៀល (៥៧.៨៤៩ 
ដុោល រោសមរកិ) និងចំណូលបានពីការកាត្ ់ សដរ និងសវចខ្ចប ់ ទទួលបានចំនួន ១.០៦៨ ោន សរៀល (២៦៤.៤៤៩ ោន 
ដុោល រោសមរកិ)។ ចំណូលពលីកទ់ំនិញ មនចំនួនមនិត្ិចជាង ៩៩% ម្នចំណូល្របុ ជាកច់្ថង ចំណូលពីលកទ់នំិញ 
រប្់រកុមហ ុនទទួលបាន       ៣៣០.១០៧         (៨១,៧៧០               ) ស្មើនឹង ៩៩,៣៦% 
ម្នចំណូល្របុ ឆាប ២ំ០១៦។ 

 

ចំណូលសលើការស ៉ាការ និងការកាត្ ់ សដរ និងសវចខ្ចប ់ មនចំនួនត្ិចត្ួច សបើសរបៀបសធៀបនឹងចំណូល្របុ។ សហតុ្
ដូសចបោះោល់ការចរបរបួលជាចមផងម្នចំណូល្របុគឺបណាថ លមកពីការចរបរបួលចំណូលពីការលកទ់ំនិញ។ ចំណូលពីការលក់
ទំនិញ ពឹងចផអកសៅសលើបរមិណ្ំសលៀកបំពាកច់ដលរកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ផលិត្ និងលក ់និងម្ថលលក ់នឹងពិភាកាលមអតិ្ 
កបុងចផបក “(ខ្) ម្ថលលក់្ ំសលៀកបំពាក”់ ។ 
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៤. ផលប៉ាោះពាល់ម្នអ្រតារបូយិវត្ទុ អ្រតាការរបាក ់នងិម្ថលខុ្ម៉ាឌូធី ី
 

ផលប៉ាោះពាល់ម្នអ្រតារបូយិវត្ទុ 
 

 រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន រកបានចំណូលចមផងជា របាកដុ់ោល រោសមរកិ។ ការចំណាយចមផងជា របាកដុ់ោល រោសមរកិ 
និងរបាកស់រៀល។ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនិមនរបត្ិបត្ថិការទបោ់ក ត្ន់ឹងហានភិយ័អ្រតាបថូររបាកស់ ើយ សដាយរកុមហ ុន   
ស្ហគន ធវីន សជឿជាកថ់្ន ការចំណាយសៅសលើការទបោ់ក ត្ហ់ានិភយ័ មនិមនលកខណៈ្មរ្បសៅនឹងការប៉ាោះពាល់ជាអ្វជិជ 
មននិងការចរបរបួលអ្រតាបថូររបាក។់ 
 

ផលប៉ាោះពាល់អ្រតាការរបាក ់
ការរបឈមរប្់រកុមហ ុនសៅនឹងហានិភយ័អ្រតាការរបាក ់ គឺទកទ់ងសៅ នឹងកមច។ី រកុមហ ុនរគបរ់គងហានិភយ័ 

អ្រតាការរបាករ់ប្់ខ្លួន សដាយរត្ួត្ពិនិត្យោ៉ា ងយកចិត្ថទុកសលើបំណុលទីផារ សហើយ្ំ្នជ់ាងសនោះសទៀត្ គឺរកាសោយ 
បានការោយ ំរប រប្់អ្រតាសថរ និងអ្រតាអ្សថររប្់កមចសីដាយរបុងរបយត័្ប។ រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន ពុំបានសរបើរបា្់សដរសីវ ៉ា 
ឧបករណ៍ហិរញ្ដ វត្ទុ សដើមផកីាត្ប់នទយហានិភយ័រប្់របាកប់ំណុលចដលរត្ូវ្ងសនាោះសទ។ 

ការវភិាគសលើភាពង្ហយរងផលប៉ាោះពាល់ម្នអ្រតាការរបាក ់
 

តាោង្ងសរកាម បង្ហា ញពីការវភិាគសលើភាពង្ហយរងផលប៉ាោះពាល់ម្នអ្រតាការរបាករ់ប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន សៅ 
ចុងការយិបរសិចឆទ សដាយឈរសលើសរលការណ៍បចរមបរមួល ០.១% និងកតាថ អ្សថរសផសងសទៀត្ មនិមនការចរបរបួល៖ 

 

 
២០១៦  ២០១៥ 

 
ដុោល រោសមរកិ គិត្ជាពានស់រៀល  ដុោល រោសមរកិ 

របាកច់ំសណញបនាធ បព់ីកាត្ព់នន  
 

 
 - កំសណើ ន ០.១% (២០១៥:០.១%) (៣.៦៩២) (១៤.៩០៥)  (២.៤០៥) 

- ត្ំហយ ០.១% (២០១៥:០.១%) ៣.៦៩២ ១៤.៩០៥  ២.៤០៥ 
 

ភាពង្ហយរងផលប៉ាោះពាល់ម្នអ្រតាការរបាកក់បុងឆាប ២ំ០១៦ គឺខ្ព្់ជាងឆាប ២ំ០១៥ សដាយោរចត្ការសកើនស ើងម្ន 
កមចសីៅកបុងការយិបរសិចឆទ។ ការបា៉ា នោ់ម នម្នបចរមបរមួលជាភាគរយសលើការវភិាគ ភាពង្ហយរងផលប៉ាោះពាល់ម្នអ្រតាការ 
របាក ់គឺចផអកសលើបរោិកា្ទីផារបចចុបផនបចដលោចសធវើវភិាគបាន។ 

 

សដាយរកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនិមនរទពយ្កមមហិរញ្ដ វត្ទុជាបក់ាររបាក ់ជាចមផងការផ្ទល ្់បថូរម្នអ្រតាការរបាកម់ន 
ឥទនិពលត្ិចត្ួចសៅសលើចំណូល របាកច់ំសណញ និងលំហូរោចរ់បាករ់ប្់រកុមហ ុន។ គិត្រត្ឹមម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ 
រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន មនបំណុលជាមយួអ្រតាការរបាកអ់្ចណថ ត្ចដលមនឥទនិពល និងផលប៉ាោះពាល់សលើោទ នភាពហិរញ្ដ  វត្ទុ 
និងលទនផលរបត្ិបត្ថិការរប្់រកុមហ ុន                         ២៩            ៧ “                          
                         ”                    ។ 

 

ផលប៉ាោះពាល់ម្ថលខុ្ម៉ាឌូធី ី
 

 កិចចរពមសរពៀងរវងរកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន និងអ្ត្ិថិជនរប្់រកុមហ ុន បានផថល់នូវគំោត្ចំសណញដុលចដលមន 
្ងគត្ភាព។ ដូសចបោះ ការផ្ទល ្់បថូរម្ថលខុ្ម៉ាូឌីធ ី មនផលប៉ាោះពាល់ត្ិចត្ួចសលើោទ នភាពហិរញ្ដ វត្ទុ ឬលទនផលរបត្ិបត្ថិការរប្់ 
រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន។  
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៥. ផលប៉ាោះពាល់អ្ត្ផិរណា 
 

 ការសកើនស ើងម្នអ្រតាអ្ត្ិផរណាោចប៉ាោះពាល់អ្វជិជមនម្ថលសរបងឥនននៈសកើនស ើង និងសកើនស ើងសលើចំណាយសលើការ 
ដឹកជញ្ជូ ន។ ជាងសនោះសៅសទៀត្ ការសកើនស ើងម្នអ្រតាអ្ត្ិផរណាោចបនទយអ្ំណាចទិញម្នរបាកស់បៀវត្សររ៍ប្់ពលករចដល 
ោចនាឲំ្យមនការសកើនស ើងនូវវវិទការង្ហរចំសពាោះរកុមហ ុន និងការទមទរការត្សមលើងរបាកស់បៀវត្សរ ៍ កូដកមម និងការោងំ្ធោះ 
ការង្ហរសផសងៗ។ ការសកើនស ើងម្នការចំណាយសលើការដឹកជញ្ជូ ន ឬវវិទការង្ហរចំសពាោះរកុមហ ុន ោចមនផលប៉ាោះពាល់អ្វជិជ 
មនសលើោទ នភាពហិរញ្ដ វត្ទុ និងលទនផលរបត្ិបត្ថិការរប្់រកុមហ ុន។ 
 

៦. សរលនសោបាយរដាឌ ភបិាល ស្ដឌកចិច ោរសពើពនន នងិរបូយិវត្ទុ 

សរលនសោបាយរដាឌ ភបិាល 
 

 បទបផញ្ដត្ថិរប្់ោជរដាឌ ភបិាលកមពុជា ដូចជា ការសលើកចលងពនន និងការចរចាលកខខ្ណឍ ្រមបន់ាសំចញជាមយួ
របសទ្ដម្ទសទៀត្ បានផថល់អ្ត្ទរបសោជនវ៍ជិជមនមកសលើធុរកិចចរប្់រកុមហ ុន ស្ហគន ធវីន។ ចាបត់ាងំពីម្ថងទី០១ ចខ្មកោ 
ឆាប ២ំ០១១ សៅសរកាមភាពផថួចសផថើម “អ្វីៗ រគបោ់៉ា ងសលើកចលង្ពាវ វធុ” រប្់្ហភាពអ្ឺរ ៉ាបុ របសទ្កំពុងអ្ភវិឌណន ៍ ដូចជា 
រពោះោជាណាចរកកមពុជា បានទទួលការអ្នុសររោះកបុងការនាសំចញសដាយរម នការបងព់ននសៅ្ហភាពអ្ឺរ ៉ាបុ និងរម នកូតា 
សបើ្ិនជា របសទ្សនាោះផលិត្បាន ៤០% ម្នត្ម្មលផលិត្ផល្របុ។ ការករមតិ្ថមីសនោះ រត្ូវបានថយចុោះចដលកាលពីមុន 
ស្មើនឹង ៧០% ម្នត្ម្មលផលិត្ផល្របុ។ 
 

ស្ដឌកចិច 
 

 ស្ដឌកិចចរប្់រពោះោជាណាចរកកមពុជា បនថការរកីចសរមើន ល្ ងំចដល ផ.្.្ សកើនស ើងចំនួន ៧% កបុងឆាប ២ំ០១៦ 
និងរពំឹងថ្នសកើនស ើង ៧% បនថសទៀត្ កបុងឆាប ២ំ០១៧ សនោះ សោងតាមទិនបនយ័រប្់ធនាររអ្ភវិឌណនោ៍ោ ន (ADB) ។ 
កំសណើ នខ្ព្់សនោះសកើត្ស ើងសដាយោរចត្មនលំហូរ ល្ ងំនូវវនិិសោគផ្ទធ ល់ពីសរៅរបសទ្ បូករមួ ចំណាយសរបើរបា្់កបុង 
រ្ុកមនកំសណើ ន។ រពោះោជាណាចរកកមពុជា ជារបសទ្មយួចដលមនស្ដឌកិចចរកីចសរមើនសលឿនកបុងរយៈសពល ១០ឆាប  ំ
ចុងសរកាយសនោះ កំសណើ នរបចាឆំាប ជំាមធយម ៨% ចាបត់ាងំពីឆាប ២ំ០០០។ ការធាល កចុ់ោះម្នស្ដឌកិចចរប្់្ហរដឌោសមរកិ និង 
្ហភាពអ្ឺរ ៉ាបុចដលជាសរលសៅពីរធំបំផុត្ម្នការនាសំចញការកាត្ស់ដរ និងវយនភណឍ រប្់រពោះោជាណាចរកកមពុជា ពុំទន ់
មនឥទនិពលអ្វជិជមនជាចមផងដល់ការនាសំចញរប្់កមពុជាសទ។  
 

សរលនសោបាយោរសពើពនន 
សរលនសោបាយោរសពើពននរប្់របសទ្ថមីៗសនោះ បង្ហា ញ្ញ្ញដ វជិជមនកបុងសនាោះការធាល កចុ់ោះម្នឱនភាពថវកិា។ 

ោជរដាឌ ភបិាលកំពុងពរងឹងសលើការអ្នុវត្ថចាបោ់រសពើពនន។ 
 

ពននយថ្នសហត្ 
 

របពន័នពននដារសៅរពោះោជាណាចរកកមពុជាមន្ភាពថមី សហើយពននរត្ូវបានចបងចចកជាសរចើនរបសភទ  និងបទបផញ្ដត្ថិ 
មនការផ្ទល ្់បថូរញឹកញប ់ ចដលជាធមមតាពុំមនភាពចា្់ោ្់មនភាពផធុយរប  និងជាកមមវត្ទុម្នការបករោយ។ ជា 
ញឹកញប ់ការបករោយខុ្្រប ៗជាសរចើនសៅសកើត្មនសនាោះស ើងកបុងចំសនាមអ្ជាញ ធរពននដារ និងយុតាទ ធិការ។ ពននដារ គឺជា 
កមមវត្ទុម្នការពិនិត្យស ើងវញិ និងការ្សងកត្សដាយភាប កង់្ហរពននដារសផសងៗជាសរចើន ចដលមន្មត្ទកិចចកបុងការផ្ទកពិនយ័
ធងនធ់ងរ និងពិនយ័សលើការរបាក។់ កតាថ ទងំសនោះសហើយ ចដលោចសធវើសោយមនហានិភយ័ពននដារសៅកបុងរពោះោជាណាចរក 
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កមពុជា ល្ ងំជាងរបសទ្ដម្ទសទៀត្។ ថ្នប កដ់ឹកនាមំនការសជឿជាកថ់្ន ខ្លួនបានសធវើ្ំវធិានធនបំណុលពននរគបរ់រន ់សដាយចផអក 
សលើការបករោយបទបញ្ដ ិត្ថិពននរប្់ខ្លួន។ សទោះបីោ៉ា ងសនោះកថ ី ្មត្ទកិចចពននពាកព់ន័នោចមនការបករោយខុ្្ៗរប  
សហើយោចសធវើសោយមនផលប៉ាោះពាល់ជាោរវន័ថ។ 
 

សរលនសោបាយរបូយិវត្ទុ 
 

 រពោះោជាណាចរកកមពុជា គឺជាស្ដឌកិចចដុោល ររបូនីយកមម ចដលសធវើឲ្យរបូិយវត្ទុរប្់របសទ្ របាកស់រៀល ង្ហយនឹង 
របឈមមុខ្នឹងការធាល កចុ់ោះម្នត្ម្មលរបាកដុ់ោល រោសមរកិ។ ្រមបទ់ីផារមូលបរត្កមពុជា ចាប ់និងបទបផញ្ដត្ថិចដលពាកព់ន័ន 
ត្រមូវឲ្យសរបើរបា្់របាកស់រៀល សដើមផចុីោះបញ្ជ ីចដលការអ្នុវត្ថសនោះបានបង្ហា ញនូវឆនធៈរប្់ោជ រដាឌ ភបិាលកបុងការពរងឹងនូវការ 
សរបើរបា្់របាកស់រៀល។ 

 

សរលនសោបាយរដាឌ ភបិាល ស្ដឌកិចច ោរសពើពនន និងរបូិយវត្ទុ មនិមនផលប៉ាោះពាល់អ្វជិជមនដល់លទនភាព 
ចំសណញ្រមបក់ារយិបរសិចឆទឆាប ២ំ០១៦ គិត្រត្ឹមម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦  រប្់រកុមហ ុនស ើយ។ 
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១០. ពត័៌ានចាំបាច់ហ្គផសងហ្គទៀត 
សរាបក់ារពារវិនិហ្គយគិន 
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ព័ត៌ានចាំបាច់ហ្គផសងហ្គទៀត សរាប់ការពារវិនិហ្គយគិន 

គិត្រត្ឹមកាលបរសិចឆទម្ថងទី៣១ ចខ្ធបូ ឆាប ២ំ០១៦ សនោះ  ពុមំនពត័្ម៌នសផសងសទៀត្ សរៅពីពត័្ម៌នចដលបានបង្ហា ញ 
កបុងរបាយការណ៍របចាឆំាប  ំ២០១៦ សនាោះសទ។ 
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ហតថហ្គលខ្ររុមរបឹរាភិបាល របសរ់រុមហ៊ុន ហ្គេហរន ធ្វីន 
 

កាលបរសិចឆទៈ ម្ថងទី៣១ ចខ្មនីា ឆាប ២ំ០១៧ 
 

បានោន និងឯកភាព 
 

 

__________________________ 
 

សោក  ោ៉ា ង ោវ្ីុន 
របធានរកុមរបឹកាភបិាល 

 

 

កាលបរសិចឆទៈ ម្ថងទី៣១ ចខ្មនីា ឆាប ២ំ០១៧    កាលបរសិចឆទៈ ម្ថងទី៣១ ចខ្មនីា ឆាប ២ំ០១៧ 
បានោន និងឯកភាព      បានោន និងឯកភាព 
 

 

 

_______________________    ____________________ 

សោក  Liao Chung-Te       ឧកញ៉ា   លី ឃុនម្ថ  
អ្ភបិាលរបត្ិបត្ថិ និងនាយករបត្ិបត្ថិ    អ្ភបិាលឯកោជយ    
 
 
 
 
 

កាលបរសិចឆទៈ ម្ថងទី៣១ ចខ្មនីា ឆាប ២ំ០១៧    កាលបរសិចឆទៈម្ថងទី៣១ ចខ្មនីា ឆាប ២ំ០១៧ 
បានោន និងឯកភាព      បានោន និងឯកភាព 
 
 
 
 
 
   __________       ________  

សោក  Chen Tsung-Chi      សោករ្ី  Wang Yi Ting 
អ្ភបិាលមនិរបត្ិបត្ថិ      អ្ភបិាលមនិរបត្ិបត្ថិ 
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